Mention HISTOIRE, CIVILISATIONS
PATRIMOINE

3 parcours «Histoire, sciences sociales>», «Relations
internationales, mondialisations et interculturalités>» et
«Médiation du patrimoine et de I'histoire d’Europe»

139 ’ 87 diplomés en 2020 , 66 diplomés répondants
Inscrits (enquétés en déc. 2022) Taux brut de réponses 76%

> Le profil des répondants (66)

Genre Nationalité Type de Bac Lieu d’obtention du Bac
o e Littéraire : 25
Frangaise Economique et social : 24 Pays de La Loire : 6
65 Scientifique : 13 Normandie: 8
31 35 Etrangere Technologique : 4 Autres régions: 6
Femmes Hommes 1 lle de France: 1
Etranger: 1
Régime Durée des études Boursier Age d’obtention
d’inscription Master 2 inclus (ne concerne que les ou hon ? du Master
diplémés inscrits en formation initiale)
5 31
4
Formation initiale : 65 § 6 18 Boursier : 23 L’age médian d’obtention
Reprise d’études : 1 5 7 8 Non boursier : 43 du Master est de 24 ans
2 8 |1
8et+ 7
- - Y V4 -
> Leur situation apres l'obtention du Master
45 . , . N
Déc 2020 * Les études ci-aprés concernent
" Déc 2021 'activité ~ considérée  comme
23 23 20 = Déc 2022 principale par les étudiants.
14 15
7
| . | .
Etudes Emploi Recherche Inactivité
d'emploi
r Y
» Les etudes apres le Master*
au 1¢" déc. 2020 au 1¢"déc. 2021 au 1¢ déc. 2022
* Master 1 MEEF* CAPES Histoire- Géographie (11) e Master 2 MEEF* CAPES Histoire-Géographie  |.  Master 1 MEEF* CAPES Histoire -
INSPE Rennes (8), ISFEC Bretagne - site de INSPE Rennes (2) ) . -
Rennes (2) et univ. Bretagne Occidentale (1) N o ) . géographie - univ. La Rochelle
e Master 1 MEEF* Agrégation Histoire- Géographie e Master 1 MEEF* CAPES Histoire-Géographie . Préparation concours catégorie A
univ. Rennes 2 (2) univ. Bretagne occidentale IPAG Rennes
D l&/laster é I(\gt)édiation du patrimoine européen - univ. e Master 2 Sciences politiques Etudes . Formation non précisée
ennes . .
e Doctorat en civilisations anciennes - univ. Poitiers strateglque‘s ) L_mlv' So.rbonne
e Doctorat (non précisé) - univ. Rennes 2 * Doctorat Histoire - univ. Rennes 2
e Master 2 Management de projets en énergies e BTS2 Gestion et maitrise de I'eau - Lycée
renouvelables - Institut d’études politiques de Rennes du Rheu
e Master 2 Gestion et mise en valeur des oeuvres d’art, des . P
objets ethnographiques et techniques - univ. Rennes 2 *  Formation non precisce
e Master 2 Archéologie - univ. Rennes 2
e Licence 3 Géographie - univ. Rennes 2
e Bachelor Activités Juridiques - Sup de Droit Bouche du
Rhone
e BTS 1 Gestion et maitrise de I'eau - Lycée du Rheu
(*) Master MEEF : Master Métiers de I’Enseign’ement, de I'Education et de la Formftion
4 - -
> L'emploi occupe 18 mois apres le Master au 1+ dsc. 2021 (n= 33)
Nature du contrat Temps de travail Categorie
socmprofe;smnnellew
Emploi stable : 12 Temps plein: 16 /P-r_Fou; 'SUI‘ZS des études ou une g?gf'éesg%%elﬁlggrgfeat A 1
‘ormation : veida ..
Emploi temporaire : 21 . - Pour d'autres raisons personnelles ou  PTOf: L'ltermed'a”er technicien,
Temps partiel : 17 familiales cat B**
- Pas la possibilité de travailler davantage Employé, cat C ** 1
ec cet emploi (12) Ouvrier

**C
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Poursuite d’études
apres le Master *

(* effectifs ayant poursuivi des études en

Temps d’acceés au 1°
emploi*

(* calculé sur les dipléomés en emploi a

Type de contrat de

travail Niveau de I'emploi

activité secondaire). 30 mois sans poursuite détudes aprés le Emploi stable : 15 Cadre supérieur, Cat A 21
Master). (CDI : 5; titulaire fonction i :
. 5z . :5; publique : 9, . .
Sans poursuite d’études : 16 Acces direct 3 prof. libérale ou indépendant : 1) Profession libérale 1
Avec poursuite d’études : 29 . . . . Profession i sdiai
p 133 mois 5 Emploi temporaire : 30 ession intermeédiaire, 10
R . Technicien, Cat B
4 3 6 mois 2 (CDD : 23; Contrat spécifique
7 39 mois 3 au Doctorat : 1, Contrat Employé, Cat C 12
R . d’apprentissage 3, Contrat de
10411 mois 2 professionnalisation : 1, vacataire : 2) Ouvrier 1
12 mois et + 4

Structure de I'employeur
Fonction publique 28
Entreprise publique 1
Entreprise privée 15

Vous-méme 1

Secteur d’activité

Secteur public : 29
Secteur privé: 16

Moyen d’acceés a I'emploi
(plusieurs réponses possibles)

(Cat A, B ou C : Catégorie de la fonction publique)

Temps de travail

Temps plein: 33

- Pour suivre des études ou une
formation (4)

Temps partiel : 12 familiales (3)
- Pas la possibilité de travailler
davantage avec cet emploi (5)

Salaire net mensuel*
(emplois en France a temps complet)

- Pour d’autres raisons personnelles ou

Enseignement 20 Réponse annonce 14 (*salaire net mensuel avant impét sur le revenu)
Administration publique Candidature spontanée 16 . -

(hors enseignement) 7 Concours ] 8 Salaire médian
Information et communication 5 Dépét de CV sur sites

Commerce, transports, hébergement Internet . 4 Salaire moyen

et restauration 4 Réseau familial/amical 3

Arts, spectacles et activités Cabinet de recrutement, ; . .

P agence interim 2 Salaire minimum : 1 200 €
recreatives 3 Stage de Master2 2 Salaire maximum : 2 900 €
Construction 2 Contacté(e) par entreprise,

Santé humaine et action sociale 2 chasseur de téte 2
Activités spécialisées, scientifiques Réseau d’enseignants 1
et techniques 1 Contrat de professionnalisation ou
Industrie (manufacturiéres, d’apprentissage
extractives et autres) 1 Autres moyens 1
Localisation de I'emploi Types d’emplois occupés
. e Professeur d’Histoire terrorisme réfugiés
. " Géographie (11) e Ingénieur territorial e Guide conférencier
Nbre e Journaliste (3) e Ingénieur d’études en e Opérateur ITV
. . de salariés e Assistant d’éducation (3) analyse des sources e Archiviste historien
=i, . . 2 e Meédiateur culturel (2) historiques et culturelles Bibliothécaire
° . ° . e Chargé e Chargé de missions Conseiller de vente
. e 4 d’enseignement (2) production en énergies Magasinier
= o 2 e Animateur renouvelables Auto-entrepreneur
DROM TO'I/I 1 périscolaire (2) e Adjoint du patrimoine Agent d’accueil

Médiateur scientifique
Gestionnaire

Chef d’équipe,
technicien d’exploitation

Tailleur de pierre
Employé polyvalent

d’inscription et animateur au Quvrier
e |nstructeur de pension sein d’un cinéma Service clientele
e Analyste en d’exploitation

radicalisation et

& Leur regard sur I'emploi

Etes-vous satisfait de votre emploi ?

Chargé de mission

Votre emploi au 1* décembre 2022 correspond-il a :

Missions a accomplir =3 8 18 16 .
Votre niveau Bac+5 13 18
Niveau de responsabilité 3 8 15 19
Niveau de rémunération 19 13 9 4 Domaine de formation 14 17
Position occupée dans la hiérarchie 5 12 16 12
Parcours de Master 17 10 10
Perspective de carriere 13 11 13 8
Localisation de 'emploi 6 7 10 22 Pas du tout Plutét non Plutét oui Tout a fait
Pas du tout Plut6t non Plutot oui Tout a fait
_— Consultez toutes nos études en ligne sur www.univ-rennes2.fr/formation/suivi-diplomes
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