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I1 111X N 2 parcours : «lIngénierie Psychosociale et cognitive » et « Ergonomie »

Mention PSYCHOLOCGIE

Spécialité : « Psychologie du travail et des organisations »

34 Inscrits 29 diplomés en 2016 25 diplomés répondants
-> (enquétés en déc. 2018) -} Taux brut de réponses 86%

> Le profil des répondants (25)

Genre Nationalité Type de Bac Lieu d’obtention du Bac
°e o . Littéraire 3
Frangaise Economique et Sociale 7 Normandie 4
17 8 22 Scientifique 9 lle de France 2
Etrangére Technologique 4 Autres régions 2
Femmes Hommes 39 Etranger 2 Etranger 2
Régime Durée des études Boursier Age d’obtention
d’inscription Master 2 inclus (ne concerne que les ou non ? du Master
diplémés inscrits en formation initiale)
N 3
Forrqatlor1, initiale 14 S s Boursier .8 L’age médian d’obtention du
Reprise d'études 8 S 7 Non boursier : 17 Master est de 26 ans
Formation par a 1 E
alternance z
(contrat de professionnalisation) 3 10et+ - 2

> Leur situation apreés I'obtention du Master

\ 4

Temps d’acceés au 1¢" emploi
(sans poursuite d’études apres le Master) (n=17)

(non réponse : 4)
19 20 Déc 2016
13 1 Déc 2017
10 m Déc 2018 Accesdirect [ 4
2 II 4 3 9 9 1 a3 mois - 2
[ — 4a6mois [ s
Etudes Emploi Recherche Inactivité 729 mois

!
d'emploi 12 moiset+ [1 1

> Les études apreés le Master

au 1¢' déc. 2016 au 1 déc. 2017 au 1" déc. 2018
e Stage de perfectionnement Canada Pas de poursuites d’études Pas de poursuites d’études
e  Formation de Psychodynamique CNAM
Bretagne

> L'emploi occupé 12 mois apres le Master au 1= dsc. 2017 (n=19)

Nature du contrat Temps de travail Catégorie
socioprofessionnelle
Temps plein 14 -
Emploi stable 10 Temps choisi : 2 gadfre. iupef,'gw: ca:Ah . ‘B 12
Emploi temporaire 9 Temps partlel 5 {Temps subi: 3 rol. niermeciaire, feehnicien. ca
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> L'EMPLOI OCCUPE 30 MOIS APRES LE MASTER .. :- ccc. 2018 (n-20)

. e
Poursuite d’etudes Type de contrat de travail Niveau de I’emploi
apres le Master
Sans poursuite d’études 17 Emploi stable : 10 Cadre supérieur, Cat A 16
Avec poursuite d’études 3 (CDI : 8, titulaire fonction publique : 2)
Emploi temporaire : 10 Profession intermédiaire, 4
(CDD : 9, Contrat spécifique au Doctorat : 1) Technicien, Cat B
Structure de I'employeur Temps de travail
Fonction publique 12 Secteur public 12 Temps plein 15 L
. Temps choisi : 1
Secteur privé 8 T iel 5
Organisme a but non lucratif ou association 1 emps partie Temps subi: 4
Entreprise privée 6
Autre structure (SCOP) 1
Secteur d’activité Moyen d’acceés a I’'emploi Salaire net mensuel
(plusieurs réponses possibles) (emplois en France a temps complet)
Administration publique (hors Réponse annonce 7
ense!gnement) 6 Candidature spontanée 6 . .
Enseignement . . 4 Stage de Master 2 1 Salaire médian
iar;te hun;a!ple edt action sociale g Contrat de professionnalisation 1578.5€
Auﬁre_:,ac Vi ‘?SI. € service f . en Master 2 1 Salaire moyen
tecchvr:ies Zseua isées, scientifiques e . Réseau professionnel 1 1682 €
qu . Réseau d’enseignant 1 . - .
Industries (manufacturiéres, . e e Salaire minimum : 1 300 €
. Réseau d’anciens étudiants 1 . .
extractives et autres) 1 Dépot de CV sur sites Internet 1 Salaire maximum : 2 600 €
Arts, spectacles et activités récréatives 1 Création, reprise d’entreprise 1
Autres moyens 1

Localisation de I'emploi Type d’emplois occupés

* Psychologue du travail en milieu hospitalier (3)

» Psychologue du travail en entreprise privée (2)
e hd » Psychologue de 'Education Nationale - Education Développement
et Conseil en Orientation
Cadre de santé / formateur en milieu hospitalier
Psychologue d’orientation en Centre d’information et d’orientation
Ergonome des Interfaces Hommes-Machine en entreprise privée
Ergonome en centre hospitalier
Directeur Général d’'une Société par Actions Simplifiées
Chargé d’insertion professionnelle a I'université
Chargé d’insertion professionnelle en association
Chargé des resssources humaines dans une entreprise privée
Chargé d’enseignement doctorant
Officier psychologue dans la fonction publique d’Etat
Conseiller en prévention dans la fonction publique territoriale
Associate User Researcher
Ingénieur d’études dans la fonction publique d’Etat
Formateur dans un centre de formation pour adultes

Nbre de

. salariés
&
L

=N

& Leur regard sur I'emploi

Etes-vous satisfait de votre emploi ? Votre emploi au 1°" décembre 2018 correspond-il a :
Missions a accomplir =~ 2 6 12

Niveau de responsabilité =~ 3 8 9 \Votre niveauBac+5 12 4 13

Niveau de rémunération 4 5 10 1 Domaine de formation 8 12

Position occupée dans la hiérarchie 2 11 7 L
Spécialité de Master = 3 8 9
Perspective de carriere 1 2 5 8 4
Localisation de I'emploi 4 5 11

Pas du tout Plutét non Plutot oui Tout a fait

Non réponse =Pas du tout = Plutét non = Plutdt oui = Tout a fait

- Consultez toutes nos études en ligne sur www.univ-rennes2.fr/formation/suivi-diplomes
=q=
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