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Délibération n° 138- 2021

2 — Projet de procés verbal de la séance du conseil d’administration plénier du 10
septembre 2021

Membres en exercice : 35

Votants : 24

Ne prend pas part au vote : 1
Abstention : 0

Pour : 23

La Présidente de I'Université Rennes 2

UNIVERSITE )
RENNES 2 '/ Lcvatam Coif”
LA PRESIDENTE

Christine RIVALAN GUEGO

Le procés verbal de la séance du conseil d’administration plénier du 10
septembre 2021 est approuvé
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Délibération n° 139 - 2021

3 — Election a la vice présidence étudiante élue par le conseil d’administration

Membres en exercice : 35

Candidature : Michaél ZIMMERMANN

Votants : 24
Qui : 18
Non : O
Blanc: 6
La Présidente de I'Université Rennes 2
UNIVERSITE
RENNES 2/ buiy oo Gl
LA PRESIDENTE

Christine RIVALAN GUEGO

Michaél ZIMMERMANN est élu vice président étudiant
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Délibération n° 140- 2021

4 - Prolongation du Schéma Directeur Handicap

Membres en exercice : 35

Votants : 24

La Présidente de I'Université Rennes 2
Ne prend pas part au vote : 0

Abstention : 0

Contre : 0 UNIVERSITE
Pour : 24 RENNESZ?M\[WF/M 4&0{0
LA PRESIDENTE

Christine RIVALAN GUEGO

La proposition de prolonger le schéma directeur handicap jusqu’au 31 aodt 2022
est adoptée a I'unanimité
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DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
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Délibération n° 141-2021

5 — Ressources humaines : Campagne d’emplois 2022

Membres en exercice : 35
Votants : 23
La Présidente de I'Université Rennes 2

Ne prend pas part au vote : 0
Abstention : 3

Contre : 7 l_,_lﬂ_\_\_/EB_S_[LE- _ -
Pour : 13 M@l &/LJW(JM é«-bf\o
LAPRESIDENTE

Christine RIVALAN GUEGO

La campagne d’emplois 2022 selon les 6 documents joints en annexes est
adoptée

Documents en annexe:

- Annexe 1 : note sur la campagne d’emplois 2022 enseignant.e.s, enseignant.e.s
chercheur.e.s et BIATSS

- Annexe 2 : Tableau relatif a la campagne d’emplois 2022 de I'UFR Arts Lettres
Communication (ALC)

- Annexe 3 : Tableau relatif & la campagne d’emplois 2022 de I'UFR Langues

- Annexe 4 : Tableau relatif & la campagne d’emplois 2022 de I'UFR Sciences humaines

- Annexe 5 : Tableau relatif & la campagne d’emplois 2022 de I'UFR Sciences sociales

- Annexe 6 : Tableau relatif & la campagne d’emplois 2022 de I'UFR Sciences et techniques
des activités Physiques et sportives (STAPS)
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gég}// § Point 5 - Annexe 1 a la délibération n"1¢§t1~20211
YV YA CAMPAGNE D’EMPLOIS 2022

NOTE SUR LA CAMPACKE B'EMPLEI 2022
ENSEICNANT.E.S, ENSEICNANT.E.S-CHERCHEUR.E.S ET
BIATSS
UNIVERSITE RENNES 2

La campagne d’emplois 2022 s’inscrit dans les axes de la stratégie RH définis
dans le contrat d'établissement, afin de répondre a nos priorités de
développement tout en stabilisant la situation financiére globale de I'universite.
Cette campagne a pour ambition de conforter le parti pris de transparence, de
discussion et de co-construction pour son elaboration, dans un contexte
contraint. Elle privilégie I'ajustement de l'organisation a {"évolution de notre
établissement et a ses enjeux actuels. Elle s’inscrit enfin dans une gestion
pluriannuelle des emplois, des effectifs et des compétences, s‘appuyant sur une
connaissance affinée de F'organisation de I'établissement et des emplois.

Les emplois pris en compte dans la campagne d'emploi unique 2022 sont des
emplois d’enseignant.e.s-chercheur.e.s, d’enseignant.e.s du second degré, de
PAST et de BIATSS. Les emplois dont la vacance était connue au 30/06/2021 ont
servi de base au dialogue avec les composantes (départs en retraite,
mutations...). Les recrutements se feront dans ce cadre unifie, sous réserve de
contraintes d’organisation & survenir entre deux campagnes. Dans ce dernier
cas, une information préalable aux organisations représentatives des personnels
sera proposée en Comité Technigue.

Pour les postes d’enseignant.e.s et enseignant.e.s-chercheur.e.s, une politique
de redéploiement & lintérieur des composantes ou entre composantes reste
privilégiée ; les transformations d‘emploi doivent également se faire en veillant
d’'une part & maftriser le montant global de la masse salariale et son
augmentation (1% dans le cadre de Porientation budgétaire pour 2022) et
d’autre part contribuer @ un meilleur équilibre entre les femmes et les hommes
ainsi qu'entre PU et MCF. Pour les postes BIATSS, I'établissement a engagé au
second semestre 2021 une politique générale de rénovation du systeme de
rémunération indemnitaire. La réflexion est menée dans le cadre du comite de
pilotage RH et de ses groupes de travail, dont les membres sont issus des
différents conseils centraux. L'objectif poursuivi est d’ceuvrer a une meilleure
reconnaissance des responsabilités, expertises et technicité des postes. Les
évolutions du régime indemnitaire seront ainsi proposées aux conseils centraux
avant V'été 2022 pour les personnels titulaires et contractuels.

Dans le méme temps, la « déprécarisation » des emplois pour les postes BIATSS
sera poursuivie. Il s'agira notamment de proposer des recrutements directs sans
concours d‘agents de catégorie C et d'examiner les nouvelles possibilités
réglementaires offertes pour proposer des contrats a durée indéterminée.

CT 16/11/21 ; CAC 19/11/21 ; CA 26/11/21
DRH octobre 2021
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2
CAMPAGNE D’EMPLOIS 2022

Au regard de ces éléments, |'établissement n’envisage pas louverture de
concours BIATSS pour [année 2022, hormis un concours réservé aux
bénéficiaires de l'obligation d’emploi, en privilégiant une action de revalorisation
des conditions de rémunération des personnels BIATSS.

La stahilisation des effectifs, dans le contexte actuel, est une condition de la
soutenabilité financiére pour I'établissement. L'augmentation des emplois dans
les derniéres années (création des postes par le ministére et choix de
université) a permis de répondre en partie au retard quant aux besoins
d’encadrement pédagogique et de recherche. Dans la limite de sa soutenabilite,
cette stratégie d'adaptation des emplois aux besoins de I’établissement reste a
consolider, dans une perspective pluriannuelle. Cette politique doit de plus étre
mise en cohérence avec les objectifs de la LPR, concernant les ratios PU/MCF et
visant & atteindre une répartition 40/60 a 'horizon 2027.

Pour les postes d’Enseignant.e.s et d’Enseignant.e.s-Chercheur.e.s, les
transformations d'emplois se feront sans impact sur le montant global de la
masse salariale et s’articuleront avec les besoins de linstitution, en recherche et
en formation, afin d’adapter au plus juste les moyens mobilisables.

Pour les emplois BIATSS 2021, plusieurs axes sont proposes :

- Poursuivre la « déprécarisation » des emplois de catégorie C par
Fouverture de concours en recrutement direct ;

- Adapter la structure des emplois aux évolutions des missions et des
interventions de 'université ;

- S'inscrire dans les objectifs fixés par le Schéma Directeur du Handicap par
I'ouverture de recrutements réserves ;

- Affirmer le soutien administratif aux axes politiques du contrat
d'établissement.

CT 16/11/21 ; CAC 19/11/21 ; CA 26/11/21
DRH octobre 2021
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w/'\,/y § DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DE L’UNIVERSITE RENNES 2
Séance du 26 novembre 2021

Délibération n° 142-2021

7 — Recherche : création d’unités de recherche : procédures, critéres, suivi

Membres en exercice : 35

Votants : 23

La Présidente de I’'Université Rennes 2
Ne prend pas part au vote : 0
Abstention : 1
Contre : 0 U,.MME_R_S”_E

Pour : 22 RENNE—S—_— . M "
et P s b Bt

Christine RIVALAN GUEGO

Document en annexe:
Note sur la création d’une unité de recherche : procédure, critéres et suivi modifiée

La note relative a la création d’une unité de recherche est adoptée
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//Ax Annexe a la délibération n° 142-2021

Création d’une unité de recherche : procédure, critéres et suivi.

A. Procédure
Etape 1:

Dans le cas de projets de création ou de reconfiguration d’une ou plusieurs unités de recherche, les
port.eur-euse-s du projet rédigent un synopsis de cing pages qui décrit le périmétre scientifique, le
positionnement du projet dans le champ scientifique existant, la composition envisagée (avec les
signatures des enseignant-e-s-chercheur-e-s et chercheur-e-s qui souhaiteraient y étre rattaché-e-s ainsi
que leurs CV) et les objectifs scientifiques visés par la future unité.

Ce document est transmis via la DRV 4 la direction de I’université et aux direct-eur-rice-s des UFR
concernées.

Etape 2 :

Le bureau de direction de 1’université examine la proposition. A ce stade, des réunions avec les les
port.eur-euse-s et/ou les directions d’unités doivent avoir lieu ceci afin que toutes les parties impliquées
soient informées ; elles sont destinées a approfondir et affiner les projets. A ce stade des préconisations
peuvent étre adressées aux port.eur-euse-s des projets. Des compléments aux documents fournis peuvent
également &tre demandés.

Etape 3 :
Avis du ou des conseil.s des UFR concerné.e.s.
Etape 4 :

La-le VP en charge de la recherche présente & la Commission de la recherche du CAC de Rennes 2 les
décisions du bureau de I’université et les motifs qui les fondent. Par ailleurs, les port.eur-euse:s de
projets, ainsi que les directeurs et ou directrices des UFR concernées, sont entendus par la CR qui doit
ensuite émettre un avis.

Etape S :
Passage au CAC pour avis.

Etape 6 :
Passage au CA pour vote et validation de la création de 1’unité de recherche.

B. Critéres

- Lenombre : au minimum 8 chercheurs et enseignants-chercheurs permanents

- La qualité de I’argumentation du projet scientifique.

- 1’adéquation du projet avec la politique scientifique de I’université et la structuration
scientifique de 1’université.

- La production scientifique des membres

- L’adéquation de la gouvernance de I’unité avec les régles en vigueur a ’université

- L’encadrement des doctorants

- La contextualisation des activités de 1’unité dans son environnement scientifique interne, et
externe a ’université

- Les activités de valorisation et de diffusion de la culture scientifique



Y
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. En cas de transformation : nécessité de veiller 4 ce que tous les membres soient rattachés a une
unité de recherche.

- Bilan & 3 ans devant la CR




NAVIN DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
VAN DE L'UNIVERSITE RENNES 2
Séance du 26 novembre 2021

Délibération n°® 143-2021

9 — programmation rectificative 2021 de la CVEC

Membres en exercice : 35

Votants : 23

La Présidente de I'Université Rennes 2
Ne prend pas part au vote : 0
Abstention : 0

Contre : O
. UN\\/ERS\TE ) P
Pour : 23 e 2
RENNES 2 £/ Wivatom G
. APRESIDENTE
Christine RIVALAN GUEGO

Document en annexe:
Programmation rectificative de la CVEC

La programmation rectificative 2021 de la CVEC est adoptée a I'unanimité
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VOTE COMMISSION CVEC BV 4 GCTORBRE 2621

Votants

NPPV

Abstentions

Pour

Contre

15

0

0

15

0

Conseil d'Administration plénier 26 novembre 2021 - annexe a ta délibération n°® 143-2021
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VA%% DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
N DE L’UNIVERSITE RENNES 2

'.:’“5""5 Séance du 26 novembre 2021

Délibération n® 144-2021

10 - Dons

10-1 : Presses Universitaires de Rennes
- Méceéne 1 - particulier :1000€
- Mécene 2 - particulier : 150 €
- Mécene 3 - entreprise : 1000 €

Membres en exercice : 35
Votants : 23
La Présidente de I'Université Rennes 2

Ne prend pas part au vote : 0
Abstention : 0

: SITE -
s RENNES 3/ Livatans 5t

Christine RIVALAN GUEGO

Document en annexe: contribution de 3 mécénes a la réalisation d'un ouvrage publié
aux PURs - document anonymé

Les dons d’un montant total de 2 150 € au total sont acceptés a I'unanimité



Conseil d’Administration plénier 26 novembre 2021
Point 10-1- Annexe & la délibération n°144-2021

Contribution de 3 mécénes a la réalisation d’un ouvrage publié aux PUR

Dans le cadre de la publication de Vouvrage les espaces du
cathoficisme frangais contemporain.  Territoires et identités communautaires
en tension de Vincent HERBINET, paru
dans la collection « Sciences des religions » le 11 février 2021 (ISBN : 978-2-7535-8032-9), trois
méceénes {2 particuliers et 1 entreprise) ont contribué & sa réalisation, griace a un don en
numeéraire.

- ler Miécéne : 1000 € net de taxes

- 28me Mécéne : 150 € net de taxes

- 3&éme Mécene : 1 000 € net de taxes

Les PUR sont éligibles au mécénat selon la définition du code général des impots {articies 238
bis et 200) : « les ceuvres ou organismes d'intérét général ayant un caractére philanthropigue,
éducatif, scientifique, social, humanitaire, sportif, familial, culturel ou concourant alamiseen
valeur du patrimoine artistique, 3 la défense de I'environnement naturel ou a la diffusion de
la culture, de la langue et des connaissances scientifiques francaises. »

Par conséguent, conformément a la loi du 1% aolit 2003 relative au mécénat, I'Université

Rennes 2 a remis aux mécénes demandeurs, un regu au titre de ces dons {cerfa n°11580*03).



DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DE L’UNIVERSITE RENNES 2
Séance du 26 novembre 2021

Délibération n° 145-2021

10 - Dons

10-2 : Archives de la critique d’Art

Don de 5000 € par un particulier aux Archives de la critique d’Art (ACA)

Membres en exercice : 35

Votants : 23

Ne prend pas part au vote : 0

Abstention
Contre : O
Pour : 23

: 0

UNIVERSITE
RENNES 2

LA PRESIDENTE

La Présidente de I'Université Rennes 2

e

Christine RIVALAN GUEGO

Le don d’un particulier d’'un montant de 5 000 € pour les archives de la critique
d’art est accepté a I'unanimité
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Délibération n° 146-2021

10 - Dons
10-3 : Université Rennes 2

Vu la délibération n°115-2020 relative & I'acceptation d’'un don de 'ordre de 50 000 €

Le conseil d’Administration a adopté, lors de la séance en date du 27 novembre 2020, une
délibération permettant d’accepter un don de |'ordre de 50 000 € de la part de « Friends of
Fondation de France ».

Par courrier en date du 10 juin 2021, annexé a la présente proposition de delibération, le
conseil d’'administration de Friends of Fondation de France informe I'université que le
montant définitif de son don s’éléve a 101 740,63 €.

Il convient donc d’accepter un don d’un montant de 101 740 ,63 €, afin qu'il soit intégré
aux recettes de 'université.

Membres en exercice : 35

Votants : 23

Ne prend pas part au vote : 0

Abstention : 0

Contre : 0

Pour : 23 La Présidente de I’'Université Rennes 2

UNIVERSITE ' o
RENNES 2 (1 Livateom &4
LA PRESIDENTE

Christine RIVALAN GUEGO

Document en annexe : Courrier de Friends of Fondation de France en date du 10
juin 2021

Le don de 101 740, 63 € a intégrer aux recettes de I'Université est accepté a
I'unanimité
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Bofne 10-3 - Annexe & by délibdration n146-2021

Monsieo: Olivier DAVID
Président

UNIVERSITH RENMES 2

Riférences Fondation de France : BE 24307

1N® Engagement 1 00117949 / PR-132030 PLACTE DU RECTEUR HENRI LE MOAL
Votre contact CS 24307

Laugence TEPER 35044 REMNMNES CEDEX

Parlg, le 10 Juin 2021

Monsieus,
J'ai e plasit de vous nformer qu'd la suite dune décision du conseil d'administration de Priends of
Fondation de France, 1a Fondnton de France esten mestre de vous attdbuer wne subvention. Elle est dun
montant de:
101 740,65 engos,
Ce soutien est desting & aider des fladinnts en difficulté.
Tl vous seta payé par vitement éleatronigue mux conditions suivantes :
- 101 740,63 eatos el quelques juuts.

Nons vous temercions de srous frire prrvendy, dés que possible ex dans un délal dan an maxlmom, Jes
justificafifs relatlfs aws dépenses engaghes pout ce projet

Jevous prie d'agréer, Monsleur, Pexpression de ma considération distingués,

! Druplicata certifie conforma

pat Axelle DAVEZAC, Directiiee généale

N de res o PMBOLATYI
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DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DE L’UNIVERSITE RENNES 2
Séance du 26 novembre 2021

Délibération n° 147-2021

12 - Conventions

12-1 - avenant n° 2 a la convention financiére finalisation de la plateforme des
observatoires photographiques du paysage, appui a la mise en ceuvre de la politique
régionale du paysage — Dossier n°® 16006345

Membres en exercice : 35
Votants : 23
La Présidente de I'Université Rennes 2

Ne prend pas part au vote : 0
Abstention : 0

I(3:ontre2:30 UNIVERSITE ‘
our : - &
RENNEszéf?Quﬁxéww 433“
LA PRESIDENTE

Christine RIVALAN GUEGO

Document en annexe : avenant n°® 2 a la convention financiére finalisation de la plateforme
des observatoires photographiques du paysage, appui a la mise en ceuvre de la politique
régionale du paysage - Dossier n® 16006345

L’avenant n° 2 a la convention financiére finalisation de la plateforme des
observatoires photographiques du paysage, appui a la mise en ceuvre de la
politique régionale du paysage — Dossier n° 16006345 est adopté a I'unanimité



RETAGNE

Avenant n°2 a la convention financiére finalisation de la
- plateforme des observatoires photographiques du paysage, appui a
la mise en ceuvre de la politique régionale du paysage
Dossier n° 16006345

MODIFICATION PORTANT SUR LE DELAI DE VALIDITE DE LA SUBVENTION ET
: LA DUREE DE LA CONVENTION

VU la convention « Finalisation de la plateforme des observatoires photographiques du paysage, appui 4 la mise en
ceuvre de la politique régionale du paysage » signée le 23 décembre 2016 ; :

VU la délibération n®15_CP_DAJECI_SA_o1dela Commission Permanente du 21 mai 2015 approuvant les avenanis
types ; ' ' :
VU la délibération n°20_o502 12 de la Commission Permanente du 30 novembre 2020 approuvantla modification
de la durée de la subvention et de la convention de la convention initiale ;

VU la délibération n°21_o502_08 de la Commission Permanente du 27 septembre 2021 approuvant la modification
de la durée de la subvention et de la convention de Ia convention initiale ;

ENTRE

La Région Bretagne, -
'Représentée par Monsieur Loig CHESNAIS-GIRARD, Président du Consell réglonal,
Ci-aprés dénommée « la Région »,

D’une part,

ET

UNIVERSITE RENNES 2,

Tlace du recteur Henri Le Moal

CS 24307

35043 RENNES CEDEX, .

Représentée par Madame Christine RIVALAN GUEGO,
Agissant en son nom et en sa qualité de Présidente,
Ci-aprés dénommeée « le bénéficiaire »,

D’antre part,

IL, A ETE CONVENU LES DISPOSITIONS SUIVANTES :

Préambule :

Les contributions universitaires portant sur I'intégration du paysage dans les politiques lIocales et les documents
d'urbanisme, encadrées par le laboratoire ESO de I'Université Rennes 2, ne pourront étre finalisées que fin 2022, du
fait de la crise sanitaire principalement (report des travaux de stage et de thése, modification des calendriers de
recherche). La finalisation de 1a thése et la production d’un guide technique A destination des collectivités, reportent
'achévement de 'opération & fin 2022,

Conseil d'Administration plénier 26 novembre 2021

Point 12 - Annexe a la délibération n°147-2021




Les dispgsitions de Particle (n°3 et 4) de la convention initiale précisant le délai de validité et Pannulation de la subvention
ainsi que la durée de la convention sont modifiées comme suit :

ARTICLE 3 : DELAI DE VALIDITE ET ANNULATION DE LA SUBVENTION
Si le bénéficiaire n’a pas fourni toutes les pitees justificatives de la subvention dans un délai de 72 mois, & compter

de la derniére date de signature de la convention, la subvention sera annulée et la subvention éventuellement versée
par la Région devra lui étre restituée.

~ ARTICLE 4 : DUREE DE LA CONVENTION _

La convention prend effet & compter de la derniére date de signature de la convention, pour une durée de 75 mois,

Les autres articles de la convention sont inchangés.

Fait & Rennes, le
En deux exemplaires

POUR LE BENEFICIAIRE, ‘ POUR LA REGION,
La Présidente de I'Université de Rennes 2 Le Président du Conseil régional,
Et par délégation, la Directrice par intérim de
Penvironnement
Christine RIVALAN GUEGO . ' Catherine YERLES

Conseil d’Administration plénier 26 novembre 2021
Point 12 - Annexe & la délibération n°147-2021
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DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

>
VO DE L'UNIVERSITE RENNES 2
'.:’:':;Ts Séance du 26 novembre 2021

Délibération n° 148-2021

12- Conventions
12-2 : avenant n° 1 a la convention constitutive du groupement d’intérét scientifique (GIS)
Projet HEPoS

Membres en exercice : 35

Votants : 23

La Présidente de I'Université Rennes 2
Ne prend pas part au vote : 0
Abstention : O

I(:):ontrez:SO UNIVERSITE
our : o o . s
~NNES /&Anxiam-é;oja
./, PRESIDENTE
Christine RIVALAN GUEGO

Document en annexe : avenant n° 1 a la convention constitutive du groupement
d'intérét scientifique (GIS) Projet HéPoS

La signature de I’ avenant n° 1 a la convention constitutive du groupement
d’intérét scientifique (GIS) Projet HéPoS avec effet au 15 octobre 2021 est
adopté a I'unanimité



GlS HéPoS — Avenant n®1 - 2021

Avenant n° 1 a la CONVENTION CONSTITUTIVE DU GROUPEMENT D’INTERET
SCIENTIFIQUE (GIS) Projet HéPoS
(Hérésie, Pouvoirs et Sociétés — Antiquité, Moyen Age, Epoque Moderne)

ENTRE

L’UNIVERSITE PAUL-VALERY MONTPELLIER 3
Etablissement public & caractére scientifique, culturel et professionnel
Siege : route de Mende, 34198 Montpellier cedex 5
Représentée par sa Présidente, Madame Anne FRAISSE
Ci-aprés désignée « UPVM »

Agissant tant en son nom que pour le compte du Laboratoire CENTRE D’ETUDES
MEDIEVALES DE MONTPELLIER {CEMM) EA4583 dirigé par Monsieur Thomas GRANIER,

ET

L’UNIVERSITE D’AIX-MARSEILLE
Etablissement public & caractére scientifique, culturel et professionnel
situé au Jardin du Pharo 58, bd Charles Livon -13284 Marseille Cedex 07
N°® SIRET :130 015 33200013
Représenté par Monsieur Eric BERTON
Ci-aprés désignée « AMU»
ET

LE CENTRE NATIONAL DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE,

Etablissement Public National A caractére Scientifique, Culturel et Professionnel,

dont le siége est situé 3, rue Michel Ange, 756794 PARIS CEDEX 16,

représenté par son Président, M. Antoine PETIT, lequel a délégué sa signature pour le présent
contrat & Madame Nathalie PASQUALINI, Déléguée Régionale par intérim du CNRS pour la
délégation Provence et Corse et & Madame Aurélie PHILIPPE, Déléguee Régionale du CNRS
pour la circonscription Cote d'Azur,

Ci-aprés désigné « CNRS »

Le CNRS et AMU agissant au nom et pour le compte du Laboratoire Temps Espaces,
Langages, Europe Méridionale-Méditerranée (TELEMME) (UMR 7303) sis a la Maison
Méditerranéenne des Sciences de 'Homme, 5 rue du Chateau de PHorloge BP 647 13094 Aix
en Provence, dirigé par Monsieur Xavier DAUMALIN.

Le CNRS de la délégation Provence et Corse ayant donné mandat a AMU pour signer le
présent contrat, conformément aux dispositions de la convention de site 2018-2022 signée
entre le CNRS et AMU le 30 ao0t 2019 et par avenant n°1 signé le 03 mars 2021.

ET

L’UNIVERSITE RENNES 2

Etablissement public & caractére scientifique, culturel et professionnel
Siege : Place Recteur Henri le Moal, CS 24 307, 35043 RENNES Cedex
Représentée par sa Présidente, Madame Christine RIVALAN GUEGO,

1/8
UPVM 2021DRIO00SS — CNRS 243857

Conseil d'Administration plénier 26 novembre 2021
Point 12 - Annexe a la délibération n°148-2021




GIS HéPoS — Avenant n°1 - 2021

Ci-aprés désignée '«UR »

Agissant tant en son nom que pour le compte du Laboratoire, TEMPORA (EA 7468) dirigé par
sa directrice, Madame Marie-Madeleine de Cevins,

ET

L’UNIVERSITE COTE D’AZUR,

Etablissement public a caractére scientifique, culturel et professionnel, dont le siége est situé
au 28 Avenue Valrose, BP 2135, 06 103 Nice Cedex 2, représentée par son Président,
Monsieur Jeanick BRISSWALTER,

Ci-aprés désigné '« UCA »,

Le CNRS et 'UCA ci-aprés désignés ensemble par les « ETABLISSEMENTS », agissant tant
au nom et pour le compte du Laboratoire Cultures et Environnements. Préhistoire, Antiguite,
Moyen Age, {« CEPAM », UMR 7264), situé sis 24 avenue des Diables Bleus, 06357 Nice
Cedex 4, dirigé par Madame Isabelle THERY-PARISOT,

Ci-aprés désigné le « CEPAM »,

L’UCA a donné, pour le présent accord, mandat au CNRS pour le signer en son nom et pour
soh compte,

ET

L’UNIVERSITE PARIS EST ~ CRETEIL — VAL DE MARNE

Etablissement public a caractere scientifique, culturel et professionnel, 61 av. du Général de

Gaulle 94010 CRETEIL, représenté par son Président, Monsieur Jean-l.uc DUBOIS-RANDE,
Ci-aprés désigné « UPEC »,

Agissant tant en son nom que pour le compte du Laboratoire CENTRE DE RECHERCHE EN
HISTOIRE EUROPEENNE COMPAREE (CRHEC) UR 4392 dirigé par Madame Claire
SOTINEL et Monsieur Emmanuel FUREIX.

L'UPVM, 'AMU, I'UR, TUCA, le CNRS et TUPEC sont ci-aprés désignés individuellement
« Partie » et ensembie les « Parties ».
PREAMBULE

Les Parties ont signé, le 17 octobre 2017, la Convention constitutive du GIS HEPOS, ci-aprés
désignée la « Convention principale ».

La création du GIS a une triple ambition :

1) i s'agit tout d’abord de relancer les études sur 'hérésie et favoriser davantage la mise en
commun de compétences et la circulation d'idées au sein d'un réseau de chercheurs qui
partagent des expériences communes et une méme vision de la recherche.

2) Il faudra enfin développer les recherches dans de nouvelles perspectives, en examinant [e
phénomene de Phérésie sur le temps long et en articulant différents types de sources et
différents niveaux de réalité, renvoyant aux pratiques sociales comme aux représentations.
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3) Il a ensuite 'ambition de donner une visibilité, en France et a 'étranger, a ce courant
historiographique novateur qui, depuis deux décennies, lutte contre des stéréotypes et toute
sorte de raccourcis qui prédominent dans I'étude des hérésies.

Les Parties souhaitent prolonger fa durée de la Convention principale.

li. EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 — Modification de I'Article 7 de la Convention principale.

L'Article 7 de la Convention principale est remplacée par :

« La présente convention est conclue pour la période allant de sa date de signature par la

derniére des parties au 31 décembre 2022. Elle peut étre renouvelée par voie d'avenant a
la présente convention.

Nonobstant 'échéance ou la résiliation de la présente convention, les dispositions des articles
4 et 5 resteront en vigueur. »

ARTICLE 2 — SUBROGRATION DE L’'UNS AL'UCA

Depuis le 01/01/2020, les droits et obligations de I'Université Nice Sophia Antipolis (UNS),
initialement cotutelle du CEPAM, ont été transférés a 'UCA suite & sa création par au Décret
n° 2019-785 en date du 25/07/2019 (JORF n°0172 du 26 juillet 2019 - Texte n°53).

Les Parties conviennent de transférer les droits et obligations de F'UNS & 'UCA dans leur
intégralité et ce, rétroactivement & compter du 01/01/2020. En conséquence, toute référence
4 « UNS » est remplacée par « UCA » rétroactivement & compter du 01/01/2020 dans la
Convention principale.

Par ailleurs, du fait d'un transfert de droits & 'UCA, le présent avenant n°1 subroge les droits
et obligations prévus dans la Convention principale de 'UNS a F'UCA.

ARTICLE 3 - Divers
Les autres dispositions de la Convention principale demeurent inchangées.

Fait en cing {5) exemplaires originaux
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DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DE L’UNIVERSITE RENNES 2

UNIVERSITE -
RENNES 2 Séance du 26 novembre 2021
Délibération n° 149-2021
13- Subventions
13-1 : subvention de |'association ADHOC
Partie Organisme bénéficiaire | Montant souhaitée de | Observations (détail
versante la subvention du projet)
Organisation de
soirées littéraire
C.F. R901 BO | Association « ADHOC » 1 590€ treas. Ieraires
ouvertes a tous et
toutes.
Membres en exercice : 35
Votants : 23

La Présidente de I’'Université Rennes 2
Ne prend pas part au vote : 0
Abstention : O

Contre : 0 u[_\]_l\_/_E_B_S_lI_E
| APRESIDENTE

Christine RIVALAN GUEGO

La subvention de 1590 € a I'association ADHOC est octroyée a I'unanimité
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DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DE L’UNIVERSITE RENNES 2
Séance du 26 novembre 2021
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Vu la délibération n° 149- 2021 du Conseil d’Administration du
26 novembre 2021

LA PRESIDENTE DE L'UNIVERSITE RENNES 2

DECIDE

Imputation budgétaire :
C.F. R901 BO

Objet
Subvention de 1590 € a l'association ADHOC dans le cadre d’organisation de soirées
littéraires ouvertes a tous et toutes

Rennes, le 29 novembre 2021

La Présidente de
I’'Université Rennes 2

UNIVERSITE o g
RENNES @ A bwadan (247

LA PRESIDENTE

Christine RIVALAN GUEGO
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Délibération n° 150-2021

13- Subventions

13-2 : subvention de l'association Transversales

Partie Organisme Montant souhaitée Observations
versante bénéficiaire de la subvention | (détail du projet)
- Organisation du
C.E: RS01 Association 1 080€ Fastis]
BO « Transversales »
Transversales.

Membres en exercice : 35

Votants : 23

La Présidente de I'Université Rennes 2

velam é"‘”/jo

Christine RIVALAN GUEGO

Ne prend pas part au vote : O
Abstention : 0

Contre : 0

Pour : 23
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Vu la délibération n°® 150- 2021 du Conseil d’Administration du

26 novembre 2021

LA PRESIDENTE DE L'"UNIVERSITE RENNES 2

Imputation budgétaire :
C.F. R901 BO

Obijet

DECIDE

Subvention de 1 080 € a I'association Transversales dans le cadre d’organisation du festival

transversales

Rennes, le 29 novembre 2021

La Présidente de
I’Université Rennes 2

UNIVERSITE -
REMNES 2 Noyaloum @j"

LA PRESIDENTE

Christine RIVALAN GUEGO



