BDIPLOMES DE LICENCE CENERALE EN 2018

AES
(RESSOURCESIHUMAINES)

@ Méthodologie

Taux de
réponses

Enquéte lancée le 19 octobre 2020, soit 2
ans aprés I'obtention de la Licence.

Le recueil des données est effectué via
questionnaire enligne etrappel téléphonique.
Les analyses portent sur la population
répondante.

88 73 dipldmés 48
Inscrits (83%) répondants

N
Nb
3 ans 18
N .
» lle de France : 2 4 ans 16
Bac ES » Autre région : 1 5 ans 6
» Etranger : 7
Bac Techno. 6 ans et + 5
Bac S

Bac étranger

Bac L
Bac Pro. 1
73% sont des femmes
La moitié des effectifs a obtenu Formation initiale : 48 > Femmes - 35
Formation continue : - » Hommes : 13
. Contrat d’apprentissage : -
sa Licence

83% ont la nationalité francaise

C i F ise : 40
a 21 ans ou moins* » Francaise

» Etrangere : 8
[médiane, mini : 19 - Max : 28]

La moitié a obtenu son Bac

Calculs réalisés sur les inscrits en formation N a 18 ans ou moins*

initiale, hors Bac étranger et équivalence Boursiers : 26

Non boursiers : 22

[médiane, mini: 16 -
maxi : 22]

Prof.stagiaires inscrits en

Au total, 79% poursuivent des
33 15 sept. 2018
29 M[a;tjozzgﬁ.EfF SOPE études aprés la Licence
' =15 sept. 2019 » 8 font 1 an d’études [16.5%]
23 = 15 sept. 2020 » 22 font 2 ans d’études [46%]
» 8 font 3 ans d’études [16.5%]
14 13
10 48% sont en emploi 2 ans apreés
7 4 4 4 17% occupent un emploi sans
2 4 avoir poursuivi d’études
apres la Licence
) ) ) [en emploi au 15 sept. 2020 sans poursuite d’études : n=8]
Etudes Emploi Recherche Autre situation

d'emploi


https://intranet.univ-rennes2.fr/suio-ip/diplomes-licence-0
https://www.univ-rennes2.fr/suio-ip/observatoire
https://www.univ-rennes2.fr/

15 sept. 2018 [n-=33]

22 sont inscrits en université [67%]

Ecole de commerce : 4 - IAE : 4 - Centre de
formation : 1 - Ecole de communication : 1
- Institut Supérieur Professionnel : 1

13 sont réinscrits a Rennes 2 [39%]
20 non réinscrits pour :

» Une formation universitaire non enseignée a R2 (n=7)

» Une formation non universitaire (n=1)

» Raison personnelle (n=4) :

» Une formation universitaire dispo & R2 mais +
attractive ailleurs (n=4

» Non admis a Rennes 2 (n=3)

» Non précisé (n=1)

61% étudient en Bretagne

» lle de France : 1
» Autre région : 6

85% sont en Master 1 ;

M1 - Economie du travail et des
ressources humaines - Territoires, 9 7
emploi et ressources humaines

M1 - Gestion des ressources 6
humaines

M1 - Ressources humaines 4 3
Titre pro. - Responsable RH 1

Prépa. concours - Concours 1
administratifs

M1 MEEF - Conseiller Principal 1 1
d'Education

M1 MEEF - CAPES - Sciences 1 1
économiques et sociales

M1 - Monnaie, banque, finance, 1 1
assurance

M1 - Manager des organisations 1 1
M1 - Management des ressources 1 9
humaines et droit social

M1 - Management des projet 1 1
innovants

M1 - Economie du travail et des
ressources humaines

1
M1 - Droit social 1
M1 - Administration publique 1
1
1
1

LP - Métiers de I'administration
territoriale

Lpro. - Communication

L3 - AES - Management des
organisations

Au total, 82% valident leur année /

1§ sept. 2019 [h-29]

13 sont inscrits en université [45%)]

IAE : 6 - Ecole de commerce : 4 - CNAM : 1 -
Ecole de communication : 1 - Institut d'études politiques : 1
- Institut Supérieur de Formation de I'Enseignement
Catholique : 1 - Autre : 2

6 sont réinscrits a Rennes 2 [21%)]
23 non réinscrits

48% étudient en Bretagne

» lle de France : 2
» Autre région : 7
» Non précisé : 1

59% sont en Master 2

M2 - Gestion des ressources humaines 4

M2 - Economie du travail et des

ressources humaines - Territoires, 4

emploi et ressources humaines

M2 - Ressources humaines 3
1

Titre de responsable - Ressources
humaines

M2 - Ressources humaines - Gestion
des compétences et des talents

M2 - Monnaie, banque, finance,
assurance

M2 - Manager des organisations

M2 - Management et gestion publique

M2 - Management des ressources
humaines et droit social

M2 - Droit social
M1 MEEF - Prof. des écoles

M1 MEEF - CAPES - Sciences
économiques et sociales

M1 - Ressources humaines

M1 - Management des RH

M1 - Management de projets

M1 - Gestion des ressources humaines
- Management des relations sociales
M1 - Gestion des ressources humaines
M1 - Economie du dév. agricole

M1 - Conseiller Principal d'Education
M1 - Communication

BTS 1 - Gestion et protection de la
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Au total, 96.5% valident leur année /

MEEF : Métiers de 'Enseignement, de I'Education et de la Formation

1§ sept. 2020 [h=14]

9 sont inscrits en université [64%]
IAE : 2 - Centre de formation : 1 - Ecole supérieure
d'agricultures : 1 -

Institut Supérieur Professionnel : 1

2 sont réinscrits a Rennes 2 [14%]

12 non réinscrits

21% étudient en Bretagne

» lle de France : 2
» Autre région : 5
» Non précisé : 1

86% sont en Master 2 :

M2 - Ressources humaines 2

M2 MEEF - Pratiques et ingénierie de |a 1
formation

M2 MEEF - Conseiller Principal 1
d'Education

M2 MEEF - CAPES - Sciences 1
économiques et sociales

M2 - Management des ressources 1
humaines

M2 - Management de projets 1
M2 - Management - Projet inovant 1
M2 - Gestion des ressources humaines - 1
Stratégie et dialogue social

M2 - Gestion des ressources humaines - 1

Management des relations sociales

M2 - Economie du développement agricole 1
M2 - Non précisé 1
M1 - Ressources humaines 1

BTS 1 - Gestion et protection de la nature 1

Admissions non connues au
moment de I'enquéte /

Université Rennes 2 - SUIO IP - OPEIP -
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https://www.univ-rennes?2.fr/formation/suivi-diplomes
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