Mention PSYCHOLOCIE SOCIALE, DU TRAVAIL ET
BDES ORCANISATIONS

Parcours : « Ingénierie psychologie sociale et cognitive »

23 Inscrits 19 diplomés en 2018 15 diplomés répondants
-> (enquétés en déc. 2020) -} Taux brut de réponses 79%

> Le profil des répondants (15)

Genre Nationalité Type de Bac Lieu d’obtention du Bac
o o . Littéraire 4
Francaise Economique et Sociale 4 Normandie 1
1 4 14 Scientifique 6 :Ta}cljs dFe la Loire ']]
N e de rrance
Femmes Hommes Etrangére Etranger ! Autres régions 2
1 Etranger 1
Régime Durée des études Boursier Age d’obtention
d’inscription (et 2wl (2GR G 2 ou non ? du Master
diplémés inscrits en formation initiale)
[
S g
Form.atlon, '|n|t|ale 5 % > . Boursier 4 L’age médian d’obtention du
Reprise d'études 2 S ¢ Non boursier : 11 Master est de 25 ans
Formation par S omma
alternance 8 et [ 1

> Leur situation apres |'obtention du master

¥

Sur les 12 diplobmés en

12 12 Déc 2018 emploi en décembre 2020,

= Déc 2019 'un d’entre eux au moment

; u Déc 2020 de l'enquéte (_1“'r décembre

5 2020) se trouvait en chdmage

partiel ou activité partielle en

111 1 2 2 1 lien avec la crise sanitaire

e —_— | .. (COVID).

Etudes Emploi Recherche Inactivité

d'emploi

> Les études apres le Master

au 1" déc. 2018 au 1" déc. 2019 au 1¢"déc. 2020
e Doctorat de Psychologie - univ. Rennes2 e Doctorat de Psychologie - univ. e Doctorat de Psychologie - univ.
Rennes 2 Rennes 2

> L'emploi occupé 12 mois apres le Master au 1+ dec. 2019 (n=12)

Catégorie

Nature du contrat Temps de travail s .
socioprofessionnelle
Emploi stable 8 Temps plein 11 . N ) Cad . A 1
; ; emps choisi : adre superieur, ca
Emplof temporaire 4 Temps partiel 1 . Prof. intermédiaire, technicien, cat B 1
Temps subi: -
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> L'EMPLOI @CCUPE 30 MOIS APRES LE MASTER .. 1+ ic. 2020 (n-12)

Temps d’accés au 1"
emploi*

(* calculé sur les diplémés en emploi a

30 mois sans poursuite d’études apres le

Master)., . .
aster) Acces direct 2

1 a3 mois 2

Poursuite d'études
apres le Master *

(* effectifs ayant poursuivi des études en
activité secondaire).

Sans poursuite d’études 10

Avec poursuite d’études 2 4 a6 mois
7 a9 mois
10 a 11 mois 1

12 mois et +

Structure de I'employeur
Fonction publique 2

Entreprise publique 3

Organisme a but non lucratif ou
association

Entreprise privée 5
Vous-méme 1

Secteur d’activité

Santé humaine et action sociale 2
Activités de services administratifs
et de soutien 2
Activités spécialisées, scientifiques
et techniques 2
Information et communication 2

»

Moyen d’accés a I'emploi
(plusieurs réponses possibles)

Réponse annonce
Candidature spontanée
Contrat de Professionalisation
ou contrat d’apprentissage
Création, reprise d’entreprise

Type de contrat de

. , .
travail Niveau de I'emploi

Emploi stable : 9

Cadre supérieur,
(CDI : 7, titulaire fonction publique : 1, P

11

prof. libérale ou indépendant : 1) GatA
Emploi temporaire : 3 Profession
(CDD : 2, Contrat spécifique au intermédiaire, 1

Doctorat : 1) Technicien, Cat B

Temps de travail

Secteur public 5 Temps plein 11

Secteur privé 7 Temps choisi : -

Temps partiel 1 Temps subi: 1

Salaire net mensuel*
(emplois en France a temps complet)
5 (*salaire net mensuel avant imp6t sur le revenu)
2 Salaire médian
1950 €
2 Salaire moyen
1 2003 €

Administration publique Sﬁ;st:gtjer(gza‘:Z{ee"t"epr'se' ; Salaire minimum : 1400 €
(hors enseignement) 1 " - . i i :
Arts, spectacles et activités Réseau familial amical 1 Salaire maximum : 3 060 €
récréatives 1 Stage Master 2 1 (Le salaire du diplémé se trouvant en chémage
Commerce, transports, Concours 1 partiel ou activité partielle en lien avec la crise
hébergement et restauration 1 Autres moyens 1 sanitaire (COVID) a diminué).
Enseignement 1
Localisation de I’emploi Type d’emplois occupés
& * Psychologue du Travail
* > + Manager Formation
» Conseiller a 'emploi
» Chargé des relations humaines
= Nbre » Directeur ressources humaines
. de salariés * Ingénieur d’études informatiques

® .10
®

& Leur regard sur I'emploi

Etes-vous satisfait de votre emploi ?

Missions a accomplir 2 2
Niveau de responsabilité 8

Niveau de rémunération 1 3

Position occupée dans la
hiérarchie

Perspective de carriére 3

Localisation de I'emploi 5

M Tout a fait

Pas du tout Plutétnon Plutét oui

—~

Non réponse
Consultez toutes nos études en ligne sur www.univ-rennes2.fr/formation/suivi-diplomes

» Psychologue en libéral

» Conseiller en évolution professionnelle
» Chargé de recrutement

* Chef de projet en e-Santé

» Chef de projet

» Chargé d’enseignement

Votre emploi au 1¢" décembre 2020 correspond-il a :

Votre niveauBact5 1 1 3

Domaine de formation 1 6
Spécialité de Master 4
Pas du tout Plutét non Plutétoui m Tout a fait
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