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Mention URBANISME ET AMENACEMENT

4 parcours « Aménagement et Collectivités Territoriales »,

« Aménagement, urbanisme, diagnostic et intervention sur les territoires »,
« Dynamiques sociales et aménagement des territoires » et « Maitrise
d’ouvrage urbaine et immobiliére »

90
Inscrits

-

62 diplomés en 2020
(enquétés en déc. 2022)

49 diplomés répondants
Taux brut de réponses 79%

-

> Le profil des répondants (49)

Genre Nationalité Type de Bac Lieu d’obtention du Bac
o o . Littéraire : 2 caions -
Frarﬁalse Economique et social : 17 é:;;?ﬁf ;_%?:e'?n
29 20 . Scientifique : 16 llede France: 1
Etrangere Technologique : 9 Normandie: 2
Femmes Hommes 5 Professionnel : 1 Etranger : 4
Validation/Equivalence :1
Etranger : 3
Régime Durée des études Boursier Age d’obtention
d’inscription Master 2 inclus (ne concerne que les ou non ? du Master
liplémés inscrits en formation initiale)
5 20
Formation initiale : 45 3 6 12 Boursier : 21 L'age median d'obtention
Formation < 7 04 Non boursier : 28 du Master est de 24 ans
par alternance - 4 5 .
o)
=2
8et+ 5

> Leur situation apres I'obtention du Master

38
34 Déc 2020
29 = Déc 2021
20 = Déc 2022 * Les études ci-aprés concernent
I'activité considérée comme principale
7 8 par les étudiants.
3 3 3 4 4
1
I - —
Etudes Emploi Recherche Inactivité
d'emploi

> Les études apres le Master*

au 1¢"déc. 2020

Dipléme d’architecture (2) - ENSA Paris
La Villette et Ecole d’architecture de
Versailles

Master 2 Enfance jeunesse - EHESP 35

au 1¢"déc. 2021 au 1°"déc. 2022

Doctorat de Géographie - univ.
Rennes 2

Dipléme d’architecture

Ecole d’architecture de Versailles

Formation d’entraineur de handball
Ligue de Bretagne de Handball
Dipléme d’architecture

Ecole d’architecture de Versailles
Master 1 de Sociologie - univ. Rennes 2

Master 2 de Sociologie - univ.
Rennes 2

> L’'emploi occupé 18 mois apres le Master au 1+ dsc. 2021 (n=38)

Catégorie
socioprofessionnelle

Nature du contrat Temps de travail

) Temps plein 37 ) Cadre supérieur, cat A ** 31
Emploi stable : 24 - Pour d’aﬁltres raisons Prof. intermédiaire, technicien, cat B** 6
personnelles ou ramiliales Employé, Cat C** 1

Emploi temporaire : 14 Temps partiel 1

(** CatA, B ou C : Catégorie de la fonction publique)

Etude réalisée par I’Observatoire des Parcours Etudiants et de I'lnsertion Professionnelle (O.P.E.I.P.)
Réalisation de I'étude : Sylvie DAGORNE (Responsable et Chargée d'études - 02.99.14.14.59)
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Poursuite d’études Temps d’accés au 1 Type de contrat de Niveau de I'emploi

apreés le Master * emploi* travail
(* effectifs ayant poursuivi des études en (* calculé sur les diplémés en emploi a .
activité secondaire). 30 mois sans poursuite d'études aprés e Emploi stable : 16
. i Master). CDI : 16, Cadre supérieur, Cat A 28
Sans poursuite d’études 32 Accés direct 17 f )
Avec poursuite d’études 2 13 mois 4 Emploi temporaire : 18
(CDD : 18) Profession intermédiaire, 6
43 6 mois 4 Technicien, Cat B
7 a 9 mois 3
12 mois et + 4
(Cat A, B ou C : Catégorie de la fonction publique)
Structure de I'employeur Temps de travail
Fonction publique 16
Entreprise publique 2 Secteur pub|ic 18 Temps pIein 33
Organisme a but non lucratif ou association 4 Secteur prive 14 Temps partiel 1 - Pour d’alli’tres r"’ariSO’.}:sl
Secteur mixte 2 personnelles ou familiales
Entreprise privée 10
Société d'économie mixte 2
e Moyen d’accés a I'emploi Salaire net mensuel*
I
Secteur d’activite (plusieurs réponses possibles) (emplois en France a temps complet)
Administration publique Commerce, transports . (*salaire net mensuel avant impét sur le revenu)
(hors erweignenpﬁ)ent)q 15 hebergement ot | Réponse annonce 18
Construction 7 resta ugration 1 Stage Master 2 6
Activités immobilieres 3 Santé humaine et Ca,mdldature sppntanee 6 Salaire médian
Activités spécialisées action sociale 1 Réseau professionnel L
scientifi uzs ot ’ Réseau d’anciens étudiants 3 Salaire moyen
techniql?es 3 Contacté(e) par entreprise
: chasseur de téte . .
Enseignement 2 ) . Salaire minimum : 1 575 €
Autres activités Contrat dans entreprise 1 Salai i :2500 €
o servios 5 Contrat de alalre maximum :
professionnalisation ou
d’apprentissage 1
Localisation de I'emploi Exemples de type d’emplois occupés
o Chef de projet Petites Villes de Demain (3) . Chargé des affaires immobilieres
3 Responsable d’opérations . Chargé de projet mobilités actives
. aménagement (2) . Chargé d’affaires - Projets énergies
Nbre o Chargé d’opérations (2) renouvelables
° de salariés ® Responsable du développement foncier (2) . Chargé de programmes immobiliers
3 Chargé de projets urbains . Chargé de projet programme “Petites villes
. . 15 2 e ) .
= ® . . . Chargé de mission développement local de demain”
e ® e 3 3 Chargé de mission mobilités . Animateur mathématiques et FLE
.2 3 Chargé de mission mobilité durable . Architecte-Urbaniste, Responsable de
DROM TOM 7 *1 e Chargé de mission grands projets service ADS
o = . Chargé de mission . Junior Researcher for Indonesia/Singapore
Etranger 3 Chargé de mission Politique de . Responsable d’opérations en aménagement
. 1 stationnement . Chargé d’urbanisme
. Chef de projet redynamisation des centres . Facilitateur de tiers lieux
villes 3
. o Chargé d’études et d’animation territoires et
vieillissement
3 Conseiller énergie collectivités
7 -
@ Leur regard sur I'emploi
Etes-vous satisfait de votre emploi ? Votre emploi au 1¢ décembre 2022 correspond-il a :
Missions a accomplir 14 20 Votre ni Bacts 5
otre niveau Bac+5 11 8 4
Niveau de responsabilité 1 13 20
Niveau de rémunération 8 22 4 Domaine de formation 2 15 Y
Position occupée dans la hiérarchie 11 16 16 Parcours de Master 3 13 18
Perspective de carriere 2 3 15 14
Localisation de I'emploi 1 8 11 14 Pas du tout Plutét non Plutét oui Tout & fait
Pas du tout Plutét non Plutét oui Tout a fait
~az Consultez toutes nos études en ligne sur www.univ-rennes2.fr/formation/suivi-diplomes
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