FOCUS

Note d'information de |'Observatoire des Parcours Etudiants et de l'Insertion Professionnelle (OPEIP)
DEVU

*La population interrogée porte sur les diplémés ayant la nationalité frangaise ayant obtenu en 2022 un master ; nés en 1992 ou apres ; n‘ayant
pas interrompu leurs études pendant plus d’un an avant 'obtention du dipléme en 2022 ; ne s’étant pas réinscrits dans un établissement
d’enseignement supérieur & la rentrée universitaire 2022-23 et/ou d la rentrée universitaire 2023-24.

o i N Diplémés P © Taux brut de
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: : Nb : ¢ lenquéte
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‘ UFRALC : 561 © 383 1 268 : 200 I  T75%
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PN UFRScences: 403 i 302 § 194 i 142 i 73%
umaines : : : i ;
[ UFR Sciences sociales : 514 @ 383 i 264 1 209 : 79%
9 UFR STAPS : 198 175 131 9 i 695%
= § i : :
o : z s : .
E Total : 1964 1451 1 991 749 75,5%
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LA SITUATION Emploi stable

(au cours de la 1% semaine de
décembre 2023

Statut de niveau «Cadre» ou

sont en emploi . L.
«Profession libérale»

(" Leur profil ... A

Les résultats portent sur l'ensemble des diplémés 2022 interrogés
(n=991). Le profil des répondants est représentatif de I'ensemble des
diplémés interrogés.

i

67% de femmes (n=665)
vs. 33% d’hommes (n=326)

40,5% sont boursiers (n=402)

90% sont titulaires d’un Bac général,
avec une prédominance pour le Bac
Economique et social (35%)

Bac ES 35%
Bac S 30%
Bac L 25%
Bac Techno. 7%
Bac Bac Pro 2%
Européen 1%

55% ont obtenu leur
Bac en Bretagne

(dont 31% en

lle et vilaine)

Autres régions : 21%
lle-de-France : 4%

(" Les études universitaires (Master 2 inclus) ... )

37% ont obtenu leur Master en 5 ans
37%
29,5%

16%

8% 9%
T o

5 ans 6 ans 7 ans 8ans Plusde Non
8 ans réponse

Parmi les 991 diplbmés en 2022 :

» 23,5% ont réalisé tout leur parcours d’études, dela L1
jusqu’au Master 2, en 5 années a l'université Rennes 2.

» 28% n’ont effectué que 2 années de Master a
Rennes 2 en 2 ans.

» 24% n’ont effectué qu’une seule année de Master 2 a
Rennes 2 en 2021-2022.

L’age médian d’obtention du Master est de 24 ans
33,5%

29%
17,5% 17%

1% 2%

22 23 24 25 26a29 30ans

ans
! 63% des diplbmés étaient 4gés de moins de 25 ans lors de

Etranger : 1%

N J

k l'obtention du Master 2.

J
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L’entrée en Master 2

Les informations portent sur les 749 diplémés ayant répondu a I'enquéte

En 2021-2022, et en parallele de leur Master 2, 3% (n=21) avaient obtenu un autre dipldbme que le Master 2
concerné par I'enquéte : 2,5% (n=13) Dipldome d’un autre type (BTS, DU, Brevet national, Diplome d’état, ...),

1% (n=7) autre Master 2,

0,5% (n=1) Diplome d’IEP.

LEUR SITUATION APRES LE MASTER

Les informations portent sur les 749 diplémés ayant répondu a I'enquéte

79% 80,5% La 1¢ semaine de décembre 2022

63% " 1ére semaine de décembre 2022

° = 1ére semaine de juin 2023 » 63% des diplomés sont en emploi

= 1ére semaine de décembre 2023 dont 3% ont pousuivi des études en 2022-23 en
paralléle de leur emploi.
o 64% des femmes sont en emploi. (vs. 60% des
21% o o hommes).
11,5&110/ 14% 8%
¢ ° 6% 64,5% des boursiers sont en emploi (vs. 61% des
0, o, () o )
2/° 1 SA’ 2,5% - T non boursiers).

Emploi Etudes R;z‘:;f;e Inactivite » 2% poursuivent des études la premiére

semaine de décembre 2022.
La 1°* semaine de décembre 2023

» 80,5% des diplomés sont en emploi dont 3,5% ont pousuivi des études en 2023-24

en paralléle de leur emploi.

81% des femmes sont en emploi la premiere semaine de décembre 2023 (vs. 80% des hommes)
81% des boursiers sont en emploi (vs. 80% des non boursiers)

» Evolution de la situation
entre décembre 2022 et décembre 2023 Sur 'ensemble des diplomés de Master, le taux
(Calculs effectués sur les effectifs) d’insertion* ne cesse de progresser entre les
3 situations, passant de 75% lors de la premiére
semaine de décembre 2022 a 88% lors de la 1¢°
"taux d'insertion = taux de chémage semaine de décembre 2023.

. . e ; o

1ére semaine de déc. 2022 _ - Soit une progression du taux d’insertion de 17%
entre ces deux situations

1ére semaine de déc. 2023 _- Un taux de chémage* en nette décroissance

sur ces 3 périodes passant de 25% lors de la 1¢®
semaine de décembre 2022 a 12% durant la 1¢*
semaine de décembre 2023.

* Taux de chémage = Nb personnes en rech d’emploi / population active x 100 : ) ; 0, ére 0
* Taux d’insertion = Nb personnes en emploi / population active x 100 = Soit une diminution de 52% entre la 1°* semaine
Population active = ceux en emploi + ceux en recherche d’emploi. de décembre 2022 et celle de décembre 2023.

» Situation en fonction des

différentes UFR ParUFR Emploi Etudes Reczz:;::)ei Inactivité
(au cours de la 1¢©semaine de décembre 2023)
. . UFRALC  755% 2,5% 16% 6%
Le taux d’emploi varie en fonction des UFR...
UFR Langues 84% 2% 6% 8%
Trois UFR ont des taux d’emploi bien supérieurs g ° ° ° °
a la moyenne (80,5%). Il s’agit de ’'UFR Langues UFR Sciences humaines 81% 1% 12% 6%
(84%), STAPS (83,5%) et Sciences sociales
o ciences sociales b ,5% ,5% o
(82%). UFR Sci ial 82% 2,5% 11,5% 4%
UFR STAPS 83,5% 3% 5,5% 8%

Ce sont les diplémés de 'UFR ALC qui ont le taux -
de recherche d’emploi le plus élevé (16%) par RV SL&;'Seé‘isfé"r:]bé')‘: 80,5% 2,5% 1% 6%
rapport a la moyenne (11%). 4
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» 79% (n=589) sont en emploi, | Leuremploi ...
12 mois aprés l'obtention du
Master. Parmi eux, 4% ont poursuivi
des études en 2023-2024 en paralléle

» 52% d’emploi stable : 39% en CDI, 8,5% Titulaire de la fonction publique, et
4,5% Profession libérale)

de leur emploi. » 48% d'emploi temporaire : 43,5% en CDD, 0,5% Contrat alternance
(apprentissage ou contrat pro. ...), 2% Intérimaire, 1% Vacataire, 0,5% Intermitent,
» 81% des Femmes sont en 0,5% Volontariat international.

[]
* ’m emploi vs. 75% des Hommes. | » 56% ontun emplo

» 78% des étudiants boursiers

i d’'ingénieur, cadre, prof. intellectuelle supérieure.

21,5% ont un emploi de niveau intermédiaire.

sont en emploi vs. 79% des » 85% travaillent a temps complet.

non boursiers. » Salaire net mensuel médian 1 772,50 € (pour les emplois a temps plein en
France métropolitaine)

Salaire net mensuel moyen 1804 € (salaire mini 900€, salaire maxi 3500 €)

» 80,5% (n=603) des diplomés sont en emploi 18 mois
apreés le Master. Parmi eux, 4% (n=23) ont poursuivi des
études apreés leur Master.

» 69% (n=417) déclarent que I'emploi occupé au cours
de la 1% semaine de décembre 2023 est leur 1°" emploi.

Caractéristiques de I’emploi

» 81% des Femmes sont en emploi
vs. 80% des Hommes.

» 81% des Boursiers sont en emploi
vs. 80% des non boursiers.

» 65% ont trouvé leur emploi dans les 3 mois
dont 29% directement apres le Master 2.

37% CDD

1%  Contrat d’apprentissage
CDI 44% 1%  Intérimaire
Fonctionnaire 1% 0,5% Contrat de professionnalisation
Prof. libérale 4% 0,5% Contrat doctoral

0,5% Intermittent du spectacle, pigiste
0,5% Volontariat international

Emploi stable Emploi temporaire

» 73% des diplomés de Master de 'UFR Langues ont un
emploi stable alors que les dipldomés des autres UFR ont
un taux d’emploi stable compris entre 54% et 59% en
fonction des UFR. C’est dans 'UFR Sciences sociales
que nous trouvons le taux d’emploi temporaire le plus
important avec 46%.

* 25% Enseignement

Ingénieur, cadre, prof. Intellect. o
Sup., Cat. A FP 59%

Emploi de niveau intermédiaire : o
technicien(ne), ... 22%
Employé administratif d'entp, de

commerce, Cat. C FP 14,5%

Profession libérale 3,5%
FP : Fonction Publique

(y compris fonctionnaire

Artisan, commergant,
¢ 0,5% stagiaire)

chef d'entrep.

Ouvrier | 0,5%

» 81% occupent un poste de Cadres, Professions
intellectuelles supérieures ou un emploi de niveau
intermédiaire.

» 87% des dipldmés travaillent a temps plein.

C’est au sein de 'UFR Sciences humaines que nous

* 18% Santé humaine et I’action sociale trouvons le plus de diplémés travaillant a temps partiel
« 12% Commerce, transports, hébergement et restauration| (25% contre 4,5% & 15% dans les autres UFR).

* 11% Administration publique

+ 8,5% Arts, spectacles et activités récréatives raison évoquee est qu'ils n"avaient pas la possibilité

* 7,5% Activités spécialisées, scientifiques et techniques,

activité professionnelle.
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Pour les 13% travaillant a temps partiel, la principale

de travailler davantage avec leur emploi (57%) et la
seconde raison pour 22% est qu’ils exergaient une autre
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Structure de I’employeur

» 54% sont dans le secteur privé

* 43% Fonction publique
* 38,5% Entreprise privée

» 46% sont dans le secteur public

» 69% des diplébmés de I'UFR Langues et 62% de ceux de
'UFR ALC travaillent dans le secteur privé.

. 900 . . R
10%  issociation ou organisme abutnon - yinerse, 60,5% des diplamés de I'UFR STAPS et 53% de
o 4%, Vous méme ceux de 'UFR Sciences sociales travaillent dans le secteur
* 3% Entreprise publique public.
* 0,5% Un particulier
* 0,5% Profession libérale ou indépendant » Les femmes sont un peu plus nombreuses que les hommes
* 0,5% Autres a travailler dans le secteur privé (57% vs. 49,5%).
*
48% travaillent en meodlaire nel - Moyenne  Mini Maxi
Bretagne dont 34% en Homme 1900€  1933€ 1072€ 3000€
llle et vilaine. 4% Femme 1863 € 1902€ 1000€ 3500¢€
° Formation initiale 1870 € 1909€ 1000€ 3500¢€
4% ; 6% Formation par alternance 1950 € 1923€ 1120€ 2620€
34% Bretagne 1683 € 1831€ 1400€ 2500¢€
4% lle de France 2400 € 2163€ 1120€ 2620€
lle de France : 18% 1% (horiesTeglons  1800€  1856€ 1370€ 2239€
Autres régions : 16% Global 1875€ 1912€ 1000€ 3500€
Etranger : 3%
*calcul réalisé sur les diplomés atyant preécisé leur salaire et exergant un emploi a
temps ﬁle/n en France métropolitaine au cours de la 1°°semaine de décembre
2023 (hors primes et 13°™ mois et avant prélévement des imp6ts sur le revenu)
. . N . o - -
Missions a accomplir 3% 6%  31% 56% 4% < 87% sont satisfaits des
missions a accomplir et 83% du
Niveau de responsabilité 4% 9%  26% 57% 4% niveau de responsabilité.
o e -
Niveau de rémunération = 14% 23% 35% 24% 4% :> 59,/" §ont satisfaits de la
rémunération percgue.
Pas du tout = Plutét non = Plutdt oui = Tout a fait = Non réponse
58'5%53 5% Emploi correspond au niveau Bac+5 - o .
49% ’ Emploi correspond & votre domaine de formation 78,5%  considerent que leur
= Emploi correspond & votre parcours de Master emploi correspond a leur domaine
250, de formation, 69% qu'’il correspond a
> 20%, ¢ o 149% 17% leur niveau de formation (Bac+5) et
10% g 5oj, 10% 11% 1% 4% 4y 2% avecle parcours de formation.
||
Tout a fait Plutdt oui Plutét non Pas du tout Non réponse

» 56% sont des femmes (vs. 44% d’hommes)

» 63% de non boursier (vs. 37% de boursiers)
» 69% ont un emploi stable (vs. 31% emploi
temporaire)

» 85% travaillent dans le secteur Public
» 72,5% occupent un poste de «cadre»

N

& Focus sur ’'emploi des diplomés de Master MEEF sans emploi avant le Master (n=131)

» 81% travaillent dans I'enseignement

» 2000 € salaire net mensuel médian (mini: 1072 €
et maxi : 3000 €), salaire moyen 1980 €

» Leur regard sur I’emploi, ils sont satisfaits a :

95% des missions a accomplir
94% du niveau de responsabilité
60% de leur rémunération

>p<
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Chargée de I'étude : Sylvie DAGORNE

email : sylvie.dagorne@univ-rennes2.fr

Observatoire des Parcours Etudiants et de I'Insertion Professionnelle (O.P.E.I.P.)
Responsable et Chargée d’études : Sylvie Dagorne Tél. 02.99.14.14.59

DEVU - Observatoire des Parcours Etudiants et de I'Insertion Professionnelle
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études en ligne W=
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formation/suivi-diplomes =

S

IMPRESSION o,
SERVICE IMPRIMERIE
REPROGRAPHIE
RENNES 2

—— =

Mise en page F.TAILLE

4-



