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Enquéte lancée le 1% déc.2023 (18 mois apres
le Master). Recueil des données effectué via
questionnaire en ligne & rappels téléphoniques.

18 diplémés enquétés
en décembre 2023

-

Mention ECONOMIE DU TRAVAIL ET

DES RESSOURCES HUMAINES

14 diplomés répondants
Taux brut de réponses 78%

> Le profil des répondants (14)

Genre Type de Bac
Poulation interrogée Litterai
[] [ ] Itteraire :
- Etudiant diplomé de Master en w w ECPH?,QJIQUE .et social :
2022 14 clentl |qu_e s
- Nationalité francaise, Femmes TeChn°|99|que :
- Nés en 1992 ou aprés Professionnel :
- Pas d’interruption d’études
pendant plus d'un an avant Durée des -
I'obtention du dipléme en 2022 études du bac ggtrllrosrlle;
au Master )
{)
e 9 6 Non boursier :
E 6 4
; 7
8 1
8et+ 1

> Leur situation apres I'obtention du Master

Lieu d’obtention du Bac

g, Pays de la Loire : 2
2 Autres régions: 3
1
1
Age d’obtention
du Master
14 L'’age médian d’obtention

du Master est de 24 ans

12
1ére semaine de
Décembre 2022
m 1ére semaine de
Juin 2023
= 1ére semaine de
) Décembre 2023
1 1
|| ||
Emploi Recherche d'emploi Inactivité
r .
> Les etudes apres le Master
déc. 2022 juin 2023 déc. 2023

e  Pas de poursuite d’études

Pas de poursuite d’études

e  Pasde poursuite d’études

> L’emploi occupé 12 mois apres le Master 1: semaine juin 2023 (n= 13

Nature du contrat

Emploi stable : 8
Emploi temporaire : 5

Temps plein :

Temps de travail

13

Catégorie
socioprofessionnelle

Cadre supérieur, cat A ** : 5
Prof. intermédiaire, technicien, cat B** : 8

(** CatA, B ou C : Catégorie de la fonction publique)
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Poursuite d’études Temps d’accés au 1" Type de contrat de - 5 .
aprés le Master * emploi* travail Niveau de I'emploi

(* effectifs ayant poursuivi des études en (. calculé sur les diplomés en emploi &

activité secondaire). Xj;‘;g)rSs' sans poursuite d’études apres le EmplOI stable: 7 »
; yx (1 diplémé retiré car il a conservé (cDI:7) Cadre supérieur, cat A 5
Sans poursmte d’études : 13 I'emploi occupé avant son Master) EmplOI temporaire -6
Acces direct 9 (CDD : 5, Intérimaire : 1)
N . Prof. intermédiaire,
143 mois 2 technicien, cat B 8
4 a 6 mois 1
(Cat A, B ou C : Catégorie de la fonction publique)
Structure de I'employeur Temps de travail
Entreprise publique 1 Secteur public : .
prise publia P ., Temps plein: 13
Secteur privé : 12
Entreprise privée 12
Secteur d’activité Salaire net mensuel*
(emplois en France a temps complet)
, i (*salaire net mensuel avant imp6t sur le revenu)
Commerce, transports, hébergement et restauration : 4
Activités de services administratifs et de soutien : 3
Industries: , 2 Salaire médian
Activités financiéres et d’assurance : 1
Activités spgc[allsees, sqentlﬁques et techniques : 1 Salaire moyen
Autres activités de service : 1
Construction : 1 . -
Salaire minimum : 1 500 €
Salaire maximum : 2 300 €
Localisation de I'emploi Types d’emplois occupés
e  Chargé de recrutement (3)
e  Assistant Ressources Humaines (2)
) e  Chargé de Recrutement et Marque Employeur
1 Pays de la Loire : 2 * Assistant de Direction et Ressources Humaines
7 Autres régions: 2 e Ch . ot :
argé de mission Ressources Humaines
1 e Assistant de formation
e Consultant en recrutement
e  Gestionnaire ressources humaines
e Chargé emploi et carriére
e  Chargé de 'administration du personnel
L d I’ loi
& Leur regardad sur i empiol
Etes-vous satisfait de votre emploi ? Votre emploi au 1* décembre 2023 correspond-il a :
Niveau de rémunération 1 2 5 3 2 Parcours de Master 1 3 7 2
Domaine de formation = 2 9 2
Niveau de responsabilit¢ =~ 2 2 7 2
Votre niveau Bac+5 1 4 2 4 2
Missions a accomplir 1 10 2

Pas du tout Plutot non Plutot oui Tout a fait Non réponse

~a< Consultez toutes nos études en ligne sur www.univ-rennes2.fr/formation/suivi-diplomes
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