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UNIVERSITE Note d'information de I'Observatoire des Parcours Etudiants et de I'lnsertion Professionnelle (OPEIP)
REN DEVU

Détail paré Inscrits Diplémés Diplémés éTauxbrutderéponses

typede Master/UFR:  Nb  : Nb : Nbréponses : alenquéte
™M Master hors MEEF* © 1708 : 1318 : 989 75%
™ Master MEEF : 274 © 244 : 153 63 %
o TOTAL: 1982 1562 : 142 73 %
1 UFRALC: 567 : 21 303 72%
@\ UFR Langues : 258 189 126 67%
UFR Sciences humaines : 454 379 284 75%
N UFR Sciences sociales : 494 . 384 290 : 75,5%
() UFR STAPS : 209 189 139 73,5%
c ‘uz ont un statut de niveau «Cadre» ou
9 Cat. A et 5,5% exercent en profession libérale
+ DEVIENNENT . ont un emploi stable
o LB s el . travaillent dans le secteur privé
E = en emploi considérent que leur emploi correspond
lors de la 1¢© semaine N - -
8 ."L‘"és de déc. 2024* a leur domaine de formation
. L .
o z . z 3 ? (* situation sur les diplémés sans emploi avant le Master)

~N

Leur profil ... fLes études universitaires (Master 2 inclus) ...

Les résultats portent sur I'ensemble des dipl6més 2023 (n=1562)

Le profil des répondants est représentatif de I'ensemble des diplémés 2023 . T
profi P P f P Parmi les 1562 dipldmés en 2023 :

hM 68% F

w |n| °° emmes » 26,5% (n=415) ont réalisé leur parcours d’études
32% Hommes jusqu’au Master 2 en 5 années a Rennes 2.

92,5% sont inscrits en Formation initiale (dont 9% en > 29% (n=454) n'ont effectué que leurs 2 années de
apprentissage) Master a Rennes 2 (Master 1 et Master 2) en 2 ans.

7,5% sont inscrits en Formation continue (dont 1% » 6% (n=100) n'ont effectué que leur année de Master 2 a
en contrat de professionnalisation) Rennes 2 en 2022-2023.

84% sont inscrits en Master hors MEEF* S A . .
16%: sont inscrits en Master MEEF* 36% des diplomés valident leur Master 2 en 5 ans

Durée des études supérieures, calcul réalisé sur I'ensemble des

33% ont bénéficié d’'une bourse pour suivre leur diplémés inscrits en formation initiale (n=1307)

année de Master

90% sont de nationalité Francgaise 26%

Lo - 6%
84% sont titulaires d’'un Bac général - ° - 3%

avec une prédominance pour
les Bac Economique et Scientifique.

Durée 5ans 6ans 7ans 8ans Plusde Non
8 ans* réponse

L’age médian d’obtention du Master est de 24 ans

gzg ; gg:ﬁ" (calcul sur 'ensemble des dipl6més 2023)
J
Bac ES 29%

Autres régions : 19% -,

0,
Bac Etranger 7,5% Etranger - 5,5%

Bac Techno.  5,5% lle-de-France : 6%
Bac Pro 2% non réponse : 3,5%
Equivalence 1%

1% I.----
22 23 24 25

47% des diplémés ont obtenu Age 262429 30439 40ans
leur Bac en Bretagne (dont 23% ans  ans  et+
en llle et vilaine). ! 56,5% des diplémés inscrits en formation initiale étaient

. ) . . 4gés de moins de 25 ans lors de I'obtention du Master 2.
k* MEEF Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation ) \
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Les informations qui suivent portent sur la population des diplémés répondants (n=1142)

95% des étudiants étaient titulaires 5% avaient obtenu un autre diplome :
d’un Master 1 aI'entrée en Master 2.
Dipléme d’un autre type (Diplome d’Etat, DU...) 3,3%

Autre Master 2 1,4%
Dipléme d’IEP 0,1%
Diplédme spécifique aux études de médecine,

pharmacie, odontologie (DE, ...) 0,2%

28% (n=324) des diplomés ont exercé un emploi pendant leur 2¢™ année de Master.

(24% parmi les diplomés de Master MEEF et 29% parmi les diplomés de Master hors MEEF)

30% des emplois occupés pendant le Master sont en lien avec leur formation.

Leur profil ... Leur emploi ...

e 66% de femmes (vs. 34% des hommes) e 81,5% ont un emploi & temps partiel
. . ) 18,5% sont a temps complet
e 66% étaient non-boursiers (vs. 34% boursiers)

e 87% étaient inscrits par le biais de la formation e L’emploi en lien avec la formation :
initiale (dont 3% en apprentissage) et 13%
en formation continue (dont 1% en contrat de

o/ , o .
professionnalisation inclus) Pour 39% d’entre eux, 'emploi était en lien avec la

formation de Master.

e 28,5% venaient de [I'UFR Arts, Lettres
Communication (surtout Histoire de I'Art et Arts
Plastiques)

) =» Parmi les diplomés hors MEEF (n=287) ...
28,5% de 'UFR Sc. humaines (surtout Psychologie

Psychopathologie Clinique psychanalytique) 76% de ceux qui exercaient un emploi pendant leur Master
occupaient aussi un emploi 12 mois aprés I'obtention du
Master. Ce taux est stable 18 mois aprées le Master (1¢®

semaine de décembre 2024).

22% de I'UFR Sc. sociales (surtout Histoire et
Géographie aménagement)

11% de 'UFR Langues (surtout Langues LLCER et
didactiques des langues) et 10% de 'UFR STAPS

Chargée de |'étude : Sylvie DAGORNE DEVU - Observatoire des Parcours Etudiants et de I'Insertion Professionnelle Mise en page F.TAILLE
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LEUR SITUATION APRES LE MASTER

Les informations qui suivent portent sur la population des diplémés répondants (n=1142)

75% En décembre 2023 (1~ semaine de déc. 2023)

60,5% 1ére semaine de déc. 2023
1ére semaine de juin 2024
u 1ére semaine de déc. 2024

» 60,5% des diplomés sont en emploi 6 mois
aprés l'obtention de leur Master.

. 21% = La moitié¢ dentre eux occupent des contrats
o o P % 8% BT 12% (A temporaires (50.5%) et plus d’un tiers (39%) occupent
55% 5% 6 i o i
- - qn'emplm s_tab[e. 6,5% exercent en tant que profession
— libérale ou indépendant. (non réponses 4%)
Emploi Ftudes Inactivite R;c;l:rf(;e Plus de la moitié d’entre eux (54%) travaillent en
P Bretagne.
En Juin 2024 (1:= semaine de déc. 2024) En décembre 2024 (1= semaine de déc. 2024)
» 75% sont en emploi 12 mois aprés I'obtention de leur » 76% des diplomés sont en emploi 18 mois aprés
Master (dont 7% (n=57) ont pousuivi des études en 2023- ’'obtention de leur Master.
2024 en paralléle de leur emploi (8 en Doctorat et 49 dans
d’autres formations). Parmi eux, 89,5% des dipldmés de Master MEEF* sont

) o en emploi (vs. 74% des dipldomés de Master hors MEEF)
Parmi eux, 88% des dipléomés de Master MEEF* sont en 74% des h t loi 77% des f
emploi (vs. 73,5% des diplomés de Master hors MEEF?). o des hommes sont en emploi (vs. 77% des femmes)

Peu de différence au niveau du genre, les femmes sont 76% 77% des boursiers sont en emploi (vs. 74% des non
a occuper un emploi au cours de la 1 semaine de juin 2024 boursiers)
contre 74% des hommes.

77% des non boursiers sont en emploi au cours de la 1é®

semaine de juin 2024 (VS. 72,5% des bourS|ers). MEEF Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

» Evolution de la situation entre 1a 16 semaine de déc. 2023 et la 1¢© semaine de déc. 2024

Sur 'ensemble des diplomés de Master, le taux d’insertion ne cesse

1érz ?e”;?)i;g de 74% - de progresser entre les 3 situations, passant de 74% au cours de la
. ec. sves 1¢ semaine de décembre 2023 & 86% au cours de la 1°© semaine de
1ére Sef;‘glsz de juin 86.5% 1I/° décembre 2024.
1¢ ine d - soit une augmentation du taux d’insertion de 16% entre les deux
erzgsn;?)gf € 86% I situations a 6 mois et 18 mois.

* taux d'insertion = * taux de chémage ~ . . . . .
9 Le taux de chomage a chuté de 46% entre la situation a 6 mois et celle

a 18 mois, passant respectivement de 26% a 14%.

(Calculs effectués sur les effectifs)

» Situation en fonction des différentes UFR (1¢= semaine de décembre 2024)

Le taux d’emploi varie en fonction des UFR... Recherche
d’emploi

Par UFR Emploi Etudes Inactivité

Deux UFR ont des taux d’emploi bien supérieurs
a la moyenne (76%). Il s’agit de 'UFR Sciences UFR ALC 68% 5 5% 12.5% 14%
humaines (85,5%) et de 'UFR STAPS (81%). ' '

. . UFR STAPS 81% 2% 3% 14%
C’est au niveau des UFR ALC, STAPS et Sciences
Sociales que les taux de recherche d’emploi sont UFR Langues 75,5% 5,5% 8% 11%
les plus élevés (14%) par rapport a la moyenne
(12%). UFR Sciences Humaines 85,5% 3,5% 3% 8%
UFR Sciences Sociales 73% 7% 6% 14%

* Taux de chémage = Nb personnes en rech d’emploi / population active x 100
* Taux d'insertion = Nb personnes en emploi / population active x 100 Total 76% 5% 7% 12%
Population active = ceux en emploi + ceux en recherche d’emploi.
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Les informations qui suivent portent sur la population des diplémés répondants (n=1142)

15% des diplomés ont poursuivi des études au cours des 3 années
suivant 'obtention du Master (soit 169 diplomés).

KNombre d’années d’études apres le Maste\r

» Les diplomés en formation initiale (apprentissage compris) sont un peu plus nombreux
a poursuivre en études aprés le Master (15% contre 10% pour les diplomés de
formation continue).

» 20% des diplomés de Master MEEF ont poursuivi des études apres le Master
(vs. 14% pour ceux de Master hors MEEF)

» Le taux de poursuite d’études varie en fonction de 'UFR :
C’est au sein de 'UFR STAPS (22%) et de 'UFR Sciences sociales (20%) que les

taux de poursuites d’études apres le Master sont les plus importants. A l'inverse,
c’est au sein de 'UFR Sciences Humaines (9%) qu’il est le plus faible.

5%
10%

1an d'études
2 ans d'études
Pas d'études

85%

\_

o . .
Master 2 Hors MEEF 24% 16% sont inscrits en Master 1 MEEF
Master 1 MEEF 16% 14,5% préparent 'agrégation
Autres formations 16%
Doctorat 14,5% 24%  s’inscrivent en Master 2 hors MEEF
Préparation Agrégation 14,5% 14,5% poursuivent en Doctorat

Master 1 hors MEEF 6,5%

Licence/Licence prof. 5% . s . .

Dipkme universitaire 3.5% - 61% ont validé la formation suivie.
,9 /0

Autres formations : Brevet de moniteur, préparation
concours de la fonction publique, CAFERUIS, ...

15% sont en phase de validation (ex :
supérieure, ...).

passage en année

- 66% poursuivent leurs études en Bretagne (dont 61% en
llle et Vilaine).

Master 2 Hors MEEF 5% [ 25% sont inscrits en Master 2 hors MEEF )
Autres formations 21% 21%  poursuivent dans d’autres types de formation*
Doctorat 19,5% . .
° 19,5% sont inscrits en Doctorat
Préparation Agrégation 10,5%
o ) N
Master 1 MEEF 9% 10,5% préparent '’Agrégation
Licence /Licence professionnelle 9% 9% sont inscrits en Master 1 MEEF et en Licence ou

en Licence professionnelle J
Master1 Hors MEEF 2%
Master 2 MEEF 2%

Non réponse 2% < 52% poursuivent leurs études en Bretagne (dont 43% en llle

Autres formations : Diplome d’Etat, Formation
professionnelle d’art dramatique, Titre Pro de Technicien

supérieur en Maintenance Industrielle, MBA Ressources

Humaines ...

et Vilaine).

(MEEF : Métiers de I'Enseignement, de I'Education et de la Formation)

& L’obtention d’un concours de la Fonction Publique (n=141)

N

12% ont obtenu un concours de la fonction publique avant, pendant ou aprés le Master. Parmi eux, 60%
étaient titulaires d’un Master MEEF, 40% d’un Master hors MEEF. 96,5% d’entre eux travaillaient dans la fonction
publique au moment de I'enquéte.

- 78% ont obtenu un concours de I’enseignement
(52,5% CAPES ou CAPEPS, 9,5% I'agrégation, 1% CAPLP, 9% le CPE, 6% professorat des écoles)
- 22% ont obtenu d’autres types de concours de la fonction publique

15,5% de concours catégorie A de la fonction publique, 5% cat B, 1% de cat C, 0,5% n’ont pas donné de précision sur la
catégorie du concours de la fonction publique obtenu.

~

/
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75% (n=860) occupaient un emploi 12 mois aprés
I’obtention du Master. Parmi eux, 6.5% ont poursuivi des
études apres leur Master en parralléle de leur emploi.

I Dans les caractéristiques qui suivent, nous avons retiré les 57 diplémés ayant
conservé I'emploi qu’ils occupaient avant le Master. Les résultats suivants portent
donc sur 803 diplémés.

» 68% Femmes (n=545) 32% Hommes (n=258)

% lﬁ| » 93% (n=746) étaient en formation initiale (ou en
apprentissage)
» 7% (n=57) étaient en formation continue (ou en
contrat de professionnalisation)

» 84% (n=674) étaient diplédmés d’'un Master Hors
MEEF vs. 16% (n=129) de Master MEEF.

Leur emploi ...

» 40,5% emploi stable (n=326)
30% CDI, 10,5% fonctionnaire
» 5,5% Profession libérale
» 54% emploi temporaire (n=430)
(47% en CDD, 1% en contrat doctoral, 2,5% intérimaire,

1% vacataire, 1,5% contrat apprentissage ou professionalisation,
1% volontariat international ou intermittent du spectacle)

58% (n=466) emploi de «cadre»
20% (n=162) emploi de niveau intermédiaire,
15% (n=120) employé, ...

79% (n=637) travaillent a temps complet

Salaire net mensuel médian 1 877 € (pour les
emplois a temps plein en France métropolitaine)

» 76% des dipldmés sont en emploi (n=868) 18 mois apres I'obtention du Master.

o o I nous avons retiré les 57 diplomés ayant conservé Sur I'ensemble des dipldbmés en emploi, 11% (n=92) ont
* m‘ I'emploi qu’ils occupaient avant I'entrée en Master. Les poursuivi des études aprés leur Master en paralléle de leur

résultats suivants portent donc sur 811 diplémés empl oi :

7,5% ont réalisé 1 an d’études et 3,5% 2 ans d’études.

> 68% (n=554) Femmes vs. 32% (n=257) Hommes P Parmi les diplomés sans poursuite d’études apres le M2

(n=776), 91% sont issus de la formation initiale (y compris ceux en
» 82% (n=665) en formation initiale apprentissage) (n=704) (vs.9% pour les dipldmés en formation continue
» 6% (n=49) en formation continue y compris les contrats de professionnalisation (n=72)
» 12% (n=97) en formation par alternance » 67% des diplomés ont trouvé leur emploi dans les 3 mois*
suivant I'obtention du Master (dont 29% directement apres le

» 84% (n=679) diplomés d’'un Master Hors MEEF
16% (n=132) dipldbmés d’un Master MEEF

Master).
ont été retirés).

(*les diplémés ayant poursuivi des études aprées leur Master

Caractéristiques de I’'em pIOI (sur ’'ensemble des 811 diplomés sans emploi avant le Master) ...

19 Contrat doctoral
ontrat doctora
1%  Intérimaire ) chI . 36:)7"
1%  Contrat d’apprentissage Fonctionnaire 13%

1%  Intermittent

0,5% Vacataire .

0,5% Volontariat international *Profession
libérale, indépendant,

chef d’entreprise,
autoentrepreneur

) 49%
45% 6%
Emploi Emploi stable Profession
temporaire libérale*

» 63% des diplomés de 'UFR STAPS, 56% de ceux de
I’'UFR Langues ou 47% de ceux de I'UFR Sciences
sociales ont un emploi stable (vs. 41% pour les
diplémés de I'UFR ALC).

» 82% travaillent a temps plein.

25,5% Santé humaine et I’action sociale
24,5% Enseignement
11%  Administration publique
9% Commerce, transports, hébergement
et restauration
* 6,5% Arts, spectacles et activités récréatives
* 55% Activités spécialisées, scient. et techniques ...

Structure de I’employeur

Ingénieur, cadre, prof. Intell. o
Sup/ Cat. A FP 63%

Prof. intermédiaire /Cat. B FP 19%

Employé administratif d'etp,
de commerce, ...) /Cat. C FP

1%

Profession libérale 5,5%

Artisan, commergant, chef
d'entreprige 0,5% ) )
FP : Fonction Publique
Quvrier 1% (y compris fonctionnaire
stagiaire)

» 62% occupent toujours leur 1° emploi depuis
I'obtention du Master.

» 82% occupent des postes de niveau «cadre» ou
«profession intermédiaire» et 6% sont en libéral ou
artisan, commergant, chef d’entreprise.

30% Réponses aux annonces
18% Candidatures spontanées
Concours
11% Stage de Master 2
9% Les réseaux (6% réseaux pro,
2% réseau familial ou amical,
0,5% enseignants, 0,5% anciens étudiants)

. e o o o
—
—
(d
S

59% Fonction publique d’Etat
. 26% Fonction publique territoriale
46% sont dans le secteur public. 15% Fonction publique hospitaliére

44%
54% exercent leur activité au sein du
secteur privé (dont 33% dans une
entreprise privée). publique

14%
= 6% 2% 0,5% 0,5%

Fonction Entreprise Asso. ou Vous-méme  Entreprise Chezune  Organisation

privée organisme a publique personne internationale
but non exergant en
lucratif prof. Libérale
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... Suite de I"emploi (1°° semaine de déc. 2024) ...
/—> Localisation de I’emploi —\

46% travaillent en
Bretagne dont 34.5%
en llle et vilaine.

lle de France : 18%
Autres régions : 17%
Etranger : 4%

> 66% des dipldomés en emploi en Bretagne
sont originaires de cette région.
J

N

» Leur regard sur I'emploi
(1° semaine de déc. 2024)

Missions a accomplir 2% 6,5% 37,5%

Niveau de responsabilité 2% 10% 33%

Niveau de rémunération = 10% 23%

Position dans la hiérarchie 3% 9% 36%

Perspective de carriere  7,5% 19,5% 34%

Localisation de I'emploi  6,5% 11% 30%

Pas du tout Plutét non Plutét oui

Tout a fait

/—b 1 960 € Salaire net mensuel médian* 4\

meﬁg{?eiﬁn%ec}ian Moyenne Mini Maxi
Homme 2000 € 2034€ 1100€ 6100€
Femme 1900 € 1980€ 1200€ 4100¢€
Formation initiale 1916,5 € 1981€ 1100€ 6500€
Formation par alternance 1900 € 1971€ 1200€ 3236€
Bretagne 1849 € 1899€ 1200€ 4100¢€
lle de France 2150 € 2294€ 1491€ 6500€
(horires Tedions  1954€  1993€ 1100€ 3700€
Global 1960 € 2023€ 1100€ 6500€

*calcul réalisé sur les diplomés ayant précisé leur salaire et exergant un
emploi a temps plein en France métropolitaine lors de la 1¢° semaine
de décembre 2024 (hors primes et 13°™ mois et avant prélévement des
impéts sur le revenu)

- _J

- Etes vous satisfait ?...

2 89,5% sont satisfaits des

missions a accomplir et 86%

52% du niveau de responsabilité et

2%

53% 2% de la position occupée dans la
40,5% 25% % hiérarchie.
50% 2% 2 T71% sont satisfaits de la
37% 2% perspective de carriére.

51% 1,5%

2 81% sont satisfaits de la
localisation de I’emploi et 65,5%
le sont de leur rémunération.

Non réponse

» Leur regard sur la formation de MASTER (1 semaine de déc. 2024)

62,5%
= Emploi correspond au niveau Bac+5
Emploi correspond a votre domaine de formation
= Emploi correspond a votre parcours de Master
0,5%
6 0% 0% [0 B8 124 15% 1
Tout a fait Plut6t oui Plut6t non Pas du tout Non réponse

2 83% considérent que leur
emploi correspond a leur domaine
de formation, 76% le trouvent en
lien avec le niveau de formation
(Bac+5) et 77% avec le parcours de
Master.

@D Focus les diplomés de Master MEEF en emploi la 1¢ semai

emploi avant le Master (n=132)

~

ne de décembre 2024 et sans

» 61% sont des femmes (vs. 39% d’hommes)

» 55,5% ont obtenu leur emploi suite a un concours,
17% par une candidature spontanée et 7,5% suite au

» 96% sont issus de la formation initiale,

. . t de Mast
4% en formation continue. stage de Maste

» 83% n’ont pas poursuivi d’études apres leur
Master.
» 72% ont un emploi
fonctionnaires)

(mini : 1200 € e

|

stable (dont 72%

94%

» 73% occupent un poste de «cadre» 89% de la po
» 83% travaillent dans I'enseignement gg:;o de la pe
(]
61%

-

2 051,50 € salaire net mensuel médian

Leur regard sur I’emploi, ils sont satisfaits a :

des missions a accomplir
91,5% du niveau de responsabilité

de la localisation de I'emploi
de leur réemunération

r2, ..

t maxi : 3200 €).

sition dans la hiérarchie
rspective de carriére

J
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Focus sur 'emploi des dipléomés de Master HORS MEEF en Formation initiale (n=665)

Emploi la 1¢* semaine de décembre 2024 (et sans emploi avant le Master)

Diplomés SANS poursuite d'études apres le Master
en emploi (n=585)

» 31.5% trouvent leur emploi en répondant a une annonce
et 18.5% par le biais des candidatures spontanées.

Réponse a une annonce 31,5%

Candidature spontanée 18,5%

A la suite du stage de Master 2 12%

Concours 12%

Réseau 8%

Dépdt de CV sur sites Internet spécialisés 5%
Création, reprise d’entreprise 5%

Contacté(e) par I'entreprise, un chasseur de téte 2,5%
Contrat dans I'entreprise 2%

Autres moyens 1,5%

Contrat pro ou apprentissage effectué en Master 2 1%
Cabinet de recrutement, agence intérim 1%

»49% ont un emploi stable et 7% sont en profession
libérale ou indépendant

41% CDD

1,5% Intérimaire

0,5% Vacataire

0,5% Intermittent

0,5% Volontariat international

CDI 36%
Fonctionnaire 13%

(VIE, VIA, ..)
7% *Prof. libérale,
indépendant,
Al i
emploi emploi Profession
stable temporaire libérale*

> 82% travaillent a temps plein (18% a temps partiel)

81,5% ont le statut Cadre ou profession
intermédiaire et 7% prof. libérale ou indépendant en
tant qu’artisan, commercant ou chef d’entreprise

*FP Fonction Publique

v

Ingénieur/cadre / Cat. A FP* 62,5%
Profession intermédiaire : technicien, agent 19%
de maitrise, Cat.B FP °

Profession libérale 6%

Employé administratif d’entreprise, de

corr?mgrce / Cat. C FP P 1%
Artisan, commergant, chef d’entreprise 1%
Ouvrier 0,5%

» 54% évoluent dans le secteur privé

» 43% travaillent en
Bretagne dont 31%

ilai lle de France : 199
en llle et Vilaine Autres régions : 17%

Etranger : 5%

» La moitié gagne plus de 1 942,5 €
salaire net mensuel médian (mini 1100€ - Maxi 6500 €)

» 88,5% sont satisfaits des missions confiées
85% du niveau de responsablité
87% de la position occupée dans la hiérarchie
79% de la localisation de I'emploi
70% de la perspective de carriére
64% du niveau de rémunération

» Pour 83%, ’emploi correspond au domaine de
formation

Diplémés AVEC poursuite d'études apres le Master
en emploi (n=80)

» 26% trouvent leur emploi principalement par le biais
des concours, 25% par le biais des candidatures
spontanées et 13% grace au stage de Master 2.

Concours 26%

Candidature spontanée 25%

A la suite du stage de Master 2 13%

Autres moyens 10%

Réponse a une annonce 6%

Dépdt de CV sur sites Internet spécialisés 5%
c ; . Réseau 5%
ontrat de prot. o co e o Mastar s 5%
Cabinet de recrutement, agence intérim 2%
Contrat dans I'entreprise 2%

Contacté(e) par I'entreprise, un chasseur de téte 1%

» 35% ont un emploi stable et 1% en profession
libérale ou indépendant

37,5% CDD
11%  Contrat Doctorat
8% Contrat d’apprentissage
3%0/ Contrat professionnalisation
2,5% Intermittent
CDI 6% 1% Vacataire
Fonctionnaire 29% 1% Volontariat international (VIE, VIA, ...)

1%

Profession
libérale*

emploi stable

emploi
temporaire

» 71% travaillent a temps plein (29% a temps partiel)

» 77% ont le statut de cadre ou profession
intermédiaire et 1% prof. libérale
*FP Fonction Publique

Ingénieur/cadre / Cat. A FP* 65%
Employé administratif d’entreprise, de

con?mt}a/rce / Cat. C FP P 19%
Profession intermédiaire technicien, 12%

agent de maitrise, Cat.B FP
Ouvrier 3%
Profession libérale 1%

» 72,5% évoluent dans le
secteur public

» 47,5% travaillent en

Bretagne =
dont 41,5% en lle de France : 22,5%
llle et Vilaine Autres régions : 17,5%

Etranger : 1,5%

Nt

» La moitié gagne plus de 1 847 €
salaire net mensuel médian (mini 1200 € - Maxi 3150 €)

» 97,5% sont satisfaits des missions confiées
92,5% du niveau de responsablité
87,5% de la position occupée dans la hiérarchie
87,5% de la localisation de I'emploi
79% de la perspective de carriere
71%  du niveau de rémunération

» Pour 83,5%, ’emploi correspond au domaine
de formation
71% au niveau de formation Bac + 5

76% au niveau de formation Bac + 5
~76,5% au parcours du Master %

71,5% au parcours du Master )

-
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(O) Comparatif sur I’emploi lors de la 1 semaine de décembre 2024
Comparatif des dipldmés inscrits en formation continue, en apprentissage, et en

formation initiale
L calcul sur le nombre de diplémés sans emploi avant le Master

o Formation continue En Sur 'ensemble des
Formation 2)/fiele eompslesconasie  apprentissage  diplomés en emploi
(n=55) (n=91) (n=811)
Taux d’insertion* 85% 89% 88% 86%
Taux d’emploi* 73% 82% 85% 76%
Taux d’emploi stable* 47% (n=314) 51% (n=28) 57% (n=52) 49% (n=394)
Taux d’emploi Cadre* 63% (n=419) 73% (n=40) 56% (n=51) 63% (n=510)
hagemamdes  ecoas  mwe w0y e
Taux d’emploi a temps plein* 81% (n=538) 71% (n=39) 96 % (n=87) 82% (n=664)

72.5% dans le

64% dans le secteur .,
secteur privé

Emploi dans le secteur privé ou 50,5% dans le secteur

public privé (n=337) privé (n=35) (n=66)
Emploi en adéquation avec le _ _ _
niveau de formation 75% (n=501) 87% (n=48) 75% (n=68)

Emploi en adéquation avec le
domaine de formation

Emploi en adéquation avec le
parcours de formation

83% (n=550) 94,5% (n=52) 78% (n=71)

76% (n=508) 93% (n=51) 70% (n=64)

54% dans le secteur privé
(n=438)

76% (n=617)
83% (n=673)

77% (n=623)

(
& Focus sur la recherche d’emploi aprés le Master

(1¢ semaine de décembre 2024)

» 12% (n=139) sont en recherche d’emploi

UFR d’appartenance
31% UFRALC
29%

13,5% UFR STAPS
10%  UFR Langues

UFR Sciences sociales
16,5% UFR Sciences humaines

Leur profil ....

» 67% (n=93) Femmes vs. 33% Hommes (n=46)
» 95% (n=132) Formation initiale
(dont 13 étudiants en apprentissage).

Formation continue
(dont 2 en contrat de professionnalisation)

» 95% (n=132) Inscrits en Master Hors MEEF.
» 91% (n=126) n’ont pas poursuivi d’études apres le Master.

36% (n=50) occupaient un emploi

B (
> 5% (n=7) 18% (n=25) étaient en inactivité
(

2% (n=3) étaient en études

recherche d’empiloi :

25%
20%

Durée et localisation de la recherche d’empiloi ....

» 68% (n=94) depuis plus de 6 mois.
28% (n=39) depuis moins de 6 mois

» 6 mois aprés le Master (en décembre 2023)

44% (n=61) étaient en recherche d’emploi

Les principales difficultés rencontrées dans la

difficultés a trouver des offres d’emploi
manque d’expériences professionnelles

Master

6%
4%

(n=8)
(n=6)

non réponses

-

» 60,5% (n=84) recherchaient un emploi dans le domaine du

3% (n=4) depuis 6 mois 13% manque de relation, de réseau
1% (n=2) sans réponses 8% formation inadaptée au marché du travail
» 25% recherchaient au niveau local 6% diﬁicu!tés a mettre en valeur ses
(22% départemental, 15% national, 20% régional, 12% en lle . compétences
de france et 6% a I'étranger). 5%  mobilité géographique
5% formation peu connue par les employeurs,

29,5% (n=41) dans et hors du domaine du Master
hors du domaine de Master

* Taux d’'insertion :

* Taux d’emploi :

* Taux d’emploi stable :
* Taux d’emploi cadre :

Diplémés en emploi / (dipldmés en emploi+ recherche d’emploi) *100
Diplémés en emploi / ('ensemble des dipldomés répondants) *100

Diplémés en emploi stable (CDI+ fonctionnaire) / (dipléomés en emploi) *100
Dipldmés en emploi cadre / (dipldmés en emploi) *100

* Taux d’emploi a taux plein : Diplémés en emploi a temps plein / (dipldomés en emploi) *100

.
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