Mention MANAGEMENT PUBLIC

Parcours « Management public territorial »

UNIVERSITE
RENNES 2

Enquéte lancée le 2 déc.2024 (18 mois apres le Master). Recueil des données effectué via questionnaire en ligne & rappels téléphoniques.

35 _} 25 diplémés en 2023 _} 22 diplémés répondants
Inscrits (enquétés en déc. 2024) Taux brut de réponses 88%

> Le profil des repondants (22)
Genre Nationalité Type de Bac Lieu d’obtention du Bac
Littéraire : 1 Pays de la Loire : 2
I 17 Economique utres régions : 2
11 1" et social : 11 Etranger : 4
- 5 Scientifique : 6
Professionnel : 1
Etrangére Etranger : 3
Régime Durée des études Boursier Age d’obtention
d'inscription Master 2 inclus (ne concerne que les du Master
diplémés inscrits en formation initiale)
] o (non réponse : 3)
Formation initiale : 22 . 5 5 - L'’age médian d’obtention
6 . ” 7 du Master est de 24,5 ans
7 2
8 2
8et+ 3
- - Y Y 4 -
> Leur situation apres |'obtention du Master
18 19 18
1ére semaine de
Décembre 2023
= 1ére semaine de * Les études ci-aprés concernent
Juin 2024 I'activité considérée comme principale
= 1ére semaine de par les étudiants.
3 Décembre 2024
2 2
1 1 1 1
[ . —
Etudes Emploi Recherche Inactivité

Nb d'année

d'emploi

» Les études apres le Master¥*
Etudes poursuivies en 2023-2024 Etudes poursuivies en 2024-2025

. Master 1 Aménagement, Urbanisme,
Diagnostic et Intervention sur les Territoires - univ.
Rennes 2

e  Pasde poursuite d’études

> L'emploi occupé 12 mois aprés le Master 1 semaine de juin 2024 (n=19)

Catégorie
socioprofessionnelle

Cadre supérieur, cat A ** : 10
Prof. intermédiaire, technicien, cat B** : 6
Employé, Cat C**: 3

Nature du contrat Temps de travail

Emploi stable : 4 Temps plein 18 - Pas possibilité de travailler
mplol stable - . davantage avec cet emploi (1)
Emploi temporaire :15  Temps partiel 1

(** CatA, B ou C : Catégorie de la fonction publique

—'W; Etude réalisée par I’Observatoire des Parcours Etudiants et de I'Insertion Professionnelle (O.P.E.I.P.)
m Réalisation de I'étude : Sylvie DAGORNE (Responsable et Chargée d'études - 02.99.14.14.59)
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Poursuite d’études
apres le Master *

(* effectifs ayant poursuivi des études en
activité secondaire).

Sans poursuite d’études : 14
Avec poursuite d’études 4

Acceés direct

1 a3 mois
43 6 mois
10 a 11 mois
12 mois et +
Structure de I'employeur
Fonction publique 17
Entreprise privée 1
Secteur d’activité
(non réponse : 3)
Administration publique
(hors enseignement) : 7
Activités de services
administratifs et de soutien : 2
Santé humaine et action sociale : 2
Agriculture, sylviculture et péche : 1

Commerce, transports, hébergement

et restauration : 1
Enseignement : 1
Industries : 1

Localisation de I'emploi

Temps d’accés au 1°"
emploi*

(* calculé sur les diplémés en emploi a

18 mois sans poursuite d’études apres le

Master). (1 étudiant retiré car il a conservé

I'emploi occupé avant le Master)

Type de contrat de . ’ .
travail Niveau de I'emploi
Emploi stable : 3

(CDI : 1, Titulaire de la fonction
publique : 2)

Cadre supérieur, cat A 10

7 Prof. intermédiaire,

Emploi temporaire : 15 technicien, cat B
(CDD : 13, Vacataire : 1,

Contrat spécifique au doctorat : 1)

Employé, Cat C 2

(Cat A, B ou C : Catégorie de la fonction publique)

Temps de travail

17  Temps plein 17

1

Secteur public :

Secteur privé : - Pas la possibilité de travailler

Temps partiel 1 davantage avec cet emploi (1)

Salaire net mensuel*

Moyen d’acceés a I'emploi :
(emplois en France a temps complet)

(plusieurs réponses possibles)

< N (*salaire net mensuel avant impét sur le revenu)
Réponse a une annonce :

Candidature spontanée :
Stage de Master 2 :
Autres moyens :
Concours :

Réseau :

Dépobt de CV sur sites
Internet spécialisés :
Contrat professionnalisant
ou d’apprentissage :

Salaire médian

Salaire moyen

NN INE NN

Salaire minimum : 1 500 €
Salaire maximum : 3 000 €

—_

1

Type d’emplois occupés

e Gestionnaire de marchés publics (2)
e  Officier sapeur pompier professionnel (2)
e Chargé de gestion consignations
e  Assistant pré instruction en urbanisme
e Collaborateur parlementaire
1 e  Coordinateur Affaires Scolaires
Autres régions : 3 o Respopsable.dg secrétarait general' ) o
12 9 . e Chargé de mission agriculture comité d’agglomération
1 lle de France : 1 es . g , L,
e  Référent commande publique durable et rédacteur de marchés publics lié au
développement durable
e Chargé de mission ressources humaines
e  Gestionnaire administratif et financier
e  Agent comptable
e Agent contractuel au service du cabinet Préfecture
e Professeur d’école élémentaire
e  Gestionnaire conseil allocataire
e  Gestionnaire instructeur service habitat
% -
& Leur regard sur I'emploi
H ére H A
Etes-vous satisfait de votre emploi ? Votre emploilorsdelal semaine de décembre 2024
correspond-il a :
Localisation de I'emploi 2 4 12
Perspective de carriere 1 6 6 5 Parcours de Master 5 6 7
Position occupée dans la hiérarchie 1 7 10 Domaine de formation 2 7 9
Niveau de rémunération =3 3 10 2
Niveau de responsabilité 2 10 6 Votre niveau Bac+5 1 5 6 6
Missions a accomplir 2 7 9
Pas du tout Plutét non Plutét oui Tout a fait
Pas du tout Plutét non Plut6t oui Tout a fait

>p<

Consultez toutes nos études en ligne sur www.univ-rennes2.fr/formation/suivi-diplomes
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