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IDENTIFICATION DU POSTE 

N° de l'emploi : 01 PAST 8023 
Nature de l'emploi : PAST 
Section CNU : 01 

Composante : ISSTO 

Profil : Activités d’enseignement et d’encadrement de formations économiques, sociales, environnementales et 
syndicales à destination des membres des organisations syndicales, conseils des prud’hommes, CSE et agents de 
la DREETS. 

DESCRIPTIF DU POSTE 

ACTIVITES PEDAGOGIQUES : (50% du temps de travail, service d’enseignement de 96hetd/an) 
Le candidat devra mettre en place des formations de deux ou trois jours en répondant spécifiquement aux 
besoins des organisations syndicales définis annuellement en conseil d’administration. Il devra notamment 
créer les programmes de formation et organiser le recrutement des différents intervenants en fonction des 
thématiques délimitées pour chaque formation. 

Le candidat met en place et anime les formations économiques et sociales, et SSCT à destination des élus au CSE. 
Il surveille les évolutions des attributions du CSE et fait évoluer le programme de formation en fonction. 

Le candidat met en place et coordonne avec l’équipe d’enseignants les formations à destination des conseillers 
prud’homaux. Il est en capacité de suivre les évolutions légales et jurisprudentielles afin de faire évoluer le 
programme de formation. Il anime les formations au sein des conseils.  

En tant que spécialiste de la durée du travail et des relations collectives, le candidat pourra lui-même intervenir 
lorsque les formations proposées sont en lien avec ses activités d’enseignement ou de recherche. Le candidat 
est formé en andragogie et en ingénierie pédagogique.  

ACTIVITES RECHERCHE : (85 % du temps de travail de recherche, soit environ 340 h/an) 
Spécialiste des relations collectives de travail et de durée du travail, le candidat participera à l’organisation 
d’événements scientifiques et culturels portés par l’institut (colloques, journées thématiques, manifestations 
cinématographiques…). 

Il prendra la direction de projets scientifiques (publication d’actes de colloques et de séminaires) et participera 
aux projets scientifiques du réseau inter-instituts. 

ACTIVITES DE SOUTIEN A L’INSERTION ET DE LIENS AVEC LES MILIEUX SOCIO-ECONOMIQUES : 
(15% du temps de travail de recherche, soit environ 60 h/an) 
Le candidat devra participer à l’enrichissement du réseau de syndicalistes, d’universitaires et d’experts 
susceptibles d’intervenir dans les stages et les évènements organisés par l’ISSTO. Il sera membre du Conseil 
d’administration de l’institut et participera aux réunions inter-instituts. 



CONTACT : 

Activités pédagogiques Activités recherche Contact DRH  
Pôle enseignants 

NOM et Prénom LE CAM Stéphanie Le Cam Stéphanie FROMENTIN Marie 
Fonction Co-directrice de l’ISSTO – 

Maître de conférences en 
droit privé 

Co-directrice de l’ISSTO 
– Maître de conférences
en droit privé

Gestionnaire du pôle 
enseignants 

Téléphone pro 02 99 14 20 81 / 
06 62 55 45 99 

02 99 14 20 81 / 
06 62 55 45 99 

02 99 14 10 43 

Mél professionnel stephanie.lecam@univ-
rennes2.fr 

stephanie.lecam@univ-
rennes2.fr 

marie.fromentin@univ-
rennes2.fr 


