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IDENTIFICATION DU POSTE 
 

N° de l'emploi : 0800 
Nature de l'emploi : PAST 
Section CNU : 18 

UFR : Arts, Lettres, Communication 
Département : Arts plastiques 
Unité de Recherche: PTAC 

 
Profil : Design graphique 

DESCRIPTIF DU POSTE 
 

Les activités pédagogiques représentent 50% du temps de travail du PAST, soit 400h environ/an. Cela correspond à un 
service de 96hetd sur une année universitaire. Les activités de recherche ou de soutien à la formation doivent représenter 
50% du temps de travail restant soit 400h également /an avec une répartition entre les deux items à définir selon le profil 
recherché. 

 
 

ACTIVITES PEDAGOGIQUES : (50% du temps de travail, service d’enseignement de 96hetd/an) 
 
La personne recrutée parmi les professionnel.les du graphisme effectuera son service dans la Licence 
professionnelle « Design graphique, éditorial et multimédia », ainsi que dans le Master mention Design, 
parcours « Design et Sciences sociales ». Elle assurera des cours en design graphique et interactif nécessitant 
une connaissance des techniques du web actuel (html5, css3, javascript, figma…) ainsi qu’en visualisation de 
données. Elle s’impliquera dans la recherche des étudiantes et étudiants en participant à l’encadrement des 
projets personnels (licence/master). Éventuellement, elle pourra aussi être invitée à intervenir dans le cursus 
de Licence arts plastiques sur les options Design graphique. Ce professionnel sera également amené à participer 
au pilotage des formation 
 
 
ACTIVITES RECHERCHE  
 
La personne recrutée devra s’investir dans les travaux de l’unité de recherche « Pratiques et théories de l’art 
contemporain ». Ses activités contribueront plus particulièrement à renforcer les recherches dans le domaine 
de l'édition, du design d’interaction et des environnements numériques. Elle devra avoir une familiarité avérée 
avec les pratiques artistiques et graphiques contemporaines. Elle sera invitée à contribuer à la diffusion des 
recherches.  
 
 
ACTIVITES DE SOUTIEN A L’INSERTION ET DE LIENS AVEC LES MILIEUX SOCIO-ECONOMIQUES :  
 
La personne recrutée contribuera à l’enrichissement des relations entre le département arts plastiques et le 
monde professionnel du printdesign et du webdesign, notamment en enrichissant le réseau de partenariat et en 
contribuant à la recherche et à l’invitation d’intervenants (workshops, conférences). Elle participera à la 
communication en direction des entreprises et à la recherche de terrains de stage. 
 
 
 
 



 
CONTACT :  

 
 Activités pédagogiques Activités recherche Contact DRH  

Pôle enseignants 
NOM et Prénom SERANDOUR Yann RENON Anne-Lyse NOËL Annick 
Fonction  Maître de conférences Maître de conférences Gestionnaire RH 
Téléphone pro 02.99.14.15.23 02.99.14.15.18 02.99.14.10.42 
Mél professionnel yann.serandour@univ-

rennes2.fr 
anne-lyse.renon@univ-
rennes2.fr 

annick.noel@univ-rennes2.fr 

  


