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Campagne 2024 

IDENTIFICATION DU POSTE 

N° de l'emploi : 8025 
Nature de l'emploi : PAST 
Section CNU : 18 

UFR : ALC 
Département : Arts plastiques
 Unité de Recherche: PTAC 

Profil : Design graphique 

DESCRIPTIF DU POSTE 
Les activités pédagogiques représentent 50% du temps de travail du PAST, soit 400h environ/an. Cela correspond à un 
service de 96hetd sur une année universitaire. Les activités de recherche ou de soutien à la formation doivent représenter 
50% du temps de travail restant soit 400h également /an avec une répartition entre les deux items à définir selon le profil 
recherché. 

ACTIVITES PEDAGOGIQUES : (50% du temps de travail, service d’enseignement de 96hetd/an) 
La personne recrutée parmi les professionnels du graphisme assurera son service dans la 
Licence professionnelle « Design graphique, éditorial et multimédia », ainsi que dans le « Master 
mention Design, parcours Design et sciences sociales ». 
Elle assurera des cours théoriques et des ateliers en design graphique, tels que les maquettes des 
formations les définissent. Elle s’impliquera dans la recherche des étudiant·e·s en participant à 
l’encadrement des projets personnels tutorés. 
Ses compétences pourront l’amener à prendre des responsabilités au niveau des formations. 
Ce professionnel sera membre des comités de perfectionnement et s’engagera dans la réflexion 
sur l’organisation et les contenus pédagogiques. 

ACTIVITES RECHERCHE (25% du temps de travail, soit environ 100h/an) : 
La personne recrutée devra s’investir dans une recherche orientée par son domaine de compétence et sera invitée à 
participer aux travaux de l’équipe de recherche « Pratiques et théories de l’art contemporain ». Elle devra avoir une 
familiarité avérée avec les pratiques artistiques et graphiques contemporaines et sera invitée à contribuer à la diffusion 
des recherches dans son domaine.  

ACTIVITES DE SOUTIEN A L’INSERTION ET DE LIENS AVEC LES MILIEUX SOCIO-ECONOMIQUES : (25% du temps de 
travail, soit environ 100h/an) : 
La personne recrutée contribuera à l’enrichissement des relations entre le département Arts Plastiques et le monde 
professionnel du graphisme, notamment en enrichissant le réseau de partenariat et en contribuant à la recherche et à 
l’invitation d’intervenants (workshops, conférences). Elle participera à la communication en direction des entreprises et à 
la recherche de terrains de stage.  

CONTACT : 
Activités pédagogiques Activités recherche Contact DRH  

Pôle enseignants 
NOM et Prénom RENON Anne-Lyse (Master) 

SEƵ RANDOUR Yann (Licence Pro) 
LE GUERN Philippe 
SEMET Marie-Noëlle 

Fonction MCF, MCF PR, PR 
Téléphone pro Anne-Lyse Renon : 0651239827 

Yann Sérandour 
02 99 14 15 23 

Mél professionnel anne-lyse.renon@univ-rennes2.fr 
yann.serandour@univ-rennes2.fr 

marie-noelle.semet-
haviaras@univ-rennes2.fr 
philippe.le-guern@univ-
rennes2.fr 


