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IDENTIFICATION DU POSTE 
 

N° de l'emploi : 8035 
Nature de l'emploi : PAST 
Section CNU : 19 

UFR : Sciences Humaines 
Département : Sociologie 
Unité de Recherche: ESO 

 
Profil : Sociologie 
 
 
 

DESCRIPTIF DU POSTE 
 

Les activités pédagogiques représentent 50% du temps de travail du PAST, soit 400h environ/an. Cela correspond à un 
service de 96hetd sur une année universitaire. Les activités de recherche ou de soutien à la formation doivent représenter 
50% du temps de travail restant soit 400h également /an avec une répartition entre les deux items à définir selon le profil 
recherché. 
 

 
 

ACTIVITES PEDAGOGIQUES :(50% du temps de travail, service d’enseignement de 96hetd/an) 
 
La personne recrutée sera affectée au Master Sociologie et sera amenée à intervenir en M1 et en M2. 
Elle devra prendre part à la structuration des relations que l’offre de formation du Master Sociologie 
tisse avec le monde du travail et l’environnement professionnel couvert par les champs de la discipline. 
 
Ses missions pédagogiques principales porteront sur : 

 
- la mise en place de périodes de formation en situation professionnelle (stage, contrat de 

professionnalisation, service civique ...), 
 

- l’appui à l’ensemble des activités pédagogiques du Master Sociologie en 1ère et 2ème année, et en 
particulier la préparation au projet professionnel, la méthodologie de projet, la rédaction et la 
réponse à des appels d’offre d’études… 

 
La personne sera également amenée à s’impliquer dans le programme des cours, des travaux dirigés et 
des ateliers des formations concernées en fonction de ses spécialités. Il est donc attendu d’elle une 
capacité à s'inscrire dans une équipe pédagogique et à former des étudiants en formation initiale et 
continue. 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
ACTIVITES DE SOUTIEN A L’INSERTION ET DE LIENS AVEC LES MILIEUX SOCIO-
ECONOMIQUES (40% du temps de travail, soit environ 320h/an) : 
 
La mission principale de la personne recrutée, en lien avec l’équipe pédagogique, portera sur 
l’accompagnement et la préparation à l’insertion professionnelle des étudiant.es à travers : 
 

– le suivi individuel et collectif des étudiant.es au cours de la formation en vue de la préparation à 
l’insertion professionnelle, 
 

– le développement, l’entretien et l’animation d’un réseau professionnel pertinent pour proposer 
des lieux de stages (ou d’autres situations de formation professionnelle) aux étudiant.es du 
Master, 
 

– la participation au conseil de perfectionnement du master et la sollicitation de professionnel.les 
et d’ancien.ne.s étudiant.es au dit conseil, 

 
– le suivi des alumni et l’animation des liens avec les nouvelles promotions. 

 
 
ACTIVITES RECHERCHE (10% du temps de travail, soit environ 80h/an) : 
 
La personne recrutée pourra être amenée à s’impliquer dans des travaux de recherche du laboratoire 
de rattachement. Pour ces activités, la personne sera rattachée au laboratoire « Espaces et SOciétés » de 
l’Université Rennes 2, UMR 6590-ESO. 
 
La personne recrutée pourra renforcer les équipes pluridisciplinaires d'ESO-Rennes en fonction des 
programmes de recherche portés par ses équipes suivant ses disponibilités et ses champs thématiques 
spécialisés. 
 
Une attention particulière sera portée à la création de passerelles entre les travaux académiques et les 
milieux professionnels (diffusion, participation à des séminaires ou à des projets de recherche …) en 
lien avec l’activité professionnelle du / de la candidat.e. La personne recrutée pourra s’appuyer sur sa 
connaissance des réseaux professionnels. 
 
 

CONTACT :  
 

 Activités pédagogiques Activités recherche Contact DRH  
Pôle enseignants 

NOM et Prénom OLLIVIER Carine et SEBILLE 
Pascal 

GAUDIN Solène et MARGIER 
Antonin 

LEFEUVRE 
Mathilde 

Fonction  Co-responsables des M1 et M2 - 
Master mention Sociologie 

Co-directrice et co-directeur 
ESO-Rennes 

Gestionnaire DRH 

Téléphone pro 02.99.14.19.16 02.99.14.20.91/18.42 02.99.14.11.61 
Mél professionnel carine.ollivier@univ-rennes2.fr 

pascal.sebille@univ-rennes2.fr 
solene.gaudin@univ-rennes2.fr 
antonin.margier@univ-rennes2.fr 

mathilde.lefeuvre@
univ-rennes2.fr 

                                  


