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IDENTIFICATION DU POSTE 
 

N° de l'emploi : 8028 
Nature de l'emploi : PAST-PU 
Section CNU : 23 

UFR :  Sciences Sociales 
Département : Géographie 
Unité de Recherche :  UMR LETG 6554 CNRS  

 
Profil :  

DESCRIPTIF DU POSTE 
Les activités pédagogiques représentent 50% du temps de travail du PAST, soit 400h environ/an. Cela correspond à un 
service de 96hetd sur une année universitaire. Les activités de recherche ou de soutien à la formation doivent représenter 
50% du temps de travail restant soit 400h également /an avec une répartition entre les deux items à définir selon le profil 
recherché. 

L’objectif du Master Environnement Territoires Acteurs (ETA) de la Mention Géographie 
Aménagement Environnement Développement (GAED) est de former des professionnels de la gestion de 
l’environnement (chargé d’étude/de mission) capables de dialoguer avec et de faire l’interface entre les 
acteurs de ce domaine : spécialistes des enjeux climatiques et écologiques, élus et acteurs du monde socio-
économique à différentes échelles des territoires. Cet objectif passe par un enseignement diversifié aussi bien 
théorique qu’appliqué, lequel est structuré en blocs de compétences organisés en quatre axes : 1. Enjeux 
environnementaux et fonctionnements biophysiques associés ; 2. Acteurs et Territoires ; 3. Méthodes et 
outils d’analyse des données ; 4. Professionnalisation. Ainsi, au cours du Master ETA, les étudiants 
acquièrent une base de connaissances pluridisciplinaires dans le domaine de l’environnement : connaissances 
des milieux naturels et de leur fonctionnement, connaissances juridiques, économiques, sociétales, etc. Cela 
leur permet de déterminer les enjeux environnementaux, d’identifier les sources de conflits et d’apporter des 
propositions concrètes à la gestion durable d’un territoire. L’organisation pédagogique du Master est 
également fondée sur la volonté d’apporter aux étudiants la maîtrise d'outils nécessaires à l’acquisition et 
l’exploitation des données scientifiques, quelles qu’en soient la nature et l’origine, ainsi qu’à leur analyse. 
C’est pourquoi une partie du dispositif pédagogique comporte une formation au terrain et à l’acquisition de 
données et des enseignements techniques qui leur permettent de justifier d’une compétence méthodologique 
(télédétection, SIG, analyse de données, techniques d’enquêtes, cartographie). 
 

 
ACTIVITES PEDAGOGIQUES : (50% du temps de travail, service d’enseignement de 96hetd/an) 
 

En termes d'activités pédagogiques, le ou la PAST devra participer à la formation Master ETA 
(principalement) par le biais d'enseignements sur le diagnostic et la gestion des enjeux 
environnementaux, à hauteur de 96h (équivalent TD) par an. Cet enseignement pourra être thématique 
et/ou méthodologique. La ou le PAST interviendra également dans la recherche et la coordination des 
ateliers professionnels en M1 et/ou M2, les études de cas, les excursions sur le terrain et le voyage d’étude 
en M2. 
 
 
 
ACTIVITES RECHERCHE (10% du temps de travail, soit environ 80h/an) : 
 
Cette formation s’appuie sur les deux unités de recherche en géographie de l’Université Rennes 2 associées 
au CNRS : l’UMR LETG 6554 (Littoral Environnement Télédétection et Géomatique) et l’UMR ESO 6590 
(Espace et Sociétés) dans lesquelles sont menés des travaux portant autant sur la recherche fondamentale que 
sur la recherche appliquée répondant à des enjeux socio-environnementaux. L’activité scientifique est 



 

 

renforcée par des collaborations avec d'autres laboratoires de l'UFR Sciences Sociales, de l’Université de 
Rennes et de l’UMR SAS de l’Institut Agro. Dans le cadre de ses enseignements, de projets de recherche ou 
d’ateliers professionnels, le ou la PAST pourra être amené à travailler avec les enseignants-chercheurs et 
chercheurs de des deux équipes LETG-Rennes et ESO-Rennes. 
 
 
ACTIVITES DE SOUTIEN A L’INSERTION ET DE LIENS AVEC LES MILIEUX SOCIO-ECONOMIQUES : 
(40% du temps de travail, soit environ 320h/an) : 
 

La mission du ou de la PAST comprend un autre volet qui concerne, en complémentarité avec le 
responsable universitaire de la formation Master ETA, la participation à l'animation pédagogique et à la 
gestion administrative du parcours (révision des maquettes, sélection des dossiers...). Le ou la PAST sera 
l’interlocuteur préférentiel des conférenciers extérieurs qu’il sollicitera pour des interventions en salle ou sur 
le terrain ; elle ou il initiera des projets d’excursion terrain en lien avec les thématiques de la formation. 
Outre l’animation des relations avec le milieu professionnel extérieur, il conseillera les étudiants dans leurs 
démarches de recherche et de valorisation de stage.  
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