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IDENTIFICATION DU POSTE

N° de l'emploi: 0870
Nature de I'emploi : P.A.S.T.
Section CNU : 23-24

UFR : Sciences Sociales

Département : Géographie et aménagement de
I'espace

Unité de Recherche: ESO-Rennes

Profil : Mention Urbanisme et Aménagement, parcours Aménagement et Collectivités

territoriales (ACT)

DESCRIPTIF DU POSTE

Le(la) candidat(e) assurera des enseignements et des encadrements au sein du master Aménagement
et Collectivités Territoriales, une formation qui vise a insérer les étudiants dans les métiers de la
conduite des politiques publiques et du développement territorial.

ACTIVITES PEDAGOGIQUES (50% du temps de travail soit 400h/an ou un service d’enseignement de

96hetd/an)

Enseignement professionnel sur les thématiques des politiques de l'habitat, des procédures de
réponse a appel d’offre de collectivités territoriales pour leurs documents d’urbanisme, de la
conduite de projet de territoire, des dynamiques des territoires urbains et ruraux (revitalisation,
renouvellement urbain, dynamiques résidentielles, mobilités, transition écologique, etc.).
En charge des modules d’enseignement suivants :
o en premiere année: TD « Rencontre avec un élu local », TD « Marchés immobiliers et
politiques de I'habitat » + Journée d’intégration - Sortie Terrain
o en deuxieme année : « Sorties terrain » et « conférences professionnelles », « Animation
et concertation avec les acteurs de 'aménagement », « La commande territoriale : cahier
des charges », « Atelier professionnel », « Voyage d’étude », « Stages et mémoire ».
Conception de supports de cours, de modules de «mise en situation professionnelle », de
rencontres de professionnels (cycle annuel de conférences professionnelles), d’activités
d’animation (en partenariat avec 'lAUR).
Formation des étudiants a la conduite d’études et a la formulation de propositions
d’aménagement/urbanisme/développement territorial dans le cadre des ateliers de 2¢me année.
Participation au recrutement des étudiants (Mon Master pour le M1, et e-Candidat pour le M2)
Participation a la commission préparatoire des jurys de M1 et M2.
Participation a la commission pédagogique chargée de l'auto-évaluation du Master.
Participation aux jurys de VAE (Validation des acquis de I'expérience).
Préparation et participation au voyage d’étude.
Participation a 'encadrement des stages, des mémoires de fin d'étude et aux jurys de soutenance de
mémoire.



ACTIVITES RECHERCHE (10% du temps de travail, soit environ 80h/an) :

Inscription des travaux dans les disciplines de I'aménagement et de I'urbanisme et dans les axes de
recherche du laboratoire ESO, UMR CNRS 6590 Espaces et Sociétés.

ACTIVITES DE SOUTIEN A L'INSERTION ET DE LIENS AVEC LES MILIEUX SOCIO-ECONOMIQUES :
(40% du temps de travail, soit environ 320h/an) :

e Connaissance des métiers de la conduite des politiques publiques dans le champ de 'aménagement
(urbain et rural), de leur exercice au sein des collectivités territoriales et des bureaux d’étude qui
les accompagnent.

e Mise en relation avec les collectivités territoriales et les acteurs de 'aménagement en Bretagne
(Villes, Métropoles, EPCI, Conseil Régional, Conseil Départemental, Services de [IEtat,
établissements publics, bailleurs, etc.)

e Soutien aux démarches des étudiants pour l'animation du réseau des anciens diplomés, pour la
participation aux événements locaux (conférences, journées d’étude) sur les thématiques de
I'aménagement et du développement territorial.

e Suivi et formation avec le SUIO-IP a la recherche de stage et d’emploi.

e Participation a la recherche, au montage et a la conduite d’ateliers de mise en situation répondant a
une commande professionnelle.

e Valorisation du master et mise en relation des étudiants avec de futurs employeurs.

CONTACT :
Activités pédagogiques Activités recherche Contact DRH
Pdle enseignants
NOM et Prénom VERGNE Olivier GAUDIN Soléne KERBRAT Marine
Fonction Responsable du parcours Directrice ESO-Rennes, Gestionnaire Ressources
ACT du Master UA laboratoire de Humaines au Péle Enseignant

rattachement de la
Mention UA du Master

a la Direction des Ressources
Humaines

Téléphone pro

0299141842

0299141057

Mél professionnel

olivier.vergne@univ-
rennes2.fr

solene.gaudin@univ-
rennes2.fr

marine.kerbrat@univ-rennes2.fr




