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IDENTIFICATION DU POSTE 
 

N° de l'emploi : 11 PAST 0431 
Nature de l'emploi : PAST en rédaction 
technique 
Section CNU : 11e  

UFR : Langues 
Département : LEA 
Unité de Recherche : LIDILE 

 
Profil : Rédaction technique et conception de contenu 
 

DESCRIPTIF DU POSTE 
Les activités pédagogiques représentent 50 % du temps de travail du PAST, soit 400 h environ/an. Cela correspond à un 
service de 96 HETD sur une année universitaire. Les activités de recherche ou de soutien à la formation doivent 
représenter 50 % du temps de travail restant soit 400 h/an également avec une répartition entre les deux items à définir 
selon le profil recherché. 

 
ACTIVITÉS PÉDAGOGIQUES (50 % du temps de travail, service d’enseignement de 96 HETD/an) 
Filières de formation concernées : 

• Licence LEA parcours TRS 
• Master Traduction et interprétation 

Assurer les enseignements de Licence 1, 2 et 3, de Master 1 et 2 relatifs à la rédaction technique et 
spécialisée, à la conception de contenu et à la communication, qui pourront notamment porter sur les 
éléments de formation suivants : 

• découverte du parcours TRS (L1) 
• introduction aux métiers de la rédaction (L2) 
• rédaction spécialisée (L3) 
• conception et rédaction (M1) 
• dessin technique (M1) 
• conception de contenu (M2) 
• gestion des exigences (M2) 

 
Le·la candidat·e devra avoir une expérience confirmée de la rédaction technique et de la conception de 
contenus. L’implication dans les réseaux professionnels au niveau local, national ou international sera 
un plus. 
Il/elle devra évaluer les étudiant·es sur les éléments de formation mentionnés et pourra être amené·e 
à participer aux jurys d’année. 
Il·elle sera éventuellement amené·e à proposer, à encadrer et à participer à des projets et à des 
évènements en lien avec la formation. 
Sa participation à la coordination des enseignements en rédaction et conception de contenu sera 
attendue. 
 
 
ACTIVITÉS RECHERCHE (20 % du temps de travail, soit environ 160 h/an) : 

Participation aux activités du champ thématique TRASILT, dans les domaines de l’analyse du discours 
spécialisé, de l’ingénierie de la documentation ou de la rédaction technique, en particulier. 
 
 



 
 
 

 
ACTIVITÉS DE SOUTIEN À L’INSERTION ET DE LIENS AVEC LES MILIEUX SOCIO-ÉCONOMIQUES : 
(30 % du temps de travail, soit environ 240 h/an) : 
Co-encadrement de sessions intensives de rédaction en conditions professionnelles (Rédactech) 
Encadrement de stagiaires et d’alternants au niveau Master 
Mise en relation avec des professionnels, organisation d’ateliers professionnels 
 
 
 

CONTACT :  
 

 Activités pédagogiques Activités recherche Contact DRH  
Pôle enseignants 

NOM et Prénom LE ROUX David EVAIN Christine LOCHET Aurélie 
Fonction  Co-responsable du master 

Traduction et interprétation 
Directrice de LIDILE Gestionnaire DRH Enseignant 

UFR Langues 
Téléphone pro 02 99 14 16 87 02 99 14 17 52 02 99 14 10 44 
Mél professionnel david.leroux@univ-rennes2.fr christine.evain@univ-rennes2.fr aurelie.lochet@univ-rennes2.fr 

  
Signature des Directeurs·trices :      
 
Département                   Unité de recherche                             
 
 

 
 
 
 
Franck Barbin Christine Evain 
   


