
CAMPAGNE 2027 D’AFFECTATION DES ENSEIGNANTS DU SECOND 
DEGRÉ 

Identification du poste : 

Discipline/profil : Allemand 
UFR ou Service de rattachement : UFR Langues 
Département : Langues Étrangères Appliquées 

Descriptif du poste 
La personne recrutée assurera des enseignements au sein du département de Langues Étrangères 
Appliquées ainsi qu’au Centre de langues de l’université Rennes 2, sur le campus rennais. 

Au sein du département LEA, elle interviendra principalement dans le cycle licence, au sein des 
deux parcours proposés : “Commerce International” et “Traduction et Rédaction Spécialisées”. 
Des interventions seront également envisageables au sein des parcours de masters du 
département. Le service de la personne recrutée sera en majorité composé de TD et de TP de 
langue allemande généraliste (grammaire, communication orale et écrite, traduction), de langue à 
visée professionnelle (langue des affaires, langue des médias), ainsi que d’enseignements en lien 
avec la culture et l’actualité des pays germanophones. 

Au sein du centre de langues, la personne recrutée sera amenée à donner des cours d’allemand 
pour spécialistes d’autres disciplines (Lansad) aussi bien en Initiation (1, 2 ou 3) qu’en 
Continuation (L1, L2, L3 ou Master), donc du niveau A1 au niveau C1 du Cadre européen de 
référence sur les langues. 

Outre une excellente maîtrise de l’allemand et du français ainsi que de solides connaissances de 
l’actualité des pays germanophones, une bonne pratique des TICE et un intérêt pour le monde 
professionnel et les domaines de spécialités propres aux formations LEA sont indispensables. Une 
expérience de l’enseignement dans le supérieur serait souhaitable. En Lansad, la personne 
recrutée devra disposer de compétences avérées en gestion de l’hétérogénéité des groupes (tant au 
regard des niveaux de maîtrise de la langue que des intérêts des apprenantes et apprenants), 
maîtriser les démarches de pédagogies actives et posséder une très bonne connaissance du cadre 
européen de référence sur les langues (CECRL). 

La personne recrutée pourra être amenée à prendre des responsabilités pédagogiques et 
administratives au sein du département LEA (par ex. coordination des enseignements d’allemand 
ou des relations internationales) et à prendre part à l’encadrement des stages de licence 3 et 
master. Il conviendra également de s’impliquer dans l’organisation et l’évaluation de la 
certification en langues de l’enseignement supérieur (CLES) et d’une manière plus générale, dans 
les projets portés par les collègues du Centre de langues (par exemple l’espace des langues, les 
soirées poétiques, la nuit de la lecture), de LEA et de l’UFR. 

Pédagogie 

Nom/prénom 
Fonction 
Tél professionnel 
Mél professionnel 

Julien BEAUFILS - Dir. adj. dpt. LEA 
julien.beaufils@univ-rennes2.fr 

Laëtitia DEVOS – Coord. LANSAD alld. / dir. adj. UFR Langues 
laetitia.devos@univ-rennes2.fr 

Administratif 

Nom/prénom 
Fonction 
Tél professionnel 
Mél professionnel 

Aurélie LOCHET 
Gestionnaire - Pôle Enseignant DRH 
02 99 14 10 44 
aurelie.lochet @univ-rennes2.fr 


