
2025-1908968 Maitre.sse de langue en espagnol

Informations générales

Description de l'entité Université de Rennes 2
Intitulé long de l'offre Maitre.sse de langue en espagnol

Date limite de candidature 29/04/2025
Employeur Université Rennes 2

Nature du contrat CDD d'1 an

Description du poste

Zones géographiques Europe
Pays France

Régions Bretagne
Départements Ille et Vilaine (35)

Lieu d'affectation (sans
géolocalisation) Campus Villejean, Université Rennes 2, Rennes

Versant Fonction Publique de l'Etat
Catégorie Catégorie A (cadre)

Nature de l'emploi Emploi ouvert uniquement aux contractuels
Domaine / Métier Enseignement et Formation - Enseignante / Enseignant dans le supérieur
Statut du poste Vacant
Intitulé du poste Maitre.sse de langue en espagnol

Descriptif de l'employeur
Nos valeurs

Faire le choix de travailler à Rennes 2, c’est œuvrer ensemble pour l’accomplissement
d’une mission commune : accompagner les étudiants dans leurs projets de formation,
tout en participant à la construction d’une recherche innovante.

Forte de ses 1500 personnels et 21000 étudiants, Rennes 2 c’est également une vie
culturelle et sociale riche, une communauté étudiante active, des professionnels
investis dans leurs missions.

Travailler dans notre établissement, c’est l’opportunité de concilier parcours
professionnel et épanouissement personnel.

Nos avantages

Une participation aux frais de complémentaire santé (mutuelle) à hauteur de 15€/mois
Des offres loisirs, sport et culture pour tous les agents
Un remboursement partiel aux frais de transport en commun sur l’ensemble du
territoire départemental
Un forfait mobilité durable pour l’utilisation d’un cycle sur les trajets domicile-travail
Une politique active en faveur de l’insertion professionnelle des personnes en situation
de handicap

Descriptif du service
Le département d’espagnol est une des composantes de l’UFR Langues de
l’université Rennes 2.
Il a pour double mission l’enseignement et la recherche dans tous les domaines
touchant à l’hispanisme : aspects linguistiques, littéraires ou historiques concernant
l’ensemble des pays de langue espagnole. Le département compte une vingtaine
d’enseignant·es-chercheur·es et d’enseignant·es titulaires dont les spécialités
complémentaires permettent d’offrir aux étudiant·es une palette très large
d’enseignements.

Description du poste
Le candidat assurera les heures liées à son service de Maître de Langue au sein du
Département d’espagnol et en fonction des besoins dudit département. Les cours sont
inscrits dans la maquette de la Licence LLCER, mention Espagnol.



 II s'agira, pour la personne recrutée, de répondre à des besoins d'enseignement dans
les formations suivantes :

- Enseignements fondamentaux du Département d’espagnol

- Enseignements en LANSAD (UEL Espagnol)

Cours en licence LLCER, mention « Espagnol », notamment des enseignements de
pratique orale, de pratique écrite, d’expression orale.

Cours en UEL (Langue espagnole).

 

La personne recrutée devra assurer un volume horaire minimal de 288 heures de
travaux pratiques ou 192 heures de travaux dirigés ou toute combinaison équivalente.

Elle sera également amenée à assurer diverses tâches pédagogiques (préparations
de matériel pédagogique---pour les cours en présentiel et à distanciel---, préparations
de sujets d'examens ; corrections ; surveillance d'examens ; participation aux réunions
pédagogiques ).

Elle participera aux différents événements et activités extra-pédagogiques (tenue de la
permanence, animation de journées portes ouvertes, participation aux événements du
département).

Conditions particulières
d'exercice Une installation à Rennes sera indispensable pour assurer l’important volume horaire.

Descriptif du profil recherché
- être titulaire d'un master

- compétences pour l’enseignement de la langue et les cultures hispaniques.

- capacité à travailler en équipe

- espagnol comme langue maternelle

- maîtrise du français (C1)

 

Temps plein Oui
Rémunération contractuels (en €

brut/an) environ 24 000€ brut / an

Critères candidat

Niveau d'études / Diplôme Niveau 7 Master/diplômes équivalents
Documents à transmettre L'envoi du CV et d'une lettre de motivation est obligatoire

Informations complémentaires

Informations complémentaires
Postulez uniquement via la plateforme Choisir le service public.

Pour plus d'informations sur le poste, contactez:

NOM, Prénom : DUMANOIR Virginie

Fonction : Directrice du département d'espagnol

Email : virginie.dumanoir@univ-rennes2.fr

 

Dossier de candidature :

-curriculum vitae (en français)



-lettre de motivation (en français et en espagnol)

-copie des diplômes

Fondement juridique du
recrutement

Décret n°87-754 du 14 septembre 1987 relatif au recrutement de lecteurs de langue étrangère
et de maîtres de langue étrangère dans les établissements publics d'enseignement supérieur
relevant du ministre chargé de l'enseignement supérieur

Télétravail possible Non
Management Non

Demandeur

Date de vacance de l'emploi 01/09/2025


