Université Rennes 2

RECRUTEMENT ENSEIGNANT.E CONTRACTUEL.LE LRU
(article L 954-3 du code de I'éducation )
CAMPAGNE 2026

Poste a pourvoir :
Contrat a durée déterminée du 21 septembre 2026 au 31 ao(t 2027

Quotité de temps de travail :
[150% (192h d’enseignement)
100 %
X Autre : contrat du 21/09 au 31/08/2027 (soit 362h d'enseignement)

Affectation : Université Rennes 2
campus Villejean ou la Harpe, Rennes
[J campus Mazier, Saint Brieuc

UFR : STAPS

Département : STAPS

Discipline : STAPS / APSA

Profil : Science de l'intervention et APSA

Contexte

Section CNU (si pertinent) : 74

Descriptif du département / service :

L'UFR STAPS de Rennes 2 accueille chaque année plus de 2500 étudiants et étudiantes, de la
Licence au Doctorat. Elle propose un panel large de formations avec 5 mentions de Licence,
1 Deust, 2 Licences Pro, 6 mentions de Master.

L’'ensemble des missions est réalisé en liaison fonctionnelle avec la direction de département
et les responsables d’année.

Activités d’enseignement

Pour répondre aux besoins pédagogiques de I’'UFR STAPS, le ou la candidat.e devra assurer
des enseignements en sciences de l'intervention en L2 en étant intégré a un collectif
d'enseignants définissant taches et contenus. Des enseignements d'APSA de polyvalence en
L1 constitueront également une partie importante du service. Enfin, le service sera complété
par des enseignements en ressources physiques, enseignement de L1 en TD portés sur
I'application des fondamentaux vus par ailleurs en sciences de la vie.

Toute autre compétence transversale sera appréciée par la commission de recrutement.

Le ou la candidat.e participera aux AG de département, assurera des surveillances d’examen
et corrigera les copies liées a ses enseignements.



Université Rennes 2

La charge d’enseignement étant importante, il est attendu du candidat qu’il ou elle ait déja
une expérience significative en matiere d’enseignement.

Des enseignements pourront avoir lieu sur le campus Mazier, a Saint-Brieuc.

Compétences et connaissances requises

Le dossier de la personne recrutée témoignera d'une activité dans les domaines concernés
par les enseignements et devra démontrer sa capacité a travailler en équipe en lien avec les
différents responsables pédagogiques concernés.

Niveau de diplome :
[ licence
master
[ doctorat

Coordonnées de la personne a contacter pour obtenir des informations sur le poste :
NOM, Prénom : CRETUAL Armel

Fonction : Directeur de 'UFR STAPS

Téléphone professionnel : 0299 14 17 60

Email : armel.cretual@univ-rennes2.fr



