


Parcours Type de recrutement
Rappel capacité 

votée 2025-26

Effectifs IA 

2025-26

Capacité 

souhaitée 2026-

27

Argumentaire si modification

Arts du spectacle parcours études cinématographiques Académie de Rennes 275 267 230

Notre capacité d'accueil doit être réduite. Nous avons besoin de revenir à des chiffres plus raisonnables en L1,

pour travailler dans de meilleures conditions, mieux accompagner nos étudiants, construire un lien plus solide

avec eux, et leur donner ainsi davantage le goût des études. Cela permettrait notamment la réduction à 6 du

nombre de groupes de TD sans surcharge, une meilleure gestion de la grille d’emploi du temps et un meilleur taux

d’encadrement. NB : BAISSE DEJA DEMANDEE LES ANNEES PASSEES ET NON PRISE EN COMPTE

Arts du spectacle parcours études théâtrales Académie de Rennes 150 136 130

Ce chiffre de 130 nous paraît mieux correspondre à la réalité des besoins (136 étudiants cette année). Le chiffre

de 150 nous expose à une procédure complémentaire peu satisfaisante, qui s'étale en septembre alors que la

rentrée des enseignements est déjà passée, ce qui paraît contradictoire avec les efforts menés sur l'accueil des

L1. En outre, nous accueillons des étudiants soit très faibles, soit très intéressés en réalité par le parcours cinéma,

et qui se réorientent vers ce parcours, ce qui augmente notre taux d'échec. Baisser un tout petit peu nous permet

de retrouver un seuil que nous avions déjà, avec une meilleure "qualité d'orientation initiale des candidats". NB :

BAISSE DEJA DEMANDEE LES ANNEES PASSEES ET NON PRISE EN COMPTE

Arts plastiques Académie de Rennes 365 340 365

Histoire de l'art et archéologie Académie de Rennes 280 241 280

Humanités parcours Culture classique et modernité européenne Académie de Rennes 110 80 110

Information-communication Académie de Rennes 360 337 360

Lettres parcours littératures Académie de Rennes 200 145 200

Lettres parcours Français pour le professorat des écoles primaires Académie de Rennes 40 41 40

Lettres parcours littératures EAD Académie de Rennes 60 61 60

Lettres parcours Français pour le professorat des écoles primaires EAD Académie de Rennes 40 29 FERME POUR 2026/27

Musicologie parcours musique Académie de Rennes 200 181 200

DEUST Métiers des bibliothèques et de la documentation Sélectif 20 27 20

Capacités d'accueil en L1 pour la rentrée 2026-2027 (ParcourSup) - UFR ALC

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Parcours Type de recrutement
Rappel capacité 

votée 2025-26

effectifs IA 

2025-26

Capacitée 

souhaitée 2026-

27

Argumentaire si modification

LEA Parcours Anglais et Espagnol (St Brieuc) Académie de Rennes 80 71 80

LEA Parcours Anglais et Allemand 

- Débutants
Académie de Rennes 40 30 40

LEA Parcours Anglais et Allemand 

- Confirmés
Académie de Rennes 40 15 40

LEA Parcours Anglais et Espagnol Académie de Rennes 285 257 285

LEA  Parcours Anglais et Italien Académie de Rennes 40 22 40

LEA Parcours Anglais et Portugais Académie de Rennes 40 15 40

LLCER Parcours Allemand Langue, culture et sociétés - Débutants Académie de Rennes 50 7 50

LLCER Parcours Allemand Langue, culture et sociétés - Confirmés Académie de Rennes 70 0 70

LLCER Langue, culture et sociétés Parcours Franco-Allemand - Bi-

diplômation Université d'Erlangen
Académie de Rennes 10 5 10

LLCER  Anglais Académie de Rennes 300 304 315

En 2025-2026, la capacité d'accueil de 300 étudiants en L1 LLCER anglais est légèrement dépassée, alors même que la formation L1 LLCER anglais EAD existe encore et est très en 

demande.

Sur 45 IA confirmées suite à la campagne Parcoursup 2025 pour la formation EAD, 19 ont une adresse renseignée dans l’un des 4 départements bretons :

    4 dans le Finistère (Brest, Quimper, Plourin-lèz-Morlaix, Landunvez)

    4 dans le Morbihan (Evriguet, Gourin, Sulniac, Port-Louis)

    3 dans les Côtes d’Armor (La Vicomté sur Rance, Saint Brieuc, Plouguenast-Langast)

    Pas moins de 8 dans l’Ille et Vilaine (Chantepie, La Chapelle du Lou du Lac, Rennes x3, Saint-Aubin-du Cormier x 2, Saint-Méloir-des-Ondes)

Avec la suspension de la L1 LLCER anglais EAD, il semble plus que probable que les candidatures les plus proches de Rennes (celles soulignées précédemment donnent une idée) se 

reporteront sur une candidature à Rennes 2 en présentiel, avec aménagement des études lié à une Dispense d’Assiduité ou bien à un handicap. La commission Parcoursup a d’ailleurs 

pu observer des doubles candidatures en présentiel et en EAD à la session précédente.

Afin de prendre en compte le futur report de candidatures L1 LLCER anglais EAD vers la seule formation L1 LLCER anglais en présentiel, nous demandons l’augmentation de la capacité 

d’accueil pour l’année 2026-2027 à 315.

LLCER  Anglais EAD Académie de Rennes 50 55 Fermeture

LLCER Études Arabes parcours débutants Académie de Rennes 40 32 40

LLCER  Études Arabes parcours confirmés Académie de Rennes 40 23 40

LLCER Breton parcours débutants Académie de Rennes 40 10 40

LLCER  Breton parcours confirmés Académie de Rennes 40 2 40

LLCER  Breton EAD Académie de Rennes 60 54 60

LLCER Études Chinoises parcours débutants Académie de Rennes 40 37 50
Le nombre d'étudiants inscrits au parcours débutants est chaque année plus important proportionnellement aux étudiants confirmés. 

Nous souhaitons donc ouvrir davantage la jauge du parcours débutants. 

LLCER  Études Chinoises parcours confirmés Académie de Rennes 40 6 40

LLCER  Espagnol - Langue, culture et sociétés Académie de Rennes 120 45 150 Afin de tenir compte de la fermeture des EAD.

LLCER  Espagnol EAD - Langue, culture et sociétés Académie de Rennes 40 35 Fermeture

LLCER  Italien Langue et culture italiennes parcours débutants Académie de Rennes 40 12 40

LLCER  Italien Langue et culture italiennes parcours confirmés Académie de Rennes 40 4 40

LLCER Portugais - Langue, culture et littératures Académie de Rennes 80 9 Fermeture
Effectif constamment en baisse - Actuellement aucun étudiant en L 3 et 4 en L2

Projet de mettre en place une uedc à partir de la rentrée prochaine 

LLCER Russe parcours débutants Académie de Rennes 40 22 40

LLCER Russe parcours confirmés Académie de Rennes 40 7 40

Capacités d'accueil en L1 pour la rentrée 2026-2027 (ParcourSup) - UFR Langues

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Parcours Type de recrutement
Rappel capacité 

votée 2025-26

Effectifs IA 

2025-26

Capacité 

souhaitée 2026-

27

Argumentaire si modification

Psychologie 22 – 35 – 56 500 500 500

Psychologie Accès Santé (LAS) 22 – 35 – 56 40 34 40

Psychologie EAD Académie de Rennes 200 217 180

Le nombre de places au global reste de 200 mais, en lien avec le SFCA, mise en place d'une phase test à 

la prochaine rentrée : ouverture de 20 places de L1 EAD en formation continue (probablement via 

Ecandidat) cf argumentaire

Sciences de l'éducation et de la formation Académie de Rennes 200 199 200

Sociologie Académie de Rennes 280 275 240

Un groupe de TD en moins est demandé pour plusieurs raisons :

•Tous les candidats en phase principale de Parcoursup sont retenus ces dernières années. 

L’objectif est d’éviter la phase complémentaire d'inscription de l'été de la part d'étudiants peu motivés 

à poursuivre en sociologie et qui se désinscrivent massivement ensuite à la rentrée ;

•Sous-encadrement des étudiants dans un contexte de département fortement sous-doté ;

•Difficulté à recruter des vacataires pour effectuer les TD ;

Sociologie EAD Académie de Rennes 60 55 Fermeture

DIU PAREO - ORA -  S'Orienter, Réfléchir, Agir Sélectif 20 13 En attente
Demande de passage du DIU ORA en CFVU de décembre afin que le Conseil d'UFR puisse en discuter au 

mois de novembre

Capacités d'accueil en L1 pour la rentrée 2026-2027 (ParcourSup) - UFR Sciences humaines

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Parcours Type de recrutement
Rappel capacité 

votée 2025-26

Effectifs IA 

2025-26

Capacité 

souhaitée 2026-

27

Argumentaire si modification

Administration Economique et Sociale (St Brieuc) Académie de Rennes 100 100 100

Histoire (St Brieuc) Académie de Rennes 85 58 85

Administration Economique et Sociale (Rennes) Académie de Rennes 340 367 340

Administration Economique et Sociale EAD Académie de Rennes 50 83 Fermeture

Géographie, Aménagement Académie de Rennes 160 126 160

Géographie, Aménagement EAD Académie de Rennes 60 66 Fermeture

Histoire (Rennes) Académie de Rennes 335 281 335

Histoire EAD Académie de Rennes 160 156 160

Mathématiques et informatique appliquées aux sciences humaines et 

sociales
Académie de Rennes 130 136 130

Capacités d'accueil en L1 pour la rentrée 2026-2027 (ParcourSup) - UFR Sciences sociales

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Parcours Type de recrutement
Rappel capacité 

votée 2025-26

Effetifs IA 2025-

26

Capacité 

souhaitée 2026-

27

Argumentaire si modification

STAPS (Rennes) 22 - 29 - 35 - 56 400 436 400

STAPS Accès Santé LAS (Rennes) 22 - 29 - 35 - 56 30 34 30

STAPS Métiers de la Rééducation et de 

la Réadaptation (M2R) (Rennes)
22 - 29 - 35 - 56 120 119 120

STAPS (St Brieuc) 22 - 29 - 35 - 56 200 214 200

STAPS Accès Santé LAS (St Brieuc) 22 - 29 - 35 - 56 25 21 25

DEUST Métiers de la forme sélectif 25 26 25

Capacités d'accueil en L1 pour la rentrée 2026-2027 

(ParcourSup) - UFR STAPS

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance Eléments pris en compte pour l’évaluation des critères Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes en français 1 - Essentiel

Notes obtenues en cours commun de français en première et 

en terminale + note obtenue aux épreuves écrit+oral de fin de 

première Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en littérature 1 - Essentiel

Notes obtenues en 1er et Terminale spécialité "Humanités, littérature et

philosophie" et/ou "Littérature, langues et cultures de l'antiquité (si

présentes) et/ou « Histoire-géographie, géopolitique et science

politiques » et/ou « Histoire des arts » et/ou « théâtre-Expression

dramatique» et/ou « cinéma-audiovisuel »
Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en Histoire-géographie
2 - Très 

important

Notes obtenues en cours commun d'histoire-géographie en 

première et en terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en philosophie
2 - Très 

important

Notes obtenues en philosophie tronc commun et notes de 1ere 

et Terminale en spécialité "Humanités, littérature et philosophie" 

(si présentes) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 1 - Essentiel Fiche Avenir et lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Qualité de l'expression écrite 

et orale en vue de construire 

une argumentation

1 - Essentiel
Notes obtenues en première et en terminale en français, histoire-

géographie et philosophie
Reconduit Reconduit Reconduit

Compétence en au moins une 

langue étrangère

4 - 

Complémentair
Notes obtenues en première et terminale en langue étrangère

Reconduit Reconduit Reconduit

Autonomie 1 - Essentiel Autonomie exprimée dans la Fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à s'investir
2 - Très 

important
Champ "capacité à s'investir" de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Curiosité intellectuelle
2 - Très 

important

Curiosité exprimée dans la lettre de motivation et dans la 

rubrique Activités et centres d'intérêt si renseignée Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 
2 - Très 

important
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ "capacité à réussir" de la Fiche Avenir" Reconduit Reconduit Reconduit

Engagement 
2 - Très 

important
Champ "engagement" de la Fiche Avenir". Reconduit Reconduit Reconduit

Intérêt pour les arts
2 - Très 

important
Rubrique "Activités et centres d'intérêts" Reconduit Reconduit Reconduit

Formation : Licence - Arts-lettres-langues - Arts du spectacle - Cinéma (19117)

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

A - Résultats 

académiques
32%

E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
14%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
20%

C - Savoir-être 23%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
11%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par 

champ d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance
Eléments pris en compte pour l’évaluation des critères Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français de première et 

des épreuves anticipées du 

baccalauréat

1 - Essentiel
moyennes des notes de français de 1ère et des épreuves 

anticipées du bac Reconduit Reconduit Reconduit

Notes de terminale 1 - Essentiel Moyenne de notes de terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Moyenne artistique
2 - Très 

important

Notes des matières arts en première et terminale (selon 

situation) Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en philiosophie
2 - Très 

important

moyennes des notes de philosophie de terminale et de 

l'épreuve finale (selon situation) Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en histoire géographie 
2 - Très 

important

moyennes des notes d'histoire-géographie de première et 

terminale (selon situation) Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
1 - Essentiel

Notes obtenues dans les matières mettant en œuvre la maîtrise 

orale et écrite de la langue française en 1ère et terminale ou 

dans la formation antérieure du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail
2 - Très 

important
Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques
4 - 

Complémentai
Notes de Langue Vivante 1 de première et terminale Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 11%
Capacité à travailler de manière 

autonome
1 - Essentiel Autonomie du candidat telle qu'exprimée dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir
2 - Très 

important
Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 
2 - Très 

important

Lettre de motivation, en adéquation avec la formation demandée 

et démontrant un intérêt pour les arts de la scène Reconduit Reconduit Reconduit
E - 

Engag_Activit+Intérêt 
3% Engagement 

4 - 

Complémentai
Champ engagement citoyen de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
22%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
17%

Formation : Licence - Arts-lettres-langues - Arts du spectacle - Théâtre (4742)

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats 

académiques
47%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes arts plastiques 1 - Essentiel

Notes en specialite artistique (si 

presente). Notes de 1ère, Terminale, et 

Bac. Reconduit Reconduit Reconduit

Notes philosophie
2 - Très 

important

Notes de philosophie en terminale ou au 

baccalauréat (selon la situation du 

candidat) Reconduit Reconduit Reconduit

Résultats des épreuves anticipées de 

français du baccalauréat

2 - Très 

important

Résultats des épreuves anticipées de 

français du baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Moyenne générale 3 - Important

Moyenne générale en terminale ou au 

baccalauréat (selon la situation du 

candidat) Reconduit Reconduit Reconduit

Notes Langues LV1 LV2 3 - Important

moyenne des Notes de langue LV1 et 

LV2 en terminale ou au baccalauréat 

(selon la situation du candidat) Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression française 

et argumentation

2 - Très 

important

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère et 

terminale ou dans la formation antérieure 

du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail
2 - Très 

important

Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important Notes de LV1 et LV2, 1ère et Terminale. Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à travailler de manière 

autonome
1 - Essentiel

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Intérêts transversaux et curiosité 

intellectuelle

2 - Très 

important

  Moyenne générale et/ou écart type 

  dans les moyennes toutes disciplines                

confondues. 

  Terminale et bac ou dernière année d'étude 

pour les néo-bacheliers. Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 1 - Essentiel Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important
Champ capacité à réussir de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
3% Engagement 3 - Important

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Formation : Licence - Arts-lettres-langues - Arts plastiques (4754)

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

A - Résultats académiques 47%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
22%

C - Savoir-être 17%

D - Motiv_Connais format_Cohér 

proj
11%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par 

champ d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance
Eléments pris en compte pour l’évaluation des critères Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

A - Résultats 

académiques
11%

Résultats dans les matières 

littéraires en lycée général ou 

professionnel Progression des 

moyennes

3 - Important
Moyenne générale (supérieure à 10) Notes en français (Moyenne générale 

en français et résultats des épreuves anticipées au baccalauréat)
Reconduit Reconduit Reconduit

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
11%

Compétences en expression 

française et argumentation
3 - Important

Notes obtenues dans les matières mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère et terminale ou dans la formation 

antérieure du candidat et rédaction de la lettre de motivation. Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 6%
Intérêts pour le domaine culturel 

et pour la médiation culturelle

4 - 

Complémentaire

 Activités culturelles signalées dans la lettre de motivation et dans la sous-

rubrique "ouverture au monde" témoignant d'une créativité, du sens du 

collectif (compétences douces (soft skills) transférables dans le secteur 

visé). Reconduit Reconduit Reconduit
Adéquation entre le projet et la 

formation (projet professionnel 

en lien avec les bibliothèques et 

la documentation)

1 - Essentiel
Références aux métiers des bibliothèques et de la documentation dans la 

rubrique "Lettre de motivation" et la rubrique "Activités et centres d'intérêt".
Reconduit Reconduit Reconduit

Lettre de motivation, projet 

professionnel construit (métiers 

visés)

1 - Essentiel Lettre de motivation, projet professionnel construit (métiers visés)
Reconduit Reconduit Reconduit

Références aux contenus de la 

formation
3 - Important

Références aux contenus de la formation dans la lettre de motivation 

(exemple : référence au projet tutoré). Reconduit Reconduit Reconduit

Se tenir au courant des 

actualités du secteur visé 

(notamment sur le web) 

4 - 

Complémentaire

 Indication dans la rubrique "Activités et centres d'intérêt"  d'un compte sur 

les médias sociaux (Twitter, Linkedin, Instagram…) en lien avec les métiers 

visés. Références dans la lettre de motivation à l'actualité du secteur. Reconduit Reconduit Reconduit
Expérience dans le secteur 

associatif, culturel ou éducatif 

(BAFA, animation, bénévolat 

dans un festival, ….) 

4 - 

Complémentaire

Expériences présentées dans la rubrique "Activités et centres d'intérêt", 

notamment les sous-rubriques "engagement citoyen et "expérience 

professionnelle" et "expérience d'animation et d'encadrement".  Justificatifs 

déposés sur la plateforme. Reconduit Reconduit Reconduit
Expérience en bibliothèque ou 

en documentation : stages de 

3e, bénévolat… 

4 - 

Complémentaire

Expériences présentées dans la rubrique "activités et centres d'intérêt" 

(lieux d'accueil, durée du stage...) et justificatifs déposés sur la plateforme. 

Mention de ces expériences dans la lettre de motivation. Reconduit Reconduit Reconduit

E - 

Engag_Activit+Intérê

t _Réal extra-sco

11%

Formation : DEUST - Métiers des bibliothèques et de la documentation (4726)

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
61%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par 

champ d'évaluation
Critères Degré d'importance Eléments pris en compte pour l’évaluation des critères Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Niveau en français 1 - Essentiel Notes des épreuves anticipées de français au baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en histoire 1 - Essentiel
Notes d'histoire en terminale ou au baccalauréat (selon la 

situation du candidat) Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en langue 1 (LV1) 1 - Essentiel
Notes en langue vivante 1 en terminale ou au baccalauréat 

(selon la situation du candidat) Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en philosophie 1 - Essentiel
Notes de philosophie en terminale ou au baccalauréat 

(selon la situation du candidat) Reconduit Reconduit Reconduit

Qualité de l'orthographe 1 - Essentiel

Notes obtenues dans les matières mettant en œuvre la 

maîtrise écrite de la langue française : Notes de français, 

en histoire et en philosophie en 1ère et en terminale (selon 

la situation du candidat) Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à l'oral 1 - Essentiel

Notes obtenues dans les matières mettant en œuvre la 

maîtrise orale de la langue française : Notes de français, en 

histoire et en philosophie en 1ère et en terminale (selon la 

situation du candidat) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail
4 - 

Complémentaire
Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 9% Autonomie 3 - Important
Autonomie du candidat telle qu'exprimée dans la fiche 

avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 3 - Important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
Capacité à réussir dans la 

formation
3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
13% Intérêt pour les arts 3 - Important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
28%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
19%

Formation : Licence - Arts-lettres-langues - Histoire de l'art et archéologie (4748)

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

A - Résultats académiques 31%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Niveau académique général 3 - Important

Moyenne générale de 1ère et de 

terminale, moyenne générale au 

baccalauréat antérieur à 2022, résultats 

de la dernière année d'enseignement 

suivie Reconduit Reconduit Reconduit
Niveau dans d'autres matières en 

rapport avec la formation
3 - Important

Moyenne de terminale en histoire et en 

philosophie Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en français 3 - Important

Moyenne de 1ère en français, résultats 

des épreuves anticipées de français au 

baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en spécialité 3 - Important

Moyenne des EDS en 1ère et en 

terminale, résultats des épreuves 

terminales des EDS (si présents) Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en langue vivante
4 - 

Complémentaire
Moyenne de la LV1 en terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
3 - Important

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère et 

terminale ou dans la formation antérieure 

du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail
4 - 

Complémentaire

Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
Capacité à travailler de manière 

autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit
Intérêts transversaux et curiosité 

intellectuelle
3 - Important

Moyenne générale toutes disciplines 

confondues 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Capacité à réussir dans la 

formation

4 - 

Complémentaire

Champ "capacité à réussir dans la 

formation" de la Fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 
4 - 

Complémentaire
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
5% Engagement 

4 - 

Complémentaire
Champ "engagement" de la Fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Formation : Licence - Arts-lettres-langues - Humanités - Culture classique et modernité européenne (14714) 

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 47%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
16%

C - Savoir-être 21%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
11%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

"Niveau en Français " 1 - Essentiel
Résultats des épreuves anticipées de 

français du baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Moyenne générale 1 - Essentiel

Moyenne générale en terminale ou au 

baccalauréat (selon la situation du 

candidat) Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
1 - Essentiel

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère et 

terminale ou dans la formation 

antérieure du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important
Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques
4 - 

Complémentaire

Langue LV1 et LV2, niveau 1ère, 

terminale et bac Reconduit Reconduit Reconduit
Capacité à travailler de manière 

autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle 

qu'exprimée dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit
Intérêts transversaux et curiosité 

intellectuelle
3 - Important Niveau 1ère, terminale et bac SUPPRIME SUPPRIME SUPPRIME

Motivation 4 - Complémentaire Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir
4 - 

Complémentaire

Champ capacité à réussir de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
8% Engagement 3 - Important

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
28%

C - Savoir-être 16%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
16%

Formation : Licence - Arts-lettres-langues - Information et communication (4743)

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats 

académiques
32%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation des 

critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Niveau en français 3 - Important
Résultats des épreuves anticipées de français du 

baccalauréat, moyenne de 1ère en français Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en spécialité 3 - Important
Moyenne des EDS en 1ère, en terminale, résultats 

des épreuves terminales des EDS (si présents) Reconduit Reconduit Reconduit

Résultats académiques des 

deux dernières années
3 - Important

Moyenne générale de 1ère, de terminale, moyenne 

générale au baccalauréat, résultats de la dernière 

année suivie selon la situation du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en langue vivante 4 - Complémentaire Moyenne de la LV1 en terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

française et en argumentation
3 - Important

Notes obtenues dans les matières mettant en œuvre 

maîtrise orale et écrite de la langue française en 1ère 

et terminale, le cas échéant aux épreuves du 

baccalauréat ou dans la formation antérieure du 

candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important Moyenne de la LV1 en 1ère et terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 4 - Complémentaire Champ "méthode de travail" de la Fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
Capacité à travailler de 

manière autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée dans la 

Fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Intérêts transversaux et 

curiosité intellectuelle
3 - Important

Notes obtenues, toutes disciplines confondues, en 

1ère et terminale, le cas échéant aux épreuves du 

baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 3 - Important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 4 - Complémentaire Champ "capacité à réussir" de la Fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
5% Engagement 4 - Complémentaire Champ "engagement citoyen" de la Fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Formation : Licence - Arts-lettres-langues - Lettres - Français pour le professorat des écoles primaires (35478) - présentiel

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 35%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
25%

C - Savoir-être 20%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
15%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Niveau en français 3 - Important

Résultats des épreuves anticipées de 

français du baccalauréat, moyenne de 1ère 

en français Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en spécialité 3 - Important

Moyenne des EDS en 1ère, en terminale, 

résultats des épreuves terminales des EDS 

(si présents) Reconduit Reconduit Reconduit

Résultats académiques des 

deux dernières années
3 - Important

Moyenne générale de 1ère, de terminale, 

moyenne générale au baccalauréat, résultats 

de la dernière année suivie selon la situation 

du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en langue vivante
4 - 

Complémentaire
Moyenne de la LV1 en terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

française et en argumentation
3 - Important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale, le cas 

échéant aux épreuves du baccalauréat ou 

dans la formation antérieure du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important Moyenne de la LV1 en 1ère et terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail
4 - 

Complémentaire

Champ "méthode de travail" de la Fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
Capacité à travailler de 

manière autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la Fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Intérêts transversaux et 

curiosité intellectuelle
3 - Important

Notes obtenues, toutes disciplines 

confondues, en 1ère et terminale, le cas 

échéant aux épreuves du baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 3 - Important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir
4 - 

Complémentaire

Champ "capacité à réussir" de la Fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
5% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ "engagement citoyen" de la Fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Formation : Licence - Arts-lettres-langues - Lettres - Français pour le professorat des écoles primaires - EAD

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

A - Résultats académiques 35%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
25%

C - Savoir-être 20%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
15%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Niveau en français 3 - Important

Résultats des épreuves anticipées de 

français du baccalauréat, moyenne de 1ère 

en français Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en spécialité 3 - Important

Moyenne des EDS en 1ère, en terminale, 

résultats des épreuves terminales des EDS 

(si présents) Reconduit Reconduit Reconduit

Résultats académiques des 

deux dernières années
3 - Important

Moyenne générale de 1ère, de terminale, 

moyenne générale au baccalauréat, résultats 

de la dernière année suivie selon la situation 

du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en langue vivante
4 - 

Complémentaire
Moyenne de la LV1 en terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
3 - Important

Notes obtenues dans les matières mettant 

en œuvre la maîtrise orale et écrite de la 

langue française en 1ère et terminale, le cas 

échéant aux épreuves du baccalauréat ou 

dans la formation antérieure du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important Moyenne de LV1 en 1ère et terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail
4 - 

Complémentaire

Champ "méthode de travail" de la Fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
Capacité à travailler de 

manière autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Intérêts transversaux et 

curiosité intellectuelle
3 - Important

Notes obtenues, toutes disciplines 

confondues, en 1ère et terminale, le cas 

échéant aux épreuves du baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir
4 - 

Complémentaire

Champ "capacité à réussir" de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation
4 - 

Complémentaire
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
5% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ "engagement citoyen" de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Formation: Licence - Arts-lettres-langues - Lettres - Lettres Modernes (4746) - Présentiel

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

A - Résultats académiques 37%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
26%

C - Savoir-être 21%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
11%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Niveau en français 3 - Important

Résultats des épreuves anticipées de 

français du baccalauréat, moyenne de 

1ère en français Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en spécialité 3 - Important

Moyenne des EDS en 1ère, en 

terminale, résultats des épreuves 

terminales des EDS (si présents) Reconduit Reconduit Reconduit

Résultats académiques des 

deux dernières années
3 - Important

Moyenne générale de 1ère, de 

terminale, moyenne générale au 

baccalauréat, résultats de la dernière 

année suivie selon la situation du 

candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en langue vivante 4 - Complémentaire Moyenne de la LV1 en terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
3 - Important

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère et 

terminale, le cas échéant aux épreuves 

du baccalauréat ou dans la formation 

antérieure du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important Moyenne de LV1 en 1ère et terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 4 - Complémentaire
Champ "méthode de travail" de la Fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
Capacité à travailler de 

manière autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle 

qu'exprimée dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Intérêts transversaux et 

curiosité intellectuelle
3 - Important

Notes obtenues, toutes disciplines 

confondues, en 1ère et terminale, le cas 

échéant aux épreuves du baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 4 - Complémentaire
Champ "capacité à réussir" de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 4 - Complémentaire Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
5% Engagement 4 - Complémentaire

Champ "engagement citoyen" de la 

fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Formation:  Licence - Arts-lettres-langues - Lettres (26543) - EAD

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 37%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
26%

C - Savoir-être 21%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
11%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de l'ensemble des matières 2 - Très important

Notes de l'ensemble des matières 

de 1ère Notes de l'ensemble des 

matières de terminale Moyenne du 

baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Suivi d'une filière générale 3 - Important
Modulation + 2 points pour toutes 

les séries générales du baccalauréat
Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 2 - Très important
Champ méthode de travail de la 

fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques
4 - 

Complémentaire

Notes de Langue Vivante en 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à travailler de manière 

autonome
1 - Essentiel

Autonomie du candidat telle 

qu'exprimée dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit
Intérêts transversaux et curiosité 

intellectuelle
3 - Important Elements matériel : CV

Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 2 - Très important
Champ "capacité à réussir" de la 

fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation
Reconduit Reconduit Reconduit

Pratique musicale régulière 3 - Important

CV, attestation de scolarité en 

conservatoire, école de musique, 

orchestre. Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
4% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la 

fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Formation : Licence - Arts-lettres-langues - Musicologie - Musique (4739)

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 19%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
26%

C - Savoir-être 22%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
30%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de bac, le cas échéant de 

terminale ; notes de certification type DELF 

ou DALF, le cas échéant (en cas de 

formation étrangère) ; et autre si non néo-

bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en anglais et en espagnol 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de terminale ; le cas 

échéant notes de certification en langues ; 

et autre si non néo-bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression et 

en argumentation

2 - Très 

important

Notes obtenues dans les matières mettant 

en œuvre la maîtrise orale et écrite de la 

langue française en 1ère et terminale ou 

dans la formation antérieure du candidat 

(par exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important
Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 13,6%
Capacité à travailler de manière 

autonome

2 - Très 

important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation
2 - Très 

important
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
4,5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 22,7%

Formation : LEA anglais / espagnol présentiel Rennes

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36,4%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
22,7%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de bac, le cas échéant 

de terminale ; notes de certification type 

DELF ou DALF, le cas échéant (en cas 

de formation étrangère) ; et autre si non 

néo-bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en anglais et en italien 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de terminale ; le cas 

échéant notes de certification en langues ; 

et autre si non néo-bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression et 

en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant 

en œuvre la maîtrise orale et écrite de la 

langue française en 1ère et terminale ou 

dans la formation antérieure du candidat 

(par exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important
Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de manière 

autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important
Champ capacité à réussir de la fiche 

Avenir 
Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement 4 - Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Formation : LEA anglais / italien présentiel Rennes

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de bac, le cas échéant de 

terminale ; notes de certification type DELF 

ou DALF, le cas échéant (en cas de 

formation étrangère) ; et autre si non néo-

bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en anglais 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de terminale ; le cas 

échéant notes de certification en langues ; et 

autre si non néo-bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression et 

en argumentation

2 - Très 

important

Notes obtenues dans les matières mettant 

en œuvre la maîtrise orale et écrite de la 

langue française en 1ère et terminale ou 

dans la formation antérieure du candidat 

(par exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de manière 

autonome

2 - Très 

important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation
2 - Très 

important
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Formation : LEA anglais / allemand débutant présentiel Rennes

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de bac, le cas échéant de 

terminale ; notes de certification type DELF 

ou DALF, le cas échéant (en cas de 

formation étrangère) ; et autre si non néo-

bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en anglais et en allemand 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de terminale ; le cas 

échéant notes de certification en langues ; 

et autre si non néo-bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression et 

en argumentation

2 - Très 

important

Notes obtenues dans les matières mettant 

en œuvre la maîtrise orale et écrite de la 

langue française en 1ère et terminale ou 

dans la formation antérieure du candidat 

(par exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important
Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de manière 

autonome

2 - Très 

important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation
2 - Très 

important
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Formation : LEA anglais / allemand confirmé présentiel Rennes

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de bac, le cas échéant de 

terminale ; notes de certification type DELF 

ou DALF, le cas échéant (en cas de 

formation étrangère) ; et autre si non néo-

bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en anglais et en portugais 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de terminale ; le cas 

échéant notes de certification en langues ; 

et autre si non néo-bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression et 

en argumentation

2 - Très 

important

Notes obtenues dans les matières mettant 

en œuvre la maîtrise orale et écrite de la 

langue française en 1ère et terminale ou 

dans la formation antérieure du candidat 

(par exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important
Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de manière 

autonome

2 - Très 

important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation
2 - Très 

important
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Formation : LEA anglais / portugais présentiel Rennes

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel

Notes de 1ère et de bac, le cas échéant de 

terminale ; notes de certification type DELF 

ou DALF, le cas échéant (en cas de 

formation étrangère) ; et autre si non néo-

bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Notes en anglais et en 

espagnol
1 - Essentiel

Notes de 1ère et de terminale ; le cas 

échéant notes de certification en langues ; et 

autre si non néo-bachelier Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression et 

en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant 

en œuvre la maîtrise orale et écrite de la 

langue française en 1ère et terminale ou 

dans la formation antérieure du candidat 

(par exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de manière 

autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Formation : LEA anglais / espagnol présentiel St Brieuc

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 13,6%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
4,5% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 22,7%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Allemand - débutant (35479)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36,4%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
22,7%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Allemand - confirmé (4750)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Franco-Allemand (32224)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale 
Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant 

en œuvre la maîtrise orale et écrite de la 

langue française en 1ère et terminale ou 

dans la formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) 

Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir 
Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir 
Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Anglais (4751) - Présentiel

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale 
Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant 

en œuvre la maîtrise orale et écrite de la 

langue française en 1ère et terminale ou 

dans la formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) 

Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir 
Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir 
Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Anglais (26539) - EAD

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Etudes Arabes - débutant (19118)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Etudes Arabes - confirmé (niveau B1/B2 attendu) (4745)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Breton - débutant (35485) - Présentiel

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Breton - confirmé (4740) - Présentiel

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Breton et celtique (26541) - EAD

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

 Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Etudes chinoises - débutant (19119)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales - Chinois - confirmé (niveau B1/B2 attendu) (4749)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel
Notes de français 1ère, terminale et 

Baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale 

Notes des DNL en 1ère et terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Espagnol (4752) - Présentiel

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel
Notes de français 1ère, terminale et 

baccalauréat Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale 

Notes des disciplines non linguistique (DNL) 

en 1ère et terminale Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Espagnol (4752) - EAD

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Italien - débutant (35484)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Italien - confirmé (4741)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Fermeture Fermeture Fermeture

Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale 
Fermeture Fermeture Fermeture

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) 

Fermeture Fermeture Fermeture

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Fermeture Fermeture Fermeture

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir 
Fermeture Fermeture Fermeture

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Fermeture Fermeture Fermeture

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Fermeture Fermeture Fermeture

E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir 
Fermeture Fermeture Fermeture

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Portugais (4744)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Russe - débutant (19120)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes de français 1 - Essentiel Notes de français 1ère, terminale Reconduit Reconduit Reconduit
Notes de langue(s) 

vivante(s) 
1 - Essentiel

Notes de langue(s) vivante(s) en 1ère et 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

et en argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (par 

exemple histoire, philosophie…) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 14%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
5% Engagement

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 23%

Licence - Arts-lettres-langues - Langues, littératures & civilisations étrangères et régionales - Russe - confirmé (niveau B1/B2 attendu) (4738)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
23%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par 

champ d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte 

pour l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Capacité à s'investir
2 - Très 

important

Lettre de motivation, rubrique 

mes activités, mes centres 

d'intérêt Reconduit Reconduit Reconduit

Curiosité 3 - Important

Lettre de motivation, rubrique 

mes activités, mes centres 

d'intérêt Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 22%
Motivation, connaissance 

de la formation

2 - Très 

important

Lettre de motivation, entretien 

individuel Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-sco 22% Capacité à s'investir 3 - Important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 56%

Formation : Diplôme InterUniversitaire - Diplôme d'Université - ORA - s'Orienter, Réfléchir et Agir (32529)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation

Pondération par 

champ 

d'évaluation

Critères Degré d'importance Eléments pris en compte pour l’évaluation des critères Critères Degré d'importance
Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Niveau dans les disciplines 

littéraires et des sciences 

humaines et sociales

1 - Essentiel

Notes dans les disciplines littéraires (à l'exception le cas échéant de 

la philosophie) et les sciences humaines et sociales en 1re, terminale 

et/ou au bac ou diplôme équivalent (DAEU,...). Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau dans les disciplines 

scientifiques
1 - Essentiel

Notes dans les disciplines scientifiques (à l'exception le cas échéant 

de l'enseignement commun scientifique et des maths en tronc 

commun) en 1re, terminale et/ou au bac ou diplôme équivalent 

(DAEU,...). Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en français 1 - Essentiel
Notes aux épreuves anticipées de français du bac ou notes en 

français à un diplôme équivalent. Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau académique général 1 - Essentiel

Moyenne générale au bac ou diplôme équivalent  (DAEU,...).. Les 

candidat.e.s titulaires d'un bac général présentent le profil le plus 

adapté. Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau dans les 

enseignements de spécialité 

de terminale 

1 - Essentiel

Notes au bac pour les spécialités de terminale (générale ou 

technologique) si présentes ou notes équivalentes au bac (avant 

2021) ou diplôme équivalent. Les spécialités tournées vers des 

disciplines littéraires, scientifiques et/ou des sciences humaines et 

sociales sont plus adaptées. Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en anglais 2 - Très important
Notes en anglais (LV1 ou LV2) en première,, terminale et/ou au bac 

ou diplôme équivalent. Reconduit Reconduit Reconduit
Compétences en expression 

française et argumentation
1 - Essentiel

Notes en philosophie en terminale et/ou au bac ou diplôme équivalent 

(DAEU,...) . Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en 

méthodologie scientifique
1 - Essentiel

Notes en enseignement scientifique commun (filière générale) et/ou 

en mathématiques tronc commun (filières technologiques et 

professionnelles, 1re filière générale) et/ou au bac ou diplôme 

équivalent (DAEU,...)

Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 1 - Essentiel Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important

Notes en LV1/A  en première, terminale et/ou selon la situation des 

candidat.e.s, au baccalauréat ou diplôme équivalent (DAEU, 

baccalauréat étranger,…) 

Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à travailler de 

manière autonome
1 - Essentiel Autonomie du candidat telle qu'exprimée dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à s'investir dans le 

travail
1 - Essentiel Champ capacité à s'investir dans le travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 1 - Essentiel Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
Motivation, intérêts 

transversaux et curiosité 

intellectuelle plus 

particulièrement  pour les 

sciences humaines

2 - Très important Appréciation de la lettre de motivation

Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-sco 4% Engagement 3 - Important Champ engagement citoyen de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

CGEV 2025

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Psychologie (27610) - Présentiel

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

C - Savoir-être 15%

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 13%

A - Résultats académiques 42%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-faire 26%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation

Pondération par 

champ 

d'évaluation

Critères Degré d'importance Eléments pris en compte pour l’évaluation des critères Critères Degré d'importance
Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Niveau dans les disciplines 

littéraires et des sciences 

humaines et sociales

1 - Essentiel

Notes dans les disciplines littéraires (à l'exception le cas échéant de 

la philosophie) et les sciences humaines et sociales en 1re, terminale 

et/ou au bac ou diplôme équivalent (DAEU,...). Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau dans les disciplines 

scientifiques
1 - Essentiel

Notes dans les disciplines scientifiques (à l'exception le cas échéant 

de l'enseignement commun scientifique et des maths en tronc 

commun) en 1re, terminale et/ou au bac ou diplôme équivalent 

(DAEU,...). Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en français 1 - Essentiel
Notes aux épreuves anticipées de français du bac ou notes en 

français à un diplôme équivalent. Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau académique général 1 - Essentiel

Moyenne générale au bac ou diplôme équivalent  (DAEU,...).. Les 

candidat.e.s titulaires d'un bac général présentent le profil le plus 

adapté. Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau dans les 

enseignements de spécialité 

de terminale 

1 - Essentiel

Notes au bac pour les spécialités de terminale (générale ou 

technologique) si présentes ou notes équivalentes au bac (avant 

2021) ou diplôme équivalent. Les spécialités tournées vers des 

disciplines littéraires, scientifiques et/ou des sciences humaines et 

sociales sont plus adaptées. Reconduit Reconduit Reconduit

Niveau en anglais 2 - Très important
Notes en anglais (LV1 ou LV2) en première, terminale et/ou au bac ou 

diplôme équivalent.
Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
1 - Essentiel

Notes en philosophie en terminale et/ou au bac ou diplôme équivalent 

(DAEU,...) . Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en 

méthodologie scientifique
1 - Essentiel

Notes en enseignement scientifique commun (filière générale) et/ou 

en mathématiques tronc commun (filières technologiques et 

professionnelles, 1re filière générale) et/ou au bac ou diplôme 

équivalent (DAEU,...)

Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 1 - Essentiel Champ méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important

Notes en LV1/A  en première, terminale et/ou selon la situation des 

candidat.e.s, au baccalauréat ou diplôme équivalent (DAEU, 

baccalauréat étranger,…) 
Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à travailler de 

manière autonome
1 - Essentiel Autonomie du candidat telle qu'exprimée dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à s'investir dans le 

travail
1 - Essentiel Champ capacité à s'investir dans le travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 1 - Essentiel Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
Motivation, intérêts 

transversaux et curiosité 

intellectuelle plus 

particulièrement  pour les 

sciences humaines

2 - Très important Appréciation de la lettre de motivation

Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-sco 4% Engagement 3 - Important Champ engagement citoyen de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

CGEV 2025

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Psychologie (26544) - EAD

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

C - Savoir-être 15%

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 13%

A - Résultats académiques 42%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-faire 26%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d'évaluation

Pondération par 

champ 

d'évaluation

Critères
Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

A - Résultats académiques 16,7% Niveau général 3 - Important Moyenne des deux trimestres de terminale
Reconduit Reconduit Reconduit

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
Maîtrise orale et écrite du français 3 - Important

"Moyenne de première en français Note de 

français à l’oral : épreuve anticipée et 

baccalauréat Note de français à l’écrit : 

épreuve anticipée et baccalauréat" Reconduit Reconduit Reconduit

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
Compétences linguistiques 3 - Important

Notes de langue vivante de première et de 

terminale Reconduit Reconduit Reconduit

C - Savoir-être 16,7% Capacité à s'investir 3 - Important
Champs "Capacité à s'investir" de la fiche 

avenir Reconduit Reconduit Reconduit
D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
16,7% Connaissance de la formation 3 - Important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
16,7% Engagement 3 - Important Curriculum vitae Reconduit Reconduit Reconduit

33,3%

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Sciences de l'éducation et de la formation (39914)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Moyenne générale 3 - Important
moyenne générale de toutes les matières 

en première Reconduit Reconduit Reconduit

Moyenne générale 3 - Important
moyenne générale de toutes les matières 

en terminale Reconduit Reconduit Reconduit

Moyenne générale 3 - Important
moyenne générale de toutes les matières 

au baccalauréat Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère et 

terminale ou dans la formation antérieure 

du candidat Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 2 - Très important
Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Compétences linguistiques
4 - 

Complémentaire
Notes de Langue Vivante Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à travailler de 

manière autonome
1 - Essentiel

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Intérêts transversaux et 

curiosité intellectuelle
3 - Important

Moyenne générale et/ou écart type dans 

les moyennes toutes disciplines 

confondues Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important
Champ capacité à réussir de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-

sco
3% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 11%

A - Résultats académiques 47%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-

faire
22%

CGEV 2025

Licence - Sciences humaines et sociales - Sociologie (4735) - Présentiel

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

C - Savoir-être 17%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Moyenne générale 3 - Important
moyenne générale de toutes les matières 

en première Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Moyenne générale 3 - Important
moyenne générale de toutes les matières 

en terminale Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Moyenne générale 3 - Important
moyenne générale de toutes les matières 

au baccalauréat Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Compétences en expression 

française et argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère et 

terminale ou dans la formation antérieure 

du candidat Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Méthode de travail 2 - Très important
Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Compétences linguistiques
4 - 

Complémentaire
Notes de Langue Vivante Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Capacité à travailler de 

manière autonome
1 - Essentiel

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Intérêts transversaux et 

curiosité intellectuelle
3 - Important

Moyenne générale et/ou écart type dans 

les moyennes toutes disciplines 

confondues Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Motivation 2 - Très important Lettre de motivation Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Capacité à réussir 3 - Important
Champ capacité à réussir de la fiche 

Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

E - Engag_Activit+Intérêt _Réal extra-sco 3% Engagement 
4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

D - Motiv_Connais format_Cohér proj 11%

A - Résultats académiques 47%

B - Compét_ Acquis method_Savoir-faire 22%

CGEV 2025

Licence - Sciences humaines et sociales - Sociologie (26546) - EAD

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

C - Savoir-être 17%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes en économie/gestion/droit 2 - Très important
Notes en économie/droit/gestion en première 

et en terminale (selon la situation du candidat) reconduit
reconduit

reconduit

Notes en mathématiques 2 - Très important
Notes en mathématiques en première et en 

terminale (selon la situation du candidat) reconduit
reconduit

reconduit

Compétences en expression française et 

argumentation
1 - Essentiel

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat (Français et 

histoire-géographie) reconduit

reconduit

reconduit

Méthode de travail 2 - Très important Champ méthode de travail de la fiche Avenir reconduit reconduit reconduit

Compétences linguistiques 4 - Complémentaire
Notes de Langue Vivante en première et en 

terminale (selon la situation du candidat) reconduit
reconduit

reconduit

C - Savoir-être 13%
Capacité à travailler de manière 

autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée dans 

la fiche avenir reconduit
reconduit

reconduit

Capacité à réussir 2 - Très important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir reconduit reconduit reconduit

Motivation 3 - Important Lettre de motivation reconduit reconduit reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
4% Engagement 4 - Complémentaire Champ engagement citoyen de la fiche Avenir reconduit

reconduit
reconduit

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
22%

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Administration économique et sociale - Administration Economique et Sociale (site de Rennes) (4734)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

A - Résultats 

académiques
26%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
35%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes en 

économie/gestion/droit
2 - Très important

Notes en économie/droit/gestion en 

première et en terminale (selon la 

situation du candidat) Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Notes en mathématiques 2 - Très important

Notes en mathématiques en première et 

en terminale (selon la situation du 

candidat) Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Compétences en expression 

française et argumentation
1 - Essentiel

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère et 

terminale ou dans la formation 

antérieure du candidat (Français et 

histoire-géographie) Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Méthode de travail 2 - Très important
Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Compétences linguistiques
4 - 

Complémentaire

Notes de Langue Vivante en première 

et en terminale (selon la situation du 

candidat) Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

C - Savoir-être 13%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle 

qu'exprimée dans la fiche avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Capacité à réussir 2 - Très important
Champ capacité à réussir de la fiche 

Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Motivation 3 - Important Lettre de motivation Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
4% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
22%

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Administration économique et sociale (26532) - EAD

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

A - Résultats académiques 26%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
35%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes en 

économie/gestion/droit
2 - Très important

Notes en économie/droit/gestion en 

première et en terminale (selon la 

situation du candidat) reconduit
reconduit

reconduit

Notes en mathématiques 2 - Très important

Notes en mathématiques en première et 

en terminale (selon la situation du 

candidat) reconduit
reconduit

reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
1 - Essentiel

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère et 

terminale ou dans la formation 

antérieure du candidat (Français et 

histoire-géographie) reconduit

reconduit

reconduit

Méthode de travail 2 - Très important
Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir reconduit
reconduit

reconduit

Compétences linguistiques
4 - 

Complémentaire

Notes de Langue Vivante en première 

et en terminale (selon la situation du 

candidat) reconduit
reconduit

reconduit

C - Savoir-être 13%
Capacité à travailler de 

manière autonome
2 - Très important

Autonomie du candidat telle 

qu'exprimée dans la fiche avenir reconduit
reconduit

reconduit

Capacité à réussir 2 - Très important
Champ capacité à réussir de la fiche 

Avenir reconduit
reconduit

reconduit

Motivation 3 - Important Lettre de motivation reconduit reconduit reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
4% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la fiche 

Avenir reconduit
reconduit

reconduit

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
22%

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Administration économique et sociale - Antenne universitaire de la ville de Saint Brieuc - Administration Economique et Sociale (4737) 

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats académiques 26%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
35%

CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Niveau en histoire-géographie 1 - Essentiel
Notes de Première et Terminale en Histoire-

Géographie Tronc Commun reconduit
reconduit

reconduit
Niveau en spécialité HGGSP ou 

SVT ou SES

2 - Très 

important

Notes disponibles en spécialité HGGSP ou SVT 

ou SES en  Première et Terminale reconduit
reconduit

reconduit
Niveau en spécialité (toute 

spécialité)
3 - Important

Notes disponibles en spécialité (toute spécialité 

confondue) en 1ère et en terminale reconduit
reconduit

reconduit

Niveau en culture scientifique
4 - 

Complémentaire

Notes de 1ère en enseignement scientifique 

tronc commun reconduit
reconduit

reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
1 - Essentiel

Notes obtenues en Français en Première et en 

Philosophie en Terminale + Notes des épreuves 

anticipées du baccalauréat écrit + oral reconduit
reconduit

reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important
Notes de Première et Terminale de Langue 

Vivante 1 et Langue Vivante 2 reconduit
reconduit

reconduit

Méthode de travail 3 - Important

Éléments d'appréciation du professeur principal 

sur les méthodes de travail saisis dans la fiche 

Avenir reconduit
reconduit

reconduit
Intérêts transversaux et curiosité 

intellectuelle
1 - Essentiel

Moyenne générale toutes disciplines 

confondues en Première et en Terminale reconduit
reconduit

reconduit

Capacité à travailler de manière 

autonome

4 - 

Complémentaire

Champ "Capacité à travailler de manière 

autonome" de la fiche Avenir, éléments 

d'appréciation du professeur principal saisis 

dans la fiche Avenir reconduit

reconduit

reconduit

Motivation 
2 - Très 

important

Lettre de motivation. Avis du chef 

d'établissement sur la capacité à réussir saisis 

dans la fiche Avenir reconduit
reconduit

reconduit

Motivation, connaissance de la 

formation, cohérence du projet
3 - Important

Cohérence du vœu formulé avec le projet de 

formation. Avis du chef d'établissement sur la 

cohérence du vœu formulé saisis dans la fiche 

Avenir reconduit

reconduit

reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
3% Réflexion citoyenne

4 - 

Complémentaire

Notes de Première et Terminale en 

enseignement moral et civique reconduit
reconduit

reconduit

CGEV 2025

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Géographie et aménagement - Géographie, Aménagement (4731) - Présentiel

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

C - Savoir-être 13%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
17%

A - Résultats 

académiques
37%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
30%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Niveau en histoire-géographie 1 - Essentiel
Notes de Première et Terminale en Histoire-

Géographie Tronc Commun Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD
Niveau en spécialité HGGSP ou 

SVT ou SES

2 - Très 

important

Notes disponibles en spécialité HGGSP ou SVT 

ou SES en  Première et Terminale Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD
Niveau en spécialité (toute 

spécialité)
3 - Important

Notes disponibles en spécialité (toute spécialité 

confondue) en 1ère et en terminale Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Niveau en culture scientifique
4 - 

Complémentaire

Notes de 1ère en enseignement scientifique 

tronc commun Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Compétences en expression 

française et argumentation
1 - Essentiel

Notes obtenues en Français en Première et en 

Philosophie en Terminale + Notes des épreuves 

anticipées du baccalauréat écrit + oral Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Compétences linguistiques 3 - Important
Notes de Première et Terminale de Langue 

Vivante 1 et Langue Vivante 2 Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Méthode de travail 3 - Important

Éléments d'appréciation du professeur principal 

sur les méthodes de travail saisis dans la fiche 

Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD
Intérêts transversaux et curiosité 

intellectuelle
1 - Essentiel

Moyenne générale toutes disciplines 

confondues en Première et en Terminale Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Capacité à travailler de manière 

autonome

4 - 

Complémentaire

Champ "Capacité à travailler de manière 

autonome" de la fiche Avenir, éléments 

d'appréciation du professeur principal saisis 

dans la fiche Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Motivation 
2 - Très 

important

Lettre de motivation. Avis du chef 

d'établissement sur la capacité à réussir saisis 

dans la fiche Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Motivation, connaissance de la 

formation, cohérence du projet
3 - Important

Cohérence du vœu formulé avec le projet de 

formation. Avis du chef d'établissement sur la 

cohérence du vœu formulé saisis dans la fiche 

Avenir Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
3% Réflexion citoyenne

4 - 

Complémentaire

Notes de Première et Terminale en 

enseignement moral et civique Fermeture EAD Fermeture EAD Fermeture EAD

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Géographie et aménagement (26535)  - EAD

CGEV 2025 Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

A - Résultats 

académiques
37%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
30%

C - Savoir-être 13%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
17%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes d'histoire-géographie 1 - Essentiel
Notes d'histoire-géographie niveau 

1ère et terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes de français
2 - Très 

important

Notes de français niveau 1ère et 

terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes de langues 3 - Important
Notes de langues niveau 1ère et 

terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes de philosophie 3 - Important
Notes de philosophie niveau 1ère et 

terminale reconduit
reconduit

reconduit
Notes de sciences économiques et 

sociales
3 - Important

Notes de sciences économiques et 

sociales niveau 1ère et terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes d'histoire-géographie, 

géopolitique et sciences politiques
3 - Important

Notes d'histoire-géographie, 

géopolitique et sciences politiques 

niveau 1ère et terminale reconduit
1 - Essentiel

reconduit
Notes d'humanités, littérature et 

philosophie
3 - Important

Notes d'humanités, littérature et 

philosophie niveau 1ère et terminale reconduit
reconduit

reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation

2 - Très 

important

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère 

et terminale ou dans la formation 

antérieure du candidat reconduit

reconduit

reconduit

Méthode de travail
2 - Très 

important

Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir reconduit
3 - Important

reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important Notes de Langue Vivante reconduit reconduit reconduit
Capacité à travailler de manière 

autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle 

qu'exprimée dans la fiche avenir reconduit
reconduit

reconduit

Intérêts transversaux et curiosité 

intellectuelle
3 - Important

Moyenne générale et/ou écart type 

dans les moyennes toutes disciplines 

confondues reconduit
reconduit

reconduit

Capacité à réussir 3 - Important
Champ capacité à réussir de la fiche 

Avenir reconduit
reconduit

reconduit

Motivation 3 - Important Lettre de motivation reconduit reconduit reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
3% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la 

fiche Avenir reconduit
reconduit

reconduit

CGEV 2025

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Histoire - Histoire (site de Rennes) (4736)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

C - Savoir-être 17%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
11%

A - Résultats 

académiques
47%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
22%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes d'histoire-géographie 1 - Essentiel
Notes d'histoire-géographie niveau 

1ère et terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes de français 2 - Très important
Notes de français niveau 1ère et 

terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes de langues 3 - Important
Notes de langues niveau 1ère et 

terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes de philosophie 3 - Important
Notes de philosophie niveau 1ère et 

terminale reconduit
reconduit

reconduit
Notes de sciences économiques et 

sociales
3 - Important

Notes de sciences économiques et 

sociales niveau 1ère et terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes d'histoire-géographie, 

géopolitique et sciences politiques
3 - Important

Notes d'histoire-géographie, 

géopolitique et sciences politiques 

niveau 1ère et terminale reconduit
1 - Essentiel

reconduit
Notes d'humanités, littérature et 

philosophie
3 - Important

Notes d'humanités, littérature et 

philosophie niveau 1ère et terminale reconduit
reconduit

reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère 

et terminale ou dans la formation 

antérieure du candidat reconduit

reconduit

reconduit

Méthode de travail 2 - Très important
Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir reconduit
3 - Important

reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important Notes de Langue Vivante reconduit reconduit reconduit
Capacité à travailler de manière 

autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle 

qu'exprimée dans la fiche avenir reconduit
reconduit

reconduit

Intérêts transversaux et curiosité 

intellectuelle
3 - Important

Moyenne générale et/ou écart type 

dans les moyennes toutes disciplines 

confondues reconduit
reconduit

reconduit

Capacité à réussir 3 - Important
Champ capacité à réussir de la fiche 

Avenir reconduit
reconduit

reconduit

Motivation 3 - Important Lettre de motivation reconduit reconduit reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
3% Engagement 4 - Complémentaire

Champ engagement citoyen de la 

fiche Avenir reconduit
reconduit

reconduit

CGEV 2025

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Histoire (28651) - EAD

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 

C - Savoir-être 17%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
11%

A - Résultats 

académiques
47%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
22%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères

Degré 

d'importance

Eléments pris en compte pour 

l’évaluation des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes d'histoire-géographie 1 - Essentiel
Notes d'histoire-géographie niveau 

1ère et terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes de français
2 - Très 

important

Notes de français niveau 1ère et 

terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes de langues 3 - Important
Notes de langues niveau 1ère et 

terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes de philosophie 3 - Important
Notes de philosophie niveau 1ère et 

terminale reconduit
reconduit

reconduit
Notes de sciences économiques et 

sociales
3 - Important

Notes de sciences économiques et 

sociales niveau 1ère et terminale reconduit
reconduit

reconduit

Notes d'histoire-géographie, 

géopolitique et sciences politiques
3 - Important

Notes d'histoire-géographie, 

géopolitique et sciences politiques 

niveau 1ère et terminale reconduit
1 - Essentiel

reconduit
Notes d'humanités, littérature et 

philosophie
3 - Important

Notes d'humanités, littérature et 

philosophie niveau 1ère et terminale reconduit
reconduit

reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation

2 - Très 

important

Notes obtenues dans les matières 

mettant en œuvre la maîtrise orale et 

écrite de la langue française en 1ère 

et terminale ou dans la formation 

antérieure du candidat reconduit

reconduit

reconduit

Méthode de travail
2 - Très 

important

Champ méthode de travail de la fiche 

Avenir reconduit
3 - Important

reconduit

Compétences linguistiques 3 - Important Notes de Langue Vivante reconduit reconduit reconduit
Capacité à travailler de manière 

autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle 

qu'exprimée dans la fiche avenir reconduit
reconduit

reconduit

Intérêts transversaux et curiosité 

intellectuelle
3 - Important

Moyenne générale et/ou écart type 

dans les moyennes toutes disciplines 

confondues reconduit
reconduit

reconduit

Capacité à réussir 3 - Important
Champ capacité à réussir de la fiche 

Avenir reconduit
reconduit

reconduit

Motivation 3 - Important Lettre de motivation reconduit reconduit reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco
3% Engagement 

4 - 

Complémentaire

Champ engagement citoyen de la 

fiche Avenir reconduit
reconduit

reconduit

CGEV 2025

Formation : Licence - Sciences humaines et sociales - Histoire - Antenne universitaire de la ville de Saint Brieuc - Histoire (4733)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

C - Savoir-être 17%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
11%

A - Résultats 

académiques
47%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
22%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Notes en mathématiques 1 - Essentiel

Notes de mathématiques en Première et 

Terminale ou au baccalauréat (selon la 

situation du candidat) reconduit reconduit reconduit

Spécialité de Première et de 

Terminale ou série du 

baccalauréat (selon la 

situation du candidat)

1 - Essentiel

Spécialité "Mathématiques" en Première et 

spécialité "Mathématiques" ou option 

"Mathématiques complémentaires" en 

Terminale (selon la situation du candidat) – 

Notes en mathématiques du baccalauréat S 

ou ES (selon la situation du candidat) reconduit reconduit reconduit
Spécialité "Numérique et 

Sciences Informatiques"
4 - Complémentaire

Notes de spécialité "NSI" si spécialité suivie, 

1er et/ou Terminale reconduit reconduit reconduit
Spécialité "Sciences 

Economiques et Sociales"
4 - Complémentaire

Notes de spécialité "SES" si spécialité suivie, 

1er et/ou Terminale reconduit reconduit reconduit

Compétences en expression 

française et argumentation
2 - Très important

Notes obtenues dans les matières mettant en 

œuvre la maîtrise orale et écrite de la langue 

française en 1ère et terminale ou dans la 

formation antérieure du candidat reconduit reconduit reconduit

Méthode de travail 2 - Très important Champ méthode de travail de la fiche Avenir reconduit reconduit reconduit

Compétences linguistiques 4 - Complémentaire Notes de Langue Vivante 1er et/ou Terminale reconduit reconduit reconduit
Capacité à travailler de 

manière autonome
1 - Essentiel

Autonomie du candidat telle qu'exprimée dans 

la fiche avenir reconduit reconduit reconduit

Intérêts transversaux et 

curiosité intellectuelle
3 - Important

Moyenne générale et/ou écart type dans les 

moyennes toutes disciplines confondues 1er 

et/ou Terminale reconduit reconduit reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir reconduit reconduit reconduit

Motivation 3 - Important Lettre de motivation reconduit reconduit reconduit
E - Engag_Activit+Intérêt _Réal 

extra-sco
4% Engagement 4 - Complémentaire Champ engagement citoyen de la fiche Avenir reconduit reconduit reconduit

CGEV 2025

Formation : Licence - Sciences - technologies - santé - Mathématiques et informatique appliquées aux sciences humaines et sociales (4755)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

C - Savoir-être 21%

D - Motiv_Connais format_Cohér 

proj
14%

A - Résultats académiques 36%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
25%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par champ 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

C - Savoir-être 57%

• Implication

• Facilité de communication

• Sportif, attirance pour une vie saine, 

prévention de la santé

1 - Essentiel

Adéquation entre l'entretien oral et le savoir 

être dans un projet Métiers de la Forme. 

Performance aux épreuves physiques

• Résultats académiques (compétences 

littéraires et argumentaires, compétences 

scientifiques et écomiques, compétences 

sportives)

• Implication, attitude en classe

1 - Essentiel • Relevés de notes première et terminale et bac 

• Commentaires des enseignants et fiche avenir 

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
29%

• Connaissance de la formation

• Adéquation projet professionnel et cursus de 

formation

• Anticipation sur la recherche d’une alternance

3 - Important

Démonstration de la motivation dans le 

dossier Parcoursup (pièce complémentaire 

fiche synthèse candidature) et lors de 

l’entretien oral pour les candidats retenus 

après étude du dossier

• Connaissance de la formation

• Adéquation projet professionnel et cursus de 

formation

• Anticipation sur la recherche d’une alternance

2 - Très important

Démonstration de la motivation dans le 

dossier Parcoursup (pièce complémentaire 

fiche synthèse candidature) et lors de 

l’entretien oral pour les candidats retenus 

après étude du dossier

E - 

Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco

14%

• Engagement en sport et loisirs sportifs 

(encadrement ou animation)

• Pratique sportive, particulièrement fitness et 

musculation

• Formation BAFA, BNSSA, diplôme fédéral, 

secourisme…

4 - Complémentaire
Fiche synthèse candidature, lettre de 

motivation et lors de l’entretien oral.

• Engagement en sport et loisirs sportifs 

(encadrement ou animation)

• Pratique sportive, particulièrement fitness et 

musculation

• Formation BAFA, BNSSA, diplôme fédéral, 

secourisme…

1 - Essentiel
Fiche synthèse candidature, lettre de 

motivation et lors de l’entretien oral.

CGEV 2025

DEUST - Métiers de la forme (19212)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par chap 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Disposer de compétences en 

expression française et 

argumentation

1 - Essentiel
Notes des épreuves anticipées de français 

(1ère), de philosophie (Terminale), d'histoire-

géographie, etc.

Reconduit Reconduit Reconduit

Disposer de compétences 

scientifiques
1 - Essentiel

Notes dans les matières scientifiques (1ère et 

Terminale) : mathématiques, sciences de la 

vie et de la terre, physique, sciences pour 

l’ingénieur…

Reconduit Reconduit Reconduit

Disposer de compétences 

sportives académiques
2 - Très important Notes d'EPS (1ère et Terminale) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ Méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à travailler de 

manière autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir 
Reconduit Reconduit Reconduit

   Curiosité intellectuelle
4 - 

Complémentaire
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 3 - Important Champ capacité à s'investir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Expériences et compétences 

civiques, citoyennes, 

d’engagement associatif

2 - Très important
Attestation des compétences dans ce 

domaine
Reconduit Reconduit Reconduit

Pratiques sportives et 

culturelles peri ou 

extrascolaires

2 - Très important
Attestation du niveau de pratique sportive 

hors EPS
Reconduit Reconduit Reconduit

Qualifications d’encadrement, 

d'animation ou de sécurité
2 - Très important

Attestation des compétences dans ce 

domaine
Reconduit Reconduit Reconduit

Engagement 3 - Important Champ engagement citoyen de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

E - 

Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco

39%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
36%

C - Savoir-être 11%

CGEV 2025

Licence - STAPS - Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives - Rennes (29013) - Simple (22309)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
14%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par chap 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Disposer de compétences en 

expression française et 

argumentation

1 - Essentiel
Notes des épreuves anticipées de français 

(1ère), de philosophie (Terminale), d'histoire-

géographie, etc.

Reconduit Reconduit Reconduit

Disposer de compétences 

scientifiques
1 - Essentiel

Notes dans les matières scientifiques (1ère et 

Terminale) : mathématiques, sciences de la 

vie et de la terre, physique, sciences pour 

l’ingénieur…

Reconduit Reconduit Reconduit

Disposer de compétences 

sportives académiques
2 - Très important Notes d'EPS (1ère et Terminale) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ Méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à travailler de 

manière autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir 
Reconduit Reconduit Reconduit

   Curiosité intellectuelle
4 - 

Complémentaire
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 3 - Important Champ capacité à s'investir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Expériences et compétences 

civiques, citoyennes, 

d’engagement associatif

2 - Très important
Attestation des compétences dans ce 

domaine
Reconduit Reconduit Reconduit

Pratiques sportives et 

culturelles peri ou 

extrascolaires

2 - Très important
Attestation du niveau de pratique sportive 

hors EPS
Reconduit Reconduit Reconduit

Qualifications d’encadrement, 

d'animation ou de sécurité
2 - Très important

Attestation des compétences dans ce 

domaine
Reconduit Reconduit Reconduit

Engagement 3 - Important Champ engagement citoyen de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

E - 

Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco

39%

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
36%

C - Savoir-être 11%

CGEV 2025

Licence - STAPS - Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives - Rennes (29013) - Santé (23960)

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
14%

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par chap 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Disposer de compétences en 

expression française et 

argumentation

1 - Essentiel
Notes des épreuves anticipées de français 

(1ère), de philosophie (Terminale), d'histoire-

géographie, etc.

Reconduit Reconduit Reconduit

Disposer de compétences 

scientifiques
1 - Essentiel

Notes dans les matières scientifiques (1ère et 

Terminale) : mathématiques, sciences de la 

vie et de la terre, physique, sciences pour 

l’ingénieur…

Reconduit Reconduit Reconduit

Disposer de compétences 

sportives académiques
2 - Très important Notes d'EPS (1ère et Terminale) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ Méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à travailler de 

manière autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir 
Reconduit Reconduit Reconduit

   Curiosité intellectuelle
4 - 

Complémentaire
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 3 - Important Champ capacité à s'investir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Expériences et compétences 

civiques, citoyennes, 

d’engagement associatif

2 - Très important
Attestation des compétences dans ce 

domaine
Reconduit Reconduit Reconduit

Pratiques sportives et 

culturelles peri ou 

extrascolaires

2 - Très important
Attestation du niveau de pratique sportive 

hors EPS
Reconduit Reconduit Reconduit

Qualifications d’encadrement, 

d'animation ou de sécurité
2 - Très important

Attestation des compétences dans ce 

domaine
Reconduit Reconduit Reconduit

Engagement 3 - Important Champ engagement citoyen de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Licence - STAPS - Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives - Rennes (29013) - Kiné (22310)

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
36%

C - Savoir-être 11%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
14%

E - 

Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco

39%

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27 CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par chap 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Disposer de compétences en 

expression française et 

argumentation

1 - Essentiel
Notes des épreuves anticipées de français 

(1ère), de philosophie (Terminale), d'histoire-

géographie, etc.

Reconduit Reconduit Reconduit

Disposer de compétences 

scientifiques
1 - Essentiel

Notes dans les matières scientifiques (1ère et 

Terminale) : mathématiques, sciences de la 

vie et de la terre, physique, sciences pour 

l’ingénieur…

Reconduit Reconduit Reconduit

Disposer de compétences 

sportives académiques
2 - Très important Notes d'EPS (1ère et Terminale) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ Méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à travailler de 

manière autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir 
Reconduit Reconduit Reconduit

   Curiosité intellectuelle
4 - 

Complémentaire
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 3 - Important Champ capacité à s'investir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Expériences et compétences 

civiques, citoyennes, 

d’engagement associatif

2 - Très important
Attestation des compétences dans ce 

domaine
Reconduit Reconduit Reconduit

Pratiques sportives et 

culturelles peri ou 

extrascolaires

2 - Très important
Attestation du niveau de pratique sportive 

hors EPS
Reconduit Reconduit Reconduit

Qualifications d’encadrement, 

d'animation ou de sécurité
2 - Très important

Attestation des compétences dans ce 

domaine
Reconduit Reconduit Reconduit

Engagement 3 - Important Champ engagement citoyen de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Licence - STAPS - Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives - Saint Brieuc (27604) - Simple (3505)

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
36%

C - Savoir-être 11%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
14%

E - 

Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco

39%

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27CGEV 2025

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Champs d’évaluation
Pondération par chap 

d'évaluation
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères
Critères Degré d'importance

Eléments pris en compte pour l’évaluation 

des critères

Disposer de compétences en 

expression française et 

argumentation

1 - Essentiel
Notes des épreuves anticipées de français 

(1ère), de philosophie (Terminale), d'histoire-

géographie, etc.

Reconduit Reconduit Reconduit

Disposer de compétences 

scientifiques
1 - Essentiel

Notes dans les matières scientifiques (1ère et 

Terminale) : mathématiques, sciences de la 

vie et de la terre, physique, sciences pour 

l’ingénieur…

Reconduit Reconduit Reconduit

Disposer de compétences 

sportives académiques
2 - Très important Notes d'EPS (1ère et Terminale) Reconduit Reconduit Reconduit

Méthode de travail 3 - Important Champ Méthode de travail de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à travailler de 

manière autonome
3 - Important

Autonomie du candidat telle qu'exprimée 

dans la fiche avenir 
Reconduit Reconduit Reconduit

   Curiosité intellectuelle
4 - 

Complémentaire
Lettre de motivation Reconduit Reconduit Reconduit

Capacité à réussir 3 - Important Champ capacité à réussir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Motivation 3 - Important Champ capacité à s'investir de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Expériences et compétences 

civiques, citoyennes, 

d’engagement associatif

2 - Très important
Attestation des compétences dans ce 

domaine
Reconduit Reconduit Reconduit

Pratiques sportives et 

culturelles peri ou 

extrascolaires

2 - Très important
Attestation du niveau de pratique sportive 

hors EPS
Reconduit Reconduit Reconduit

Qualifications d’encadrement, 

d'animation ou de sécurité
2 - Très important

Attestation des compétences dans ce 

domaine
Reconduit Reconduit Reconduit

Engagement 3 - Important Champ engagement citoyen de la fiche Avenir Reconduit Reconduit Reconduit

Licence - STAPS - Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives - Saint Brieuc (27604) - Santé (23959)

B - Compét_ Acquis 

method_Savoir-faire
36%

C - Savoir-être 11%

D - Motiv_Connais 

format_Cohér proj
14%

E - 

Engag_Activit+Intérêt 

_Réal extra-sco

39%

Modifications CGEV pour la rentrée 2026-27CGEV 2025
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Composante pédagogique ID_diplome
Années

du cycle
Parcours Aménagement Certificateur

Capacité

L1 RI

Capacité

Académia

Capacité Alternance

(Plateforme nationnale)

Capacité FI

(Plateforme nationnale)
Capacité Totale

UCO Brest Licence Information - Communication L1 Généraliste Convention Rennes 2 50 50

UCO Angers - Humanités Licence Information - Communication L1 Généraliste Convention Rennes 2 150 150

UCO Laval Licence Information - Communication L1 Généraliste Convention Rennes 2 50 50

UCO Nantes Licence Information - Communication L1 Généraliste Convention Rennes 2 120 120

UCO Niort Licence Information - Communication L1 Généraliste Convention Rennes 2 10 75 85

UCO Papeete Licence Information - Communication L1 Généraliste Convention Rennes 2 30 30

UCO Vannes Licence Information - Communication L1 Généraliste Convention Rennes 2 68 68

UCO Laval Licence Information - Communication L1 Jeux vidéos cursus allongé Convention Rennes 2 40 40

UCO Angers - Humanités Licence Histoire de l'Art et Archéologie L1 Convention Rennes 2 40 40

ParcourSup - Capacités d'accueil UCO

CFVU du 7 novembre 2025
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Histoire de l'art (1702254B) - Parcours 3-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts plastiques - DNL Géographie et aménagement - DNL Histoire - 

DNL Histoire de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Science 

politique

DNL Etudes cinématographiques - DNL Médiation culturelle

Ajout de ces 2 diplômes pour la campagne 2026 à la liste des diplômes 

conseillés pour la campagne 2025

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34096

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 3-M2 - Métiers et arts de l'exposition (MAE) (1702254-03M)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

histoire-de-l-art-JF9I88WB//parcours-metiers-et-arts-de-l-exposition-

JF9IB97Y.html?search-keywords=art

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

magali.le-mens@univ-rennes2.fr baptiste.brun@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Histoire de l'art (1702254B) - Parcours 2-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts plastiques - DNL Géographie et aménagement - DNL Histoire - 

DNL Histoire de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Science 

politique

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 2-M2 - Histoire, théorie et critique de l'architecture (HiTCAr) (1702254-02L)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34096
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

histoire-de-l-art-JF9I88WB//parcours-histoire-theorie-et-critique-de-l-

architecture-JF9IAF10.html?search-keywords=art

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

helene.janniere@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Histoire de l'art (1702254B) - Parcours 5-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts plastiques - DNL Géographie et aménagement - DNL Histoire - 

DNL Histoire de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Science 

politique

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 5-M2 - Restauration et réhabilitation du patrimoine bâti et des sites (REPATS) (1702254-07S)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34096
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SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

histoire-de-l-art-JF9I88WB//parcours-restauration-et-rehabilitation-du-

patrimoine-bati-et-des-sites-JF9IE1P5.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

maogan.chaigneau-normand@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Histoire de l'art (1702254B) - Parcours 4-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts plastiques - DNL Géographie et aménagement - DNL Histoire - 

DNL Histoire de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Science 

politique - DNL Sciences de l'homme, anthropologie, ethnologie

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 4-M2 - Gestion et mise en valeur des oeuvres d'art, des objets ethnographiques et techniques (MAGEMI) (1702254-06R)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34096

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

histoire-de-l-art-JF9I88WB//parcours-gestion-et-mise-en-valeur-des-oeuvres-d-

art-des-objets-ethnographiques-et-techniques-JF9ICX8E.html?search-

keywords=art

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

florence.duchemin-pelletier@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Musicologie (1702790J)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts du spectacle - DNL Histoire - DNL Histoire de l'art et archéologie - 

DNL Humanités - DNL Lettres - DNL Musicologie - DNL Philosophie - DNL 

Psychologie - DNL Sociologie

Attendu 1 Une formation universitaire niveau L3 (N.B. Un étudiant venant d'autres 

disciplines comme les Lettres, les Arts du spectacle ou le Cinéma peut tout 

à  fait intégrer le master dans la mesure où il fait état d'une " culture 

musicale " suffisante)

Attendu 2 Formation universitaire en musique et/ou formation en école de musique 

ou par d'autres voies et/ou pratique musicale

Attendu 3 Motivation et adaptation du projet à  la structure et au contenu du master

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention sans parcours

0

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34216

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Détail des résultats par matières en L3

CGEC 3 Une lettre de motivation argumentée

CGEC 4 Un curriculum vitae détaillé intégrant la formation en 

musique/musicologie, les diplômes, connaissances ou niveaux acquis dans 

le domaine musical, les diverses formes de pratique musicale

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

musicologie-JFE23U88.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

antoine.bonnet@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Littérature générale et comparée (1702343Y) - Parcours 1-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts du spectacle - DNL Arts plastiques - DNL Histoire - DNL Histoire 

de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Langues, littératures et 

civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres - DNL Philosophie

0

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 : Littérature, création, médiation (1702343-03L)

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP31581

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

litterature-generale-et-comparee-JFDY3LDL//parcours-litterature-creation-

mediation-KZ2TX2R8.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

audrey.giboux@univ-rennes2.fr charline.pluvinet@univ-rennes2.fr

Dans le cadre du partage de la responsabilité du Master LGC entre le premier et 

le second semestre de l'année 2025-2026, ce sera Charline Pluvinet qui présidera 

la commission pédagogique pour la session 2026.

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-let-com@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Lettres et Humanités (1702288N) - Parcours 1-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts du spectacle - DNL Arts plastiques - DNL Histoire - DNL Histoire 

de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Langues, littératures et 

civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres - DNL Philosophie

Attendu 1 Bon niveau académique, bon niveau de culture générale ; intérêt pour les 

littératures. Curiosité intellectuelle et intérêt pour les sciences humaines 

et les arts

Attendu 2 Posséder une bonne connaissance de la langue italienne (niveau B2)

Attendu 3 Bonnes capacités rédactionnelles en français et bon niveau d’expression 

orale et écrite

Attendu 4 Capacités de travail en autonomie, assiduité et capacités de travail en 

groupe

Capacités de problématisation des savoirs

Attendu 5 Cohérence du projet. Curiosité pour la recherche en littérature.

Intérêt pour la transmission et la diffusion des résultats de la recherche. 

Adéquation du projet avec les objectifs et débouchés de la formation

Intérêt pour la contextualisation culturelle des œuvres littéraires.

Attendu 6 S’intéresser à l’actualité de la recherche en littérature et culture italiennes

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Littérature et culture italienne (1702288-06L)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34437
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Examen du niveau dans les UEF et UEL des licences

CGEC 3 Examen de la lettre de motivation. Examen du projet de recherche inscrit 

dans la lettre de motivation

Examen du CV

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

lettres-et-humanites-JFDWONPS//parcours-litterature-et-culture-italiennes-

JFDWTE68.html?search-keywords=culture+italienne

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

claire.lesage@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-let-com@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Communication publique et politique (1702069A) - Parcours 2-M1+M2 (UCO Angers)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Economie et gestion - 

DNL Humanités - DNL Information-Communication - DNL Lettres - DNL 

Philosophie - DNL Science politique - DNL Sciences de l'éducation - DNL 

Sciences de l'Homme, anthropologie, ethnologie - DNL Sciences du 

langage - DNL Sciences sociales - DNL Sociologie

Attendu 1 Bonne moyenne académique en licence

Connaissance des auteurs majeurs en communication et en particulier des 

auteurs en communication territoriale et politique

Attendu 2 Mobiliser des auteurs et des concepts comme base pour poser une 

problématique et des hypothèses de recherche originales

Esprit de synthèse

Attendu 3 Aisance rédactionnelle

Attendu 4 Autonomie, travail en équipe

Attendu 5 Motivation, connaissance de la formation visée

Cohérence du projet

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR ALC - UCO Angers (Convention)

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 (UCO Angers) : Communication politique numérique (1702069-03D)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP36760
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes de licence et proposition d'un sujet de mémoire (facultatif pour le 

sujet de mémoire)

CGEC 3 Lettre de motivation et curriculum vitae

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation https://angers.uco.fr/fr/formations-angers

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

didier.chauvin@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

mathilde.asseray@uco.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Catholique de l'Ouest - ANGERS

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Approche créative de l'espace public (2200092A)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

Tout DNL 0

Attendu 1 Connaissances de base sur les dynamiques culturelles et les territoires :  

histoire de l’art, pratiques artistiques dans l’espace public, institutions 

culturelles, géographie, architecture, urbanisme, communication, 

développement territorial

0

Attendu 2 Connaissances de base sur les contextes favorables à l’intervention avec 

des publics : participation, démocratie, institutions politiques, sociologie

Connaissance des concepts de base dans les domaines de l’art ou de 

l’espace public

0

Attendu 3 Maîtrise de la méthodologie universitaire et initiation à la recherche

Maîtrise des techniques de communication écrites et orales

Acquisition de compétences informatiques de base (environnement, 

logiciels, outils de communication)

0

Attendu 4 Expérience dans les travaux de groupe et la gestion de projets collectifs

Intérêt pour la recherche (travail d'initiation à  la recherche) et capacité à  

s'investir dans un travail autonome

Aptitudes à  communiquer les résultats de ses travaux

0

Attendu 5 Aptitude à  expliciter ses motivations pour candidater à  la formation

Connaissance des objectifs de la formation (en matière d'insertion 

professionnelle et de recherche)

Capacité à  se projeter dans un travail de recherche abordant les 

thématiques visées par la formation

0

Attendu 6 Expérience dans des contextes interculturels (mobilité, plurilinguisme)

Compétences linguistiques thématiques

0

Attendu 7 Capacité à  s'investir dans des initiatives associatives ou collectives

Capacité à  interagir dans des environnements pluridisciplinaires

Intérêt pour les arts (visuels, performance, etc.), sans obligation d'une 

pratique personnelle

0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Formation initiale - Formation continue

Mention sans parcours

0

0

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP37883
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme obtenu 0

CGEC 2 Résultats académiques et contenu du diplôme de licence

Qualité de présentation de la candidature et expériences dans le cadre de 

travaux en licence

0

CGEC 3 Contenu du diplôme et expériences dans le cadre de travaux en licence

Expérience d'initiation à  la recherche, résultats académiques, 

méthodologie universitaire

Expérience de restitution de travaux, résultats académiques sur les 

épreuves orales

0

CGEC 4 Qualité rédactionnelle, capacité à  sélectionner les éléments pertinents du 

parcours personnel et académique

Qualité et adéquation du projet professionnel joint à  la candidature

0

CGEC 5 Expérience de mobilité internationale ou de travaux dans des contextes

Suivi d'enseignements thématiques en langue étrangère

Expérience dans des structures associatives, stage, bénévolat

Expérience d'interaction avec des organismes, des chercheurs, des acteurs 

de divers univers professionnels

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

approches-creatives-de-l-espace-public-KZ2TSLLB.html

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

approches-creatives-de-l-espace-public-KZ2TSLLB.html
Lien vers la fiche formation

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

helene.bailleul@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

veresa.moraes-le-sage@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean Université Rennes 2 – Campus Villejean et La Harpe
Nous avons des salles de cours et ateliers au campus de La Harpe. Au moins un 

tiers de la formation s’y déroule

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Communication des organisations (1702778W)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Economie et gestion - 

DNL Humanités - DNL Information-Communication - DNL Lettres - DNL 

Philosophie - DNL Science politique - DNL Sciences de l'éducation - DNL 

Sciences de l'Homme, anthropologie, ethnologie - DNL Sciences du 

langage - DNL Sciences sociales - DNL Sociologie

0

Attendu 1 Bonne moyenne académique en licence

Connaissance des auteurs majeurs et médians en communication 

organisationnelle

0

Attendu 2 Mobiliser des auteurs et des concepts comme base pour poser une 

problématique et des hypothèses de recherche originales

Esprit de synthèse

0

Attendu 3 Autonomie, travail en équipe 0

Attendu 4 Motivation, connaissance de la formation visée

Cohérence du projet

Motivation, connaissance de la formation visée.

Cohérence du projet professionnel et académique

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

précisions

Formation initiale - Formation continue - Alternance-Contrat de professionnalisation - Alternance-Apprentissage

Mention avec parcours

PARCOURS-M1+M2 : Communication organisationnelle et innovation numérique (1702778-01S)

0

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP38203
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Notes de licence

Proposition d'un sujet de mémoire

Notes de Licence

Notes du bac ou équivalent

CGEC 3 Note de lecture 0

CGEC 4 Lettre de motivation

Curriculum Vitae

0

CGEC 5 0 Proposition d'un sujet de mémoire

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

communication-des-organisations-parcours-communication-organisationnelle-et-

innovation-numerique-JFJEXOST.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

bruno.chaudet@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-let-com@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

pour cohérence

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Arts plastiques (1702152R)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: diplôme 

d'école de journalisme, d'école de cinéma…), voir la 

suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts plastiques 0

Attendu 1 Pratique plastique avérée

Maîtriser le champ de l'histoire de l'art contemporain

Maîtriser le champ de l'esthétique et de la théorie de l'art

0

Attendu 2 Maîtriser les outils techniques permettant la mise en oeuvre d'une 

production plastique cohérente

Etre capable de développer une problématique à  partir de sa production 

artistique

Bonne capacité rédactionnelle

0

Attendu 3 Développer un travail d'atelier investi, avoir des lectures régulières des 

ouvrages concernant l'art contemporain et visiter fréquemment les 

espaces culturels où des expositions lui sont consacrées.

0

Attendu 4 On attend des candidats que le projet de recherche qui se développera lors 

du master soit pensé et présent dans le dossier.

On attend des étudiants ayant une bonne connaissance de l'art 

contemporain, via un cursus spécifique.

On attend des candidats que le projet de recherche qui se développera lors du 

master soit présenter clairement dans le dossier. 

Attendu 5 On attend des étudiants ayant une pratique plastique avérée, via un cursus 

préalable spécifique (Ecole d'art, université arts plastiques)

0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues pour être admis en première année de la formation. Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris. Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée (tiret, puce, etc.).

Formation initiale - Formation continue

Mention sans parcours

0

0

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34431
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Attendu 9 0

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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CGEC 1 Mention du diplôme de Licence 0

CGEC 2 Qualité artistique du book recensant les travaux artistiques antérieurs

Notes licence pratique plastique

Notes obtenues en esthétique et théories de l'art en licence

Notes obtenues en histoire de l'art dans la licence

0

CGEC 3 Qualité technique des oeuvres proposées dans le book

Qualité des notes d'intentions proposées dans le book

Notes obtenues dans les blocs théoriques licence

0

CGEC 4 Présence dans le book demandé de références explicites à  des ouvrages et 

à  des expositions récentes.

0

CGEC 5 Qualité et pertinence du projet: bonne articulation pratique / théorie 

développé dans la présentation du projet via le book, ou la lettre de 

motivation

Nature du diplôme obtenu

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier 0

Lien vers la fiche de formation

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation

N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

marie.boivent@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien, vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...). 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris.
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Arts de la scène et du spectacle vivant (1701610B)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts - DNL Arts du spectacle - DNL Arts plastiques - DNL Histoire de 

l'Art et archéologie - DNL Lettres

Attendu 1 La formation vise des étudiants ayant des bases solides en arts du 

spectacle, dans les domaines historique, théorique, esthétique, 

analytique, sociologique, juridique, économique

Attendu 2 Les candidats devront montrer des capacités d'analyse, et de bonnes 

qualités d'expression, qu'elles soient écrites ou orales, ce dont les notes 

obtenues en Licence devront témoigner.

Attendu 3 Une pratique du théâtre en amateur, ou des stages dans des institutions 

artistiques et culturelles  devront témoigner de la réelle appétence du 

candidat pour les études théâtrales.

Attendu 4 Les étudiants devront être en capacité à  travailler de manière autonome. 

Les étudiants devront être en capacité de s'engager dans le travail 

collectif.

Attendu 5 Les étudiants doivent avoir une connaissance de la formation et une 

capacité à  exprimer leurs motivations et la cohérence entre la formation 

demandée et le projet professionnel envisagé.

Attendu 6 Connaissance du spectacle vivant

Intérêt pour les outils numériques. Capacités rédactionnelles.

Sens du travail en commun. Capacités relationnelles

Motivation pour les métiers de la médiation.

Cohérence entre le projet professionnel et la formation visée.

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue – Alternance-Contrat de professionnalisation

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 : Médiation du spectacle vivant à l'ère du numérique (1701610-02L)

PARCOURS 2-M2 : Métiers de la recherche, de la création et de la médiation (1701610-03M)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP31845

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme obtenu

CGEC 2 Les notes de Licence seront particulièrement étudiées. De même, 

l'engagement dans le domaine artistique et culturel, notamment par voie 

de stages, sera un critère favorisant, la participation au pilotage 

d'associations de théâtre universitaires sera valorisée. (Arène théâtre, par 

exemple).

CGEC 3 Parcours médiation: Lettre de motivation et entretien

La connaissance de ces outils d'analyse sera mesurée dans le cadre du 

parcours en Licence de l'étudiant avec les notes en méthodologie, en 

analyse, en esthétique et en théories du théâtre.

CGEC 4 Parcours médiation: formation antérieure, Lettre de motivation et 

entretien.

Examen du curriculum vitae

Pièces justificatives relatives aux expériences antérieures (stage(s), 

bénévolat, emplois dans le secteur du spectacle vivant...).

Lettre de motivation

CGEC 5 Parcours Métiers de la recherche: projet de mémoire de master

Parcours médiation: entretien

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

arts-de-la-scene-et-du-spectacle-vivant-JF8B30CZ.html?search-

keywords=spectacle

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

benedicte.boisson@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Arts de la scène et du spectacle vivant (1701610B) - Parcours 1-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts du spectacle - DNL Arts plastiques - DNL Histoire de l'Art et 

archéologie - DNL Information-Communication - DNL Lettres - DNL 

Musicologie - DNL Sociologie

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y en M2 : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue – Alternance-Contrat de professionnalisation

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 : Médiation du spectacle vivant à l'ère du numérique (1701610-02L)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP31845

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y en M2 : cf. critère.s généraux 

d'examen de la mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y en M2 : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

arts-de-la-scene-et-du-spectacle-vivant-JF8B30CZ//parcours-mediation-du-

spectacle-vivant-a-l-ere-du-numerique-JF8C2TGW.html?search-

keywords=arts+du+spectacle

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

marion.denizot@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Arts de la scène et du spectacle vivant (1701610B) - Parcours 2-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts - DNL Arts du spectacle - DNL Arts plastiques - DNL Histoire de 

l'Art et archéologie - DNL Lettres

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y en M2 : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 2-M2 : Métiers de la recherche, de la création et de la médiation (1701610-03M)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP31845

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y en M2 : cf. critère.s généraux 

d'examen de la mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y en M2 : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

arts-de-la-scene-et-du-spectacle-vivant-JF8B30CZ//parcours-metiers-de-la-

recherche-de-la-creation-et-de-la-mediation-KZ2TU458.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

benedicte.boisson@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Cinéma et audiovisuel (1702402M) - Parcours 1-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts du spectacle

Attendu 1 Histoire du cinéma

Analyse et esthétique du cinéma

Théorie du cinéma

Attendu 2 Méthodologie de la recherche. Méthodologie de la recherche appliquée à  

la rédaction de dossiers et d'un mémoire de recherche

Attendu 3 Capacité rédactionnelle. Méthodologie de la recherche appliquée à  la 

rédaction de dossiers et d'un mémoire de recherche

Attendu 4 Travail en autonomie. Aptitudes à  effectuer des recherches 

bibliographiques, archivistiques et audiovisuelles avec une maîtrise des 

outils informatiques

Attendu 5 Travail en groupe. Aptitudes à  l'ouverture et à  l'échange oral dans la 

perspective des séminaires de recherche et des enseignements de 

méthodologie

Attendu 6 Motivation

Cohérence du projet

Connaissance de la formation visée

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Histoire et esthétique du cinéma (1702402-01X)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34432

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de Licence

CGEC 2 Notes de licence dans les disciplines concernées par les attendus 

disciplinaires

CGEC 3 Parcours antérieur et présentation d 'un projet de recherche

CGEC 4 Lettre de motivation et CV

CGEC 5 Appréciation générale du parcours universitaire

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

cinema-et-audiovisuel-JDY9UTG9/parcours-histoire-et-esthetique-du-cinema-

JF9DNQW8.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

antony.fiant@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Cinéma et audiovisuel (1702402M) - Parcours 2-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts du spectacle - DNL Arts plastiques - DNL Cinéma - DNL 

Information-Communication

Attendu 1 Mentions de diplôme : Arts du spectacle, Information-Communication, 

Arts plastiques

Ecoles de cinéma, écoles de journalisme et BTS Audiovisuel 

Attendu 2 Histoire du cinéma. Histoire du cinéma documentaire

Analyse et esthétique du cinéma. Analyse et esthétique du cinéma 

documentaire

Théorie du cinéma. Théorie du cinéma Documentaire

Attendu 3 Méthodologie de la recherche. Méthodologie de la recherche appliquée à  

la réalisation d'un projet audiovisuel

Attendu 4 Capacité rédactionnelle. Capacité rédactionnelle appliquée à  l'écriture 

d'un dossier artistique et à  l'écriture scénaristique

Communication orale et écrite d'un projet audiovisuel (au moment de sa 

fabrication et au moment de sa restitution/diffusion)

Attendu 5 Usages avancés et spécialisés des outils audiovisuels (matériel de prise de 

vue, matériel de prise de son, logiciels de montage et de post-production)

Usages avancés et spécialisés des outils numériques (logiciels pour le 

montage, la post-production et outils pour la diffusion)

Travail en autonomie

Attendu 6 Travail en groupe

Investissement

Motivation

Cohérence du projet

Connaissance de la formation visée

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34432

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue 

(Parcours M2 ouvert en Alternance-Contrat de professionalisation - Alternance-Apprentissage)

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Documentaire : "Ecritures du réel" (1702402-03Z)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes de licence dans les disciplines concernées par les attendus 

disciplinaires (Histoire du cinéma, Analyse et esthétique du cinéma, 

Théorie du cinéma)

CGEC 3 Présentation d'un portfolio contenant les travaux pédagogiques et 

personnels (à  l'écrit en fournissant un lien internet ou un fichier 

électronique pour l'examen des dossiers, et à  l'oral durant l'entretien)

CGEC 4 Rédaction d'une note d'intention correspondant à  la proposition d'un 

projet audiovisuel de type documentaire.

CGEC 5 Présentation d'un portfolio contenant les travaux pédagogiques et 

personnels (à  l'écrit en fournissant un lien internet ou un fichier 

électronique pour l'examen des dossiers, et à  l'oral durant l'entretien)

CGEC 6 Notes de licence dans les disciplines pratiques liées à  l'audiovisuel.

Qualité des travaux audiovisuels présentés dans le portfolio.

Notes de licence dans les disciplines pratiques liées à  la pratique 

numérique.

Qualité des travaux numériques présentés dans le portfolio.

CGEC 7 Appréciation générale du parcours universitaire.

Travaux pédagogiques et personnels liés à  l'audiovisuel et effectués en 

équipe (appréciation de la capacité du candidat à  porter, comme à  servir, 

un projet d'équipe).

CGEC 8 Lettre de motivation et entretien. Parcours antérieur

Rédaction d'une note d'intention correspondant à  la proposition d'un 

projet audiovisuel de type documentaire.

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

cinema-et-audiovisuel-JDY9UTG9//parcours-ecritures-du-reel-KYX5A3CZ.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

patrick.legoff@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Communication publique et politique (1702069A) - Parcours 1-M1+M2 (Univ. Rennes 2)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Economie et gestion - 

DNL Humanités - DNL Information-Communication - DNL Lettres - DNL 

Philosophie - DNL Science politique - DNL Sciences de l'éducation - DNL 

Sciences de l'Homme, anthropologie, ethnologie - DNL Sciences du 

langage - DNL Sciences sociales - DNL Sociologie

0

Attendu 1 Bonne moyenne académique en licence

Connaissance des auteurs majeurs en communication et en particulier des 

auteurs en communication territoriale

0

Attendu 2 Mobiliser des auteurs et des concepts comme base pour poser une 

problématique et des hypothèses de recherche originales

Esprit de synthèse

0

Attendu 3 Autonomie, travail en équipe 0

Attendu 4 Motivation, connaissance de la formation visée

Cohérence du projet

0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Formation initiale - Formation continue - Alternance-Apprentissage

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 (Univ. Rennes 2) : Communication animation et innovation des territoires (1702069-02C)

0

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP36760
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Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Notes de licence

Proposition d'un sujet de mémoire

0

CGEC 3 Note de lecture 0

CGEC 4 Lettre de motivation

Curriculum Vitae

0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

communication-publique-et-politique-parcours-communication-animation-et-

innovation-des-territoires-JFJFTFGN.html?search-keywords=communication

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

didier.chauvin@univ-rennes2.fr jean-baptiste.lecorf@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-let-com@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Création numérique (1702946D) 

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts du spectacle - DNL Arts plastiques - DNL Electronique, énergie 

électrique, automatique - DNL Informatique - DNL Musicologie

Attendu 1 Connaissances spécialisées dans un domaine artistique (arts visuels, arts 

sonores, arts numériques, cinéma, théâtre, danse) ou technologique afin 

d'être en mesure d'appréhender des relations devenues très spécifiques 

entre les sciences, les technologies et les arts et leurs hybridations.

Attendu 2 Compétence dans la recherche et le traitement d'informations pour la 

recherche (méthodologie de projet en général).

Compétence dans la rédaction en français

Compétence dans un domaine artistique (étude et/ou pratique du 

domaine) ou dans un domaine technologique ou scientifique

Attendu 3 Travail de recherche personnel mettant en oeuvre aussi bien la recherche 

documentaire, les relations avec les curateurs et les artistes, ou une 

pratique expérimentale.

Attendu 4 Motivation à  explorer les arts contemporains par l'histoire ; l'analyse et la 

pratique. Cohérence montrant une envie de comprendre le domaine situé 

au croisement art-science.

Connaissance de la formation en Création numérique.

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention sans parcours

0

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34837

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes obtenues en licence (ou équivalent) montrant la solidité des 

connaissances acquises dans un domaine de spécialité artistique (arts 

visuels, sonores, numériques), scientifiques ou technologique. Intérêt 

croisé pour les différents aspects de l'hybridation entre arts et 

technologies.

CGEC 3 Résultats obtenus en licence.

CGEC 4 Résultats obtenus en licence (ou équivalent). Niveau en français pour les 

candidats dont la langue principale n'est pas le français (Niveau C1 en 

français à  l'écrit).

CGEC 5 Résultats obtenus dans un diplôme précédent (y compris de type Beaux-

arts ou Conservatoire de musique), mais aussi pratique artistique 

reconnue (expositions, concerts, pressbook)

CGEC 6 Le dossier doit montrer une curiosité et un intérêt pour les croisements 

entre les sciences, les arts et les technologies, ainsi qu’une capacité à 

s’investir (dans le cadre ou non d’une formation) dans des projets en lien 

avec les arts et/ou les technologies.

CGEC 7 Examen du dossier (CV, lettre de motivation argumentée, exemples de 

travaux et de pratiques artistiques réalisées ou en projet, activités en 

rapport avec la création numérique…).

Variété des domaines déjà abordés dans ou en-dehors d’une formation.

CGEC 8 Vérification de la cohérence du dossier avec les objectifs et les 

compétences visées par la formation en Création numérique.

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

creation-numerique-JF9FRW72.html?search-

keywords=num%C3%A9rique#programContenta37324d3-3dcb-49b4-9d8d-

7e4be8b564bc-1

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

thierry.lefort@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Culture et communication (1702915V) 

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Economie et gestion - 

DNL Humanités - DNL Information-Communication - DNL Lettres - DNL 

Philosophie - DNL Science politique - DNL Sciences de l'éducation - DNL 

Sciences de l'Homme, anthropologie, ethnologie - DNL Sciences du 

langage - DNL Sciences sociales - DNL Sociologie

0

Attendu 1 Bonne moyenne académique en licence 0

Attendu 2 Connaissance des auteurs majeurs et médians en communication. 

Connaissance des auteurs majeurs dans le domaine culturel et artistique.

0

Attendu 3 Mobiliser des auteurs et des concepts comme base pour poser une 

problématique et des hypothèses de recherche originales

0

Attendu 4 Esprit de synthèse 0

Attendu 5 Autonomie, travail en équipe 0

Attendu 6 Motivation, connaissance de la formation visée 0

Attendu 7 Cohérence du projet 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Formation initiale - Formation continue – Alternance-Contrat de professionnalisation

Mention avec parcours

Parcours-M1+M2 : Projet de Communication, culture et société (1702915-01H)

0

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP38204
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Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Notes de licence 0

CGEC 3 Proposition d’un sujet de mémoire 0

CGEC 4 Note de lecture A remplacer par une dissertation de 4000 à 5000 signes (espaces compris) 

CGEC 5 Lettre de motivation 0

CGEC 6 Curriculum Vitae 0

Nous souhaitons remplacer la "note de lecture" par une dissertation de 

4000 à 5000 signes (espaces compris), où le/la candidat.e développe une 

réflexion personnelle sur ce qu’évoque pour lui/elle l’articulation des deux 

notions : Arts et Communication, en mobilisant des exemples issus de son 

expérience personnelle et des références théoriques (à mettre en 

bibliographie) issues d'au moins 3 articles ou ouvrages scientifiques. Cet 

exercice nous permet de mieux évaluer l'implication du/de la candidat.e 

dans la thématique et son niveau de réflexion. 

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

culture-et-communication-parcours-projet-de-communication-cutlure-et-societe-

JFJGW663.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

emilie.bouillaguet@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-let-com@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

Nous souhaitons remplacer la "note de lecture" par une dissertation de 

4000 à 5000 signes (espaces compris), où le/la candidat.e développe une 

réflexion personnelle sur ce qu’évoque pour lui/elle l’articulation des deux 

notions : Arts et Communication, en mobilisant des exemples issus de son 

expérience personnelle et des références théoriques (à mettre en 

bibliographie) issues d'au moins 3 articles ou ouvrages scientifiques. Cet 

exercice nous permet de mieux évaluer l'implication du/de la candidat.e 

dans la thématique et son niveau de réflexion. 

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Histoire de l'art (1702254B) - Parcours 1-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts plastiques - DNL Géographie et aménagement - DNL Histoire - 

DNL Histoire de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Science 

politique

0

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 - Histoire et critique des arts (HCA) (1702254-01K)

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34096
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

histoire-de-l-art-JF9I88WB//parcours-histoire-et-critiques-des-arts-

JF9I9BPV.html?search-keywords=art

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

bruno.boerner@univ-rennes2.fr antigone.marangou@univ-rennes2.fr

Départ à la retraite de Bruno Boerner

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Design (1701212U)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts plastiques - DNL Lettres

Attendu 1 Connaissance en Design graphique

Connaissance en Histoire et/ou théorie du design

Connaissance en Arts plastiques

Attendu 2 Suite Adobe ou équivalent

Suivi d'un cours ou TD de méthodologie d'écriture

Intérêt fort pour les sciences humaines et sociales 

Attendu 3 Autonomie, investissement et prise d'initiatives

Attendu 4 Capacité de travail en équipe

Motivation

Assiduité

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS-M1+M2 : Design et sciences sociales (1701212-01Z)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34439

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes de licence et dossier de travaux

CGEC 3 Entretien

Lettre de recommandation

CGEC 4 DNA, DNMADE, DSAA, DNSEP

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

design-parcours-design-et-sciences-sociales-JF9GLNGM.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

anne-lyse.renon@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Histoire de l'art (1702254B)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts plastiques - DNL Géographie et aménagement - DNL Histoire - 

DNL Histoire de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Science 

politique

0

Attendu 1 Bonne connaissance générale de l'art des grandes périodes historiques 0

Attendu 2 Maîtrise de la recherche documentaire et bibliographique en vue de 

développer une argumentation et des hypothèses scientifiques

0

Attendu 3 Compétences en matière d'expression écrite  (français) 0

Attendu 4 Pouvoir travailler de façon autonome et organiser son travail 0

Attendu 5 Savoir développer une argumentation

Savoir caractériser ses compétences

Adéquation avec les objectifs et les débouchés de la formation

0

Attendu 6 Parcours HCA: Socle de connaissances fondamentales concernant la 

production artistique des différentes périodes de l'histoire de l'art. 

Capacité à  comprendre l'histoire de l'art à  travers des contextes 

politiques, économiques et sociaux.

0

Attendu 7 Capacité à  comprendre et produire des raisonnements argumentés à  

partir de données et de concepts issus de différentes disciplines des 

sciences humaines.

0

Attendu 8 Curiosité pour les phénomènes artistiques, culturels et visuels dans une 

perspective scientifique et historique. Adéquation des compétences 

présentées avec la formation. Cohérence du parcours et du projet du 

candidat avec le parcours HCA.

0

Attendu 9 Parcours HiTCA: Socle de connaissances fondamentales en histoire de 

l’architecture. Capacité à comprendre l’histoire de l’art et/ou de 

l’architecture à travers des contextes politiques, économiques et sociaux.

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 - Histoire et critique des arts (HCA) (1702254-01K)

PARCOURS 2-M2 - Histoire, théorie et critique de l'architecture (HiTCAr) (1702254-02L)

PARCOURS 3-M2 - Métiers et arts de l'exposition (MAE) (1702254-03M)

PARCOURS 4-M2 - Gestion et mise en valeur des oeuvres d'art, des objets ethnographiques et techniques (MAGEMI) (1702254-06R)

PARCOURS 5-M2 - Restauration et réhabilitation du patrimoine bâti et des sites (REPATS) (1702254-07S)

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34096

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 Capacité à comprendre et produire des raisonnements argumentés à 

partir de données et de concepts issus de différentes disciplines des 

sciences humaines. Curiosité pour les phénomènes artistiques, culturels et 

visuels dans une perspective scientifique et historique.

0

Attendu 11 Adéquation des compétences présentées avec le parcours HiTCAR. 

Cohérence du parcours et du projet du candidat avec le parcours HiTCAR.

0

Attendu 12 Parcours MAE: Avoir des connaissances en histoire de l’art contemporain 

de la seconde moitié du XXe siècle et du XXIe siècle. Avoir une bonne 

appréhension de l’actualité de l’art contemporain et de ses institutions, en 

particulier dans le champ de l’exposition et de la critique d’art.

0

Attendu 13 Capacité à s'investir, à s'impliquer dans son travail, à travailler en équipe ; 

Savoir-être ; Engagements, activités et centres d'intérêt. Argumentation 

concernant le projet professionnel.  Adéquation des compétences 

présentées avec le parcours MAE.

0

Attendu 14 Capacité à comprendre et produire des raisonnements argumentés à 

partir de données et de concepts issus de différentes disciplines des 

sciences humaines et des champs de la création contemporaine (arts 

visuels, cinéma, littérature, etc.).

0

Attendu 15 Cohérence du parcours et du projet du candidat avec le parcours MAE. 0

Attendu 16 Parcours MAGEMI: Connaissance de l’histoire des musées et des 

collections.  Connaître le fonctionnement et les missions d’un musée ; 

Connaître les structures privées et publiques valorisant des collections.

0

Attendu 17 Capacité à s'investir et à travailler en équipe ; esprit d’initiative ; savoir-

être ; engagements, activités et centres d'intérêts.

0

Attendu 18 Argumentation concernant le projet professionnel. Adéquation des 

compétences présentées avec le parcours MAGEMI. Cohérence du 

parcours et du projet du candidat avec le parcours MAGEMI.

0

Attendu 19 Parcours REPATS:  Avoir des connaissances en histoire de l'architecture.  

Connaître l'histoire du patrimoine et avoir des points de repère concrets 

concernant les dispositifs patrimoniaux en vigueur pour le patrimoine bâti.

0

Attendu 20 Capacité à s'investir, à s'impliquer dans son travail, à travailler en équipe ; 

Savoir-être ; Engagements, activités et centres d'intérêt.

0

Attendu 21 Adéquation des compétences présentées avec le parcours REPATS. 

Cohérence du parcours et du projet du candidat avec le parcours REPATS.

0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme obtenu 0

CGEC 2 Nature des enseignements et  notes obtenues dans les années 

précédentes.

0

CGEC 3 Dossier détaillé du cursus suivi par le candidat permettant notamment 

d'apprécier les objectifs et les compétences visés par la formation 

antérieure et leur adéquation à  la formation dans laquelle le candidat 

souhaite s'inscrire

0

CGEC 4 Travaux écrits éventuellement réalisés au cours du parcours du candidat 

et présentés dans le dossier de candidature

CV et lettre de motivation exposant le projet et les objectifs poursuivis par 

le candidat

0

CGEC 5 Expérience professionnelle éventuelle (y compris activités associatives ou 

bénévoles)

0

CGEC 6 Expériences souhaitées dans le domaine de l’exposition de l’art 

contemporain et/ou de la critique d’art : stage, emploi, service civique, 

activités associatives ou bénévoles pour la poursuite en parcours Métiers 

et arts de l'exposition

0

CGEC 7 Expériences dans le domaine des musées et de la culture : st age, emploi, 

service civique, activités associatives ou bénévoles pour poursuite dans le 

parcours Gestion et mise en valeur des œuvres d’art, des objets 

ethnographiques et techniques

0

CGEC 8 Expériences dans le domaine du patrimoine : stage, emploi, service ci 

vique, activités associatives ou bénévoles pour poursuite dans le parcours 

Restauration et réhabilitation du patrimoine bâti et des sites (REPATS)

0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

histoire-de-l-art-JF9I88WB.html?search-keywords=histoire

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

bruno.boerner@univ-rennes2.fr

helene.janniere@univ-rennes2.fr et maogan.chaigneau-normand@univ-rennes2.fr 

Départ à la retraite de Bruno Boerner

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-arts@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Métiers du livre et de l'édition (1701165T)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

Tout DNL

Attendu 1 Bon niveau académique

Intérêt pour le livre et l'édition et bon niveau d'information sur ce secteur

Attendu 2 Bon niveau rédactionnel, qualités d'expression à  l'écrit et à  l'oral

Ouverture d'esprit, curiosité intellectuelle et créativité

Intérêt pour les technologies et les usages numériques

Attendu 3 Capacité à  travailler de manière autonome

Capacité à  travailler en équipe

Attendu 4 Cohérence et clarté du projet

Adéquation du projet avec les objectifs de la formation

Attendu 5 Connaissance de la formation et capacité à  exprimer sa motivation

Attendu 6 Expériences dans le secteur du livre et de l'édition (stage(s), bénévolat, 

emplois, projets personnels, etc.).

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention sans parcours

0

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34100

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Examen des relevés de notes

Examen du CV et des pièces rédigées du dossier

Entretien pour les candidats retenus sur dossier

CGEC 3 Les attentes de la commission ne portent pas sur des connaissances 

disciplinaires en particulier, le master "Métiers du livre et de l'édition"� 

étant accessible à  tous les étudiants titulaires d'un diplôme de niveau bac 

+3.

CGEC 4 Examen de la lettre de motivation

Pièces justificatives relatives aux expériences antérieures (stage(s), 

bénévolat, emplois dans le secteur du livre et de l'édition)

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

metiers-du-livre-et-de-l-edition-JFDZMH1C.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

solenn.dupas@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-let-com@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Littérature générale et comparée (1702343Y)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts du spectacle - DNL Arts plastiques - DNL Histoire - DNL Histoire 

de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Langues, littératures et 

civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres - DNL Philosophie

0

Attendu 1 Intérêt pour les cultures étrangères

Intérêt pour les littératures

Intérêt pour les approches transversales : littérature et arts, littérature et 

savoirs, littérature et sciences humaines…

0

Attendu 2 Maîtrise du français écrit et oral (équivalent niveau C1)

Maîtrise d’une langue étrangère (équivalent niveau B2 acquis ou en cours 

d’acquisition)

0

Attendu 3 Capacités de travail en autonomie, assiduité, capacités de travail en 

groupe

0

Attendu 4 Projet de recherche en adéquation avec une formation en littérature 

générale et comparée : notamment projet de mémoire impliquant un 

corpus plurilingue

0

Attendu 5 Cohérence du projet professionnel en lien avec les débouchés proposés : 

enseignement des Lettres modernes, recherche en LGC, médiation 

culturelle et littéraire, création littéraire, métiers de l’écrit, du livre et de 

la culture, communication culturelle, journalisme.

0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 : Littérature, création, médiation (1702343-03L)

PARCOURS 2-M2 : Comparer l'étranger (1702343-04M)

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP31581
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Examen du niveau dans les UEF des licences

Examen de la lettre de motivation

0

CGEC 3 Examen du projet de recherche

Examen du CV

0

CGEC 4 Examen des relevés de notes

Examen des appréciations le cas échéant

0

CGEC 5 Examen du niveau dans les UEL en licence 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

litterature-generale-et-comparee-JFDY3LDL.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

audrey.giboux@univ-rennes2.fr charline.pluvinet@univ-rennes2.fr

Dans le cadre du partage de la responsabilité du Master LGC entre le premier et 

le second semestre de l'année 2025-2026, ce sera Charline Pluvinet qui présidera 

la commission pédagogique pour la session 2026.

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-let-com@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Lettres et Humanités (1702288N) - Parcours 2-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts du spectacle - DNL Arts plastiques - DNL Histoire - DNL Histoire 

de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Langues, littératures et 

civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres - DNL Philosophie

0

Attendu 1 Bon niveau académique. Bon niveau de culture générale,

Intérêt pour les littératures françaises du Moyen Âge au XXIe siècle, pour 

les littératures anciennes, intérêt pour l’étude de la langue française. 

Intérêt pour les littératures modernes et / ou antiques.

0

Attendu 2 Curiosité intellectuelle et intérêt pour les sciences humaines et les arts.

Bonnes capacités rédactionnelles en français. Bon niveau d’expression 

orale et écrite. Capacités de problématisation des savoirs. Maîtrise d’une 

langue vivante étrangère (niveau B2).

0

Attendu 3 Capacités de travail en autonomie, assiduité, capacités de travail en 

groupe. Cohérence du projet.  Curiosité pour la recherche en littérature.

0

Attendu 4 Capacité rédactionnelle et maîtrise des exercices universitaires 

(dissertation, analyse de document, commentaire de texte) 

prioritairement dans la langue du parcours et subsidiairement en français.

0

Attendu 5 Adéquation du projet avec les objectifs et les débouchés de la formation : 

enseignement des lettres, recherche en littérature, médiation et 

communication culturelles, métiers de l’écrit, du livre, du journalisme 

et/ou de la culture

0

Attendu 6 Intérêt pour la transmission et la diffusion des résultats de la recherche. 

Intérêt pour la contextualisation culturelle des œuvres littéraires.

0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Littérature et humanités (1702288-07M)

0

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34437

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Examen du niveau dans les UEF de licence

Examen de la lettre de motivation

Examen du projet de recherche inscrit dans la lettre de motivation

Examen du niveau dans les UEF de licence / Examen de la lettre de motivation / 

Examen du projet de recherche

CGEC 3 Examen du niveau dans les UEL de licence

Examen du CV

0

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

lettres-et-humanites-JFDWONPS.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

florence.magnot-ogilvy@univ-rennes2.fr master-lh-direction@univ-rennes2.fr 

Florence Magnot-Ogilvy n'est plus responsable de la formation. Elle a été 

remplacée par Xavier Bourdenet et Florence Pomel, qui ont créé l'adresse 

générique du master : master-lh-direction@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-let-com@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Espagnol - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

le projet de recherche n'est pas forcément inclus dans la lettre de 

motivation

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Sciences du langage (1701146X) - Parcours M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

Tout DNL

Attendu 1 Niveau C1 en production écrite et compréhension orale en français

Niveau B2 en compréhension écrite en français

Compétences incluses dans toute Licence en Lettres ou Langues ou SHS

Attendu 2 Autonomie, esprit critique et collaboratif

Attendu 3 Projet personnel et professionnel ou de poursuite d’études explicite et 

cohérent avec le master

Attendu 4 Expériences préalables d’engagement solidaire dans les champs du master 

: lutte contre les discriminations, accueil de personnes en exil et/ou en 

situations d’exclusion, accompagnement social et éducatif, enseignement 

de langues notamment de français en situations plurilingues...

Attendu 5 Expériences personnelles préalables de situations plurilingues et/ou 

interculturelles et/ou discriminatoires

Attendu 6 Formation en mode hybride semi-distanciel, avec des sessions synchrones 

régulières et des regroupements mensuels en présentiel de 3 à 4 jours à 

l’université Rennes 2 - Campus Villejean (Rennes) pour les semestres 7, 8 

(Master 1) et 9 (1er semestre du Master 2)

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR ALC

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS M1+M2 : Francophonie, Plurilinguisme, Minorités, Interculturel (1701146-05E)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34217
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes de licence en Lettres ou Langues ou toutes SHS ou d’autres 

formations de niveau licence ou master

CGEC 3 Licence ou Master préalable suivi.e partiellement (au moins 50%) ou 

entièrement en français

CGEC 4 Notes de L1, L2, L3

CGEC 5 Expériences préalables et projet explicite dans CV et lettre de motivation

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

sciences-du-langage-parcours-francophonie-plurilinguisme-et-mediation-

interculturelle-JFMLG0K2.html?search-

keywords=langage#programContent4fb55489-a247-4743-85a1-f447e1566ab3-1

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

philippe.blanchet@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-let-com@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Littérature générale et comparée (1702343Y) - Parcours 2-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts du spectacle - DNL Arts plastiques - DNL Histoire - DNL Histoire 

de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL Langues, littératures et 

civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres - DNL Philosophie

0

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 2-M2 : Comparer l'étranger (1702343-04M)

UFR ALC

Non

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP31581
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

litterature-generale-et-comparee-JFDY3LDL//parcours-comparer-l-etranger-

KZ2TXMH5.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

audrey.giboux@univ-rennes2.fr charline.pluvinet@univ-rennes2.fr

Dans le cadre du partage de la responsabilité du Master LGC entre le premier et 

le second semestre de l'année 2025-2026, ce sera Charline Pluvinet qui présidera 

la commission pédagogique pour la session 2026.

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-alc-inscription-let-com@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Didactique des langues (1703134H)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Information-communication - DNL Langues, littératures et 

civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres - DNL Sciences de 

l'éducation - DNL Sciences du Langage

Attendu 1 Niveau C1 en français dans les quatre compétences (attestation)

Résoudre des problèmes pour développer de nouveaux savoirs et de 

nouvelles procédures 

Attendu 2 Avoir des connaissances solides en informatique de bureau

Etre capable de conduire une analyse réflexive et distanciée prenant en 

compte les enjeux, les problématiques et la complexité d'une situation

Attendu 3 Savoir travailler en équipe et en autonomie au service d'un projet. Savoir 

prendre des initiatives

Attendu 4 Démontrer son engagement dans un projet de formation académique et 

professionnelle

Commencer à  construire son projet d'insertion professionnelle

Attendu 5 Initiation à  la didactique des langues et/ou du FLE

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 : Numérique et Ingénierie pédagogique FLE et BILANGUE (ALE/FLE) (1703134-03P)

PARCOURS 2-M2 : Description et innovation FLE et BILANGUE (FLE/ALE) (1703134-04R)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34841
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Certification en langue française (C1 minimum)

Relevés de notes

CGEC 2 Attestations expériences professionnelles et associatives pertinentes

CGEC 3 Lettre de motivation argumentée (choix de la mention/du 

parcours/intérêts académiques et professionnels/perspectives 

envisagées)

CV analytique

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

didactique-des-langues-JFC6ZDIE.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

elisabeth.richard@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - Portugais 

- Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Didactique des langues (1703134H) - Parcours 1-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Information-communication - DNL Langues, littératures et 

civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres - DNL Sciences de 

l'éducation - DNL Sciences du Langage

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34841

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue - Formation à distance

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 : Numérique et Ingénierie pédagogique FLE et BILANGUE (ALE/FLE) (1703134-03P)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

didactique-des-langues-JFC6ZDIE/parcours-numerique-et-ingenierie-pedagogique-

en-francais-langue-etrangere-et-bilingue-JFC73LKM.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

elisabeth.richard@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Didactique des langues (1703134H) - Parcours 2-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Information-communication - DNL Langues, littératures et 

civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres - DNL Sciences de 

l'éducation - DNL Sciences du Langage

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue - Formation à distance

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 2-M2 : Description et innovation FLE et BILANGUE (FLE/ALE) (1703134-04R)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34841
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

didactique-des-langues-JFC6ZDIE/parcours-description-et-innovation-en-

linguistique-et-didactique-des-langues-flm-fle-fls-et-autres-langues-

JFC78G9F.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

elisabeth.richard@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Langues et sociétés (1701651W)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Géographie et 

aménagement - DNL Histoire - DNL Humanités - DNL Information-

Communication - DNL Langues étrangères appliquées - DNL Langues, 

littératures et civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres - DNL 

Lettres, Langues - DNL Sociologie

Attendu 1 Excellente maîtrise de la compréhension écrite et orale dans les 3 langues 

d’enseignement : français, anglais et espagnol

Bonne maîtrise de l’expression écrite et orale dans les 3 langues 

d’enseignement : français, anglais et espagnol

Savoir évoluer dans un milieu plurilingue et interculturel 

Attendu 2 Qualités rédactionnelles et oratoires en plusieurs langues

Capacités argumentatives, esprit de synthèse

Fort intérêt pour les enjeux internationaux et les dynamiques 

interculturelles

Attendu 3 Capacité à travailler en autonomie, à dépasser les frontières disciplinaires 

et à mettre en œuvre des démarches d’apprentissage créatives

Disposition au travail en équipe et en langue étrangère

Attendu 4 Dextérité dans le repérage, la sélection, la hiérarchisation et le maniement 

de données issues de sources diverses et en plusieurs langues

Goût pour l’interculturalité, pour le pilotage de projets scientifiques ou 

culturels et pour la coopération internationale

Attendu 5 Aptitudes à s’investir dans une formation par la recherche ou un projet de 

stage pré-professionnalisant

Intérêt marqué pour les sciences humaines et sociales, pour les études 

américanistes, transaméricaines et interculturelles

Attendu 6 Projet d’études et professionnel en lien avec les Amériques et le profil du 

master

Adéquation de la formation proposée avec le parcours et le projet 

professionnel du candidat

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP31498

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS-M1+M2 : Amériques (1701651-02T)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Diplôme de licence adéquat : en langues ou en SHS, Sciences Humaines et 

Sociales

CGEC 2 Notes de langue au BAC et en licence

CV

Attestations et certifications du niveau de langue

Éventuelles expériences d'immersion linguistique et culturelle (voyages, 

séjours, stages, Erasmus). Attestations, recommandations.

CGEC 3 Lettre de motivation personnelle, bien argumentée en cohérence avec les 

caractéristiques du master  et notes obtenues

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

langues-et-societes-parcours-les-ameriques-JFC81P6B.html?search-

keywords=langues

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

anthony.larson@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Langues étrangères appliquées (1702327F) - Parcours 1-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Droit - DNL Economie - 

DNL Economie et gestion - DNL Gestion - DNL Langues étrangères 

appliquées - DNL Science politique

DNL, Licences européennes ou hors Europe, DUETI, Bachelor en Administration 

économique et sociale - Droit - Economie - Economie et gestion - Langue 

étrangères appliquées - sciences politiques - commerce international - 

management international

Attendu 1 Capacité à  communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-

ambiguë, en anglais et dans au moins une autre langue étrangère 

(allemand, espagnol, italien ou portugais). 

Capacité à communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-ambigüe, 

en français, en anglais et, soit en espagnol soit en portugais.

Attendu 2 Niveau B2-C1 de rigueur dans cette combinaison de langue : 

Français C1 / Anglais C1 / Espagnol C1 et Portugais A1 OU Portugais C1 et 

Espagnol B1

Niveau de langues attendus dans l'une des deux combinaisons de langues au 

choix : (Choix 1) FR C1 + AN C1 + ES C1 + PT débutant ou confirmé ; (Choix 2)  FR 

C1 + AN C1 + PT C1 + ES débutant ou confirmé

Attendu 3 Capacité à  mobiliser une culture commerciale, juridique et économique 

au bénéfice de l'international

Attendu 4 Maîtrise des outils de bureautique. 

Capacité à  travailler en groupe, en autonomie et à  mener plusieurs 

projets simultanément

Attendu 5 Formulation d'un projet professionnel clair et cohérent vis-à -vis du 

parcours du master LEA

Projet professionnel cohérent avec les enseignements du parcours ALPI, 

avec l'aire géographique ALPI

Attendu 6 Intérêt marqué pour l'international : intérêt pour la zone ALPI.

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34101

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Commerce international - Amérique Latine et Péninsule Ibérique (ALPI) (1702327-04Y)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Résultats de licence en langues étrangères, et éventuellement 

certifications en langue et mobilités longues à  l'étranger

Résultats de licence en sciences sociales

CGEC 3 La motivation, telle qu'exprimée par la formulation d'un projet 

professionnel clair et cohérent et la capacité à  expliquer l'intérêt du 

parcours demandé

CGEC 4 Par ailleurs, prise en compte des acquis professionnels (stages, emplois 

étudiants,...)

Stages ou mobilités d'études à  l'étranger, expériences extra-scolaires en 

lien avec l'international (y compris associatif)

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

langues-etrangeres-appliquees-JFC9OLGQ//parcours-commerce-international-

amerique-latine-et-peninsule-iberique-JFC9T2PX.html?search-keywords=langues

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

rodolphe.robin@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Portugais

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Langues étrangères appliquées (1702327F) - Parcours 3-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Droit - DNL Economie - 

DNL Economie et gestion - DNL Gestion - DNL Langues étrangères 

appliquées - DNL Science politique

Attendu 1 Capacité à communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-

ambiguë, en anglais et dans au moins une autre langue étrangère 

(allemand, espagnol, italien ou portugais). Niveau B2-C1 de rigueur dans 

cette combinaison de langue.

Attendu 2 Le niveau attendu dans les langues étrangères (différentes selon les 

options demandées) est le suivant :

B2-C1 en anglais ET B2-C1 en allemand, espagnol, italien ou portugais

A2 en chinois ou japonais

Attendu 3 Capacité à mobiliser une culture commerciale, juridique et économique au 

bénéfice de l'international

Attendu 4 Formulation d'un projet professionnel clair et cohérent vis-à-vis du 

parcours du master LEA.

Formulation d'un projet professionnel clair et cohérent vis-à-vis du 

parcours CREEA et de la zone géographique de spécialisation du parcours, 

l’Asie.

Intérêt marqué pour l’international

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34101

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 3-M1+M2 : Commerce et Relations économiques Europe-Asie (CREEA) (1702327-06A)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Résultats de licence en langues étrangères, éventuellement certifications 

en langue, mobilités longues à l’étranger.  Le niveau en langues pourra 

être vérifié lors de l’entretien

CGEC 3 Résultats de licence dans les enseignements tels que économie, droit, 

commerce international, organisation et gestion des entreprises, 

marketing, management…

CGEC 4 La motivation, telle qu'exprimée par la formulation d'un projet 

professionnel clair et cohérent et la capacité à expliquer l'intérêt du 

parcours demandé.

CGEC 5 Par ailleurs, prise en compte des acquis professionnels (stages, emplois 

étudiants …)

Stages ou mobilités d’études à l’étranger, expériences extra-scolaires en 

lien avec l’international (y compris associatif), apprentissages hors cursus 

de formation principal.

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

langues-etrangeres-appliquees-JFC9OLGQ//parcours-commerce-et-relations-

economiques-europe-asie-creea-JFC9Z9GX.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

valeria.pansini@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Italien - Portugais - Chinois - Japonais

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Langues étrangères appliquées (1702327F) - Parcours 2-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Droit - DNL Economie - 

DNL Economie et gestion - DNL Gestion - DNL Langues étrangères 

appliquées - DNL Science politique

Attendu 1 Capacité à communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-

ambiguë, en anglais et dans au moins une autre langue étrangère 

(allemand, espagnol, italien ou portugais). Niveau B2-C1 de rigueur dans 

cette combinaison de langue.

Attendu 2 Capacité à mobiliser une culture commerciale, juridique et économique au 

bénéfice de l'international.  Prérequis disciplinaires en 

marketing/management.

Capacités et goût pour le travail en groupe

Attendu 3 Formulation d'un projet professionnel clair et cohérent vis-à-vis du 

parcours du master LEA

Intérêt marqué pour l’international

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Management et Marketing International (MMI) (1702327-05Z)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34101
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Résultats de l’ensemble de la licence en langues étrangères, et 

éventuellement de mobilités longues à l’étranger, de certifications en 

langue et d’autres formations pertinentes.

Résultats de l’ensemble de la licence dans les enseignements de sciences 

sociales, en marketing/management notamment ;

CGEC 3 Avoir suivi des enseignements de marketing/management durant la 

licence.

La motivation, telle qu'exprimée par la formulation d'un projet 

professionnel clair et cohérent et la capacité à expliquer l'intérêt du 

parcours demandé.

CGEC 4 Prise en compte des acquis professionnels (stages, emplois étudiants,…)

Stages ou mobilités d’études à l’étranger, expériences extra-scolaires en 

lien avec l’international (y compris associatif)

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

langues-etrangeres-appliquees-JFC9OLGQ//parcours-management-et-marketing-

international-JFC9PJL9.html?search-keywords=langues

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

amelie.bellion@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Italien - Portugais

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales (1701436M) - Parcours 5-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts - DNL Droit - DNL Information-Communication - DNL Langues, 

littératures et civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres, Langues 

- DNL Science politique

Attendu 1 Excellente connaissance des œuvres et courants de référence en 

littérature dans les aires de la langue du parcours . Une bonne 

connaissance de la littérature bretonne ancienne, moderne et 

contemporaine.

Attendu 2 Excellente connaissance de la chronologie et des enjeux des sociétés et 

cultures dans les aires de la langue du parcours.

Une bonne connaissance des systèmes d’enseignement bilingues et des 

faits culturels bretons.

Attendu 3 Excellente connaissance de la langue du parcours (grammaire, 

linguistique, traduction).  Une bonne connaissance des outils d’analyse 

linguistique

Attendu 4 Niveau C1 exigé dans la langue du parcours.

Niveau B2 minimum en français.

Capacité rédactionnelle et maîtrise des exercices universitaires 

(dissertation, analyse de document, commentaire de texte) 

prioritairement dans la langue du parcours et subsidiairement en français.

Attendu 5 Capacité à travailler en autonomie, à s’organiser et à mener à terme un 

projet (recherche documentaire,  rédaction d’un mémoire).

Très bonne capacité à s'exprimer à l'oral dans la langue du parcours. 

Capacité à s'exprimer de manière fonctionnelle à l'oral en français.

Attendu 6 Autonomie et capacité à s’investir personnellement dans un travail de 

recherche et/ou un projet individuel.

Capacité à s’investir dans un projet collectif.

Curiosité pour les travaux de recherche et capacité d’ouverture aux 

champs de recherche des SHS : conférences, séminaires, colloques etc. 

Attendu 7 Capacité à lire de nombreux textes et à les synthétiser.  Intérêt pour les 

réflexions théoriques.  

Capacité à aborder et analyser différents corpus documentaires. Capacité 

à mener des enquêtes de terrain

Attendu 8 Fort intérêt pour les SHS et les métiers de la recherche, de l’enseignement 

et de la culture. 

Projet professionnel incluant une dimension recherche.   Projet de 

préparation d’un concours de l’enseignement. 

Adéquation de la formation demandée au parcours et au projet 

professionnel de l’étudiant.

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40098

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 5-M1+M2 : Breton et Celtique (1701436-13K)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes de licence.

Prise en compte du volume horaire dans la matière.

CGEC 3 Documents attestant du niveau de langue en breton pour les étudiants ne 

disposant pas d’un diplôme de licence européen.

Pour les étudiants dont le français n'est pas une des langues premières, 

produire un document attestant du niveau en français.

CGEC 4 CV et lettre de motivation personnelle et argumentée en breton, et 

éventuellement en français.

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

langues-litteratures-et-civilisations-etrangeres-et-regionales-parcours-breton-et-

celtique-JFCOXC2T.html?search-keywords=langues

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

erwan.hupel@univ-rennes2.fr stephan.moal@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales (1701436M) - Parcours 3-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts - DNL Langues, littératures et civilisations étrangères et 

régionales - DNL Lettres, Langues

Attendu 1 Excellente connaissance des œuvres et courants de référence en 

littérature dans les aires de la langue du parcours.

Excellente connaissance de la chronologie et des enjeux des sociétés et 

cultures dans les aires de la langue du parcours.

Attendu 2 Excellente connaissance de la langue du parcours (grammaire, 

linguistique, traduction). 

Attendu 3 Niveau C1 exigé dans la langue du parcours.

Niveau C1 en français. 

Attendu 4 Capacité rédactionnelle et maîtrise des exercices universitaires 

(dissertation, analyse de document, commentaire de texte) en français et 

dans la langue du parcours.

Capacité à travailler en autonomie, à s’organiser et à mener à terme un 

projet (recherche documentaire,  rédaction d’un mémoire).

Attendu 5 Autonomie et capacité à s’investir personnellement dans un travail de 

recherche et/ou un projet individuel.

Excellente capacité à s’exprimer à l’oral en français et dans la langue du 

parcours.

Capacité à s’investir dans un projet collectif.

Attendu 6 Curiosité pour les travaux de recherche et capacité d’ouverture aux 

champs de recherche des SHS : conférences, séminaires, colloques etc. 

Capacité à lire de nombreux textes et à les synthétiser.  Intérêt pour les 

réflexions théoriques.  

Attendu 7 Capacité à aborder et analyser différents corpus documentaires.

Fort intérêt pour les SHS et les métiers de la recherche, de l’enseignement 

et de la culture. 

Attendu 8 Projet professionnel incluant une dimension recherche.  Poursuite 

d’études en doctorat ou préparation d’un concours de l’enseignement 

(CAPES ou agrégation)

Adéquation de la formation demandée au parcours et au projet 

professionnel de l’étudiant.

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40098

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 3-M1+M2 : Etudes Ibériques et Latino-Américaines (1701436-10G)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes de licence.

Prise en compte du volume horaire dans la matière.

CGEC 3 Document attestant du niveau de langue en espagnol pour les étudiants 

ne disposant pas d’un diplôme de licence européen

Produire un document attestant du niveau en français pour les étudiants 

non francophones.

CGEC 4 CV 

Lettre de motivation personnelle bien argumentée.

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

langues-litteratures-et-civilisations-etrangeres-et-regionales-parcours-etudes-

iberiques-et-latino-americaines-JFDQ9BP6.html?search-keywords=langues

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

chrystelle.fortineau@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales (1701436M) - Parcours 1-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts - DNL Droit - DNL Information-Communication - DNL Langues, 

littératures et civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres, Langues 

- DNL Science politique

Ajout des diplômes suivants : DNL Histoire/anglais, DNL Humanités

Parcours de licences en cohérence avec l'offre de formation en master 

études anglophones et dont l'ajout permettrait d'élargir le vivier de 

candidatures.

Attendu 1 Excellente connaissance des oeuvres et courants de référence en 

littérature dans les aires de la langue du parcours.

Excellente connaissance de la chronologie et des enjeux des sociétés et 

cultures dans les aires de la langue du parcours.

Attendu 2 Excellente connaissance de la langue du parcours (grammaire, 

linguistique, traduction). 

Excellente capacité à  s'exprimer à  l'oral en français et dans la langue du 

parcours.

Attendu 3 Niveau C1 exigé dans la langue du parcours.

Niveau C1 en français. 

Attendu 4 Capacité rédactionnelle et maîtrise des exercices universitaires 

(dissertation, analyse de document, commentaire de texte) en français et 

dans la langue du parcours.

Capacité à  travailler en autonomie, à  s'organiser et à  mener à  terme un 

projet (recherche documentaire,  rédaction d'un mémoire).

Attendu 5 Autonomie et capacité à  s'investir personnellement dans un travail de 

recherche et/ou un projet individuel.

Capacité à  s'investir dans un projet collectif.

Curiosité pour les travaux de recherche et capacité d'ouverture aux 

champs de recherche des SHS : conférences, séminaires, colloques etc. 

Attendu 6 Capacité à  lire de nombreux textes et à  les synthétiser.  Intérêt pour les 

réflexions théoriques et pour les lectures en littérature et civilisation.

Capacité à  aborder et analyser différents corpus documentaires.

Attendu 7 Fort intérêt pour les SHS et les métiers de la recherche, de l’enseignement 

et de la culture.   Proposition de thème ou projet de recherche en études 

anglophones.

Projet professionnel incluant une dimension recherche. Proposition de 

thème ou projet de recherche en études anglophones.

Attendu 8 Projet de préparation d’un concours de l’enseignement.

Adéquation de la formation demandée au parcours et au projet 

professionnel de l’étudiant.

Attendu 9 0

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Etudes anglophones (1701436-07D)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40098
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes de licence.

Intitulés des cours suivis et volume horaire dans la matière.

CGEC 3 Document attestant du niveau de langue en anglais pour les étudiants ne 

disposant pas d'un diplôme de licence européen

Produire un document certifiant le niveau en français (dans toutes les 

compétences) pour les étudiants non francophones.

CGEC 4 Curriculum Vitae en français

CGEC 5 Lettre de motivation personnelle rédigée en français, bien argumentée, 

expliquant l'adéquation de la formation demandée au projet 

professionnel envisagé (1 page)

CGEC 6 Projet de recherche rédigé en anglais, précisant la thématique envisagée 

pour le mémoire et une bibliographie indicative (1 page)

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

langues-litteratures-et-civilisations-etrangeres-et-regionales-parcours-aires-

anglophones-JFCKA0VX.html?search-keywords=langues

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

anais.lefevre@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales (1701436M) - Parcours 2-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts - DNL Droit - DNL Information-Communication - DNL Langues, 

littératures et civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres, Langues 

- DNL Science politique

Attendu 1 Niveau C1 exigé dans la langue du parcours.

Niveau C1 en français. 

Attendu 2 Capacité rédactionnelle et maîtrise des exercices universitaires 

(dissertation, analyse de document, commentaire de texte) en français et 

dans la langue du parcours.

Capacité à travailler en autonomie, à s’organiser et à mener à terme un 

projet (recherche documentaire,  rédaction d’un mémoire).

Attendu 3 Excellente connaissance de la chronologie et des enjeux des sociétés et 

cultures dans les aires de la langue du parcours. 

Excellente connaissance de la langue du parcours (grammaire, 

linguistique, traduction).   Connaissance du mandarin moderne et de la 

langue classique (wenyan). 

Attendu 4 Excellente connaissance des œuvres et courants de référence en 

littérature dans les aires de la langue du parcours. Connaissance de la 

littérature classique (guwen), moderne et contemporaine (baihua). 

Attendu 5 Excellente capacité à s’exprimer à l’oral en français et dans la langue du 

parcours.

Autonomie et capacité à s’investir personnellement dans un travail de 

recherche et/ou un projet individuel.

Capacité à s’investir dans un projet collectif.

Attendu 6 Curiosité pour les travaux de recherche et capacité d’ouverture aux 

champs de recherche des SHS : conférences, séminaires, colloques etc. 

Attendu 7 Capacité à lire de nombreux textes et à les synthétiser.  Intérêt pour les 

réflexions théoriques.  

Capacité à aborder et analyser différents corpus documentaires.

Attendu 8 Fort intérêt pour les SHS et les métiers de la recherche, de l’enseignement 

et de la culture. 

Projet professionnel incluant une dimension recherche.   Projet de 

préparation d’un concours de l’enseignement. 

Adéquation de la formation demandée au parcours et au projet 

professionnel de l’étudiant.

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40098

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Etudes chinoises (1701436-08E)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes de licence.

Prise en compte du volume horaire dans la matière dans les formations 

antérieures.

CGEC 3 Document attestant du niveau de langue en chinois pour les étudiants ne 

disposant pas d’un diplôme de licence européen

Produire un document attestant du niveau en français pour les étudiants 

non francophones.

CGEC 4 CV 

Lettre de motivation personnelle bien argumentée.

La proposition d’un projet de recherche sera la bienvenue.

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

langues-litteratures-et-civilisations-etrangeres-et-regionales-parcours-etudes-

chinoises-JFDOLC73.html?search-keywords=langues

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

cedric.laurent@univ-rennes2.fr flora.lichaa@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales (1701436M) - Parcours 4-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Arts - DNL Droit - DNL Information-Communication - DNL Langues, 

littératures et civilisations étrangères et régionales - DNL Lettres, Langues 

- DNL Science politique

Attendu 1 Excellente connaissance des œuvres et courants de référence en 

littérature dans les aires de la langue du parcours.

Connaissance des principaux courants littéraires en langue allemande, du 

XVIIIe au XXIe siècle

Attendu 2 Excellente connaissance de la chronologie et des enjeux des sociétés et 

cultures dans les aires de la langue du parcours.

Connaissance des grandes périodes de l’histoire de l’Allemagne et de 

l’Autriche

Attendu 3 Excellente connaissance de la langue du parcours (grammaire, 

linguistique, traduction). 

Niveau de maîtrise de la langue permettant de comprendre rapidement 

un document en allemand et de rédiger un texte de façon autonome  

Attendu 4 Niveau C1 exigé dans la langue du parcours.

Niveau C1 en français. 

Capacité rédactionnelle et maîtrise des exercices universitaires 

(dissertation, analyse de document, commentaire de texte) en français et 

dans la langue du parcours.

Attendu 5 Capacité à travailler en autonomie, à s’organiser et à mener à terme un 

projet (recherche documentaire,  rédaction d’un mémoire).

Excellente capacité à s’exprimer à l’oral en français et dans la langue du 

parcours.

Attendu 6 Autonomie et capacité à s’investir personnellement dans un travail de 

recherche et/ou un projet individuel.

Capacité à s’investir dans un projet collectif.

Attendu 7 Curiosité pour les travaux de recherche et capacité d’ouverture aux 

champs de recherche des SHS : conférences, séminaires, colloques etc

Capacité à lire de nombreux textes et à les synthétiser. Intérêt pour les 

réflexions théoriques.  

Capacité à aborder et analyser différents corpus documentaires

Attendu 8 Fort intérêt pour les SHS et les métiers de la recherche, de l’enseignement 

et de la culture. 

Projet professionnel incluant une dimension recherche.  Projet de 

préparation d’un concours de l’enseignement

Adéquation de la formation demandée au parcours et au projet 

professionnel de l’étudiant.

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40098

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 4-M1+M2 : Etudes germaniques (1701436-12J)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes de licence.

Prise en compte du volume horaire dans la matière.

CGEC 3 Pour les étudiants internationaux (Etudes en France): Document attestant 

du niveau de langue en allemand pour les étudiants ne disposant pas d’un 

diplôme de licence européen

Produire un document attestant du niveau en français pour les étudiants 

non francophones.

CGEC 4 CV . Lettre de motivation personnelle bien argumentée. Éventuellement : 

Présentation succincte du champ de recherche envisagé (littérature, 

histoire, arts, etc.)

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

langues-litteratures-et-civilisations-etrangeres-et-regionales-parcours-etudes-

germaniques-JFDQ75FR.html?search-keywords=langues

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

jean-francois.candoni@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Traduction et interprétation (1702133V)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Information-communication - DNL Langues étrangères appliquées - 

DNL Langues, littératures et civilisations étrangères régionales - DNL 

Lettres, langues - DNL Sciences du langage

Attendu 1 Français niveau C1 minimum

Attendu 2 Anglais niveau C1 minimum

Attendu 3 Allemand, espagnol OU italien niveau B2 minimum

Attendu 4 Connaissances en traduction technique ou spécialisée

Attendu 5 Connaissances en rédaction, en expression ou en communication

Attendu 6 Maîtrise des outils de bureautique courants

Attendu 7 Autonomie

Attendu 8 Travail en équipe

Attendu 9 Connaissance de la formation

UFR Langues

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention sans parcours

0

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34116

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 Parcours personnel de l'étudiant

Attendu 11 Cohérence du projet

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Si nationalité étrangère, certification de langue française ou preuve 

d'immersion suffisante dans la langue française (en formation ou en 

séjour)

CGEC 3 Certification ou preuve de nationalité anglo-saxonne ou d'immersion 

suffisante dans la langue anglaise (en formation ou en séjour)

CGEC 4 Selon la langue C choisie, certification ou preuve de nationalité allemande, 

espagnole ou italienne, ou d'immersion suffisante dans la langue en 

question (en formation ou en séjour)

CGEC 5 Relevés de notes et curriculum vitae ou certification

CGEC 6 Lettre de motivation

CGEC 7 Entretien

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

traduction-et-interpretation-JFE2XI0Z.html?search-keywords=traduction

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

dpt-lea-master-trad-redac@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-langues-scolarite@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Italien

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Intervention et développement social (1701781M)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Sociologie

Attendu 1 Niveau académique

Connaissances sur les questions de société

Connaissance et intérêt pour le champ IDS

Attendu 2 Capacité de l'étudiant à  mettre en lien son parcours préalable et son 

projet professionnel avec les contenus de formation

Connaissance directe du champs IDS (bénévolat, militantisme, stage, 

expérience professionnelle préalable)

Attendu 3 0

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 - Chargé.e.s de projets collectifs et participatifs (COPAR) (1701781-03Z)

PARCOURS 2-M2 -  Chargé.e.s de mission et de coordination : action sociale et éducative (CMC) (1701781-04A)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34132

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Moyennes globales de Licence

Notes dans les cours de sciences sociales

Choix et notes de certains cours optionnels durant la licence en lien avec 

IDS (UEO, mineure)

Parcours de formation et notes en travail social (DECESF, DEEJE, DEES, 

DEASS -IUT/BUT Carrières sociales)

CGEC 3 Lettre de motivation

Expériences mentionnées dans le CV

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

intervention-et-developpement-social-JFKVZKVR.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

yves.bonny@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-socio@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Intervention et développement social (1701781M) - Parcours 2-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Sociologie

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 2-M2 -  Chargé.e.s de mission et de coordination : action sociale et éducative (CMC) (1701781-04A)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34132

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

intervention-et-developpement-social-JFKVZKVR//parcours-charge-e-s-de-

mission-et-de-coordination-action-sociale-et-educative-KZ2TEAB7.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

emilie.potin@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-socio@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Intervention et développement social (1701781M) - Parcours 1-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Sociologie

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 - Chargé.e.s de projets collectifs et participatifs (COPAR) (1701781-03Z)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34132

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

intervention-et-developpement-social-JFKVZKVR//parcours-charge-e-s-de-projets-

collectifs-et-participatifs-KZ2TEY3Q.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

yves.bonny@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-socio@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Psychologie clinique, psychopathologie et psychologie de la santé (1701257T) - Parcours 1-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Psychologie

Attendu 1 Maîtriser les connaissances fondamentales dans les différents champs 

théoriques de la discipline

Savoir se référer une question ou une problématique à un ou plusieurs 

courants théoriques. Savoir mobiliser les connaissances dans des 

domaines théoriques spécifiques au parcours HTN 

modifier le nom du parcours : remplacer HTN par CID : HFS

Attendu 2 Connaissances de base des méthodes d'observations, expérimentales et 

cliniques, des méthodologies d'entretiens, d'enquêtes, de questionnaires, 

d'élaboration d'échelles et tests. 

Connaissance des différents paradigmes de recherche et des différentes 

étapes de la mise en œuvre d’une recherche

Attendu 3 Cohérence du projet professionnel et des acquis antécédents l’entrée en 

formation 

Connaissance du parcours professionnel à l’issue de formation et maîtrise 

des objectifs de formation en lien avec le projet personnel

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Clinique intégrative du développement : handicaps, familles et sociétés - CID-HFS (ex-parcours HTN-Handicaps et troubles neuro-développementaux) (1701257-01R)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP32138

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Moyenne de toutes les notes de Licence disponibles

Notes de Licence des disciplines en lien avec le parcours de master 

(handicap, psychologie du développement, neuropsychologie, psychologie 

clinique, psychopathologie ...)

CGEC 3 Notes de Licence des enseignements de méthodologie et des travaux en 

lien (psychométrie, méthode clinique, méthode des tests)

Notes de Licence des enseignements de méthodologie et des travaux en 

lien (méthodologie de la recherche …)

CGEC 4 Évaluation du CV (Stages, bénévolat, engagement citoyen, expériences 

professionnelles, ...)

Lettre de motivation et éventuelle(s) promesse(s) de stage(s)

CGEC 5 Synthèse de deux pages répondant à la consigne suivante : vous 

expliciterez en deux pages maximum l’apport d’une de vos activités hors 

cursus universitaire (loisirs, bénévolat, travail …) 

CGEC 6 pour la construction de la posture professionnelle de psychologue. Vous 

préciserez ce que c’est qu’être psychologue pour vous.

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

psychologie-clinique-psychopathologie-et-psychologie-de-la-sante-

JFTHNTVT//parcours-handicap-et-troubles-neurodeveloppementaux-

JFTHP8XQ.html?search-keywords=psychopathologie

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

benoit.teste@univ-rennes2.fr ufr-schumaines-master-cid_hfs@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-psycho@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Psychologie clinique, psychopathologie et psychologie de la santé (1701257T) - Parcours 2-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Psychologie

Attendu 1 Maîtriser les connaissances fondamentales dans les différents champs 

théoriques de la discipline

Savoir se référer une question ou une problématique à un ou plusieurs 

courants théoriques. Savoir mobiliser les connaissances dans des 

domaines théoriques spécifiques au parcours VRV 

Attendu 2 Savoir mobiliser des connaissances dans les domaines théoriques 

spécifiques au parcours et savoir assurer une veille scientifique sur les 

concepts et les théories dans le domaine pour construire son 

raisonnement.

Attendu 3 Avoir des connaissances de base des méthodes pertinentes dans le 

domaine (méthodes d'observation, expérimentales, cliniques, 

méthodologies d'entretiens, enquêtes, questionnaires, élaboration 

d'échelles et tests).

Attendu 4 Avoir des connaissances sur les différents paradigmes de la recherche et 

des différentes étapes de la mise en oeuvre d'une recherche.

Attendu 5 Avoir une bonne connaissance du parcours professionnel à l'issue de la 

formation et maîtriser les objectifs de formation en lien avec le projet 

personnel.

Attendu 6 Cohérence du projet professionnel et des acquis antécédents l'entrée en 

formation.

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Violences, risques, vulnérabilités: psychologie criminologique et victimologique (VRV) (1701257-03T)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP32138

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence psychologie

CGEC 2 Moyenne de toutes les notes de la Licence disponibles entre le S1 et le S5

CGEC 3 Notes de Licence des disciplines en lien avec le parcours de master 

(psycho-criminologie, psycho-victimologie, psychologie et justice, 

expertise en justice, clinique du trauma, …)

CGEC 4 Notes de Licence des enseignements de méthodologie et des travaux en 

lien avec des travaux pratiques, dossiers, TER, …

CGEC 5 Evaluation du CV (stages, bénévolat, expériences 

professionnelles,engagement citoyen, …)

CGEC 6 Lettre de motivation et éventuelle(s) promesse(s) de stage

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

psychologie-clinique-psychopathologie-et-psychologie-de-la-sante-

JFTHNTVT//parcours-violences-risques-vulnerabilites-JFTHRMMG.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

benoit.teste@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-psycho@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Psychologie de l'éducation et de la formation (2200097F) - Parcours-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Psychologie

Attendu 1 Disposer de bonnes connaissances des modèles théoriques et concepts 

spécifiques à la psychologie du développement et à la psychologie 

cognitive (générale et différentielle)

Attendu 2 Disposer de bonnes connaissances des modèles théoriques et concepts 

spécifiques à la psychologie sociale et à la psychologie clinique

Avoir une bonne maîtrise de l'anglais (niveau B2)

Attendu 3 Disposer d'un bon niveau de compétences en psychométrie

Disposer de bonnes compétences en méthodes cliniques (entretien, 

observation)

Disposer d'un bon niveau de compétences en statistiques

Attendu 4 Avoir fait preuve d'une régularité dans le travail et d'un investissement 

dans les études durant la Licence

Avoir choisi en Licence un (ou plusieurs) enseignement(s) optionnel(s) 

cohérent(s) avec la mention du Master et disposer d'un bon niveau 

académique dans cet(ces) enseignement(s)

Attendu 5 Avoir mener un travail d'initiation à la recherche (mémoire de recherche, 

TER,…) au cours de la Licence et avoir obtenu un bon niveau académique 

dans ce travail

Attendu 6 Avoir réalisé un (ou plusieurs) stage(s) durant la Licence, cohérent(s) avec 

la mention du Master

Faire preuve d'un bon niveau de réflexion sur les apports du (ou des) 

stage(s) pour le projet professionnel

Attendu 7 Avoir des expériences professionnelles (y compris activités associatives 

et/ou bénévoles) pertinentes par rapport au Master (ex. : expériences 

dans les domaines de l'éducation, de la formation, de l'animation, de 

l'orientation)

Attendu 8 Faire preuve de réflexion autour du projet professionnel

Faire preuve de projection en tant que futur.e psychologue

Attendu 9 Savoir argumenter et défendre sa candidature en regard des contenus et 

objectifs de la formation de master et de son projet professionnel

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS-M1+M2 : Approches Psychologiques de l'Education: de l'Inclusion à l'Orientation (APE-IO) (2200097-01E)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP32143

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 Avoir une bonne maîtrise du français (niveau C1 pour les non 

francophones)

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence (Licence de Psychologie obligatoire)

CGEC 2 Notes dans les 3 années de licence en psychologie du développement et 

en psychologie cognitive

Notes dans les 3 années de licence en psychologie différentielle et en 

psychologie sociale

CGEC 3 Notes dans les 3 années de licence en psychologie clinique et en 

psychométrie

Notes dans les 3 années de licence en méthode clinique et Licence en 

Statistiques

CGEC 4 Moyenne générale à chacun des semestres de la Licence

Résumé du contenu des options cohérentes avec le parcours 

(thématiques, orientations théoriques)

Qualité de rédaction

Notes dans les différentes années de Licence sur les options cohérentes 

avec le contenu du parcours

CGEC 5 Note éventuellement obtenue sur le TER/mémoire/travail d’initiation à la 

recherche

Justificatif du/des stage.s effectué.s : résumé du contenu et apports 

du/des stage.s pour le projet professionnel, attestation de stage, volume 

horaire et évaluation du stagiaire.

CGEC 6 Justificatifs de ces expériences, volume horaire et dates

Résumé des missions et des compétences développées en lien avec la 

formation et le projet professionnel.

CGEC 7 Lettre de motivation . Argumentation étayée en prenant en considération 

la plaquette de la formation et en montrant la pertinence par rapport au 

projet professionnel envisagé

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

psychologie-de-l-education-et-de-la-formation-parcours-education-

apprentissages-orientation-scolaire-et-professionnelle-JFTIBSEQ.html?search-

keywords=psychologie

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

maud.besancon@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-psycho@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Psychologie : psychopathologie clinique psychanalytique (1702456W) - Parcours 5-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Psychologie

Attendu 1 Connaissances théoriques en psychologie clinique, psychopathologie 

clinique et clinique psychanalytique. Connaissance des spécificités de la 

pratique en milieu médical (l’étudiant.e. y a déjà réfléchi, peut faire 

quelques hypothèses, etc.)

Attendu 2 Connaissances des champs d’application de la psychologie clinique et de la 

psychopathologie clinique psychanalytique.Savoir distinguer « psychologie 

de la santé » et « clinique en milieu médical » orientée par la 

psychanalyse.

Attendu 3 Connaissances des enjeux éthiques et cliniques de la pratique du 

psychologue clinicien en milieu professionnel.Avoir une idée de ce qui 

distingue l’éthique de l’acte thérapeutique (référée à la singularité du cas) 

et les questions de déontologie professionnelle

Attendu 4 Connaissances des méthodologies d’intervention du psychologue clinicien 

(entretien, diagnostic, etc.). Avoir une première idée de 

l’interdisciplinarité exigée par le travail en milieu médical.

Méthodologie de la recherche en psychologie clinique, psychopathologie 

et clinique psychanalytique

Attendu 5 Capacité de lecture et de rédaction. Qualités d’écoute, de réflexion, de 

remise en question, de rédaction.

Attendu 6 Connaissance de la formation visée.  Intérêt pour le champ médical 

(hôpital, services de médecine, EHPAD, Centres de réadaptation, etc.), les 

questions posées par le corps, le fonctionnement organique, la douleur, 

etc.  

Attendu 7 Première expérience obtenue à travers des stages optionnels, des 

lectures, la participation à des conf./séminaires.

Attendu 8 Motivation et cohérence du projet professionnel.  Motivations explicites 

relatives au choix de ce parcours

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 5-M1+M2 : Pratiques Cliniques en Milieu Médical (PCMM) (1702456-10B)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34102

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

Notes en UE psychologie clinique et psychopathologie en Licence 1, 2, 3. 

Adéquation de la formation antérieurement suivie avec les objectifs du 

master.

CGEC 2 Intérêts et travaux ou formations dans le champ de la psychanalyse

Si réalisé dans le cadre d’une licence en psychologie, note et thématique 

du travail de recherche

Connaissance de la formation et des finalités des parcours proposés dans 

le projet personnel.

CGEC 3 Témoignage d’une connaissance des champs professionnels et des enjeux 

de la pratique clinique.

Cohérence du projet en lien avec le statut de psychologue.

Adéquation de la formation antérieurement suivie et de ce qui peut en 

témoigner 

CGEC 4 Éventuel stage clinique en institution 

Éventuelle expérience professionnelle en milieu institutionnel (médecine, 

psychiatrie, éducatif, social, handicap, justice

Notes méthodologies cliniques.

Capacités rédactionnelles prise en compte.

CGEC 5 Mise en avant de travaux relevant de l’initiation à la recherche, 

(Thématique des travaux et Note UE Travail Recherche si possible)

Capacité à réaliser une revue de la littérature.

CGEC 6 Lettre de candidature

Curriculum Vitae

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

psychologie-psychopathologie-clinique-et-psychanalytique-JFTGZD95//parcours-

pratiques-cliniques-en-milieu-medical-JFTHHOHS.html?search-

keywords=psychopathologie

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

pierre.bonny@univ-rennes2.fr camille.veit@univ-rennes2.fr

Permutation contact pédagogique

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-psycho@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Psychologie : psychopathologie clinique psychanalytique (1702456W) - Parcours 6-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Psychologie

Attendu 1 Connaissances théoriques en psychologie clinique, psychopathologie 

clinique et clinique psychanalytique. Notions sur la psychopathologie et la 

clinique des violences et du passage à l’acte.

Attendu 2 Connaissances des champs d’application de la psychologie clinique et de la 

psychopathologie clinique psychanalytique. Connaissances des milieux 

carcéral, judiciaire et spécialisé

Attendu 3 Connaissances des enjeux éthiques et cliniques de la pratique du 

psychologue clinicien en milieu professionnel. Notions des enjeux/défis 

éthiques et cliniques de la pratique en milieu carcéral, judiciaire et 

spécialisé.

Attendu 4 Connaissances des méthodologies d’intervention du psychologue clinicien 

(entretien, diagnostic, etc.).  Connaissances des méthodologies 

diagnostiques et d'intervention du psychologue clinicien en milieu 

carcéral, judiciaire et spécialisé

Attendu 5 Méthodologie de la recherche en psychologie clinique, psychopathologie 

et clinique psychanalytique. Notions de la méthodologie de recherche en 

psychologie clinique, psychopathologie et clinique psychanalytique 

appliquée aux domaines carcéral, judiciaire et spécialisé

Attendu 6 Capacité de lecture et de rédaction.

Connaissance de la formation visée

Motivation et cohérence du projet professionnel

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 6-M1+M2 : Pratiques Cliniques et Soins Psychiques en milieu judiciaire carcéral et spécialisées (PCSP) (1702456-11C)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34102

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes en UE psychologie clinique et psychopathologie en Licence 1, 2, 3

Adéquation de la formation antérieurement suivie avec les objectifs du 

master.

CGEC 3 Intérêts et travaux ou formations dans le champ de la psychanalyse. Si 

réalisé dans le cadre d’une licence en psychologie, note et thématique du 

travail de recherche

Connaissance de la formation et des finalités des parcours proposés dans 

le projet personnel

CGEC 4 Adéquation de la formation avec le projet.

Témoignage d’une connaissance des champs professionnels et des enjeux 

de la pratique clinique.

Cohérence du projet en lien avec le statut de psychologue

CGEC 5 Adéquation de la formation antérieurement suivie et de ce qui peut en 

témoigner 

Éventuel stage clinique en institution 

Éventuelle expérience professionnelle en milieu institutionnel (médecine, 

psychiatrie, éducatif, social, handicap, justice)

CGEC 6 Notes méthodologies cliniques.

CGEC 7 Capacités rédactionnelles prise en compte.

CGEC 8 Mise en avant de travaux relevant de l’initiation à la recherche, 

(Thématique des travaux et Note UE Travail Recherche si possible)

CGEC 9 Capacité à réaliser une revue de la littérature.

Lettre de candidature

Curriculum Vitae

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation #VALEUR!

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

yohan.trichet@univ-rennes2.fr giorgia.tiscini@univ-rennes2.fr

Permutation contact pédagogique

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-psycho@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Psychologie : psychopathologie clinique psychanalytique (1702456W) - Parcours 3-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Psychologie

Attendu 1 Connaissances théoriques en psychologie clinique, psychopathologie et 

clinique psychanalytique

Notions théoriques des concepts fondamentaux en psychopathologie de 

l’adulte, des structures psychiques cliniques adultes, des axes 

thérapeutiques en clinique adulte.

Attendu 2 Connaissances des champs d’application de la psychologie clinique et de la 

psychopathologie clinique psychanalytique

Notions sur les institutions de soin psychique adultes (psychiatriques, 

médico-sociales, …), structures adultes, foyers de vie et d’hébergement. 

Attendu 3 Connaissances des enjeux éthiques et cliniques de la pratique du 

psychologue clinicien en milieu professionnel

Connaissance des fondamentaux des pratiques cliniques et 

thérapeutiques en institutions pour adulte

Attendu 4 Connaissances des méthodologies d’intervention du psychologue clinicien 

(entretien, diagnostic, etc.)

Attendu 5 Notions sur l’entretien clinique auprès des adultes, connaissances de la 

construction d’un diagnostic, notions sur la construction de cas, l’analyse 

des pratiques, les groupes de paroles, les ateliers thérapeutiques

Attendu 6 Méthodologie de la recherche en psychologie clinique, psychopathologie 

et clinique psychanalytique

Perspectives de recherche en psychopathologie clinique psychanalytique 

de l’adulte (concepts fondamentaux, études cliniques, pratiques 

thérapeutiques, etc.) 

Attendu 7 Capacité de lecture et de rédaction.

Connaissance de la formation visée

Motivation et cohérence du projet professionnel

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 3-M1+M2 : Psychopathologie Fondamentale de l'Adulte (PFA) (1702456-08Z)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34102

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes en UE psychologie clinique et psychopathologie en Licence 1, 2, 3

Adéquation de la formation antérieurement suivie avec les objectifs du 

master.

CGEC 3 Intérêts et travaux ou formations dans le champ de la psychanalyse. Si 

réalisé dans le cadre d’une licence en psychologie, note et thématique du 

travail de recherche

CGEC 4 Connaissance de la formation et des finalités des parcours proposés dans 

le projet personnel

Adéquation de la formation avec le projet.

CGEC 5 Témoignage d’une connaissance des champs professionnels et des enjeux 

de la pratique clinique.

Cohérence du projet en lien avec le statut de psychologue.

CGEC 6 Adéquation de la formation antérieurement suivie et de ce qui peut en 

témoigner 

Éventuel stage clinique en institution 

Éventuelle expérience professionnelle en milieu institutionnel (médecine, 

psychiatrie, éducatif, social, handicap, justice)

CGEC 7 Notes méthodologies cliniques.

Capacité rédactionnelle prise en compte.

CGEC 8 Mise en avant de travaux relevant de l’initiation à la recherche, 

(Thématique des travaux et Note UE Travail Recherche si possible)

CGEC 9 Capacité à réaliser une revue de la littérature.

Lettre de candidature

Curriculum Vitae

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

psychologie-psychopathologie-clinique-et-psychanalytique-JFTGZD95//parcours-

psychopathologie-fondamentale-de-l-adulte-JFTH0Y4T.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

myriam.cherel@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-psycho@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Psychologie : psychopathologie clinique psychanalytique (1702456W) - Parcours 4-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Psychologie

Attendu 1 Connaissances théoriques en psychologie clinique, psychopathologie 

clinique et clinique psychanalytique.

Connaissance des concepts fondamentaux en psychopathologie clinique 

infanto-juvénile et de la petite enfance.

Attendu 2 Connaissances des champs d’application de la psychologie clinique et de la 

psychopathologie clinique psychanalytique. 

Intérêt et notions à propos des lieux d’accueil, institutions et services 

accueillant les jeunes enfants, les enfants et les adolescents

Attendu 3 Connaissances des enjeux éthiques et cliniques de la pratique du 

psychologue clinicien en milieu professionnel. 

Notions à propos de l’éthique et de la pratique clinique auprès des jeunes 

enfants, enfants et adolescents.

Attendu 4 Connaissances des méthodologies d’intervention du psychologue clinicien 

(entretien, diagnostic, etc.). 

Connaissances des méthodologies diagnostiques et d'intervention du 

psychologue clinicien dans le champ de la clinique infanto-juvénile et de la 

petite enfance.

Attendu 5 Méthodologie de la recherche en psychologie clinique, psychopathologie 

et clinique psychanalytique

Attendu 6 Capacité de lecture et de rédaction.

Connaissance de la formation visée

Motivation et cohérence du projet professionnel

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 4-M1+M2 : Psychopathologie Infanto-Juvénile et Petite Enfance (PIJPE) (1702456-09A)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34102

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes en UE psychologie clinique et psychopathologie en Licence 1, 2, 3

Adéquation de la formation antérieurement suivie avec les objectifs du 

master.

CGEC 3 Intérêts ou travaux ou formations dans le champ de la clinique 

psychanalytique si réalisé dans le cadre d’une licence en psychologie, note 

et thématique du travail de recherche

CGEC 4 Connaissance de la formation et des finalités des parcours proposés dans 

le projet personnel

Adéquation de la formation avec le projet.

CGEC 5 Témoignage d’une connaissance des champs professionnels et des enjeux 

de la pratique clinique.

Cohérence du projet en lien avec le statut de psychologue. 

Adéquation de la formation antérieurement suivie et de ce qui peut en 

témoigner 

CGEC 6 Éventuel stage clinique en institution 

Éventuelle expérience professionnelle en milieu institutionnel (médecine, 

psychiatrie, éducatif, social, handicap, justice)

CGEC 7 Notes méthodologies cliniques. Capacité rédactionnelle prise en compte.

Mise en avant de travaux relevant de l’initiation à la recherche

(Thématique des travaux et Note UE Travail Recherche si possible)

CGEC 8 Capacité à réaliser une revue de la littérature.

Lettre de candidature

Curriculum Vitae

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

psychologie-psychopathologie-clinique-et-psychanalytique-JFTGZD95//parcours-

psychopathologie-infanto-juvenile-et-petite-enfance-JFTHFZCQ.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

gwenola.druel@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-psycho@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Psychologie sociale, du travail et des organisations (1701740T) - Parcours 2-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Psychologie

Attendu 1 Connaissances en psychologie

Attendu 2 Motivation pour la formation visée

Cohérence du projet professionnel : Connaissance des débouchés métiers 

et des activités professionnelles dans le parcours visé

Connaissance du contenu de la formation et des spécificités du parcours 

visé

Attendu 3 0

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Ergonomie, Psychologie des Facteurs Humains (EPFH) (1701740-04U )

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP31811

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Notes de licence

CGEC 3 Niveau de motivation exprimé dans la lettre de motivation jointe au 

dossier

Adéquation et argumentation du projet professionnel en fonction du 

contenu de la formation exprimé dans la fiche projet

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

psychologie-sociale-du-travail-et-des-organisations-JFTIG36N//parcours-

ergonomie-et-psychologie-des-facteurs-humains-JFTIKC5Y.html?search-

keywords=psychologie

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

eric.jamet@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-psycho@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Psychologie sociale, du travail et des organisations (1701740T) - Parcours 1-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Psychologie

Attendu 1 Connaissances en psychologie

Attendu 2 Motivation pour la formation visée

Cohérence du projet professionnel : Connaissance des débouchés métiers 

et des activités professionnelles dans le parcours visé

Connaissance du contenu de la formation et des spécificités du parcours 

visé

Attendu 3 0

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Ingénierie Psychosociale et Cognitive (IPC) (1701740-03T)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP31811

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

Notes de Licence

CGEC 2 Niveau de motivation exprimé dans la lettre de motivation jointe au 

dossier

Adéquation et argumentation du projet professionnel, en fonction du 

contenu de la formation

CGEC 3 0

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

psychologie-sociale-du-travail-et-des-organisations-JFTIG36N//parcours-

ingenierie-psychosociale-et-cognitive-JFTIJ442.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

eric.jamet@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-psycho@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Sciences de l'éducation et de la formation (1702683T) - Parcours 1-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

Tout DNL

Attendu 1 Intérêt pour les sciences humaines et sociales en lien avec l’éducation et 

de formation.  Connaissances disciplinaires développées en lien avec les 

questions d’éducation et de formation (UEO, majeure/mineure par 

exemple).

Attendu 2 Compétences pratiques et théoriques en méthodologies quantitatives ; 

qualitatives.  Connaissances construites en matière de méthodologie de la 

recherche.

Attendu 3 Capacités à lire, à prendre des notes, à rédiger des synthèses. Autonomie 

dans l’organisation du travail  

Attendu 4 Motivation à se cultiver dans le champ de l’éducation et de la formation ; 

connaissance des métiers visés par chaque parcours ; définition d’un 

projet personnel.

Attendu 5 Connaissance des contenus du parcours et des finalités de la formation. 

Construction d’un parcours cohérent avec le projet personnel et 

professionnel

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Recherche en Education et Formation (REF) (1702683-04U)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP38156
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Cursus disciplinaire, relevés de notes, notes dans les UE fondamentales, 

UE ou modules recherche et productions écrites (mémoire, PER, TER,…), 

mention au diplôme.

CGEC 3 Notes UE ou modules méthodologie, enquête et recherche. Contribution à 

des enquêtes ou activités de recherche

CGEC 4 Contribution à des projets, investissement dans des structures, 

associations, action éducative,…

CGEC 5 Lien investissement dans des projets et activités socioéducatives, clarté de 

la lettre de motivation et des objectifs de formation, expérience 

professionnelle ou bénévole.

Cohérence entre le cursus et les expériences antérieures.

Entretiens individuels complémentaires si nécessaire .

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

sciences-de-l-education-et-de-la-formation-JFTIOF8T//parcours-recherche-en-

education-et-formation-JFTIPTIF.html?search-keywords=%C3%A9ducation

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

sandra.safourcade@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-sc-educ@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Sciences de l'éducation et de la formation (1702683T) - Parcours 3-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON 

MASTER (TMM0) et validées par le ministère avant 

publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme national 

de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et Diplôme 

d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: diplôme 

d'école de journalisme, d'école de cinéma…), voir la 

suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Droit - DNL Economie et gestion - DNL Sciences de l'éducation - DNL 

Sociologie

Attendu 1 Intérêt pour les sciences humaines et sociales en lien avec l’éducation et 

de formation

Connaissance du champ de la formation et de l’accompagnement. 

Connaissances de base en méthodologie de la recherche (au moins niveau 

sensibilisation) 

Attendu 2 Compétences pratiques et théoriques en méthodologies quantitatives ; 

qualitatives. Expertise de certains savoirs ou certaines compétences 

académiques et de savoir-faire.

Usage maîtrisé et réfléchi des moyens de communication  

Attendu 3 Capacités à lire, à prendre des notes, à rédiger des synthèses. 

Compétences collaboratives (engagement dans des projets collectifs…). 

Capacité à s’engager dans une démarche réflexive

Attendu 4 Motivation à se cultiver dans le champ de l’éducation et de la formation ; 

connaissance des métiers visés par chaque parcours ; définition d’un 

projet personnel

Attendu 5 Connaissance de la formation visée (référentiels métiers, objectifs, 

contenus, organisation…). 

Connaissance et expérience des métiers de la formation ou de 

l’accompagnement 

Attendu 6

Attendu 7 0

Attendu 8 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP38156

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue - Alternance-Contrat de professionnalisation - Alternance-Apprentissage

Mention avec parcours

PARCOURS 3-M1+M2 : Stratégies et Ingénieries en Formation d'Adultes (SIFA) (1702683-06W)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



Attendu 9 0

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Expériences mobilisant la connaissance du champ de la formation des 

adultes : histoire récente, enjeux, principes pédagogiques, plus 

spécifiquement en direction des adultes ou jeunes de 16 à 25 ans. 

CGEC 3 Références connues en écriture professionnelle ou scientifique dans le 

champ de la formation des adultes.

CGEC 4 Connaissances disciplinaires en pédagogie des adultes

Méthode de travail  / Organisation dans le travail

Autonomie. Capacité à travailler en équipe.

CGEC 5 Expériences d’apprentissage personnelles, professionnelles, bénévoles, 

mobilisant des capacités d’investissement, d’implication dans un travail, un 

projet collectif. 

CGEC 6 Cohérence du parcours, des objectifs visés (projet professionnel et social) 

par le candidat et des objectifs visés par le parcours.

CGEC 7 Expérience professionnelle ou bénévole significative dans le champ de la 

formation ou de l’accompagnement : expérience dans le champ de la 

formation recommandée, même au sein de mouvement d’éducation 

populaire, formation BAFA/BAFD ou dans le cadre d’activités associatives 

ou bénévoles.

CGEC 8 Autres  diplômes fondant la demande Ajouter en CGEC « Autres  diplômes fondant la demande ». Argumentaire : 

beaucoup de demandes émanant de professionnels des métiers de la relation 

(travailleurs sociaux, soignants….) forts d’une expérience importante en 

formation des adultes, des parcours de VAE ou VAP 85

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

sciences-de-l-education-et-de-la-formation-JFTIOF8T//parcours-strategies-et-

ingenieries-en-formation-d-adultes-JFTIR55V.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

e.bertrand@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation

Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-sc-educ@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Sciences de l'éducation et de la formation (1702683T) - Parcours 2-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Information-communication - DNL Sciences de l'éducation - DNL 

Sociologie

12 places en formation classique

+ 

8 places en alternance avec contrat d'alternance (apprentissage et 

professionnalisation)

en raison des réformes qui affectent les dispositifs de soutien aux 

contrats d'alternance, notamment d'apprentissage,, anticipation des 

baisses possibles d'offre de contrat d'alternance pour les candidatures de  

l'année 2026/2027 > tout en gardant un effectif global de 20 étudiants, 

souhait de passer de 10 à 12 places en formation classique et de 10 à 8 

places en contrat d'alternance

Attendu 1 Intérêt pour les sciences humaines et sociales en lien avec l’éducation et 

la formation

Connaissances (au moins minimales) du champ des usages, des cultures et 

des transformations numériques

Attendu 2 Connaissances (au moins minimales) du champ de l’ingénierie, de 

l’accompagnement et du développement pédagogique (avec ou sans 

numérique)

Attendu 3 Connaissances de base en méthodologie de la recherche en sciences 

humaines et sociales (à visée d’intervention et/ou de productions de 

connaissances scientifiques) 

Attendu 4 Compétences pratiques et théoriques en méthodologies quantitatives et 

qualitatives

Savoir communiquer, à l’écrit et à l’oral, de façon structurée et intelligible. 

Savoir utiliser les outils numériques bureautiques

Attendu 5 Capacités à lire, à prendre des notes, à rédiger des synthèses.  Savoir 

organiser son environnement personnel d’apprentissage en situation 

d’alternance ; Savoir gérer son temps en situation de multi-activité 

(académique et professionnelle) ;

Attendu 6  Savoir travailler en équipe (coopération et collaboration) ; Savoir 

développer une écoute active 

Attendu 7 Motivation à se cultiver dans le champ de l’éducation et de la formation ; 

Connaissance des métiers visés par chaque parcours ; Définition d’un 

projet personnel

Être en capacité de proposer un projet d’études en cohérence avec les 

objectifs (académiques et professionnels) de la formation 

Attendu 8 Se montrer prêt à s’engager dans une démarche réflexive durant son 

parcours de formation 

Se montrer prêt à s’engager dans une formation exigeante

Attendu 9 0

UFR Sciences Humaines

Non

0

Formation initiale - Formation continue - Alternance-Contrat de professionnalisation - Alternance-Apprentissage

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Technologie pour l'Education et la Formation (TEF) (1702683-05V)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP38156

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Analyse du dossier et entretien individuel complémentaire

CGEC 3 0

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

sciences-de-l-education-et-de-la-formation-JFTIOF8T//parcours-technologie-de-l-

education-et-la-formation-JFTISIP2.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

julie.denouel@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-sc-educ@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Sociologie (1701851N) - Parcours M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Sociologie

Attendu 1 Être titulaire d'une licence de sociologie, ethnologie, anthropologie, 

sciences sociales, démographie, histoire, géographie, géographie et 

aménagement, science politique, intervention sociale, AES.

Etre titulaire d'une licende de sociologie, ethnologie, anthropologie, sciences 

sociales, démographie, histoire, géographie, géographie et améngalement, 

sciences politiques, intervention sociales, AES, MIASHS

Attendu 2 Avoir acquis des savoirs théoriques et méthodologiques en 

sociologie.Connaître les différents modes d'enquête qualitatifs et 

quantitatifs en sciences humaines et sociales.

Attendu 3 Disposer de compétences d'analyse et d'écriture en sciences humaines et 

sociales : problématisation de questions sociales, analyse critique de 

données.

Attendu 4 Être en mesure de s'impliquer dans des projets collectifs. Être en capacité 

de travailler en équipe autaut qu'en autonomie et responsabilité.

Attendu 5 Être en mesure d'organiser son temps et ses activités pour satisfaire aux 

attentes de la formation (acquisition des compétences visées par la 

formation et réalisation de travaux de recherche ou d'étude empirique sur 

le terrain).

Attendu 6 Formation aux outils de l'enquête sociologique: questionnaires, entretien 

semi-directif en présentiel et en distanciel, entretien collectif et histoire 

de vie, méthodes mobiles comme l'utilisation des images ou du 

téléphone.

Attendu 7 Vouloir travailler en équipe et en réseau ainsi qu'en autonomie et 

responsabilité au sein d'un projet.

Apprendre à analyser ses actions en situation professionnelle, s'auto-

évaluer pour améliorer sa pratique.

Attendu 8 Mettre en œuvre les techniques de production, de diffusion et de 

valorisation des savoirs.

Situer son rôle et sa mission au sein d'une organisation pour s'adapter et 

prendre des initiatives.

Respecter les principes d'éthique, de déontologie et de responsabilité 

environnementale.

Attendu 9 Identifier et situer les champs professionnels de la mention et les 

parcours pour y accéder.

Caractériser et valoriser ses compétences en fonction des contextes 

professionnels.

Situer son rôle au sein d'une organisation pour s'adapter et prendre des 

initiatives.

UFR Sciences Humaines

Non

#REF!

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS M1+M2 : Métiers de la sociologie (1701851-03H)

#REF!

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP39691

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 Travailler en équipe autant qu'en autonomie et responsabilité.

Identifier l'écosystème du projet professionnel et s'y situer.

Caractériser et valoriser ses compétences et son projet professionnel en 

fonction d'un contexte.

Attendu 11 Connaissances des conditions juridiques de production des données 

(RGPD), Droit à l'image).

Formation aux techniques de communication des résultats : rédaction, 

animation de réunions, production de supports visuels.

Attendu 12 #REF!

Attendu 13 #REF!

Attendu 14 #REF!

Attendu 15 #REF!

Attendu 16 #REF!

Attendu 17 #REF!

Attendu 18 #REF!

Attendu 19 #REF!

Attendu 20 #REF!

Attendu 21 #REF!

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 Les notes de licence

La réalisation d’un stage en milieu professionnel, même court le cas 

échéant.

L’engagement du candidat dans des activités associatives et/ou militantes.

La qualité de la lettre de motivation.

CGEC 3 La cohérence du projet de formation avec le parcours et le projet 

professionnel.

Les compétences acquises dans le cadre du parcours professionnel.

La formation initiale (si le ou la candidate en est sorti.e depuis moins de 

10 ans).

CGEC 4 Le mémoire de L3 ou un projet de mémoire pourra être demandé dans le 

dossier de candidature.

CGEC 5 #REF!

CGEC 6 #REF!

CGEC 7 #REF!

CGEC 8 #REF!

CGEC 9 #REF!

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

sociologie-JFNRWM2Q.html

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

pascal.sebille@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-schumaines-candidatures-socio@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Urbanisme et amenagement (1701812W) - Parcours 2-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Droit - DNL Economie et 

gestion - DNL Géographie et aménagement - DNL Science politique - DNL 

Sciences sociales - DNL Sociologie

BUT Carrières sociales, DN Métiers de l'art et du design

Ajout de ces 2 diplômes pour la campagne 2026 à la liste des diplômes 

conseillés pour la campagne 2025

Attendu 1 Connaissances de base dans le domaine de l’aménagement et de 

l’urbanisme : géographie, sociologie, droit, économie,  politiques 

publiques, architecture, ingéniérie, environnement

0

Attendu 2 Maitrise des concepts de base dans les domaines de la géographie, de 

l’aménagement, du droit, de la sociologie, des politiques publiques.

0

Attendu 3 Maitrise des méthodologies en lien avec le domaine et la formation 

Maitrise des techniques de communication écrites et orales

Connaissances de base des logiciels métiers associés au domaine

0

Attendu 4 Aptitudes à travailler en groupe

Aptitudes à communiquer

Adéquation de la motivation avec la formation

0

Attendu 5 Adéquation du projet professionnel ou de recherche avec la formation 

Connaissance du domaine professionnel et des métiers auxquels destine 

la formation

Activités et/ou diplômes en relation avec le parcours visé

0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 2 - M1+M2 :  Aménagement, Urbanisme, Diagnostic et Intervention sur les Territoires (AUDIT) (1701812-06X)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40019
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence : Géographie et aménagement, Droit, 

Administration publique, Economie, Administration économique et 

sociale, Science politique, Histoire, Sociologie, Architecture, Génie civil, 

Sciences de la terre

0

CGEC 2 Qualité du cursus académique antérieur.

Moyenne générale des notes sur les 3 années de Licence

0

CGEC 3 Résultats académiques aux unités d’enseignement fondamentaux

Résultats académiques aux unités d’enseignement de méthodologie

0

CGEC 4 Qualité et présentation du dossier de candidature

Qualité du CV. Expériences de travaux en commun mentionnées dans le 

CV

Qualité de la lettre de motivation explicitant les motivations pour intégrer 

la formation et les objectifs de formation. Précision du projet 

professionnel

0

CGEC 5 Attestation de réalisation d’un stage par la structure d’accueil. Note 

associée à ce travail si évalué dans le cadre universitaire.

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

urbanisme-et-amenagement-JFNUX20S//parcours-amenagement-urbanisme-

diagnostic-et-intervention-sur-les-territoires-JFNX134I.html?search-

keywords=urbanisme

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

jean-francois.inserguet@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Histoire, civilisations, patrimoine (1703047N) - Parcours 2-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Histoire - DNL Histoire de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL 

Lettres
0

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34096

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 2-M2 -  Relations Internationales, Mondialisations et Interculturalités (RIMI) (1703047-02G)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

histoire-civilisations-patrimoine-JFKR2UKZ//parcours-relations-internationales-

mondialisations-et-interculturalites-JFKR7MXJ.html?search-keywords=histoire

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

pierre.karila-cohen@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Mathématiques appliquées, statistique (1701347R)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Mathématiques - DNL Mathématiques et applications - DNL MIASHS - 

BUT Sciences des données
0

Attendu 1 Connaissances en mathématiques, statistique de niveau Licence 0

Attendu 2 Connaissances en algorithmique et langage de programmation (Python 

et/ou R)

0

Attendu 3 Assiduité et participation en cours 0

Attendu 4 Capacité à travailler en groupes et à interagir avec des professionnels 0

Attendu 5 Motivation pour répondre à des problématiques métier avec une 

démarche scientifique rigoureuse

0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34039

UFR Sciences Sociales

Oui

Groupe des écoles nationales d'économie et de statistique - Université de Rennes EPE - Institut national d'enseignement supérieur pour l'agriculture, l'alimentation et l'environnement

Formation initiale - Formation continue - Alternance-Contrat de professionnalisation – Alternance-Apprentissage

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 (Univ. Rennes 2) - Sciences des Données, Intelligence Artificielle (SDIA) (1701347-19T)

PARCOURS 2-M2 (L'Institut Agro Rennes-Angers) - Sciences des Données pour la Biologie (SDB) 

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Parcours antérieur du candidat (mentions de Licence conseillées, 

expériences professionnelles, engagement associatif ou bénévole)

0

CGEC 2 Résultats académiques des années précédentes (depuis le BAC) 0

CGEC 3 Lettre de motivation montrant la bonne connaissance du parcours et 

l'adéquation avec le projet professionnel

0

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

mathematiques-appliquees-statistique-parcours-sciences-des-donnees-

intelligence-artificielle-JFTJBMKM.html?search-keywords=math%C3%A9matiques

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

laurent.rouviere@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Urbanisme et amenagement (1701812W) - Parcours 4-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Droit - DNL Economie et 

gestion - DNL Géographie et aménagement - DNL Science politique - DNL 

Sciences sociales - DNL Sociologie

0

Attendu 1 Connaissances de base dans le domaine de l’aménagement et de 

l’urbanisme : géographie, sociologie, droit, économie,  politiques 

publiques, architecture, ingéniérie, environnement.

0

Attendu 2 Maitrise des concepts de base dans les domaines de la géographie, de 

l’aménagement, du droit, de la sociologie, des politiques publiques.

0

Attendu 3 Maitrise des méthodologies en lien avec le domaine et la formation 

Maitrise des techniques de communication écrites et orales

Connaissances de base des logiciels métiers associés au domaine

0

Attendu 4 Aptitudes à travailler en groupe

Aptitudes à communiquer

0

Attendu 5 Adéquation de la motivation avec la formation

Adéquation du projet professionnel avec la formation.

Connaissances du domaine professionnel et des métiers auxquels destine 

la formation

Activités et/ou diplômes en relation avec le parcours visé

0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40019

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 4 - M1+M2 : Recherches, Inégalités, Villes, Espaces et Sociétés (RIVES) (1701812-08Z)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence : 

Géographie et aménagement, Droit, Administration publique, Economie, 

Administration économique et sociale, Science politique, Histoire, 

Sociologie, Archhitecture, Génie civil, Sciences de la terre

0

CGEC 2 Qualité du cursus académique antérieur

Moyenne générale des notes sur les 3 années de Licence

0

CGEC 3 Résultats académiques aux unités d’enseignement fondamentaux

Résultats académiques aux unités d’enseignement de méthodologie

0

CGEC 4 Qualité et présentation du dossier de candidature

Qualité du CV. Expériences de travaux en commun mentionnées dans le 

CV

0

CGEC 5 Qualité de la lettre de motivation explicitant les motivations pour intégrer 

la formation et les objectifs de formation. Précision du projet 

professionnel

Attestation de réalisation d’un stage par la structure d’accueil. Note 

associée à ce travail si évalué dans le cadre universitaire.

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

urbanisme-et-amenagement-JFNUX20S//parcours-recherche-inegalites-villes-

espaces-et-societes-rives-JFNX22OJ.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

brieuc.bisson@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Géographie, aménagement, environnement et développement (1702594W) - Parcours 1-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Géographie et aménagement - DNL Sciences de la vie et de la Terre 0

Attendu 1 Connaissances des concepts d'étude de l'environnement (par des 

approches écologiques, géographiques et/ou sociales)

0

Attendu 2 Connaissances des méthodes et des outils d'étude de l'environnement

Connaissances des méthodes et des outils géomatiques (SIG, 

Télédétection)

0

Attendu 3 Adéquation entre le projet de formation du candidat et la formation

Adéquation entre le projet professionnel et la formation

Engagement / investissement dans la société

0

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Sociales

Oui

Institut national d'enseignement supérieur pour l'agriculture, l'alimentation et l'environnement

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Télédétection et Environnement (TELENVI) (1702594-06X)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34074
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Les notes obtenues dans les années précédentes

L'évolution des notes durant le parcours post-baccalauréat

0

CGEC 3 Les notes obtenues dans les enseignements des attendus 

méthodologiques et disciplinaires dans les années précédentes

0

CGEC 4 Qualité de la lettre de motivation explicitant les motivations pour intégrer 

la formation et les objectifs de formation.

Qualité du projet professionnel

0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

geographie-amenagement-environnement-et-developpement-

JFJQQA25//parcours-teledetection-environnement-JFJQS6IB.html?search-

keywords=g%C3%A9ographie

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

laurence.moy@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Urbanisme et amenagement (1701812W) - Parcours 3-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Administration publique 

- DNL Droit - DNL Economie - DNL Economie et gestion - DNL Génie 

urbain - DNL Géographie et aménagement - DNL Histoire - DNL Science 

politique - DNL Sciences de la Terre et de l'environnement - DNL Sciences 

sociales - DNL Sociologie

BUT Carrières sociales

0

Attendu 1 Connaissances de base dans le domaine de l’aménagement et de 

l’urbanisme : géographie, sociologie, droit, économie,  politiques 

publiques, architecture, ingéniérie, environnement

0

Attendu 2 Maitrise des concepts de base dans les domaines de la géographie, de 

l’aménagement, du droit, de la sociologie, des politiques publiques.

0

Attendu 3 Maitrise des méthodologies en lien avec le domaine et la formation 

Maitrise des techniques de communication écrites et orales

Connaissances de base des logiciels métiers associés au domaine

0

Attendu 4 Aptitudes à travailler en groupe

Aptitudes à communiquer

0

Attendu 5 Adéquation de la motivation avec la formation

Adéquation du projet professionnel avec la formation.

Connaissances du domaine professionnel et des métiers auxquels destine 

la formation

Activités et/ou diplômes en relation avec le parcours visé

0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40019

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue 

(Parcours M2 ouvert en Alternance-Contrat de professionalisation - Alternance-Apprentissage)

Mention avec parcours

PARCOURS 3 - M1+M2 : Maîtrise d'Ouvrage Urbaine et Immobilière (MOUI) (1701812-07Y)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mentions de diplôme national de Licence (DNL) : Géographie et 

aménagement, Droit, Administration publique, Economie, Administration 

économique et sociale, Science politique, Histoire, Sociologie, Génie 

urbain, Sciences de l'environnement.

0

CGEC 2 Diplôme d’études en architecture (DEEA) conférant le grade de Licence 0

CGEC 3 Qualité du cursus académique antérieur

Moyenne générale des notes sur les 3 années de Licence

0

CGEC 4 Résultats académiques aux unités d’enseignement fondamentaux

Résultats académiques aux unités d’enseignement de méthodologie

0

CGEC 5 Qualité et présentation du dossier de candidature

Qualité du CV. Expériences de travaux en commun mentionnées dans le 

CV

0

CGEC 6 Qualité de la lettre de motivation explicitant les motivations pour intégrer 

la formation et les objectifs de formation. Précision du projet 

professionnel

Attestation de réalisation d’un stage par la structure d’accueil. Note 

associée à ce travail si évalué dans le cadre universitaire.

0

CGEC 7 Premières expériences de stage optionnel dans le champ de 

l'aménagement et de l'urbanisme

0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

urbanisme-et-amenagement-JFNUX20S//parcours-maitrise-d-ouvrage-urbaine-et-

immobiliere-JFNX2VLO.html?search-keywords=urbanisme

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

silvere.tribout@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Archéologie, sciences pour l'archéologie (1702906K)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Géographie et aménagement - DNL Histoire - DNL Histoire de l'art et 

archéologie - DNL Sciences de la vie et de la Terre
0

Attendu 1 Connaissances disciplinaires attendues en Archéologie ou connaissances 

disciplinaires attendues en Histoire ou connaissances disciplinaires 

attendues en Sciences de la Vie et de la Terre

0

Attendu 2 ou connaissances disciplinaires attendues en Sciences de la Vie et de la 

Terre ou connaissances disciplinaires attendues en Chimie ou 

connaissances disciplinaires attendues en Ethnologie, Anthropologie

0

Attendu 3 Disposer impérativement d'une expérience de fouille archéologique de 3 

semaines minimum (sauf pour les étudiants en reprise tardive d'études)

0

Attendu 4 Capacité à  suivre des cours et à  réaliser parallèlement un gros travail de 

recherche personnel sous forme de deux mémoires (un en M1 et un en 

M2)

0

Attendu 5 Disposer d'un objectif professionnel en archéologie (sauf pour les 

étudiants en reprise tardive d'études)

Connaître le cadre scientifique (laboratoire de recherche UMR 6566 

CReAAH) auquel est adossé le Master

0

Attendu 6 Avoir élaboré un projet de recherche pour le mémoire de Master 1 (sujet + 

éventuellement déjà  nom d'un dir. de mémoire) qui soit en cohérence 

avec le cadre scientifique du Master

0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40717

UFR Sciences Sociales

Oui

Université Le Mans - Université de Rennes EPE - Nantes Université [EPE]

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS-M1+M2 : Archéologie, sciences pour l'archéologie (1702906-05J)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme obtenu 0

CGEC 2 Examen des notes de licence (L1 à  L3) dans les cours de la discipline 

concernée

Examen des résultats de Licence 3

0

CGEC 3 Examen d'une présentation du projet professionnel

Examen du CV 

Lettre de motivation

0

CGEC 4 Expérience de fouille archéologique : attestation du ou des responsables 

des fouilles

Examen d'une présentation du projet de recherche envisagé pour le 

mémoire de Master 1

0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

archeologie-sciences-pour-l-archeologie-JIX1XL1B.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

pierre-yves.laffont@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Economie sociale et solidaire (1702166F) - Parcours 1-M2 (Univ. Rennes 2)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Economie et gestion - 

DNL Géographie et aménagement - DNL Langues étrangères appliquées - 

DNL Sociologie

0

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR Sciences Sociales

Oui

Université de Rennes EPE

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 (Univ. Rennes 2) - Finances et Gestion des Entreprises Sociales (FIGES) (1702166-04Y)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34842
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s généraux d'examen de 

la mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

economie-sociale-et-solidaire-parcours-finances-solidaires-et-gestion-des-

entreprises-JFJPZM3V.html?search-keywords=%C3%A9conomie

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

pascal.glemain@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe - Français Langue Etrangère

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Economie sociale et solidaire (1702166F)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Economie et gestion - 

DNL Géographie et aménagement - DNL Langues étrangères appliquées - 

DNL Sociologie

0

Attendu 1 Sciences économiques et sciences de gestion-management :  maîtrise des 

techniques comptables et financières en comptabilité ; analyse 

économique des politiques sociales ; fondements en micro et 

macroéconomie ; économie du travail, finance

Sciences économiques et de gestion-management; comptabilité et finance; 

analyse des organisations; analyse économique et gestionnaire des 

établissements sociaux ou médico-sociaux, politiques sociales; micro et 

macroéconomie; sociologie; analyses statistiques, droit.

Attendu 2 Sciences sociales : culture générale en sciences sociales, en étant capable 

de mobiliser les théories et les auteurs

Anglais ou autres langues vivantes ou Français Langue Etrangère (bon 

niveau général écrit et parlé) 

0

Attendu 3 Méthodes quantitatives et qualitatives appliquées à  la recherche en 

sciences sociales et humaines. 

Disposer d'un niveau Licence en statistiques et mathématiques appliquées 

aux sciences humaine et sociales. 

Progression sur les années (L1, L2, L3)

0

Attendu 4 Capacité à lire des articles et ouvrages scientifiques en français et en 

anglais et à proposer une lecture critique et personnelle de ces articles

Etre ouvert.e à la lecture d'ouvrages, de thèses, de travaux scientifiques 

en français et en anglais

0

Attendu 5 Être en mesure de travailler en groupe,  s’impliquer dans des travaux  en 

collaboration avec des professionnels du secteur : capacité à « faire avec » 

et « à faire ensemble »

0

Attendu 6 Projet professionnel argumenté :  rédiger un argumentaire détaillé qui 

démontre l’intérêt du candidat ou de la candidate à intégrer la formation. 

Pourquoi le Master ESS ? Le Master ESS pour quoi ?

Développer un projet professionnel précis et argumenté démontrant le lien 

avec la formation et avec le parcours choisi (APDD ou FIGES). Pourquoi ce choix 

de Master et dans quel but suivre cette formation sur deux années ? 

Attendu 7 Ne pas se contenter de la lettre de motivation. La motivation doit 

répondre aux deux questions suivantes : Pourquoi le Master ESS en 

précisant le parcours APDD ou FIGES ? Le Master ESS parcours APDD ou 

FIGES pour quoi (faire) ?

La lettre de motivations, non rédigée par l'IA, devra préciser les raisons du choix 

de cette  mention de Master ainsi que le choix du parcours indiqué: Pourquoi le 

parcours APDD ? Pourquoi le parcours FIGES ? 

Attendu 8 Expériences de bénévolat/volontariat : démontrer par la preuve une 

expérience de bénévolat dans le monde associatif (culture, sport, loisirs) 

ou de volontariat (ex. JSPV, Croix-Rouge, mouvements, etc)

Les expériences et engagements dans le bénévolat/volontariat (engagements 

associatifs, civiques, militants, JSP, etc.)t devront être précisés et prouvés dans 

le CV et les documents demandés pour attestation. Les compétences acquises 

dans ces cadres devront être développées.

Attendu 9 Expériences professionnelles :  attester d’une capacité à s’intégrer à des 

équipes de travail, à avoir été confronté·e au monde du travail (jobs d’été, 

etc.)

Les expériences professionnelles devront être attestées, et expliquées quant 

aux compétences acquises qu'il s'agisse des savoir-faire, du savoir être, du 

travail en équipe, des missions confiées.

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34842

UFR Sciences Sociales

Oui

Université de Rennes EPE

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 (Univ. Rennes 2) - Finances et Gestion des Entreprises Sociales (FIGES) (1702166-04Y)

PARCOURS 2-M2 (Univ. De Rennes EPE) - Analyse de projet et développement durable (APDD) (1702166-07B)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 Les candidats au parcours FIGES doivent démontrer leur intérêt à pouruivre des 

études reposant sur des analyses bancaires et financières, ainsi que sur l'analyse 

des processus entrepreneuriaux en économie sociale et solidaires. 

Attendu 11 0 Les candidats au parcours FIGES doivent démontrer une appétance à l'analyse 

stratégique, à l'observation et à l'accompagnement, des organisations d'ESS. 

Attendu 12 0 Les candidats au parcours FIGES doivent avoir des connaissances en sociologie 

des organisations, du changement, ou du travail, ainsi qu'en géographien 

sociale, sont également appréciées.

Attendu 13 0 Pour les candidats au parcours FIGES, le niveau en langue anglaise est régardé 

avec attention. Maîtriser une seconde langue, telle que l'espagnol est apprécié.

Attendu 14 0 Les candidats au parcours APDD doivent démontrer leur intérêt pour l'analyse 

de projets en matière d'ESS, de développement durable, de transitions 

sociétales.

Attendu 15 0 Les candidats au parcours APDD doivent avoir des compétences acquises en 

matière de consduite et de gestion de projets, sur les capacités d'autonomie, 

d'investissement, d'organisation et de travail collectif.

Attendu 16 0 Les candidats au parcours APDD doivent valoriser les compétences et soft skills 

acquis au cours de leurs expériences professionnelles, stages ou engagements 

personnels. Ces qualités constituent des atouts essentiels et sont 

particulièrement attendues au sein du parcours.

Attendu 17 0 Les candidats au parcours APDD doivent faire preuve de capacités de 

raisonnement systémique, de mobilisation de champs variés de la connaissance 

(économie, sociologie, etc.) et de synthèse. Ces aptitudes sont particulièrement 

attendues pour analyser et mettre en œuvre des projets.

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de diplôme AES, Sciences économiques et/ou de gestion, gestion 

des établissements SSMS, Langues Etrangères Appliquées (LEA), 

géographie humaine.

0

CGEC 2 Progression académique sur (L1, L2 et L3).  Profil homogène

Niveau de langues - écrit /parlé (L1, L2 et L3)

0

CGEC 3 Analyse des bulletins de notes

Analyse du CV, lettres de recommandations (enseignants). 

Les lettres de recommandations peuvent être issues de responsables 

d’associations ou de mouvements auxquels appartiennent les candidats.

0

CGEC 4 Attestation d’engagement(s), livret du bénévole, contrats de travail (jobs 

d’été), BAFA, BAFD

Attestations d'emploi et recommandations (professionnels, responsables 

d’associations, de syndicats)

0

CGEC 5 Argumentaire détaillé rédigé sous une forme structurée et argumentée 

mettant en avant les motivations, les perspectives professionnelles, les 

liens avec la formation et avec le parcours antérieur

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

economie-sociale-et-solidaire-parcours-finances-solidaires-et-gestion-des-

entreprises-JFJPZM3V.html?search-keywords=%C3%A9conomie

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

pascal.glemain@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe - Français Langue Etrangère

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Economie du travail et des ressources humaines (1702984V)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Droit - DNL Economie - 

DNL Economie et gestion - DNL Gestion
0

Attendu 1 Disposer des fondamentaux en droit du travail, en gestion des ressources 

humaines, en comptabilité/contrôle de gestion et en économie du travail. 

Concernant la langue vivante 1, le niveau B1 est attendu.

0

Attendu 2 Posséder des capacités rédactionnelles.

Savoir synthétiser des données à l'écrit comme à l'oral. 

Savoir argumenter pour défendre son point de vue à l'oral comme à l'écrit

0

Attendu 3 Motivation pour le domaine de la gestion des ressources humaines. 

Avoir un projet professionnel cohérent avec les objectifs du master.

Posséder une expérience professionnelle antérieure liée au domaine de la 

gestion des ressources humaines.

0

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP31580

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue - Alternance-Contrat de professionnalisation - Alternance-Apprentissage

Mention avec parcours

PARCOURS-M1+M2 : Territoire, Emploi et Ressources Humaines (TERH) (1702984-02J)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Notes de licence en droit du travail, en gestion des ressources humaines, 

en comptabilité / contrôle de gestion, en économie du travail et en langue 

vivante 1

0

CGEC 3 Dissertation demandée

Qualité et soin apporté à  la dissertation

0

CGEC 4 Lettre de motivation

Lettres de recommandations des enseignants

CV

Attestations d'employeurs, lettres de recommandations professionnelles

0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

economie-du-travail-et-des-ressources-humaines-parcours-territoires-emploi-et-

ressources-humaines-JFJOH0DN.html?search-keywords=ressources+humaines

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

jennifer.urasadettan@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Economie sociale et solidaire (1702166F) - Parcours 2-M2 (Univ. De Rennes EPE)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Economie et gestion - 

DNL Géographie et aménagement - DNL Langues étrangères appliquées - 

DNL Sociologie

0

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR Sciences sociales - Université de Rennes EPE

Oui

Université de Rennes EPE

0

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 2-M2 (Univ. De Rennes EPE) - Analyse de projet et développement durable (APDD) (1702166-07B)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34842
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s généraux d'examen 

de la mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes.fr/master-mention-economie-sociale-et-solidaire-

parcours-analyse-de-projets-et-developpement-durable

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

michel.renault@univ-rennes.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

eco-scol@univ-rennes.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand 0

Lieu.x de la formation
Université de Rennes EPE - Faculté des sciences économiques - RENNES 

(35)
0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Géographie, aménagement, environnement et développement (1702594W) - Parcours 2-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Géographie et aménagement - DNL Sciences de la vie et de la Terre 0

Attendu 1 Connaissances des concepts d'étude de l'environnement (par des 

approches écologiques, géographiques et/ou sociales). Connaissances des 

concepts liés à  l'étude des socio-écosystèmes et de leurs composantes

0

Attendu 2 Approches des méthodes et/ou outils d'étude de l'environnement

Avoir déjà  mobilisé des méthodes et/ou outils d'analyse de l'espace et/ou 

des sociétés

0

Attendu 3 Autonomie, travail personnel et en groupe

Savoir faire des recherches bibliographiques, prise de paroles, partage des 

connaissances

0

Attendu 4 Adéquation entre le projet de formation du (de la) candidat(e) et la 

formation

Adéquation entre le projet professionnel et la formation

Engagement / investissement dans la société

0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Sociales

Oui

Institut national d'enseignement supérieur pour l'agriculture, l'alimentation et l'environnement

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Environnements, Territoire, Acteurs (ETA) (1702594-07Y)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34074
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Les notes obtenues dans les années précédentes

L'évolution des notes durant le parcours post-baccalauréat

Les notes obtenues dans les enseignements correspondants dans les 

années précédentes

0

CGEC 3 Les notes obtenues et/ou les expériences dans les disciplines indiquées 

dans les attendus

0

CGEC 4 Démontrer dans la lettre de motivation des aptitudes d'autonomie, 

d'écoute, d'adaptabilité et d'ouverture aux autres

0

CGEC 5 Qualité de la lettre de motivation explicitant les motivations pour intégrer 

la formation et les objectifs de formation

Qualité du projet professionnel

Expérience(s) du (de la ) candidat(e)

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier 0

Lien vers la fiche de formation

https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

geographie-amenagement-environnement-et-developpement-

JFJQQA25//parcours-environnement-territoires-et-acteurs-

JFJQREG7.html?search-keywords=g%C3%A9ographie

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

simon.dufour@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Management et commerce international (2200098G) - Parcours M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Droit - DNL Economie et 

gestion - DNL Gestion - DNL Langues étrangères appliquées - DNL Science 

politique

0

Attendu 1 Capacité à communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-

ambiguë en anglais 

Niveau B2-C1 de rigueur

En Master 2, tous les cours sont en anglais

0

Attendu 2 Capacité à mobiliser une culture commerciale, juridique et économique au 

bénéfice de l'international

Formulation d'un projet professionnel clair et cohérent vis à vis du 

parcours du Master

Intérêt marqué pour l’international

0

Attendu 3 Motivation pour la mobilité en M2. Le M2 se déroule au Cambodge.

Master 1 : Université Rennes 2 - Campus Villejean à Rennes (France)

Master 2 : Université Royale de Droit et de Sciences Economiques à 

Phnom Penh (Cambodge)

0

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS M1+M2 : Commerce et Relations économiques Europe-Asie (CREEA) (2200098-01N)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP35915
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Résultats en anglais, éventuellement certifications en langue, mobilités 

longues à l’étranger

Le niveau en langues pourra être vérifié lors de l’entretien

0

CGEC 3 Résultats et notes de licence 0

CGEC 4 La motivation, telle qu'exprimée par la formulation d'un projet 

professionnel clair et cohérent et la capacité à expliquer l'intérêt du 

parcours demandé

0

CGEC 5 Prise en compte des acquis professionnels (stages, emplois étudiants …)

Stages ou mobilités d’études à l’étranger, expériences extra-scolaires en 

lien avec l’international (y compris associatif), apprentissages hors cursus 

de formation principal.

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

management-et-commerce-international-parcours-relations-economiques-euro-

asiatiques-JFJDG6WE.html?search-keywords=asie

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

marc.lautier@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Chinois - Japonais en continuation - Khmer initiation 0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Mathématiques appliquées, statistique (1701347R) - Parcours 1-M2 (Univ. Rennes 2)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Mathématiques - DNL Mathématiques et applications - DNL MIASHS - 

BUT Sciences des données
0

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34039

UFR Sciences Sociales

Oui

Groupe des écoles nationales d'économie et de statistique - Université de Rennes EPE - Institut national d'enseignement supérieur pour l'agriculture, l'alimentation et l'environnement

Formation initiale - Formation continue - Alternance-Contrat de professionnalisation – Alternance-Apprentissage

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 (Univ. Rennes 2) - Sciences des Données, Intelligence Artificielle (SDIA) (1701347-19T)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

mathematiques-appliquees-statistique-parcours-sciences-des-donnees-

intelligence-artificielle-JFTJBMKM.html?search-keywords=math%C3%A9matiques

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

laurent.rouviere@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Géomatique (1701516Z)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Géographie et aménagement DNL Géographie et Aménagement ET DNL MIASHS 

cette proposition permet de mettre en cohérence les diplômes conseillés 

avec les attendus qui font justement référence aux fiches RNCP de ces 

diplômes

Attendu 1 Activités et compétences identifiées dans les fiches RNCP des licences 

conseillées  (Géographie et aménagement, MIASHS)

Maîtrise élémentaire des systèmes d'information géographique

0

Attendu 2 Connaissances et compétences en cartographie (sémiologie graphique, 

design graphique)

Connaissances et compétences en géomatique (préparation de données, 

analyse spatiale)

0

Attendu 3 Aptitude au travail en équipe 0

Attendu 4 Stratégie en matière d'insertion professionnelle (domaines et types de 

structure d'insertion, stages envisagés)

Motivations du candidat pour intégrer le master

Compréhension des objectifs de formation du master SIGAT et de son 

positionnement dans le paysage des masters géomatique français

0

Attendu 5 Expérience professionnelle du candidat

Parcours du candidat et expérience extra-universitaire permettant 

d'alimenter le projet de formation du candidat

0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40982

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS-M1 : Système d'Information Géographique et Analyse des Territoires (SIGAT) (1701516-02U)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité. 

A NOTER : le nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Relevés de notes détaillés depuis le Baccalauréat jusqu'au dernier diplôme 

obtenu

Projets académiques, rapports de stages et/ou les notes obtenus dans les 

enseignements afférents

0

CGEC 3 Portfolio de cartes réalisées par le candidat et/ou les notes obtenus dans 

les enseignements afférents aux compétences méthodologiques

Référence dans la lettre de motivation du candidat à  ses expériences de 

la géomatique

0

CGEC 4 Référence dans la lettre de motivation du candidat à  ses expériences du 

travail en équipe

0

CGEC 5 Projet professionnel, CV, attestation(s) de stage(s), d'emploi(s), contrat(s) 

de professionnalisation. Lettre de motivation. Entretien

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

geomatique-parcours-systeme-d-information-geographique-et-analyse-des-

territoires-sigat-JEOC8L9A.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

info-sigat@listes.univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Géopolitique (2200093B)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Géographie et 

aménagement - DNL Histoire - DNL Information-Communication - DNL 

Psychologie

Toute Licence 

Le master étant en bidiplomation avec une forte orientation vers le 

monde professionenl, il peut être ouvert à tout étudiant titulaire d'une 

licence ou équivalent (CPGE, etc.)

Attendu 1 Savoir s'exprimer de manière claire et convaincante à  l'écrit comme à  

l'oral

Savoir rédiger un texte cohérent en français correct (être en mesure de 

construire une dissertation, un commentaire de document, une note de 

synthèse, etc.)

0

Attendu 2 Connaissance du milieu militaire. Connaissance de la mise en oeuvre 

pratique de la Défense par les Armées 

Connaissance des enjeux de Géopolitique. Prise en compte des enjeux 

actuels

Compétences linguistiques.  Compétences en Anglais, Arabe, Chinois et/ou 

Russe.

0

Attendu 3 Investissement sportif 0

Attendu 4 Conscience de la spécificité des métiers de la défense dans leur diversité 

Explication du projet professionnel et de la prise en compte :  de la 

spécificité des métiers de la Défense,des débouchés (OST, OSC, etc.) de 

l'articulation avec le master bi-diplômé

0

Attendu 5 0 Compétences en langues étrangères

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours 

proposée en bidiplomation avec d'autres mentions de Masters de l'université

PARCOURS-M1+M2 : Défense (2200093-01V)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP35046
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence obtenu 0

CGEC 2 Notes de licence 0

CGEC 3 Suivi d'une PM-Découverte ou une PM-Leadership ; membre de l'IHEDN-

jeunes

Avoir suivi des enseignements sur les conflits contemporains et menaces 

actuelles

Notes dans les enseignements de langue

0

CGEC 4 Licences sportives, performances / classements en compétition (fond / 

demi-fond, CO, triathlon, sports collectifs, de combat, etc.)

0

CGEC 5 Lettre de motivation indiquant en particulier un projet de mémoire 

articulant le master Géopolitique-Défense et le master bi-diplômé

Lettre de motivation indiquant en particulier le projet professionnel, les masters 

dans lequel le candidat envisage de bidiplomer et le cas échéant le sujet de son 

futur mémoire si celui-ci est éligible à la mutualisation.  

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

geopolitique-parcours-defense-KYX5CI8Z.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

gauthier.aubert@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Anglais 

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Histoire, civilisations, patrimoine (1703047N)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Histoire - DNL Histoire de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL 

Lettres
0

Attendu 1 Connaissance générale des grandes périodes de l'histoire 0

Attendu 2 Connaissance approfondie de certains moments ou thématiques étudiés 

en Licence dans le domaine de l'histoire

0

Attendu 3 Qualité de l'expression écrite et orale 0

Attendu 4 Maîtrise de l'argumentation 0

Attendu 5 Capacité d'analyse de différents types de documents (textes, images). 0

Attendu 6 Capacité à  l'autonomie dans le travail de recherche. Le mémoire nécessite 

des dépouillements volumineux de sources et leur analyse dans un propos 

structuré. Sa réalisation ne peut reposer que sur un réel investissement de 

l'étudiant dans la durée

0

Attendu 7 Curiosité pour les sociétés passées et contemporaines, leur 

fonctionnement et leur culture

0

Attendu 8 Intérêt pour les grands enjeux patrimoniaux et pour les usages 

contemporains de l’histoire

0

Attendu 9 Les étudiants sont invités à réfléchir à la conformité de leur projet 

professionnel avec les principaux débouchés professionnels d’un master 

en médiation : animateur du patrimoine, attaché de conservation…

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34096

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 - Histoire Sciences Sociales (HSS) (1703047-01F)

PARCOURS 2-M2 -  Relations Internationales, Mondialisations et Interculturalités (RIMI) (1703047-02G)

PARCOURS 3-M2 - Médiation du Patrimoine, de l'Histoire et des Territoires (MPHT) (1703047-04J)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Relevé de notes depuis la L1.

Notes obtenues en Histoire. Notes obtenue dans les UE de langue

Notes obtenues en Archéologie et Histoire de l'art secondairement (pour 

la poursuite en parcours médiation du patrimoine)

0

CGEC 3 Lettre de motivation (Les étudiants venus d'autres licences que l'histoire 

sont invités à  expliquer pourquoi ils/elles souhaitent se réorienter dans ce 

domaine).

0

CGEC 4 Projet de recherche 0

CGEC 5 poursuite en parcours médiation du patrimoine : stages, emplois, activités 

associatives attestant : accueil et animation vers des publics divers (public 

enfant (BAFA / animation loisirs, camps de jeunes...), habitants, touristes, 

personnes en situation de handicap, personnes âgées...)

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

histoire-civilisations-patrimoine-JFKR2UKZ.html?search-keywords=intervention

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

pierre.karila-cohen@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Urbanisme et amenagement (1701812W) - Parcours 1-M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Droit - DNL Economie et 

gestion - DNL Géographie et aménagement - DNL Science politique - DNL 

Sciences sociales - DNL Sociologie

0

Attendu 1 Connaissances de base dans le domaine de l’aménagement et de 

l’urbanisme : géographie, sociologie, droit, économie,  politiques 

publiques, architecture, ingéniérie, environnement.

0

Attendu 2 Maitrise des concepts de base dans les domaines de la géographie, de 

l’aménagement, du droit, de la sociologie, des politiques publiques.

0

Attendu 3 Maitrise des méthodologies en lien avec le domaine et la formation 

Maitrise des techniques de communication écrites et orales

Connaissances de base des logiciels métiers associés au domaine

0

Attendu 4 Aptitudes à travailler en groupe

Aptitudes à communiquer

0

Attendu 5 Adéquation de la motivation avec la formation

Adéquation du projet professionnel ou de la recherche avec la formation

Connaissance du domaine professionnel et des métiers auxquels destine 

la formation

Activités et/ou diplômes en relation avec le parcours visé

0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP40019

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1 -M1+M2 : Aménagement et Collectivités Territoriales (ACT) (1701812-05W)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence : Géographie et aménagement, Droit, 

Administration publique, Economie, Administration économique et 

sociale, Science politique, Histoire, Sociologie, Arts, Génie civil, Sciences 

de la terre

0

CGEC 2 Qualité du cursus académique antérieur.

Moyenne générale des notes sur les 3 années de Licence

Résultats académiques aux unités d’enseignement fondamentaux

0

CGEC 3 Résultats académiques aux unités d’enseignement de méthodologie

Qualité et présentation du dossier de candidature

0

CGEC 4 Expériences de travaux en commun mentionnées dans le CV

Qualité de la lettre de motivation explicitant les motivations pour intégrer 

la formation et les objectifs de formation. Précision du projet 

professionnel

0

CGEC 5 Qualité du CV

Attestation de réalisation d’un stage par la structure d’accueil. Note 

associée à ce travail si évalué dans le cadre universitaire.

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

urbanisme-et-amenagement-JFNUX20S//parcours-amenagement-et-collectivites-

territoriales-JFNX07SV.html?search-keywords=urbanisme

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

olivier.vergne@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Histoire, civilisations, patrimoine (1703047N) - Parcours 1-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Histoire - DNL Histoire de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL 

Lettres
0

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34096

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 1-M2 - Histoire Sciences Sociales (HSS) (1703047-01F)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

histoire-civilisations-patrimoine-JFKR2UKZ//parcours-histoire-sciences-sociales-

JFKR6P4T.html?search-keywords=histoire

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

pierre.karila-cohen@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Humanités numériques (1702682S)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

Tout DNL 0

Attendu 1 Les connaissances disciplinaires exigées sont celles qui sont demandées 

par le master disciplinaire suivi en bi-diplomation ou du diplôme déjà  

obtenu en ALL-SHS

0

Attendu 2 Pas de prérequis en informatique exigés au-delà  de la maîtrise des outils 

de bureautique et de la gestion de fichiers

Bonne maîtrise du français

Pour les étudiants non francophones, il est demandé de fournir un test de 

langue (niveau C1)

0

Attendu 3 Autonomie dans le travail, capacité à  gérer deux cursus 0

Attendu 4 Présenter un projet personnel et professionnel cohérent avec la formation

Exigence de la bi-diplômation : l'étudiant doit, soit avoir déjà  obtenu un 

master ou doctorat en SHS, soit candidater dans le même temps dans les 

masters partenaires de l'université Rennes 2 

0

Attendu 5 Arts Plastiques, Breton, Design, Didactique des langues, Etudes théâtrales, 

Histoire, Lettres, Histoire de l'art parcours HCA

0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP38207

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention sans parcours

proposée en bidiplomation avec d'autres mentions de Masters de l'université

0

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de diplôme de licence 0

CGEC 2 Examen CV détaillé (maitrise informatique)

Examen de la lettre de motivation

0

CGEC 3 Excellence du niveau académique dans la formation disciplinaire suivi en 

bi-diplomation, examen des relevés de notes (relevés de notes à  joindre).

L'inscription ou l'obtention du diplôme ALL-SHS est obligatoire : 

0

CGEC 4 une preuve d'inscription (masters Art Plastique, Breton, Design, 

Didactique des langues, études théâtrales, Histoire, Lettres de Rennes 2) 

ou le diplôme obtenu (tout master ou doctorat en ALL-SHS) est exigé pour 

candidater.

0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

humanites-numeriques-JF9HM9NB.html?search-keywords=humanit%C3%A9s

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

karine.karila-cohen@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Management public (1703369N) - Parcours M1+M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociale - DNL Droit - DNL Géographie 

et aménagement - DNL Histoire - DNL Science politique
0

Attendu 1 L’acquisition de connaissances de base dans les disciplines majeures du 

master (droit, sciences politiques, économie) est une condition nécessaire 

pour accéder à la formation

L'acquisition de connaissances de base dans les disciplines majeures du master 

(droit public, sciences politiques, économie) est une condition nécessaire pour 

accéder à la formation

Attendu 2 Une bonne connaissance des collectivités territoriales françaises, mais 

aussi de leurs relations à l’État et entre elles est nécessaire. Le candidat 

doit maîtriser la technique de la dissertation.

0

Attendu 3 Le candidat doit savoir travailler de manière autonome et en équipe et 

disposer du temps nécessaire pour réaliser les travaux demandés pendant 

l’année.

0

Attendu 4 Le candidat doit montrer la cohérence de son projet professionnel avec la 

formation sur laquelle il postule mais également avec son parcours de 

formation antérieur. Pour cela une bonne connaissance de la maquette du 

master Management public est requise.

0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS M1+M2 : Management Public Territorial (MPT) (1703369-03H)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

Précision uniquement au niveau des disciplines avec le droit public

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP35914
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence 0

CGEC 2 Sélection au regard des notes dans les différentes disciplines en lien avec 

le master postulé.

0

CGEC 3 Évaluation des compétences à la lecture de la lettre de motivation et du 

projet professionnel et lors de l’audition

Evaluation des compétences à la lecture de la lettre de motivation et du projet 

professionnel.

CGEC 4 Expériences passées en terme de méthodologie du travail 0

CGEC 5 Lettre de motivation, projet professionnel, stages, expériences 

professionnelles,  engagement citoyen, et  pistes pour un futur stage

0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier / Entretien 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

management-public-parcours-management-public-territorial-JFMJ9ZX1.html

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

corinne.desmoulin@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais -Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Mathématiques appliquées, statistique (1701347R) - Parcours 2-M2 (L'Institut Agro Rennes-Angers)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Mathématiques - DNL Mathématiques et applications - DNL MIASHS - 

BUT Sciences des données
0

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

UFR Sciences Sociales - L'Institut Agro Rennes-Angers

Oui

Groupe des écoles nationales d'économie et de statistique - Université de Rennes EPE - Institut national d'enseignement supérieur pour l'agriculture, l'alimentation et l'environnement

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 2-M2 (L'Institut Agro Rennes-Angers) - Sciences des Données pour la Biologie (SDB) 

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34039
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation
https://www.institut-agro-rennes-angers.fr/formation/masters/parcours-data-

science-pour-la-biologie

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

david.causeur@institut-agro.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

master@agrocampus-ouest.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais 0

Lieu.x de la formation L'Institut Agro Rennes-Angers - Campus de Rennes - Rennes Cedex France 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Histoire, civilisations, patrimoine (1703047N) - Parcours 3-M2

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Histoire - DNL Histoire de l'art et archéologie - DNL Humanités - DNL 

Lettres
0

Attendu 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. attendu.s de la mention 0

Attendu 2 0 0

Attendu 3 0 0

Attendu 4 0 0

Attendu 5 0 0

Attendu 6 0 0

Attendu 7 0 0

Attendu 8 0 0

Attendu 9 0 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP34096

UFR Sciences Sociales

Non

0

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours en Y

0

PARCOURS 3-M2 - Médiation du Patrimoine, de l'Histoire et des Territoires (MPHT) (1703047-04J)

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0 0

Attendu 11 0 0

Attendu 12 0 0

Attendu 13 0 0

Attendu 14 0 0

Attendu 15 0 0

Attendu 16 0 0

Attendu 17 0 0

Attendu 18 0 0

Attendu 19 0 0

Attendu 20 0 0

Attendu 21 0 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen de la 

mention

0

CGEC 2 0 0

CGEC 3 0 0

CGEC 4 0 0

CGEC 5 0 0

CGEC 6 0 0

CGEC 7 0 0

CGEC 8 0 0

CGEC 9 0 0

CGEC complémentaire 0

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)

Mention de Master avec parcours en Y : cf. critère.s d'examen des 

candidatures de la mention
0 0

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

histoire-civilisations-patrimoine-JFKR2UKZ//parcours-mediation-du-patrimoine-

de-l-histoire-et-des-territoires-JFKR8VL9.html?search-keywords=histoire

0

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

eva.guillorel@univ-rennes2.fr 0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-scsociales-scolarite@univ-rennes2.fr 0

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

0

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus Villejean 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

0

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : Sciences du numérique et sport (2200095D)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Electronique, énergie électrique, automatique - DNL Informatique - 

DNL Mathématiques - DNL Mathématiques et applications - DNL 

Mathématiques, Physique et Sciences pour l'Ingénieur - DNL MIASHS - 

DNL Sciences des systèmes communicants - DNL Sciences et technologies - 

DNL STAPS-Activité physique adaptée et santé - DNL STAPS-Entraînement 

sportif - DNL STAPS-Ergonomie du sport et performance motrice - BUT 

Génie électrique et informatique industrielle - BUT Génie mécanique et 

productique - BUT Informatique - BUT Mesures physiques - BUT Sciences 

des données

Attendu 1 Excellence académique

Attendu 2 Capacité d'analyse et de synthèse

Autonomie, rigueur et esprit d'initiative

Savoir travailler en mode projet

Attendu 3 Intérêt pour les enjeux de la transformation numérique du sport et pour 

l'interdisciplinarité qu'elle implique

Attendu 4 Adéquation entre le projet professionnel et la formation :  le candidat doit 

démontrer qu'il a une idée concrète du domaine professionnel envisagé et 

doit exposer quels sont précisément les éléments qui l'attirent dans la 

formation et comment celle-ci s'inscrit dans son projet de carrière

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR STAPS

Oui

Institut national des sciences appliquées de Rennes - Ecole normale supérieure de Rennes - Groupe des écoles nationales d'économie et de statistique - Université de Rennes EPE

Formation initiale - Formation continue

Mention sans parcours

proposée en bidiplomation avec d'autres mentions de Masters de l'université

0

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP39489
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Notes obtenues en 1er cycle et plus spécifiquement dans les matières 

scientifiques. 

CGEC 2 Attestation officielle d'une expérience personnelle (sportive, artistique, 

humanitaire...) ou professionnelle témoignant d'une capacité à travailler 

en équipe ou à mener un projet

CGEC 3 Lettre de motivation

Curriculum vitae

CGEC 4 Attestation de stages et d'activités professionnelles en lien avec le 

domaine

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

sciences-du-numerique-et-sport-KYX5FNPZ.html?search-

keywords=num%C3%A9rique+et+sport

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

francoise.bekono@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-staps-candidatures@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus La Harpe

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : STAPS : activité physique adaptée et santé (1702623C)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL STAPS-Activité physique adaptée et santé

Attendu 1 Connaitre le milieu des activités physiques adaptées 

Attendu 2 Etre capable de mobiliser les compétences professionnelles acquises au 

cours de la formation initiale en lien avec APA et santé

Attendu 3 Avoir un projet avéré en lien avec la formation de master et le domaine de 

l'APA-S et spécifiquement des pathologies chroniques

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR STAPS

Oui

Université de Brest - Université Le Mans - Université de Poitiers - Ecole normale supérieure de Rennes - Nantes université (EPE)

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS M1+M2 : Approche Pluridisciplinaire des Pathologies Chroniques et Motrices (APPCM) (1702623-06Z)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP32166
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Relevés de notes de licence (L1/ L2 / L3) et notamment enseignements 

scientifiques

Notes de L2 / L3 d’enseignements préprofessionnels en APA-S

CGEC 2 Validation du stage de licence APA

Diplômes, formations, stages et expériences complémentaires à la 

formation initiale en lien avec l’APA et la santé

CGEC 3 0

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

activite-physique-adaptee-et-sante-parcours-approche-pluridisciplinaire-des-

pathologies-chroniques-et-motrices-JFTJ0T87.html?search-keywords=physique

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

anne-helene.olivier@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-staps-candidatures@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus La Harpe

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : STAPS : entraînement et optimisation de la performance sportive (2200096E)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL STAPS-Entraînement sportif

Attendu 1 Bases scientifiques de la préparation physique, physiologie et 

biomécanique

Spécialité sportive identifiée

Attendu 2 Capacité d'analyse et de synthèse

Autonomie, organisation et esprit d’initiative

Savoir travailler en mode projet

Attendu 3 Intérêt pour l’optimisation de la performance sportive

Expérience(s) de stage(s) et/ou professionnelle(s) dans le domaine de 

l’entraînement

Attendu 4 Adéquation entre le projet professionnel et la formation :  le candidat doit 

démontrer qu’il a une idée concrète du domaine professionnel envisagé et 

doit exposer quels sont précisément les éléments qui l’attirent dans la 

formation et comment celle-ci s’inscrit dans son projet de carrière.

Attendu 5 Possession de diplômes techniques ou universitaires  en relation

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR STAPS

Oui

Ecole normale supérieure de Rennes

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS M1+M2 :  Monitoring, Optimisation, Prévention (2200096-01W)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP32169
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Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Notes obtenues en 1er cycle et plus spécifiquement dans les matières 

scientifiques ainsi que dans la spécialité sportive

Classement de l’étudiant

CGEC 2 Curriculum vitae

Lettre de motivation

CGEC 3 Attestation officielle d’une expérience personnelle dans le domaine de 

l’entraînement sportif (pratique compétitive, implication dans 

l’encadrement sportif) ou professionnelle témoignant d’une capacité à 

travailler en équipe et/ou à mener un projet de performance

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

entrainement-et-optimisation-de-la-performance-sportive-parcours-monitoring-

optimisation-et-prevention-JFTJ4G2G.html?search-keywords=physique

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

nicolas.bideau@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-staps-candidatures@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus La Harpe

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : STAPS : ingénierie et ergonomie de l'activité physique (1703405C)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL STAPS-Ergonomie du sport et performance motrice

Attendu 1 Excellence académique (Résultats académiques en premier cycle)

Connaissances spécifiques (Connaissances en sciences humaines et 

sociales, sciences de la vie ou sciences de l’ingénieur appliquées à 

l’ergonomie

Attendu 2 Capacité d'analyse et de synthèse

Autonomie, rigueur et esprit d’initiative

Savoir travailler en équipe et mode projet

Attendu 3 Intérêt pour les enjeux santé, bien être et performance, la prévention des 

facteurs de risques et l’analyse de l’activité

Attendu 4 Adéquation entre le projet professionnel et la formation 

Attendu 5 Le candidat doit démontrer qu’il a une idée concrète du domaine 

professionnel envisagé et doit exposer quels sont précisément les 

éléments qui l’attirent dans la formation et comment celle-ci s’inscrit dans 

son projet de carrière.

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR STAPS

Non

0

Formation initiale - Formation continue - Alternance-Contrat de professionnalisation - Alternance-Apprentissage

Mention avec parcours

PARCOURS M1+M2 : Activité et performance (1703405-01U)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP32171
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Notes obtenues en 1er cycle et plus spécifiquement dans les matières 

scientifiques

Classement de l’étudiant

Relevés de notes

CGEC 2 Attestation d’une expérience personnelle (sportive, artistique, 

humanitaire…) ou professionnelle (stage interventionnel) témoignant 

d’une capacité à travailler en équipe ou à mener un projet

CGEC 3 Lettre de motivation

Curriculum Vitae

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

ingenierie-et-ergonomie-de-l-activite-physique-parcours-activite-et-performance-

JFTJ6WLW.html?search-keywords=staps

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

sophie.vincent@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-staps-candidatures@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus La Harpe

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : STAPS : management du sport (1701511U) - Parcours 1-M1+M2 (Univ. Rennes 2)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL STAPS-Management du sport

Attendu 1  Compétences en sciences humaines et sociales appliquées au 

management sportif

Attendu 2 Expérience(s) de stage(s) et/ou professionnelle(s) dans le management du 

sport 

Attendu 3 Capacité à proposer un projet de recherche adapté aux caractéristiques du 

parcours

Attendu 4 Cohérence du projet professionnel au regard des caractéristiques du 

parcours

Engagements associatifs et/ou citoyens dans l’encadrement ou la gestion 

des activités physiques et sportives.

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP32170

UFR STAPS

Oui

Université de Brest - Université de Poitiers - Nantes université (EPE)

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 (Univ. Rennes 2) : Loisir, tourisme, politiques et innovations (1701511-06E)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Moyenne générale au diplôme de Licence Management du Sport 

(Modulation du plafond pour les Lpro, Bachelor, BTS, DUT…) 

Notes dans des UE spécifiques en management

CGEC 2 Attestations de la structure de la bonne réalisation du stage et avis motivé 

sur l’étudiant

CGEC 3 Projet de mémoire de recherche de 2 pages sur un thème lié au parcours 

Loisir, tourisme, politiques et innovations

CGEC 4 Lettre de motivation

Curriculum Vitae

Attestations des structures

Diplômes attestant de l’encadrement de sportifs en lien avec les secteurs 

du master

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

management-du-sport-parcours-loisir-tourisme-et-innovation-

JFTJ9NFS.html?search-keywords=sport

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

frederique.roux@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-staps-candidatures@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus La Harpe

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : STAPS : management du sport (1701511U) - Parcours 2-M1+M2 (UCO Angers)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL STAPS-Management du sport

Attendu 1  Compétences en sciences humaines et sociales appliquées au 

management sportif

Attendu 2 0

Attendu 3 0

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP32170

UFR STAPS - UCO Angers (Convention)

Oui

Université de Brest - Université de Poitiers - Nantes université (EPE)

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 (UCO Angers) : Sports évènementiel et environnement (1701511-07F)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Mention du diplôme de licence

CGEC 2 0

CGEC 3 0

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://www.uco.fr/fr/formations/sciences/master-staps-management-du-sport-

ms

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

mboussion@uco.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-staps-candidatures@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : STAPS : sport, politiques éducatives et société (2500116B) - Parcours 1-M1+M2 (Univ. Rennes 2)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

DNL Administration économique et sociales - DNL Géographie et 

aménagement - DNL Histoire - DNL Psychologie - DNL Sciences de 

l'éducation - DNL Sociologie - DNL STAPS-Activité physique adaptée et 

santé - DNL STAPS-Education et motricité -  DNL STAPS-Entraînement 

sportif - DNL STAPS-Ergonomie du sport et performance motrice - DNL 

STAPS-Management du sport

Attendu 1 Connaissances des méthodes des sciences sociales appliquées aux 

activités sportives

Connaissances des contextes (scolaires, associatifs, institutionnels, etc.)

Attendu 2 Méthodes d’exploration scientifique (entretien, analyse de documents, 

etc.)

Être capable de réaliser un projet d’intervention auprès des publics

Avoir un intérêt pour la recherche en sciences sociales appliquées aux 

activités sportives

Attendu 3 Implication dans un ou des secteurs liés à la prise en charge des publics 

par le sport

Autonomie de travail et capacité à s’organiser

Attendu 4 Clarté du projet professionnel

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

UFR STAPS

Oui

Ecole normale supérieure de Rennes

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 1-M1+M2 (Univ. Rennes 2) : Développement et Intégration (1705063-03N)

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP41069
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 Notes dans les UE relevant des sciences sociales

Notes des UE et enseignements relevant de la recherche en sciences 

humaines et sociales

Notes de mémoires au cours du cursus

CGEC 2 Projet professionnel

Lettre de motivation et Curriculum Vitae

CGEC 3 0

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
Dossier

Lien vers la fiche de formation
https://formations.univ-rennes2.fr/fr/formations/master-37/master-mention-

sciences-et-techniques-des-activites-physiques-et-sportives-staps-parcours-

developpement-et-integration-JFTIWCNU.html?search-keywords=physique

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

michael.attali@univ-rennes2.fr

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

ufr-staps-candidatures@univ-rennes2.fr

Langues vivantes enseignées Anglais - Espagnol - Allemand - Arabe - Breton - Chinois - Italien - Japonais - 

Portugais - Russe

Lieu.x de la formation Université Rennes 2 - Campus La Harpe

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques

Octobre 2025 DEVU / Pôle mise en oeuvre de l'offre de formation et des dispositifs transversaux - Cellule Applications (Campagne Mon Master - Etape 1 : recueil de l'offre de formation)

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



DEVU

Pôle Mise en œuvre de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Contact référent établissement pour

la campagne Mon Master : 

devu-tmm@univ-rennes2.fr

0 = non concerné

MENTION DE MASTER : STAPS : sport, politiques éducatives et société (2500116B) - Parcours 2-M1+M2 (ENS Rennes)

Numéro de la fiche RNCP

UFR

Co-accréditation

Etablissements co-accrédités

Modalités d'enseignement

Architecture de la mention

Parcours Master 1 + Master 2

(ouvert dès le 1
er

 semestre)

Parcours Master 2

(ouvert à compter du 3
ème

 semestre)

0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Diplômes conseillés ** 

** Cf. Référentiel des diplômes conseillés (pas de saisie 

libre et classement automatique par ordre alphabétique) 

/ Diplômes conseillés : mentions de DNL (diplôme 

national de Licence), LP (licence professionnelle), BUT et 

Diplôme d'Etat de santé. 

Si vous souhaitez indiquer d'autres diplômes (ex.: 

diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma…), 

voir la suggestion ci-dessous au niveau des CGEC.

0

Attendu 1 0

Attendu 2 0

Attendu 3 0

Attendu 4 0

Attendu 5 0

Attendu 6 0

Attendu 7 0

Attendu 8 0

Attendu 9 0

RECUEIL DE L'OFFRE DE FORMATION DE MASTER

FICHE PARAMÉTRAGE DES DIPLôMES CONSEILLÉS, DES ATTENDUS, DES CRITÈRES D'EXAMEN DES CANDIDATURES, DES 

MODALITÉS DE CANDIDATURE ET DES INFORMATIONS PÉDAGOGIQUES

- VIA L'outil FRESQ * - 

* FRESQ (Formations Reconnues de l'Enseignement Supérieur de Qualité) : 

système d'information répertoriant l'ensemble des formations de l'enseignement supérieur reconnues et accréditées par le ministère (Référentiel)

CAMPAGNE MON MASTER - éTAPE 1

RNCP41069

UFR STAPS - Ecole normale supérieure de Rennes

Oui

Ecole normale supérieure de Rennes

Formation initiale - Formation continue

Mention avec parcours

PARCOURS 2-M1+M2 (ENS Rennes) : Enseignement, Sciences du sport et éducation physique-ESSEP

0

Campagne MON MASTER 2026

ATTENDUS

- Indiquer les connaissances et compétences attendues  pour être admis en première année de la formation . Le nombre d'attendu n'est pas limité . 

A NOTER : le  nombre de caractères est limité à 300 caractères par cellule, espaces compris . Cette limitation ne concerne pas les commentaire.s / Argumentaire.

- Privilégier une formulation des attendus qui débute par un verbe à l'infinitif (exemple : "Disposer de compétences sportives académiques").

- Dans la formulation de chaque attendu, aucune mise en forme ne doit être utilisée  (tiret, puce, etc.).
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

Attendu 10 0

Attendu 11 0

Attendu 12 0

Attendu 13 0

Attendu 14 0

Attendu 15 0

Attendu 16 0

Attendu 17 0

Attendu 18 0

Attendu 19 0

Attendu 20 0

Attendu 21 0
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0 = non concerné Campagne MON MASTER 2025

Modalités 

de recrutement

1. Informations/Données enregistrées dans l'outil de collecte 

des offres de Master de la plateforme nationale MON MASTER 

(TMM0) et validées par le ministère avant publication

2. Modification.s demandée.s

pour le paramétrage

Commentaire.s / Argumentaire

Campagne MON MASTER 2026

CGEC 1 0

CGEC 2 0

CGEC 3 0

CGEC 4 0

CGEC 5 0

CGEC 6 0

CGEC 7 0

CGEC 8 0

CGEC 9 0

CGEC complémentaire

Critères d'examen des candidatures

(Choix : Dossier / Entretien / Examen / Concours)
0

Lien vers la fiche de formation

Courriel du contact pédagogique

pour cette formation
N.B. : s'il y a plusieurs responsables pédagogiques, seule une 

adresse électronique peut être enregistrée. Dans ce cas, il est 

suggéré d'indiquer un alias d’email d’une boite mails partagée

(ex.: responsables_m1...@univ-rennes2.fr).

0

Courriel du contact administratif

pour cette formation
Il est possible d'indiquer dans ce champ une adresse 

électronique générique mais pas un lien URL (ex : lien vers la 

page web "candidatures-inscriptions pour entrer en Master" du 

site de l'université).

0

Langues vivantes enseignées 0

Lieu.x de la formation 0

CRITÈRES GÉNÉRAUX D'EXAMEN DES CANDIDATURES (CGEC)

- Il peut être envisagé d'indiquer dans un CGEC, un/d'autres diplôme.s fondant la demande ne pouvant pas être indiqué.s dans la rubrique "Diplômes conseillés" ** (ex. : diplôme d'école de journalisme, d'école de cinéma...) . 

- Le nombre de caractères est limité à 300 caractères, espaces compris .

Modalités de candidature

- Il est possible de recruter exclusivement sur dossier. Si toutefois vous souhaitez recevoir des candidats en entretien , vous ne pourrez le faire que si vous l'indiquez dans les critères d'examen des candidatures pour information des candidats et publication sur la fiche formation  qui sera 

accessible via le portail d'information des candidats de la plateforme nationale Mon Master.

N.B. : Le choix de l'entretien n'oblige pas à convoquer tous les candidats. En effet, vous êtes libre de convoquer tous les candidats ou seulement une partie.

Informations pédagogiques
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DEVU

Pôle Mise en œuvre

de l'offre de formation

et des dispositifs transversaux

Cellule Applications

Baisse Hausse

Données extraites de la plateforme nationale de collecte de l'offre de formation de Masters-TMM0 (Offre_DNM_2025-2026_RENNES_2_0350937D_PUBLIABLE)

MENTION DE MASTER UFR / 

Etablissement 

de rattachement

C
o

-a
c

c
ré

d
it

a
ti

o
n Etablissement

s 

co-accrédités

Mention

Formation 

ouverte

Modalités 

d'enseignement

Architecture

de la mention

PARCOURS MASTER 1

+ MASTER 2

ouvert dès le 1er semestre

PARCOURS MASTER 2

M1 Commun - Parcours ouvert à 

compter du 3ème semestre

Capacité d'accueil 

limitée - CAL 

votée et paramétrée 

dans la plateforme 

TMM0

Capacité totale du 

nombre d’inscrits 

souhaité

Capacité offerte 

limitée - COL

votée et paramétrée 

dans la plateforme 

TMM2

Nombre de places 

ouvertes à la 

candidature

Mon Master 

Capacité d'accueil 

limitée - CAL

demandée

Capacité totale du 

nombre d’inscrits 

souhaité :

 redoublant.s

+ césure.s

+ étudiants 

internationaux 

extracommunautaires 

(Etudes en France...)

+ candidatures 

MonMaster

Capacité offerte limitée - 

COL

demandée

Nombre de places 

ouvertes à la 

candidature MonMaster

 

N.B. : capacité révisable 

en cours de campagne 

mais uniquement à la 

hausse (ex. si pas de 

redoublant)

Approche créative de l'espace public 

(2200092A)
UFR ALC Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention sans 

parcours
20 20 24 22

Archéologie, sciences pour 

l'archéologie (1702906K)

UFR Sciences 

Sociales
Oui

Université Le 

Mans - Université 

de Rennes EPE - 

Nantes 

Université [EPE]

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS-M1+M2 : Archéologie, 

sciences pour l'archéologie (1702906-

05J)

30 30 30 30

Arts de la scène et du spectacle vivant 

(1701610B)
UFR ALC Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue - 

Alternance - Contrat de 

professionalisation

Mention avec 

parcours en Y
M1 commun et 2 parcours en M2

45

pour mention
45

Arts de la scène et du spectacle vivant 

(1701610B)
UFR ALC Non Oui

Mention avec 

parcours en Y
PARCOURS 1-M2 : Médiation du 

spectacle vivant à l'ère du numérique 

(1701610-02L)

10 10

Arts de la scène et du spectacle vivant 

(1701610B)
UFR ALC Non Oui

Mention avec 

parcours en Y
PARCOURS 2-M2 : Métiers de la 

recherche, de la création et de la 

médiation (1701610-03M)

33

+

2 places pour 

bidiplomation avec 

Master Humanité 

numérique

31 

+

2 places pour bidiplomation 

avec Master Humanité 

numérique

Arts plastiques (1702152R) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention sans 

parcours
70 70 50 50

Cinéma et audiovisuel (1702402M) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Histoire et 

esthétique du cinéma (1702402-01X)

75 

pour mention

60 pour parcours 

Histoire et esthétique du 

cinéma

60

75 

pour mention

60 pour parcours Histoire et 

esthétique du cinéma

60

Cinéma et audiovisuel (1702402M) UFR ALC Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue 

(Parcours M2 ouvert en 

Alternance-Contrat de 

professionalisation - 

Alternance-

Apprentissage)

Mention avec 

parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Documentaire : 

"Ecritures du réel" (1702402-03Z)

15 pour parcours 

Documentaire "Ecritures 

du réel"

15

15 pour parcours 

Documentaire "Ecritures du 

réel"

13

Communication des organisations 

(1702778W)
UFR ALC Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue - 

Alternance-Contrat de 

professionalisation - 

Alternance-Apprentissage

Mention avec 

parcours

PARCOURS-M1+M2 : Communication 

organisationnelle et innovation 

numérique (1702778-01S)

30

30

(dont 2 places réservées 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

30

30 

(dont 2 places réservées 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

Communication publique et politique 

(1702069A) 
UFR ALC Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue - 

Alternance-Apprentissage

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 (Univ. Rennes 2) : 

Communication animation et innovation 

des territoires (1702069-02C)

60 

pour mention

30

(dont 2 places réservées 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

60 

pour mention

30 

(dont 2 places réservées 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

Création numérique (1702946D) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention sans 

parcours
30 30 30 30

Culture et communication (1702915V) UFR ALC Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue - 

Alternance-Contrat de 

professionalisation

Mention avec 

parcours

PARCOURS-M1+M2 : Projet de 

communication, culture et société 

(1702915-01H)

30 27 30 27

Design (1701212U) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS-M1+M2 : Design et sciences 

sociales (1701212-01Z)
30

28

+

2 places pour 

bidiplomation avec 

Master Humanité 

numérique

30

28

 +

2 places bidiplomation avec 

Master Humanité numérique

Didactique des langues (1703134H) UFR Langues Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y
M1 commun et 2 parcours en M2

60 

pour mention

43 pour mention

(répartition prévue entre 

parcours M2 ci-dessous)

+

2 places pour 

bidiplomation avec 

Master Humanité 

numérique

60 

pour mention

43 pour mention

(répartition prévue entre 

parcours M2 ci-dessous)

+

2 places pour bidiplomation 

avec Master Humanité 

numérique

Didactique des langues (1703134H) UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue - 

Formation à distance

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 1-M2 : Numérique et 

Ingénierie pédagogique FLE et 

BILANGUE (ALE/FLE) (1703134-03P)

20 20

Didactique des langues (1703134H) UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue - 

Formation à distance

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 2-M2 : Description et 

innovation FLE et BILANGUE (FLE/ALE) 

(1703134-04R)

25 25

Economie du travail et des ressources 

humaines (1702984V)

UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue - 

Alternance-Contrat de 

professionnalisation - 

Alternance-Apprentissage

Mention avec 

parcours

PARCOURS-M1+M2 : Territoire, Emploi et 

Ressources Humaines (TERH) (1702984-

02J)

25

25

(dont 1 place réservée 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

25 25

Economie sociale et solidaire 

(1702166F)

UFR Sciences 

Sociales
Oui

Université de 

Rennes EPE
Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

M1 commun et 2 parcours en M2 (1 seul 

parcours porté par l'université Rennes 2)

40

pour mention

40

pour mention

Economie sociale et solidaire 

(1702166F) 

UFR Sciences 

Sociales

Oui Université de 

Rennes EPE

Oui Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 1-M2 (Univ. Rennes 2) - 

Finances et Gestion des Entreprises 

Sociales (FIGES) (1702166-04Y)

40(25 parcours M2-

FIGES_Univ. Rennes 

2+15 parcours M2-

APDD_Univ. de 

Rennes)

25 25

Economie sociale et solidaire 

(1702166F) 

UFR Sciences 

Sociales - Université 

de Rennes EPE

Oui Université de 

Rennes EPE

Oui Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 2-M2 (Univ. De Rennes EPE) 

- Analyse de projet et développement 

durable (APDD) (1702166-07B)

15 15

Rappel des capacités 2025 :

Demandes

CAMPAGNE MON MASTER 2026 - éTAPE 1
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Données extraites de la plateforme nationale de collecte de l'offre de formation de Masters-TMM0 (Offre_DNM_2025-2026_RENNES_2_0350937D_PUBLIABLE)

MENTION DE MASTER UFR / 

Etablissement 

de rattachement

C
o

-a
c

c
ré

d
it

a
ti

o
n Etablissement

s 

co-accrédités

Mention

Formation 

ouverte

Modalités 

d'enseignement

Architecture

de la mention

PARCOURS MASTER 1

+ MASTER 2

ouvert dès le 1er semestre

PARCOURS MASTER 2

M1 Commun - Parcours ouvert à 

compter du 3ème semestre

Capacité d'accueil 

limitée - CAL 

votée et paramétrée 

dans la plateforme 

TMM0

Capacité totale du 

nombre d’inscrits 

souhaité

Capacité offerte 

limitée - COL

votée et paramétrée 

dans la plateforme 

TMM2

Nombre de places 

ouvertes à la 

candidature

Mon Master 

Capacité d'accueil 

limitée - CAL

demandée

Capacité totale du 

nombre d’inscrits 

souhaité :

 redoublant.s

+ césure.s

+ étudiants 

internationaux 

extracommunautaires 

(Etudes en France...)

+ candidatures 

MonMaster

Capacité offerte limitée - 

COL

demandée

Nombre de places 

ouvertes à la 

candidature MonMaster

 

N.B. : capacité révisable 

en cours de campagne 

mais uniquement à la 

hausse (ex. si pas de 

redoublant)

Rappel des capacités 2025 :

Etudes sur le genre (1703422W)
UFR Sciences 

Sociales
Oui

Université de 

Brest - Université 

d'Angers - 

Université Le 

Mans - Nantes 

Université (EPE)

Non

L'université Rennes 2 

ne gère pas la 

campagne de 

candidatures pour cette 

mention de Master. Elle 

est gérée par 

l'université d'Angers. 

Mention sans 

parcours

Géographie, aménagement, 

environnement et développement 

(1702594W)

UFR Sciences 

Sociales
Oui

Institut national 

d'enseignement 

supérieur pour 

l'agriculture, 

l'alimentation et 

l'environnement

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Télédétection et 

Environnement (TELENVI) (1702594-06X)

36 

pour mention

16 pour parcours 

TELENVI 

16

(dont 1 place réservée 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

36 

pour mention

16 pour parcours TELENVI 

16

(dont 1 place réservée pour 

bidiplomation avec Master 

Géopolitique)

Géographie, aménagement, 

environnement et développement 

(1702594W)

UFR Sciences 

Sociales
Oui

Institut national 

d'enseignement 

supérieur pour 

l'agriculture, 

l'alimentation et 

l'environnement

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Environnements, 

Territoire, Acteurs (ETA) (1702594-07Y)
20 pour parcours ETA

20

(dont 1 place réservée 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

20 pour parcours ETA

20

(dont 1 place réservée pour 

bidiplomation avec Master 

Géopolitique)

Géomatique (1701516Z)
UFR Sciences 

Sociales
Non

Institut national 

d'enseignement 

supérieur pour 

l'agriculture, 

l'alimentation et 

l'environnement

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS-M1 : Système d'Information 

Géographique et Analyse des Territoires 

(SIGAT) (1701516-02U)

20 20 20 20

Géopolitique (2200093B)
UFR Sciences 

Sociales
Non

Institut national 

d'enseignement 

supérieur pour 

l'agriculture, 

l'alimentation et 

l'environnement

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours 

proposée en 

bidiplomation 

avec d'autres 

mentions de 

Masters de 

l'université

PARCOURS-M1+M2 : Défense (2200093-

01V)
25

1

+ 

24 places proposées 

pour bidiplomation sur 

COL d'autres mentions 

de Masters de l'université 

(Communication des 

organisations / 

Communication publique 

et politique / Economire 

du travail et des 

ressources humaines / 

Géographie, 

aménagement, 

environnement et 

développement / 

Histoire, civilisations, 

patrimoine / 

Management public / 

Psychologie de 

l'éducation et de la 

formation / STAPS : 

activité physique 

adaptée et santé / 

STAPS : sport, politiques 

éducatives et société)

25

1 + 

24 places proposées pour 

bidiplomation sur COL 

d'autres mentions de 

Masters de l'université 

(Communication des 

organisations / 

Communication publique et 

politique / Economire du 

travail et des ressources 

humaines / Géographie, 

aménagement, 

environnement et 

développement / Histoire, 

civilisations, patrimoine / 

Management public / 

Psychologie de l'éducation 

et de la formation / STAPS : 

activité physique adaptée et 

santé / STAPS : sport, 

politiques éducatives et 

société)

Histoire de l'art (1702254B) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

M1 commun et 5 parcours en M2 120

pour mention

120

pour mention

Histoire de l'art (1702254B) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 1-M2 - Histoire et critique 

des arts (HCA) (1702254-01K)

60

(dont 2 places réservées 

pour bidiplomation avec 

Master Humanité 

numérique)

60

(dont 2 places réservées 

pour bidiplomation avec 

Master Humanité 

numérique)

Histoire de l'art (1702254B) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 2-M2 - Histoire, théorie et 

critique de l'architecture (HiTCAr) 

(1702254-02L)

12 12

Histoire de l'art (1702254B) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 3-M2 - Métiers et arts de 

l'exposition (MAE) (1702254-03M)
16 16

Histoire de l'art (1702254B) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 4-M2 - Gestion et mise en 

valeur des oeuvres d'art, des objets 

ethnographiques et techniques 

(MAGEMI) (1702254-06R)

14 14

Histoire de l'art (1702254B) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 5-M2 - Restauration et 

réhabilitation du patrimoine bâti et des 

sites (REPATS) (1702254-07S)

16 16

Histoire, civilisations, patrimoine 

(1703047N)

UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

M1 commun et 3 parcours en M2
171 158

Histoire, civilisations, patrimoine 

(1703047N)

UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 1-M2 - Histoire Sciences 

Sociales (HSS) (1703047-01F)

93

(dont 5 places réservées 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

+ 

2 places pour 

bidiplomation avec 

Master Humanité 

numérique

93

(dont 5 places réservées 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

+ 

2 places pour bidiplomation 

avec Master Humanité 

numérique

Histoire, civilisations, patrimoine 

(1703047N)

UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 2-M2 -  Relations 

Internationales, Mondialisations et 

Interculturalités (RIMI) (1703047-02G)

53

(dont 5 places réservées 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

+ 

2 places pour 

bidiplomation avec 

Master Humanité 

numérique

40

(dont 5 places réservées 

pour bidiplomation avec 

Master Géopolitique)

+ 

2 places pour bidiplomation 

avec Master Humanité 

numérique

Histoire, civilisations, patrimoine 

(1703047N)

UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 3-M2 - Médiation du 

Patrimoine, de l'Histoire et des 

Territoires (MPHT) (1703047-04J)

19

+

2 places pour 

bidiplomation avec 

Master Humanité 

numérique

19

+

2 places pour bidiplomation 

avec Master Humanité 

numérique

Humanités numériques (1702682S)
UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention sans 

parcours

proposée en 

bidiplomation 

avec d'autres 

mentions de 

Masters de 

l'université

30

10

+ 

20 places pour 

bidiplomation avec 

d'autres mentions de 

Masters de l'université 

(Arts de la scène et du 

spectacle vivant / Design 

/ Didactique des langues 

/ Histoire, civilisations, 

patrimoine / Histoire de 

l'art / Langues, 

littératures et civilisations 

étrangères et régionales 

/ Lettres et Humanités / 

Littérature générale et 

comparée)

30

10

+ 

20 places pour 

bidiplomation avec d'autres 

mentions de Masters de 

l'université (Arts de la scène 

et du spectacle vivant / 

Design / Didactique des 

langues / Histoire, 

civilisations, patrimoine / 

Histoire de l'art / Langues, 

littératures et civilisations 

étrangères et régionales / 

Lettres et Humanités / 

Littérature générale et 

comparée)
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Données extraites de la plateforme nationale de collecte de l'offre de formation de Masters-TMM0 (Offre_DNM_2025-2026_RENNES_2_0350937D_PUBLIABLE)

MENTION DE MASTER UFR / 

Etablissement 

de rattachement

C
o

-a
c

c
ré

d
it

a
ti

o
n Etablissement

s 

co-accrédités

Mention

Formation 

ouverte

Modalités 

d'enseignement

Architecture

de la mention

PARCOURS MASTER 1

+ MASTER 2

ouvert dès le 1er semestre

PARCOURS MASTER 2

M1 Commun - Parcours ouvert à 

compter du 3ème semestre

Capacité d'accueil 

limitée - CAL 

votée et paramétrée 

dans la plateforme 

TMM0

Capacité totale du 

nombre d’inscrits 

souhaité

Capacité offerte 

limitée - COL

votée et paramétrée 

dans la plateforme 

TMM2

Nombre de places 

ouvertes à la 

candidature

Mon Master 

Capacité d'accueil 

limitée - CAL

demandée

Capacité totale du 

nombre d’inscrits 

souhaité :

 redoublant.s

+ césure.s

+ étudiants 

internationaux 

extracommunautaires 

(Etudes en France...)

+ candidatures 

MonMaster

Capacité offerte limitée - 

COL

demandée

Nombre de places 

ouvertes à la 

candidature MonMaster

 

N.B. : capacité révisable 

en cours de campagne 

mais uniquement à la 

hausse (ex. si pas de 

redoublant)

Rappel des capacités 2025 :

Intervention et développement social 

(1701781M)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y
M1 commun et 2 parcours en M2

42 

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

38

(répartition prévue entre 

parcours M1 ci-dessous)

42 

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

38

(répartition prévue entre 

parcours M1 ci-dessous)

Intervention et développement social 

(1701781M)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 1-M2 - Chargé.e.s de projets 

collectifs et participatifs (COPAR) 

(1701781-03Z)
21 19 21 19

Intervention et développement social 

(1701781M)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 2-M2 -  Chargé.e.s de 

mission et de coordination : action 

sociale et éducative (CMC) (1701781-

04A)

21 19 21 19

Langues et sociétés (1701651W) UFR Langues Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS-M1+M2 : Amériques (1701651-

02T)
25 25 25 25

Langues étrangères appliquées 

(1702327F)
UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Commerce 

international - Amérique Latine et 

Péninsule Ibérique (ALPI) (1702327-04Y)

71

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours 

M1)

26

22

71

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours M1)

26

22

Langues étrangères appliquées 

(1702327F)
UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Management et 

Marketing International (MMI) (1702327-

05Z)

30 30 30 30

Langues étrangères appliquées 

(1702327F)
UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 3-M1+M2 : Commerce et 

Relations économiques Europe-Asie 

(CREEA) (1702327-06A)

15 pour mention LEA 

parcours CREEA

(+ 15 pour mention 

Management et 

commerce international 

parcours CREEA)

15

15 pour mention LEA 

parcours CREEA

(+ 15 pour mention 

Management et commerce 

international parcours 

CREEA)

15

Langues, littératures et civilisations 

étrangères et régionales (1701436M)
UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Etudes 

anglophones (1701436-07D)

115

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

50

40

115

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

50

40

Langues, littératures et civilisations 

étrangères et régionales (1701436M)
UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Etudes chinoises 

(1701436-08E)
15 15 15 15

Langues, littératures et civilisations 

étrangères et régionales (1701436M)
UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 3-M1+M2 : Etudes Ibériques 

et Latino-Américaines (1701436-10G)
20 15 20 15

Langues, littératures et civilisations 

étrangères et régionales (1701436M)
UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 4-M1+M2 : Etudes 

germaniques (1701436-12J)
15 12 15 12

Langues, littératures et civilisations 

étrangères et régionales (1701436M)
UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 5-M1+M2 : Breton et Celtique 

(1701436-13K)
15

13

+ 

2 places pour 

bidiplomation avec 

Master Humanité 

numérique

15

13

+ 

2 places pour bidiplomation 

avec Master Humanité 

numérique

Lettres et Humanités (1702288N) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Littérature et 

culture italienne (1702288-06L)

60

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

10

10 10 10

Lettres et Humanités (1702288N) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Littérature et 

humanités (1702288-07M)
50

48

+ 

2 places pour 

bidiplomation avec 

Master Humanité 

numérique

50

48

+ 

2 places pour bidiplomation 

avec Master Humanité 

numérique

Littérature générale et comparée 

(1702343Y)
UFR ALC Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y
M1 commun et 2 parcours en M2 50

49

+

1 place pour 

bidiplomation avec le 

Master Humanité 

numérique

50

49

+

1 place pour bidiplomation 

avec le Master Humanité 

numérique

Littérature générale et comparée 

(1702343Y)
UFR ALC Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 1-M2 : Littérature, création, 

médiation (1702343-03L)

Littérature générale et comparée 

(1702343Y)
UFR ALC Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 2-M2 : Comparer l'étranger 

(1702343-04M)

Management et commerce 

international (2200098G) 

UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS M1+M2 : Commerce et 

Relations économiques Europe-Asie 

(CREEA) (2200098-01N)

15

pour mention 

Management et 

commerce international 

parcours CREEA

(+ 15 pour mention LEA 

parcours CREEA)

15 15 18

Management public (1703369N)
UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS M1+M2 : Management Public 

Territorial (MPT) (1703369-03H)
30

30

(dont 2 places réservées 

pour bidiplomation avec 

le Master Géopolitique)

30

28

+ 2 places en bidiplomation 

avec le Master Géopolitique 

parcours Défense

Mathématiques appliquées, 

statistique (1701347R)

UFR Sciences 

Sociales
Oui

Groupe des 

écoles 

nationales 

d'économie et de 

statistique - 

Université de 

Rennes EPE - 

Institut national 

d'enseignement 

supérieur pour 

l'agriculture, 

l'alimentation et 

l'environnement

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

M1 commun et 2 parcours en M2 (1 seul 

parcours porté par l'université Rennes 2)

30

pour mention

4 places pour la 

bidiplomation avec 

Master Sciences du 

numérique du sport

30

4 places pour la 

bidiplomation avec Master 

Sciences du numérique du 

sport

Mathématiques appliquées, 

statistique (1701347R)

UFR Sciences 

Sociales
Oui

Groupe des 

écoles 

nationales 

d'économie et de 

statistique - 

Université de 

Rennes EPE - 

Institut national 

d'enseignement 

supérieur pour 

l'agriculture, 

l'alimentation et 

l'environnement

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 1-M2 (Univ. Rennes 2) - 

Sciences des Données, Intelligence 

Artificielle (SDIA) (1701347-19T)
21 21
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Données extraites de la plateforme nationale de collecte de l'offre de formation de Masters-TMM0 (Offre_DNM_2025-2026_RENNES_2_0350937D_PUBLIABLE)

MENTION DE MASTER UFR / 

Etablissement 

de rattachement

C
o

-a
c

c
ré

d
it

a
ti

o
n Etablissement

s 

co-accrédités

Mention

Formation 

ouverte

Modalités 

d'enseignement

Architecture

de la mention

PARCOURS MASTER 1

+ MASTER 2

ouvert dès le 1er semestre

PARCOURS MASTER 2

M1 Commun - Parcours ouvert à 

compter du 3ème semestre

Capacité d'accueil 

limitée - CAL 

votée et paramétrée 

dans la plateforme 

TMM0

Capacité totale du 

nombre d’inscrits 

souhaité

Capacité offerte 

limitée - COL

votée et paramétrée 

dans la plateforme 

TMM2

Nombre de places 

ouvertes à la 

candidature

Mon Master 

Capacité d'accueil 

limitée - CAL

demandée

Capacité totale du 

nombre d’inscrits 

souhaité :

 redoublant.s

+ césure.s

+ étudiants 

internationaux 

extracommunautaires 

(Etudes en France...)

+ candidatures 

MonMaster

Capacité offerte limitée - 

COL

demandée

Nombre de places 

ouvertes à la 

candidature MonMaster

 

N.B. : capacité révisable 

en cours de campagne 

mais uniquement à la 

hausse (ex. si pas de 

redoublant)

Rappel des capacités 2025 :

Mathématiques appliquées, 

statistique (1701347R)

UFR Sciences 

sociales - L'Institut 

Agro Rennes-

Angers

Oui

Groupe des 

écoles 

nationales 

d'économie et de 

statistique - 

Université de 

Rennes EPE - 

Institut national 

d'enseignement 

supérieur pour 

l'agriculture, 

l'alimentation et 

l'environnement

Oui
Mention avec 

parcours en Y

PARCOURS 2-M2 (L'Institut Agro Rennes-

Angers) - Sciences des Données pour la 

Biologie (SDB) 
5 5

Mathématiques et applications 

(1703416P)

Université de Brest Oui Université de 

Brest - Institut 

national des 

sciences 

appliquées de 

Rennes - 

Groupe des 

écoles 

nationales 

d'économie et de 

statistique - 

Université de 

Rennes EPE - 

Ecole normale 

supérieure de 

Rennes

Non

Métiers du livre et de l'édition 

(1701165T)
UFR ALC Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention sans 

parcours
25 25 25 24

Musicologie (1702790J) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention sans 

parcours
30 30 30 30

Psychologie : psychopathologie 

clinique psychanalytique (1702456W)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 3-M1+M2 : Psychopathologie 

Fondamentale de l'Adulte (PFA) (1702456-

08Z)

96

pour mention
26

96

pour mention
26

Psychologie : psychopathologie 

clinique psychanalytique (1702456W)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 4-M1+M2 : Psychopathologie 

Infanto-Juvénile et Petite Enfance (PIJPE) 

(1702456-09A)

26 26

Psychologie : psychopathologie 

clinique psychanalytique (1702456W)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 5-M1+M2 : Pratiques 

Cliniques en Milieu Médical (PCMM) 

(1702456-10B)

20 20

Psychologie : psychopathologie 

clinique psychanalytique (1702456W)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 6-M1+M2 : Pratiques 

Cliniques et Soins Psychiques en milieu 

judiciaire carcéral et spécialisées (PCSP) 

(1702456-11C)

24 24

Psychologie clinique, 

psychopathologie et psychologie de 

la santé (1701257T)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Clinique 

intégrative du développement : 

handicaps, familles et sociétés - CID-HFS 

(ex-parcours HTN-Handicaps et troubles 

neuro-développementaux) (1701257-01R)

20 20 20 20

Psychologie clinique, 

psychopathologie et psychologie de 

la santé (1701257T)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Violences, 

risques, vulnérabilités: psychologie 

criminologique et victimologique (VRV) 

(1701257-03T)

20 20 20 20

Psychologie de l'éducation et de la 

formation (2200097F)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS-M1+M2 : Approches 

Psychologiques de l'Education: de 

l'Inclusion à l'Orientation (APE-IO) 

(2200097-01E)

20

18

(dont 2 places réservées 

pour bidiplomation avec 

le Master Géopolitique)

20

16

(dont une place réservées 

pour la bidiplomation avec 

le Master Géopolitique)

Psychologie sociale, du travail et des 

organisations (1701740T)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Ingénierie 

Psychosociale et Cognitive (IPC) 

(1701740-03T)

36

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

18

14

36

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

18

14

Psychologie sociale, du travail et des 

organisations (1701740T)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Ergonomie, 

Psychologie des Facteurs Humains 

(EPFH) (1701740-04U )

18 12 18 12

Santé publique (1701558V) EHESP Oui Ecole des 

hautes études en 

santé publique - 

Université de 

Rennes EPE

Non Formation initiale - 

Formation continue

Mention sans 

parcours

Sciences de l'éducation et de la 

formation (1702683T)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Recherche en 

Education et Formation (REF) (1702683-

04U)

60

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

20

20

60

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

20

20

Sciences de l'éducation et de la 

formation (1702683T)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue - 

Alternance-Contrat de 

professionnalisation - 

Alternance-

Apprentissage

Mention avec 

parcours

PARCOURS 2-M1+M2 : Technologie pour 

l'Education et la Formation (TEF) 

(1702683-05V)

20

10 places en formation 

classique

+ 

10 places en alternance 

avec contrat de 

professionnalisation

20

12 places en formation 

classique

+ 

8 places en alternance 

avec contrat d'alternance 

(apprentissage et 

professionnalisation)

Sciences de l'éducation et de la 

formation (1702683T)

UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue - 

Alternance-Contrat de 

professionnalisation - 

Alternance-

Apprentissage

Mention avec 

parcours

PARCOURS 3-M1+M2 : Stratégies et 

Ingénieries en Formation d'Adultes (SIFA) 

(1702683-06W)

20

8 places en formation 

classique

+ 

12 places en alternance 

avec contrat de 

professionnalisation

20

12 places en formation 

classique

+ 

8 places en alternance 

avec contrat d'alternance 

(apprentissage et 

professionnalisation)

Sciences du langage (1701146X) UFR ALC Non Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS M1+M2 : Francophonie, 

Plurilinguisme, Minorités, Interculturel 

(1701146-05E)

30 20 30 20

Sciences du numérique et sport 

(2200095D)
UFR STAPS Oui

Institut national 

des sciences 

appliquées de 

Rennes - Ecole 

normale 

supérieure de 

Rennes - 

Groupe des 

écoles 

nationales 

d'économie et de 

statistique - 

Université de 

Rennes EPE

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention sans 

parcours

proposée en 

bidiplomation 

avec d'autres 

mentions de 

Masters de 

l'université

30

18

+

Bidiplomation

avec Master MAS

et Master STAPS : 

entraînement et 

optimisation de la 

performance sportive 

parcours Monitoring, 

Optimisation, Prévention

30

18

+

Bidiplomation

avec Master MAS

et Master STAPS : 

entraînement et optimisation 

de la performance sportive 

parcours Monitoring, 

Optimisation, Prévention

Sociologie (1701851N)
UFR Sciences 

Humaines
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS M1+M2 : Métiers de la 

sociologie (1701851-03H)
30 27 30 27

STAPS : activité physique adaptée et 

santé (1702623C)
UFR STAPS Oui

Université de 

Brest - Université 

Le Mans - 

Université de 

Poitiers - Ecole 

normale 

supérieure de 

Rennes - Nantes 

université (EPE)

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS M1+M2 : Approche 

Pluridisciplinaire des Pathologies 

Chroniques et Motrices (APPCM) 

(1702623-06Z)

27

25

(dont 1 place réservée 

pour bidiplomation avec 

le Master Géopolitique)

27

25

(dont 1 place réservée pour 

bidiplomation avec le 

Master Géopolitique)

STAPS : entraînement et optimisation 

de la performance sportive 

(2200096E)

UFR STAPS Oui

Ecole normale 

supérieure de 

Rennes

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS M1+M2 :  Monitoring, 

Optimisation, Prévention (2200096-01W)
30 28 30 28
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Données extraites de la plateforme nationale de collecte de l'offre de formation de Masters-TMM0 (Offre_DNM_2025-2026_RENNES_2_0350937D_PUBLIABLE)

MENTION DE MASTER UFR / 

Etablissement 

de rattachement

C
o

-a
c

c
ré

d
it

a
ti

o
n Etablissement

s 

co-accrédités

Mention

Formation 

ouverte

Modalités 

d'enseignement

Architecture

de la mention

PARCOURS MASTER 1

+ MASTER 2

ouvert dès le 1er semestre

PARCOURS MASTER 2

M1 Commun - Parcours ouvert à 

compter du 3ème semestre

Capacité d'accueil 

limitée - CAL 

votée et paramétrée 

dans la plateforme 

TMM0

Capacité totale du 

nombre d’inscrits 

souhaité

Capacité offerte 

limitée - COL

votée et paramétrée 

dans la plateforme 

TMM2

Nombre de places 

ouvertes à la 

candidature

Mon Master 

Capacité d'accueil 

limitée - CAL

demandée

Capacité totale du 

nombre d’inscrits 

souhaité :

 redoublant.s

+ césure.s

+ étudiants 

internationaux 

extracommunautaires 

(Etudes en France...)

+ candidatures 

MonMaster

Capacité offerte limitée - 

COL

demandée

Nombre de places 

ouvertes à la 

candidature MonMaster

 

N.B. : capacité révisable 

en cours de campagne 

mais uniquement à la 

hausse (ex. si pas de 

redoublant)

Rappel des capacités 2025 :

STAPS : ingénierie et ergonomie de 

l'activité physique (1703405C)
UFR STAPS Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue - 

Alternance-Contrat de 

professionnalisation - 

Alternance-

Apprentissage

Mention avec 

parcours

PARCOURS M1+M2 : Activité et 

performance (1703405-01U)
29

20 places en formation 

classique

+ 

7 places en alternance 

avec contrat de 

professionnalisation

29

20 places en formation 

classique

+ 

7 places en alternance 

avec contrat de 

professionnalisation

STAPS : management du sport 

(1701511U) 
UFR STAPS Oui

Université de 

Brest - Université 

de Poitiers - 

Nantes université 

(EPE)

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 (Univ. Rennes 2) : 

Loisir, tourisme, politiques et innovations 

(1701511-06E)

22 20 22 20

STAPS : sport, politiques éducatives 

et société (2500116B)
UFR STAPS Oui

Ecole normale 

supérieure de 

Rennes

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 (Univ. Rennes 2) : 

Développement et Intégration (1705063-

03N)

21

21

(dont 1 place réservée 

pour bidiplomation avec 

le Master Géopolitique)

21

21

(dont 1 place réservée pour 

bidiplomation avec le 

Master Géopolitique)

STAPS : sport, politiques éducatives 

et société (2500116B)

UFR STAPS - Ecole 

normale supérieure 

de Rennes

Oui

Ecole normale 

supérieure de 

Rennes

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 2-M1+M2 (ENS Rennes) : 

Enseignement, Sciences du sport et 

éducation physique-ESSEP (

Traduction et interprétation 

(1702133V)
UFR Langues Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention sans 

parcours
30 25 30 25

Urbanisme et amenagement 

(1701812W)

UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1 -M1+M2 : Aménagement et 

Collectivités Territoriales (ACT) (1701812-

05W)

80

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

20

20

80

pour mention

(Ci-dessous répartition 

prévue entre parcours)

20

20

Urbanisme et amenagement 

(1701812W)

UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 2 - M1+M2 :  Aménagement, 

Urbanisme, Diagnostic et Intervention sur 

les Territoires (AUDIT) (1701812-06X)

20 20 20 20

Urbanisme et amenagement 

(1701812W)

UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue 

(Parcours M2 ouvert en 

Alternance-Contrat de 

professionalisation - 

Alternance-

Apprentissage)

Mention avec 

parcours

PARCOURS 3 - M1+M2 : Maîtrise 

d'Ouvrage Urbaine et Immobilière (MOUI) 

(1701812-07Y)

20 20 20 20

Urbanisme et amenagement 

(1701812W)

UFR Sciences 

Sociales
Non Oui

Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 4 - M1+M2 : Recherches, 

Inégalités, Villes, Espaces et Sociétés 

(RIVES) (1701812-08Z)

20 18 20 18

Pour information : fermetures

Métiers de l'enseignement, de 

l'éducation et de la formation (MEEF), 

1er degré (1302762W)

Université de Brest 

(INSPE)
Oui

Université de 

Brest - Université 

de Bretagne Sud 

- Université de 

Rennes EPE

Non
Formation initiale - 

Formation continue

Mention sans 

parcours

Métiers de l'enseignement, de 

l'éducation et de la formation (MEEF), 

2nd degré (1303187H)

Université de Brest 

(INSPE)
Oui

Université de 

Brest - Université 

de Bretagne Sud 

- Université de 

Rennes EPE

Non
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS 1-M1+M2 : Allemand 

(1303187-07U)

PARCOURS 2-M1+M2 : Anglais (1303187-

08V)

PARCOURS 3-M1+M2 : Breton (1303187-

10X)

PARCOURS 4-M1+M2 : Chinois (1303187-

11Y)

PARCOURS 5-M1+M2 : Documentation 

(1303187-12Z)

PARCOURS 6-M1+M2 : Education 

Physique et Sportive (1303187-13A)

PARCOURS 7-M1+M2 : Espagnol 

(1303187-14B)

PARCOURS 8-M1+M2 : Histoire - 

Géographie (1303187-15C)

PARCOURS 9-M1+M2 : Italien (1303187-

16D)

PARCOURS 10-M1+M2 : Musique 

(1303187-18F)

PARCOURS 11-M1+M2 : Sciences 

Economiques et Sociales (1303187-19G)

PARCOURS 12-M1+M2 : Arts Plastiques 

(1303187-47M)

PARCOURS 13-M1+M2 : Lettres 

modernes (1303187-57Y)

Métiers de l'enseignement, de 

l'éducation et de la formation (MEEF), 

encadrement éducatif (1301237N)

Université de Brest 

(INSPE)
Oui

Université de 

Brest - Université 

de Bretagne Sud 

- Université de 

Rennes EPE

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS M1+M2 : Musicien 

intervenant (1302251-10H)
35

Métiers de l'enseignement, de 

l'éducation et de la formation (MEEF), 

pratiques et ingénierie de la formation 

(PIF) (1302251R)

Université de Brest 

(INSPE)
Oui

Université de 

Brest - Université 

de Bretagne Sud 

- Université de 

Rennes EPE

Oui
Formation initiale - 

Formation continue

Mention avec 

parcours

PARCOURS M1+M2 : Conseiller principal 

d'éducation (CPE) (1301237-02G)
8
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Composante pédagogique ID_diplome
Années

du cycle
Parcours Aménagement Certificateur

Capacité

L1 RI

Capacité

Académia

Capacité Alternance

(Plateforme nationnale)

Capacité FI

(Plateforme nationnale)
Capacité Totale

UCO Angers - Humanités Master Communication publique et politique M1 Communication politique et numérique Convention Rennes 2 30 35

UCO Angers - Humanités Master Communication des organisations M1 Communication stratégique en numérique écologique Convention Rennes 2 30 30

UCO IFEPSA Master Sciences et techniques des activités physiques et 

sportives - STAPS : Management du sport
M1 Sports, Politiques Locales, Environnements * Convention U Rennes 2 25 68

UCO Angers - SHS Master Psychologie : psychopathologie clinique 

psychanalytique
M1 Clinique du développement, accompagnement et handicap cursus allongé Convention U Rennes 2 30 40

UCO Angers - SHS Master Psychologie : psychopathologie clinique 

psychanalytique
M1 Psychologie clinique, structure et clinique du sujet cursus allongé Convention U Rennes 2 40 40

* Nom du parcours en attene de modification (vote à la CFVU du 7 novembre 2025

Mon Master - Capacités d'accueil UCO

CFVU du 7 novembre 2025
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Commission de Gestion FSDIE 23 octobre 2025
Commission de la Formation et Vie Universitaire 7 novembre 2025

BUDGET PART PROJETS

Nom asso Nom projet Résumé Observations, motifs décision

103 BDE AES Complément Guinguette 29,48 € 29,48 € ras

104 55,77 € 55,77 € ras

105 ESS CARGO & CIE 0,00 €

106 ESS CARGO & CIE 54,20 €

107 ESS CARGO & CIE Notre pouvoir d’agir

N° 
dossier

subvention 
demandée

Montant voté 
par la com 

gestion

Vote 
commission 

gestion FSDIE

Dépenses plus importantes que prévues 
pour la barbe à papa

NPPV : 3
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 13

RENNES 2 ESPORT 
CLUB

Complément SmashDown 
03.2025

Dépenses plus importantes que prévues 
pour la location des écrans

NPPV : 3
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 13

Journée « Santé et Cie » 1 517,67 €

Temps fort multi partenarial sur les 
questions de santé pour informer sur les 

ressources existantes, sensibiliser et créer 
des espaces d’échange

Journée organisée en parallèle des ateliers santé portés 
par l’Université dont certains ateliers en redondance.

Il est demandé à l’association de s’inscrire dans le 
cadre de la programmation des ateliers santé et de 

travailler plus en lien avec le SVE, la mission égalité et 
le SSE, pour ne pas multiplier les évènements portant 

sur la même thématique et rendre plus difficile la 
communication envers les étudiant.es

NPPV : 1
Abstention : 14

Contre : 3
Pour : 2

Formation pour les 
associations étudiantes

1 574,20 €

Permettre aux bureaux et bénévoles des 
associations étudiantes d’avoir des 

formations dédiées à leurs problématiques 
(gestion des bénévoles, pilotage financier, 

lutte contre les discriminations...)

La commission a tout d’abord voté pour le retrait total 
ou partiel du poste de dépenses « Prestations 

formations » qui comprenait 1140€ pour une formation 
« fonction employeur » et 380€ pour une formation 

« coordination des bénévoles ». 

La commission a décidé le retrait total du poste de 
dépenses « Prestations formations » car la formation 

« fonction employeur » s’adresse à trop peu 
d’associations étudiantes et les offres de formation 

envers les bureaux d’associations existent déjà sur le 
territoire, avec des partenaires de l’Université comme 

Animafac

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 2
Pour : 18

4 783,98 €

Programmation variée pour lutter contre les 
inégalités de genre, favoriser le pouvoir 

d’agir des femmes et des personnes 
minorisées de genre et sensibiliser sur les 

inégalités de genre 

2 309,00 €

Retrait du poste de dépenses « Prestation animation 
jeux de l’égalité » à 165,96€ car ces jeux sont 

accessibles gratuitement à la ludothèque de la BU.
Le reste de la subvention est accordée pour moitié car 

les ateliers proposés s’adressent autant aux 
habitant.es du quartier qu’aux étudiant.es. L’audition 

du porteur de projet et le bilan de l’évènement de 
l’année passée ont indiqué une fréquentation très 

partagée.

NPPV : 0
Abstention : 1

Contre : 1
Pour : 18



108 ROAZHON STAPS 250,00 € 250,00 € ras

109 UNION PIRATE 129,52 € 129,52 € ras

110 Voyage à Nantes 940,00 € 940,00 € ras

111 ras

112 HISTOIRE DEUX 245,39 € 245,39 € ras

113 HISTOIRE DEUX ras

114 L’ORDRE SIFONIQUE Halloweek 2025 ras

115 Halloweek 2025 162,99 € 162,99 € ras

116 Battle universitaire 550,00 € 550,00 € ras

Tournoi de volley octobre 
rose

Permettre aux différents étudiants de se 
rencontrer au travers d’un événement 

sportif en ce début d’année et sensibiliser 
autour du cancer du sein

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Peinture escaliers aux 
couleurs des minorités 

opprimées

Repeindre les escaliers suite à une nouvelle 
dégradation, pour mettre en avant les 

luttes de minorités opprimées 

NPPV : 4
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 12

ESN RENNES SANS 
FRONTIERES

Promouvoir la culture française à travers 
une découverte de Nantes et de ses sites 

emblématiques, tout en favorisant la 
création de liens sociaux entre étudiant.es

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

ESN RENNES SANS 
FRONTIERES

Voyage aux châteaux de la 
Loire

3 881,00 €

Faire découvrir les châteaux 
emblématiques de la Loire afin de plonger 
les étudiants dans l’histoire de France et 

favoriser les échanges interculturels 

3 881,00 €

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Visite culturelle de Rennes et 
du parlement

Permette aux étudiant.es de 
(re)découvrir la ville de Rennes sous un 

angle culturel et pédagogique

NPPV : 1
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 15

Week-end culturel à Paris : 
retour à Lutèce

5 040,00 €

Proposer séjour à bas prix pour une 
immersion dans des lieux culturels, 

historiques et institutionnels majeurs de la 
capitale

5 040,00 €
NPPV : 1

Abstention : 0
Contre : 0
Pour : 15

2 720,00 €

Promouvoir la pratique du jeu à travers des 
activités coopératives  (jeus de rôles 

immersif, loup garou, atelier baguettes 
magiques)

2 720,00 €

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

RENNES 2 ESPORT 
CLUB

Proposer une semaine thématique autour 
d’Halloween pour renforcer la cohésion 

étudiante

NPPV : 1
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 15

AS RENNES 2 section 
danse

Permettre aux étudiant.es de s’exprimer 
librement devant un public et un jury 

expérimenté et de partager la passion du 
hip-hop au sein d’une compétition

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité



117 ASUB 22

118 LOK’NES Apero Thanksgiving 66,71 € 66,71 € ras

119 AVE 415,44 € 415,44 € ras

120 LE BAR ASSOCIATIF ras

121 L’ÉCOUTE ras

122 NOCT’AES Xmas Week 2025

123 AGRUME VAPEUR 0,00 €

Rennes 2 en régate ! 6 380,12 €

Faire découvrir le monde de la mer à des 
étudiant.es débutant.es et accompagner les 
étudiant.es marins les plus aguerri.es à la 

Coupe d’Europe universitaire

3 387,10 €

Retrait du poste de dépenses « vêtements » à 
2993,02€ du fait du prix trop élevé pour peu de 

personnes. Tenues de voile déjà achetées l’année 
dernière

NPPV : 1
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 15

Proposer un temps convivial  autour d’un 
apéritif (sans alcool) pour se retrouver à la 
fin d’une journée de cours et discuter avec 

les lecteurs anglais

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Achat de micro-ondes pour 
les campus

Acheter des micro-ondes afin de remplacer 
ceux ayant été cassés et volés dans les 

halls de l’université et compléter le parc qui 
est trop peu fourni par endroits

NPPV : 2
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 14

Achat de matériel et 
machines

4 860,38 €

Achat de matériel et machines pour 
remplacer les équipements volés, 

défectueux ou perdus : lave-verre, machine 
à café, entretien…

4 860,38 €
NPPV : 4

Abstention : 1
Contre : 0
Pour : 11

Formation à l’écoute centrée 
sur les victimes de VSS

1 263,94 €

Se former à l’accueil et l’écoute active des 
personnes victimes de Violence Sexistes et 

Sexuelles pour identifier les besoins des 
victimes et pouvoir les accompagner

1 263,94 €
NPPV : 1

Abstention : 0
Contre : 0
Pour : 15

19 048,81 €

Offrir aux étudiant.es des moments de 
détente et de convivialité avant les partiels 

dans le cadre de ce festival autour du 
thème de Noël

10 361,58 €

Diminution de certains postes de dépenses : 
- 5742,92€ pour le concert pour arriver à un budget de 

1500€
- 2500€ pour l’activité immersive pour arriver à un 

budget de 2500€
- 150€ pour le premier lot de la loterie pour arriver à un 

budget de 350€
- 203,39€ pour la décoration du Village de Noël et - 

90,92€ pour la décoration des bâtiments pour arriver à 
un budget déco de 700€

NPPV : 1
Abstention : 0

Contre : 3
Pour : 16

Participation au festival de 
danse contemporaine « A 

corps »
1 020,00 €

Participer au festival de danse “A Corps” à 
Poitiers pour représenter l’université 
Rennes 2 et avoir l’opportunité de se 

produire sur scène

L’article 9.2 de la charte FSDIE sur le paragraphe 
« organisation d’évènements incluant un déplacement 
à visée culturelle ou sportive » demande l’implication 

d’au moins 20 étudiant.es or la participation au festival 
ne concerne que 4 étudiant.es de Rennes 2.

La commission encourage cependant la participation de 
cette association récemment créée après la 

participation de ses membres au groupe 
chorégraphique de l’université

NPPV : 0
Abstention : 3

Contre : 10
Pour : 7



124 AGRUME VAPEUR

125 BDE AES 114,00 € 114,00 € ras

126 MULTIREGARD 265,68 € 265,68 € ras

127 MULTIREGARD Festival Glaz off 65,80 € 65,80 € ras

128 SCEN’ART 235,01 € 235,01 € ras

129 L’AGRAFE ras

130 L’AGRAFE ras

131 FAHB ras

132 UNIVERSITÉ PIRATE Octobre rose 303,29 € 250,00 €

Cours techniques et ateliers 
d’initiation à la danse 

contemporaine
1 440,00 €

Promouvoir la danse contemporaine et 
permettre l’accès à des cours de danse à 

moindre coût pour les étudiant.es
1 440,00 €

Salle du Cosec sur le campus, pour 30 personnes, 
complémentaire aux cours du SIUAPS et au groupe 

chorégraphique

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 20

Unanimité

Spectacle « Les 
conséquences » au TNB

Offrir aux étudiant.es un spectacle au TNB à 
moitié prix, afin d’enrichir leur capital 

culturel et de favoriser, pour certains, une 
première expérience théâtrale

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Pellicules pour les ateliers 
argentiques

Achat de pellicules pour les
trois ateliers hebdomadaires de formation à 

la pratique de l’argentique

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Avoir accès à des expositions 
internationales de photographies

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Court-métrage « En 
attendant Antoine »

Réalisation d’un court métrage suite aux 
ateliers proposés par l’association

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Complément L’Agrafe 2024-
2025

1 105,95 €
Dépenses plus importantes que prévues 

pour l’impression de 3 éditions 
normalement financés par d’autres sources  

1 105,95 €
NPPV : 3

Abstention : 0
Contre : 0
Pour : 13

Journal collaboratif L’Agrafe 
et Fanzine Le Trombone 

2025-2026
6 418,39 €

Édition d’un journal collaboratif et d’un 
fanzine ouverts à la participation spontanée 
de tout·e étudiant·e souhaitant partager un 

article, une tribune, présenter un projet, 
ouvrir un débat ou recommander des 

sorties culturelles

6 418,39 €

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Journées Nationales des 
Prisons 2025 

1 601,28 €

Sensibiliser les étudiants·es aux réalités du 
monde carcéral, aux conditions de 

détention et aux enjeux liés aux droits 
humains et à la réinsertion

1 601,28 €

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Distribuer des pin’s fait main avec une 
petite carte de sensibilisation sur le cancer 
du sein et faire intervenir un.e spécialiste 

du sujet pour une conférence

Retrait du poste de dépenses « Outils de 
sensibilisation » à 53,29€ car activité annulée

NPPV : 2
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 14



133 BRIOMAGLOS AES 0,00 €

134 KEJADENN 393,79 € 393,79 € ras

135 L’ARENE THEATRE Offre festival TNB ras

136 PAREA 484,76 € 484,76 € ras

BUDGET PART SOCIALE

137 LE BAR ASSOCIATIF ras

138 UNION PIRATE Distributions alimentaires #9 ras

139 AVE

Déplacement évènements 
ARES

2 148,00 €

Se rendre aux évènements de l’ARES 
(Association Représentative des Étudiants 
en Science Sociales) pour se former sur le 

monde associatif

Les déplacements en congrès ne sont pas éligibles 
selon l’art 8 de la charte FSDIE

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Complément Fest noz des 30 
ans

Dépenses plus importantes que prévues 
pour l’organisation du Fest noz

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

1 350,00 €

Proposer des prix réduits et plus accessibles 
pour les étudiants pour des pièces de 

théâtre présentées durant le festival du 
TNB en novembre 

1 350,00 €

NPPV : 0
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 16

Unanimité

Communication Halloweek 
2025

Impression des affiches et programmes du 
festival Halloweek

NPPV : 3
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 13

70 861,35 € 50 447,16 €

Crêperie solidaire semestre 1 
2025-2026

15 000,00 €
Achat de garnitures, produits et fournitures 

pour maintenir la crêperie au premier 
semestre 2025/2026

15 000,00 €
NPPV : 4

Abstention : 0
Contre : 0
Pour : 12

10 718,00 €
Achat de denrées et fournitures pour les 

distribuer gratuitement aux étudiant·es et 
lutter contre la précarité alimentaire

10 718,00 €
NPPV : 2

Abstention : 0
Contre : 0
Pour : 14

Distributions de protections 
périodiques gratuites

4 052,26 €

Distribution régulière de culottes 
menstruelles permettant la réduction de 
notre impact environnemental, la lutte 

contre la précarité menstruelle et l’accès à 
des protections saines

4 052,26 €
La commission incite l’association à redemander des 

subventions au CROUS comme c’était le cas 
auparavant pour décharger le FSDIE

NPPV : 3
Abstention : 0

Contre : 0
Pour : 13

29 770,26 € 29 770,26 €





 

   CFVU du 17 octobre 2025 

 

CHARTE DU FONDS DE SOLIDARITÉ ET DE DÉVELOPPEMENT 

DES INITIATIVES ÉTUDIANTES (FSDIE) 

 

 
Vu les articles L. 811-3, L. 841-5 et D.841-2 à D. 841-11 du code de l’éducation, 
 

Vu la circulaire ESRS2206041C du 23 mars 2022 relative à l’Engagement, encouragement et 

soutien aux initiatives étudiantes au sein des établissements d'enseignement supérieur sous 

tutelle du ministère de l'Enseignement supérieur, de la Recherche et de l'Innovation, 
 

Vu les statuts de la commission CVEC adoptés par le conseil d’administration de l’Université. 
 

La présente charte fixe, dans l'intérêt général, les règles et critères de subvention applicables 

à l’usage du Fonds de Solidarité et de Développement des Initiatives Étudiantes (FSDIE). 

 

Article 1 : Présentation du FSDIE 

 

Le Fonds de Solidarité et de Développement des Initiatives Étudiantes désigné sous le sigle 

FSDIE a pour objectif le soutien financier des projets étudiants et de l’action sociale au sein 

de l’université. Les statuts de la commission CVEC adoptés par le conseil d’administration de 

l’université après consultation de la commission de la formation et de la vie universitaire de 

l’université précisent le fonctionnement du fonds. 
 

Il est alimenté par une partie de la contribution vie étudiante et de campus acquittée par les 

étudiant.es non boursier.es auprès du CROUS. Ce fonds peut également être abondé par 

d’autres moyens provenant des universités ou de collectivités locales. 

 

Ce fonds est principalement destiné au financement des projets, portés par des associations 

étudiantes, dont l’objectif est de s’adresser prioritairement aux autre étudiant.es mais aussi 

à la communauté universitaire de Rennes 2 dans son ensemble. Une part de ce fonds est 

affectée à l’aide sociale aux étudiant.es en difficulté. 

 

Article 2 : Formation FSDIE de la commission CVEC 

 

La formation « FSDIE » de la commission CVEC est chargée d’établir les propositions 

d’attribution de crédits FSDIE aux différentes initiatives étudiantes ou actions d’aide sociale. 

Elle se réunit au moins sept fois par année universitaire. 
 

Cette formation est composée de : 
 

• Les vice-président.es étudiant.es 
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• Le, la ou les autres vice-président.es en charge d’un ou plusieurs domaines en lien 

avec la vie étudiante (sport, santé, culture, vie de campus, etc) 

• Le ou la directeur.rice du SVE 

• Le ou la directeur·rice du Service culturel 

• Le ou la directeur·rice du SIUAPS 

• Le ou la directeur·rice du SSE 

• Le ou la secrétaire général·e du Conseil de la Vie Étudiante ou un.e membre du CVE 

le ou la représentant 

• Les seize représentant.es des usager.es à la CFVU 

• Les quatre représentant.es des usager.es au CA désigné.es à la commission CVEC 

• Les deux représentant.es des associations étudiantes agréées désignés.es à la 

commission CVEC 

• Un·e représentant·e de la Ville de Rennes 

• Le ou la directeur·trice du CROUS Bretagne ou son ou sa représentant·e 
 

Pour les séances visant à établir la répartition du FSDIE entre l’aide sociale et l’aide aux 

initiatives étudiantes, les assistant.es sociaux.ales affecté.es à l'université Rennes 2 pourront 

être invité.es avec voix consultative. 
 

La commission CVEC est dotée d’un bureau chargé de préparer les réunions de la commission 

et d’assurer le suivi des demandes.  Celui-ci est composé de : 
 

- Les vice-président.es étudiant.es 

- Le ou la directeur·rice du Service Vie Etudiante ou son/sa représentant.e  

- Le, la ou les personnels administratifs en charge du traitement des dossiers 

 

Article 3 : Gestion du FSDIE 

 

Les crédits du FSDIE sont gérés par la commission CVEC en lien avec le Service Vie Étudiante 

(SVE) et sous le contrôle de la CFVU. 
 

La commission CVEC, réunie en formation « projets FSDIE », étudie les demandes au moins 7 

fois par an (si possible avant chaque CFVU) et transmet pour vote à la CFVU ses propositions 

d’attribution de financement.  
 

La répartition du FSDIE entre l’aide sociale et l’aide aux initiatives étudiantes, est votée lors 

d’une des séances de la formation FSDIE de la commission CVEC.  

 

 

PARTIE 1 : Aide sociale aux étudiant.es en difficulté 
 

Article 4 : Actions menées par l’établissement 

 

Sur la part « aide sociale » du FSDIE, afin de ne pas faire doublon avec le système des ASAA et 

ASAP du CROUS, la formation FSDIE de la commission CVEC peut proposer de participer au 
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financement de différentes actions d’aide pouvant être mises en place à destination des 

étudiant.es de l'université.  
 

Cela peut être : 
 

- Des dispositifs généraux d’aide mis en place par l’université (remboursement des frais 

d’inscription, aide à l’achat de matériel, distributions de bons alimentaires ou tickets 

“service”, kits d’installation, aide numéraire directe, etc.) 

- Du système d’aide d’urgence individualisée gérée par le SVE (prise en charge par 

l’établissement de nuits d'hébergement, bons alimentaires, etc.) 

- Des dispositifs d’aide sociale mis en place par des associations étudiantes 

(distributions de produits alimentaires et d'hygiène, épicerie gratuite, prêt de 

matériel, etc.)1 

 

Article 5 : Initiative et traitement des demandes 

 

Les projets concernant l’aide sociale du FSDIE peuvent être déposés par le SVE, les 

associations étudiantes agréées ou les élu.es étudiant.es.  
 

Ces demandes de financement sont traitées lors des mêmes commissions que l’aide aux 

initiatives étudiantes et ne font pas l’objet d’une commission spécifique. 

 

Article 6 : Délégation au CROUS 

 

À défaut, l’Université Rennes 2 peut également déléguer au CROUS de Bretagne tout ou partie 

de l’aide sociale individualisée aux étudiant.es en difficulté par le biais d’une subvention 

annuelle à son dispositif d’aide spécifique correspondant à tout ou partie de la part du fonds 

que la CFVU aura décidé d’allouer à l’aide sociale. 

 

 

PARTIE 2 : Aide aux initiatives étudiantes 
 

Article 7 : Types de projets susceptibles d’être subventionnés 

 

Pour pouvoir prétendre à une aide du FSDIE, un projet doit répondre aux six critères suivants : 
 

• être présenté par une association agréée comme association étudiante de l’université 

Rennes 22; 
 

Toutefois, sur proposition de la formation FSDIE de la commission CVEC, la CFVU   

pourra exceptionnellement déroger à ce critère pour un projet qui remplirait tous les 

 

1  Ces projets restent également éligibles au financement du FSDIE sur la part “aide aux initiatives étudiantes”. Il revient à l’association de 
spécifier sur le dossier sur quel part du fonds elle souhaite réaliser sa demande. 
2 Une demande d’agrément peut être déposée conjointement à la demande de financement. Pour les modalités, voir la charte des 
associations étudiantes de l’université. 
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autres critères mais dont l’association porteuse ne serait pas éligible à l’agrément de 

l’université. 
 

En plus des demandes normales, les élu.es étudiant.es peuvent également (au titre de 

leur rattachement à une organisation étudiante représentative) effectuer des 

demandes auprès du FSDIE pour des projets d’amélioration de la vie étudiante et 

d’aménagement des campus à faire réaliser par l’université et non par une association 

étudiante. 
 

• compter une proportion notable d’étudiant.es de l’université Rennes 2 parmi les 

porteur.euses du projet, et avoir un·e étudiant·e comme porteur ou porteuse 

référent·e du projet ; 
 

• avoir des retombées notables pour l’université Rennes 2 ou ses étudiant.es. Ces 

retombées peuvent notamment prendre la forme de restitutions sur les campus de 

l’université (expositions, projections, conférences, débats...) ou d’autres activités 

ouvertes aux étudiant.es de l’université ; 
 

Lorsque le projet consiste à proposer une activité aux étudiant.es (atelier, diffusion de 

film, voyage, animation, etc.), ce dernier doit être ouvert à toutes et tous3 ; 
 

• avoir été déposé auprès du Service Vie Étudiante avant sa date de réalisation4 ; 
 

• flécher de manière précise les postes de dépenses correspondant aux sommes 

demandées ; 
 

• relever des champs délimités par l'article L. 841-5-1 du Code de l'éducation à savoir  « 

l'accueil et l'accompagnement social, sanitaire, culturel et sportif des étudiants et à 

conforter les actions de prévention et d'éducation à la santé ». 
 

Il peut s’agir notamment de projets :  
 

- relevant de domaines tels que : la culture, le sport, l’environnement, 

l’engagement citoyen, la santé, le handicap, la solidarité, la vie étudiante ou 

l’insertion professionnelle ; 

- visant à animer les campus ou à créer du lien social entre les étudiant.es ; 

- contribuant au bon accueil  et  à  l’intégration  respectueuse  des  nouveaux  et  

nouvelles étudiant.es ; 

- visant une amélioration de la qualité de vie sur les campus ; 

- favorisant les préventions (routières, gestes qui sauvent, contraception…) et 

les actions de lutte contre les addictions (alcool, drogue…) ; 
 

Seront soutenus de manière prioritaire et privilégiée les projets destinés au plus grand 

nombre d’étudiant.es et se déroulant sur les campus de l’université. 
 

Le soutien financier de l’UFR à un projet est compatible avec une subvention FSDIE. 

 

3 Toutefois, cela n’exclut pas pour autant les projets visant spécifiquement certaines catégories d’étudiant.es (ex. étudiant.es d’une filière). 
4 Toutefois, cela n’exclut pas nécessairement les dépenses qui auraient pu être engagées de manière anticipée par rapport à la date de 
dépôt du projet. 
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Article 8 : Critères d’exclusion 

 

Ne sont pas éligibles à une aide du FSDIE : 
 

• les projets individuels n’étant rattachés à aucune association étudiante ; 

• les projets des équipes pédagogiques et services de l’université5 ; 

• les projets élaborés dans le cadre des formations académiques à l'initiative ou à la 

demande des équipes pédagogiques (ex : voyage d’étude de fin de master organisé 

chaque année par les enseignant.es) quand bien même ils seraient portés par une 

association étudiante ; 

• les projets s’inscrivant dans le cadre d’une validation universitaire (ex : stages / cours 

faisant partie du cursus universitaire ou donnant lieu à validation d’UE6) ; 

• les projets spécifiquement et uniquement en lien avec une activité politique ou 

syndicale (meeting, congrès, déplacement militant, campagne électorale, etc.)7 ; 

• les projets ne respectant pas le principe de laïcité de l’enseignement supérieur ou 

faisant preuve de prosélytisme religieux ou de discriminations définies par l'article 

225-1 du code pénal ; 

• les projets relevant des obligations de l’université (accueil des étudiant.es en situation 

de handicap, financement des enseignements, mise aux normes des locaux, etc.) ; 

• les projets visant à organiser ou participer à des événements de formation / rencontre 

interne ou d’assemblée/congrès des associations ou de leurs fédérations8 ; 

• les projets d'activités incitant à la consommation (ex : événement proposant 

uniquement des billets d’entrée avec consommations alcoolisées incluses, événement 

sponsorisé par des marques d’alcool, etc. ) ; 

• les week-ends d’intégration, soirées et galas de filière ou de fédération/consortium de 

filières9 ; 

• les projets portés par une association qui n’a pas respecté ses engagements dans le 

cadre d’une précédente subvention accordée par le FSDIE dont notamment 

l'obligation de fournir le bilan moral et financier des projets financés par le FSDIE dans 

le passé ; 

• les projets dont le dossier est incomplet ou a été déposé hors délai ; 

• les projets ne fléchant pas précisément les postes de dépenses correspondant aux 

sommes demandées. 

 

Article 9 : Modalités du financement des projets 

 

5 Cela ne concerne toutefois pas les projets qui pourraient être déposés à l’initiative d’un.e ou plusieurs élu.es étudiant·es en lien avec un 
service de l’Université.  
6 Excepté dans le cadre d’une VEE (Validation des Engagements Étudiants). 
7 Toutefois, cela n’exclut pas les autres projets pouvant être menés par les associations politiques ou syndicales dans le respect des autres 
critères de recevabilité. 
8  Ces demandes peuvent cependant être adressées aux UFR. 
9  Toutefois, cela n’exclut pas les autres projets (d’une association de filière ou non) pouvant avoir lieu en soirée, dans le respect des autres 
critères de recevabilité (par exemple : un concert ouvert à toutes et tous et n’étant pas réservé ou présenté comme un événement dédié à 
une ou plusieurs filières en particulier). Conformément à la charte nationale des événements festifs étudiants (intégrée dans le Guide des 
événements festifs et d’intégration des étudiants, les associations porteuses de ces projets devront mettre en place un dispositif permettant 
de garantir des événements festifs sécurisés, inclusifs et respectueux de chacune et chacun (prévention des risques, lutte contre toute forme 
de bizutage, sensibilisation aux dangers liés à l’alcool, …). 
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9.1 : Dépenses exclues du financement du FSDIE 
 

Sauf cas particuliers mentionnés à l’article 9.2, le FSDIE ne financera pas au sein d’un projet : 
 

· les frais de création, d’assurance ou de fonctionnement des associations ; 

· l’achat de matériel non consommable ; 

· les frais de location de salle ; 

· l’achat d’alcool10, de tabac ou toutes autres substances addictives ; 

· le catering à savoir la restauration collective spécifiquement dédiée aux bénévoles et 

intervenant.es d’un projet ; 

· les frais d'hébergement et de restauration11; 

· les frais de transport des personnes ;  

· la masse salariale de l’association et la rémunération des personnes organisatrices ou 

participantes12  

· la rémunération des personnes non-professionnelles (hors achat d’occasion à un 

particulier)13  ; 

· les goodies (cadeau publicitaire)  

· la réalisation de produits dérivés destinés à être vendus 

· le matériel de communication spécifique à l’association 

 

9.2 : Exceptions, plafonds et cas particuliers 
 

Matériel de communication physique : 
 

Le matériel de communication physique financé par le FSDIE doit toujours être en rapport 

direct avec le projet ou l’évènement et porter sur celui-ci. L’achat de kakemonos ou d’une 

banderole aux couleurs d’une association est toutefois toléré dans le cadre de projets 

d’équipement collectif destiné à aider sans distinction les associations étudiantes du campus. 

Cette autorisation vaut aussi pour les objets publicitaires spécifiquement mentionnés à 

l’article suivant. 
 

En outre, conformément à l’article 9, le support doit comporter le logo de l’Université Rennes 

2 et le logo FSDIE Rennes 2 ou la mention « financé par le FSDIE Rennes 2 ». 

 

 

Objets publicitaires tolérés en raison de leur utilité 
 

Pour des raisons particulières, les associations agréées peuvent solliciter le FSDIE pour 

contribuer à l’achat d’objets publicitaires disposant par ailleurs d’une utilité propre. Cela est 

 

10 Sauf cidre et vin, si cela a été exceptionnellement autorisé par l’université pour un buffet public en son sein. 
11 Toutefois, ne sont pas exclus les buffets publics sur les campus dans une limite raisonnable appréciée par la formation FSDIE de la 
commission CVEC en fonction des projets. 
12 Cela n'exclut toutefois pas le remboursement de frais avancés et faisant l’objet d’un justificatif de dépense. 
13 Ne sont donc pas concernés les achats d’occasion réalisés auprès de particuliers et faisant l’objet d’une attestation, ainsi que les 
prestations pouvant faire l’objet d’une facture d’un organisme disposant d’un numéro SIRET. 
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notamment le cas des objets sanitaires (ex : préservatifs), éco-responsables (ex : éco-cups ou 

gourdes) ou signalant les organisateurs d’un événement (t-shirt staff).  
 

Les autocollants en lien direct avec le projet ou l'événement sont également admis pour un 

montant maximal de 200€ par association par an. 
 

Dans tous les cas, et en fonction de la place disponible, le marquage doit inclure le logo FSDIE 

ou la mention « Financé par le FSDIE Rennes 2 ». 
 

La formation FSDIE de la commission CVEC et la CFVU se réservent toutefois le droit 

d’apprécier l’adéquation des montants et quantités demandés en fonction de l’ampleur et de 

l’opportunité du projet. 

 

Location de salle à titre exceptionnel 
 

Pour des raisons particulières, les associations agréées peuvent solliciter le FSDIE pour 

contribuer à̀ la location de salles à condition que cette demande soit précisément motivée. Il 

s'agit notamment des cas où l’université ne disposerait pas des infrastructures nécessaires ou 

adaptées à la réalisation du projet. 
 

Toutefois, cette dérogation est laissée à l’appréciation de la formation FSDIE de la commission 

CVEC et de la CFVU. 

 

Investissement et achat de matériel non consommable à titre exceptionnel 
 

Pour des raisons particulières, les associations agréées peuvent solliciter le FSDIE pour 

contribuer à l'achat de matériel ou à l’aménagement du campus à condition que cette 

demande soit précisément motivée. Il s'agit notamment des cas : 
 

· où l'achat du matériel est plus économique que sa location notamment si celui-ci a 

vocation à être réutilisé ; 

· où la location est impossible ; 

· où un investissement particulier (aménagement, achat matériel ou immatériel…) est 

nécessaire à la réalisation d’un projet associatif de grande ampleur ou d’un projet 

bénéficiant globalement aux étudiant.es ou associations étudiantes de l’université. 
 

Toutefois, cette dérogation est laissée à l’appréciation de la formation FSDIE de la commission 

CVEC et de la CFVU. 
 

Dans ce cas de figure et si cela est pertinent ou demandé, il pourra être décidé d’allouer le 

financement directement aux services de l’université afin qu’ils procèdent eux-mêmes à tout 

ou partie des dépenses ou achats. En cas d’achat d’un matériel d’une valeur conséquente, il 

pourra également être demandé de rétrocéder le matériel à l’université. 
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Organisation de conférences ou de représentations sur les campus de l’université 
 

Les associations agréées peuvent solliciter le FSDIE pour contribuer au financement de 

conférences ou de représentations à destination des étudiant.es de l’université. 

En la matière, le financement de frais de transport, d’hébergement et de restauration14 

correspondant au défraiement des intervenant.es est exceptionnellement autorisé dans une 

limite de 300€ par personne et à un maximum de 2000€ 2400€ par association par année 

universitaire. 
 

Pour la restauration, les frais de repas d’un·e organisateur.rice ou membre de l’association 

(accompagnant l’intervenant.e) peuvent également être pris en charge sur le forfait 

maximum de 300€ de l’intervenant.e. Cette tolérance est limitée à une personne par 

intervenant.e. 

 

Frais de transport de matériel 
 

Les associations agréées peuvent solliciter le FSDIE pour contribuer au financement des frais 

de location de véhicule et d’essence nécessaire au transport du matériel nécessaire à la 

réalisation d’un projet. 

 

Organisation d'événements incluant un déplacement à visée culturelle ou sportive. 
 

Les associations agréées peuvent solliciter le FSDIE pour contribuer au financement 

d’événements impliquant le déplacement d’un groupe d’au moins 20 étudiant.es de 

l’université15. En dessous de ce seuil, il reviendra à la formation FSDIE de la commission CVEC 

d’apprécier la recevabilité exceptionnelle de la demande. 
 

Toutefois, le financement du transport et des activités sur place est limité, pour chacun de 

ces deux postes de dépenses, à 40€ 55€ par étudiant.es participant·.es16 à raison d’un 

maximum de trois voyages et d’un total de 10 000€ 12 000€ par association par année 

universitaire. 
 

Dans le cas où le nombre de participant.es effectif.ves au déplacement serait finalement 

inférieur au nombre de places ouvertes, l’association sera tenue de rembourser la quote-part 

de la subvention correspondant aux places non pourvues17. 

 

Les projets ne contenant aucune dimension culturelle ou sportive claire ne pourront donc pas 

prétendre à une subvention FSDIE. 

 

 

 

14 D’un montant maximum de 20€ par repas. 
15 Chiffre correspondant aux nombre de places ouvertes aux étudiant.e.s de Rennes 2. 
16  Soit une contribution totale par déplacement pouvant aller jusqu’à 80€ 110€ par étudiant.es participant  au déplacement. 
17 À l’exception des frais nécessairement engagés par l’association pour l’ouverture des places correspondantes (visites payées à l’avance, 
car prévues pour X places, etc.). 
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Organisation d’événements ponctuels d’ampleur sur les campus de l’université 
 

Exceptionnellement et au titre d’un événement ponctuel, les associations agréées peuvent 

solliciter le FSDIE pour contribuer au financement d’un cachet d’artiste, d’une masse salariale 

ou de catering rendu nécessaire par l’ampleur de l’événement et justifié par l’importance des 

retombées pour les étudiant.es de l’université. 
 

Toutefois, cette dérogation est laissée à l’appréciation de la formation FSDIE de la commission 

CVEC et de la CFVU et ne pourra, en aucun cas, servir à rémunérer les responsables ou 

participant.es du projet. 
 

Dans le cadre de projet de ce type, le financement de catering est exceptionnellement 

autorisé. Toutefois, celui-ci ne pourra dépasser 500€ par événement de ce type, à raison d’un 

maximum de deux événements par association par année universitaire et d’un montant 

maximum de 10€ par personne et par repas. 

 

Organisation d’ateliers sur les campus de l’université́ 
 

Les associations agréées peuvent solliciter le FSDIE pour contribuer au financement d’ateliers 

qu’elles organisent en lien avec des professionnels ou des artistes à destination d’au moins 

20 étudiant.es de l’université18. Toutefois, le financement des cachets destinés à rémunérer 

les intervenants est limité à 60€ par intervenant.es par heure d’atelier, à raison d’un 

maximum de 165 heures ou 10 000€ par association par année universitaire. 
 

Toutefois, cette aide ne pourra, en aucun cas, servir à rémunérer les responsables ou 

participant.es du projet. 
 

Dans le cas où le nombre de participant.es effectif.ves à l’atelier serait finalement inférieur 

au nombre de places ouvertes, l’association ne sera pas tenue de rembourser la quote-part 

de la subvention correspondant aux places non pourvues dès lors que l'association aura 

accompli les mesures de communication diligentes pour pourvoir les places en question. 

 

Organisation d’une activité continue 
 

Au titre d’une activité continue (radio universitaire, épicerie solidaire, cafétéria ou bar 

associatif, etc.), les associations agréées peuvent solliciter le FSDIE pour contribuer au 

financement de frais de fonctionnement, matériel et consommable en raison de l’importance 

des retombées pour les étudiant.es de l’université. 
 

Toutefois, cette dérogation est laissée à l’appréciation de la formation FSDIE de la commission 

CVEC et de la CFVU et ne pourra, en aucun cas, servir à financer de la masse salariale ou à 

rémunérer les responsables ou participant.es du projet19. 

 

 

18 Chiffre correspondant au nombre de places ouvertes aux étudiant.es de Rennes 2. Une tolérance est cependant acceptée pour les 
ateliers dont l’organisation ne peut être faite pour 20 étudiant.es (ex : théâtre, cinéma, 1er secours en santé mentale, …) 
19 Les demandes relatives à la masse salariale et aux rémunérations peuvent toutefois faire l’objet d’une demande de financement dans le 
cadre de la programmation CVEC. 
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Organisation de tournages, spectacles ou pièces de théâtre 
 

Le financement de tournages (courts ou longs métrages, séries, vidéos web, etc.), de 

spectacles ou de pièces de théâtre est limité à 2000€ par projet et conditionné à au moins 

une projection / représentation publique et gratuite au sein de l’université et, si possible, à 

une mise en ligne gratuite sur internet. 

 

Location de matériel audiovisuel 
 

Toute demande de location de matériel audiovisuel devra être justifiée et précédée d’une 

demande au CREA pour vérifier que celui-ci ne met pas à disposition gratuitement un matériel 

équivalent à celui demandé. 

 

Les frais de personnels techniques ou de sécurité liés à des événements sur les campus 
 

Indépendamment de l’ampleur du projet, le FSDIE pourra prendre en charge les frais de 

personnels techniques ou de sécurité qui seraient exigés par l’université pour la réalisation 

d’un projet sur les campus de l’université. 
 

Dans ce cas de figure et si cela est pertinent ou demandé, il pourra être décidé d’allouer le 

financement directement aux services de l’université afin qu’ils procèdent eux-mêmes à tout 

ou partie des dépenses. 

 

Article 10 : Traitement des demandes 

 

10.1 : Evaluation par la formation FSDIE de la commission CVEC 
 

La formation FSDIE de la commission CVEC évalue la pertinence, la qualité, l’originalité, la 

recevabilité et la maîtrise des dossiers de demandes de subventions. 
 

Après étude des dossiers, elle émet un avis consultatif20 sur l’octroi et le montant d’une 

subvention FSDIE. Ses propositions sont ensuite transmises à la CFVU pour décision. 
 

À la demande du bureau de la formation FSDIE de la commission CVEC, le responsable et / ou 

les porteur.euses du projet pourront être auditionnés, en particulier si la demande de 

subvention est supérieure ou égale à 1 500€ ou soulève des difficultés particulières. 

 

10.2 : Attribution des subventions par la CFVU 
 

Dans le cadre de la délégation accordée par le conseil d’administration au ou à la président.e 

de l’Université, celui ou celle-ci (ou en cas d’empêchement sa ou son remplaçant·e) attribue 

par arrêté les subventions ayant reçu un avis favorable de la Commission de la Formation et 

de la Vie Universitaire (CFVU) sur proposition de la formation FSDIE de la commission CVEC. 

 

20 En la matière, les membres de la formation FSDIE de la commission CVEC ne prennent pas part aux délibérations concernant une 
association dont ils ou elles font partie de la direction, ou un projet dont ils ou elles sont responsables. 
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10.3 : Communication de la décision 
 

Les délibérations de la formation FSDIE de la commission CVEC sont présentées à la CFVU qui 

est seule habilitée à voter l’octroi de subventions FSDIE. Après le vote de la CFVU, les arrêtés 

de décision signés par le.la Présidente de l’université sont adressés par le Service Vie 

Étudiante au responsable du projet, au responsable de l’association porteuse du projet et, s’il 

y a lieu, au service de l’université destinataire de tout ou partie de la subvention. 
 

Si la décision est défavorable, celle-ci fera l’objet d’une explication motivée. Si la décision est 

favorable, l’arrêté de décision mentionnera la somme attribuée et sera accompagnée 

d’éventuelles recommandations. 

 

Article 11 : Obligations des associations et individus porteurs des projets 

 

Le responsable du projet s’engage à : 
 

• respecter les recommandations formulées par la formation FSDIE de la 

commission CVEC votées par la CFVU ; 

• faire figurer les logos du FSDIE et de l’université Rennes 2 sur les supports de 

communication utilisés ; 

• ne pas utiliser de support de communication véhiculant des représentations 

discriminantes contraires à la loi. 

• présenter un compte rendu moral21 et financier dans les quatre mois qui 

suivent la réalisation de l’action, accompagné des pièces justificatives des 

dépenses financées par le FSDIE22. En l’absence du compte rendu à l’issue du 

délai de 4 mois, aucune autre subvention ne pourra être accordée 

ultérieurement23. Une tolérance est néanmoins accordée en cas de souci 

d’acquisition de factures. La subvention ne pourra dépasser le montant des 

justificatifs. Par conséquent, l’excédent devra être remboursé24. 

• Présenter un bilan précis sur le nombre d’étudiant.es de l’université Rennes 2 

participant aux événements d’associations non agréées ayant lieu à l’extérieur 

des campus de l’établissement. 25 

 

L’association porteuse du projet s’engage à : 
 

• se porter garante et assurer le suivi des projets qu’elle soutient ; 

• rembourser la subvention si le projet n’est pas réalisé ; 

 

21 En fonction du projet, le bilan moral devra inclure un retour sur les dispositifs mis en place dans le cadre de la prévention des risques 

festifs (dangers liés à l’alcool, VSS, discrimination, …). 

22 En cas d’impossibilité de fournir une facture ou un ticket de caisse, il reviendra à l’association de fournir tout autre justificatif de dépense 
(attestation d’un vendeur particulier, relevé de compte bancaire, etc.) dont la recevabilité sera soumise à l’appréciation du Service Vie 
Étudiante. 
23 Dans le cadre d’une réédition ou de la poursuite d’un projet continu, le non-rendu du bilan ne fait donc pas obstacle à l’attribution d’une 
nouvelle subvention dès lors que le délai de 4 mois n’est pas expiré à compter de la fin de l’édition précédente ou de l’épuisement de la 
subvention précédente (pour un projet continu). 
24 Les montants remboursés seront intégralement reversés au FSDIE de l’année en cours. 
25 Il sera tenu compte de ce bilan pour les demandes de subvention suivantes 

SOUS RESERVE DU VOTE DU CA



 

• rembourser les reliquats s’ils existent26 ; 

• rembourser les fonds pour lesquels elle ne pourrait produire de justificatifs 

d’utilisation. 

• Pour une association non agréée Rennes 2, celle-ci s’engage à diligenter les 

mesures nécessaires afin de toucher les étudiant.es de l’université Rennes 227 
 

L’ensemble de ces obligations est contenu dans une lettre d’engagement qui fait partie du 

dossier de demande de subventions et qui est obligatoirement signée par le ou la responsable 

du projet et le ou les responsables légaux de l’association porteuse. En cas de non-respect 

des obligations contenues dans cette lettre, l’université Rennes 2 demandera le 

remboursement intégral de la subvention et les prochaines demandes de subvention 

émanant de cette association ne seront pas examinées par la formation FSDIE de la 

commission CVEC. 

 

Article 12 : Constitution d’un dossier de demande de subvention 

 

12.1 : Demandes de subventions par une association agréée 
 

L’association agréée souhaitant solliciter l’aide du FSDIE doit retirer et remplir le dossier 

spécifique disponible auprès du Service Vie Étudiante. Une fois complété, ce dossier doit être 

déposé au Service Vie Étudiante avant la réalisation du projet et dans le respect du calendrier 

préalablement défini pour les dates limites de dépôt des dossiers, et porté à la connaissance 

des associations sur le Portail Étudiants.  
 

Les dossiers doivent impérativement être accompagnés des pièces suivantes : 
 

• le budget prévisionnel du projet avec le fléchage des postes de dépenses 

correspondant aux sommes demandées au FSDIE ; 

• Si possible, les devis et éléments de justification de prix pour accompagner le 

budget28 ; 

• un justificatif pour les financements acquis (lettre d’engagement) ; 

• une copie des cartes étudiantes des porteur.euses du projet inscrit.es à Rennes 

2 ; 
 

Les dossiers déposés après la date limite initialement prévue seront examinés par la 

formation FSDIE de la commission CVEC du mois suivant. 

 

12.2 : Demandes de subventions par une association non-agréée 
 

 

26 Entendu au sens de la somme restante, une fois retranchée la subvention totale accordée à l’ensemble des dépenses dûment justifiées 
et pouvant être rattachées à l’un des postes de dépenses prévisionnels. Aucun nouveau poste de dépense ne pourra être pris en charge en 
dehors des dispositions prévues à l’article 12.3. 
27 Cela concerne notamment la mise en place d’une communication auprès de la communauté étudiante de Rennes 2. Dans le cadre de 

festivals, les associations s’engagent à mettre en place des sessions de ventes de place sur les campus de l’établissement. 

28 Ces documents n’étant pas obligatoirement exigés pour des postes de dépenses visant à être consommés pour l’achat d’une quantité 
importante de petits éléments ou d'éléments dont le prix ou le détail exact est difficilement prévisible à l’avance (ex : denrées alimentaires, 
essence, décorations…) 
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Une association non agréée souhaitant solliciter l’aide du FSDIE au titre de l'exception fixée 

par l'article 5 devra fournir les mêmes pièces qu’une association agréée et en plus : 
 

• le numéro de SIRET ou numéro SIREN de l’association porteuse du projet ; 

• une copie du récépissé́́́ de la déclaration de l'association en préfecture (ou de 

la dernière modification opérée) ; 

• une copie des statuts de l’association ; 

• une copie de l'assurance responsabilité civile de l'association valide pour 

l'année en cours ; 

• un relevé d'identité bancaire de l'association. 

 

12.3 : Demandes de subvention complémentaire pour une association déjà bénéficiaire 
 

L’association bénéficiaire d’une subvention et souhaitant solliciter une aide complémentaire 

du FSDIE pour le même projet doit redéposer un dossier auprès du Service Vie Étudiante. 

Celui-ci devra inclure : 
 

- Le budget incluant les dépenses et recettes initialement prévues et leurs 

montants corrigés ; 

- Les devis ou factures rectificatives justifiant des dépenses supplémentaires ; 

- Les éléments relatifs à l’éventuelle baisse des recettes ; 

- Le bilan moral et financier si le projet est réalisé. 
 

Une fois complété, ce dossier doit être déposé au Service Vie Étudiante après la réalisation 

du projet. Dans le cas d’une demande postérieure à la réalisation du projet, le montant de 

cette demande ne pourra excéder 20 % du montant de la subvention initiale.29 

 

PARTIE 3 : Dispositions générales 

 

Article 13 : Sommes restituées 

 

L’ensemble des subventions restituées par les associations sont reversées au FSDIE de l’année 

en cours. 

 

Article 14 : Reliquat annuel 

 

Le reliquat du FSDIE de chaque année civile est automatiquement reversé dans le FSDIE de 

l'année suivante. 

 

Article 15 : Modification de la charte 

 

 

29 Les demandes visant à rééditer un projet ou poursuivre un projet continu doivent être considérées comme de nouvelles demandes et 
non des demandes complémentaires. 
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La présente charte peut être modifiée par la CFVU sur proposition de la formation FSDIE de 

la commission CVEC. Toutefois, les éventuelles modifications ne pourront s'appliquer de 

manière rétroactive aux projets déjà subventionnés. 
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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA 

UFFICIO RELAZIONI INTERNAZIONALI  
 Ufficio Cooperazione e Ricerca Internazionale 

La présente convention est conclue entre : 

 

l’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA- Italie, désignée ci-après UNIBAS, 

établissement public d’enseignement supérieur, institué en vertu de la loi n° 219 du 14/05/1981 et régi 

par son statut n° 88 du 12/04/2012 conformément à la loi n° 240 du 30/12/2010, sous l’égide du 

Ministère italien de l’Éducation, de l’Université et de la Recherche, dont le siège principal est sis Viale 

dell’Ateneo Lucano n° 10, 85100 Potenza, Italie, représentée dans le cadre du présent partenariat par son 

recteur, le professeur Ignazio Marcello MANCINI, 

et 

l’UNIVERSITÉ RENNES 2, France, désignée ci-après RENNES 2, établissement public 

d’enseignement supérieur, dont le siège principal est sis Place du recteur Henri Le Moal – CS 24 307 – 

35 043 RENNES Cedex - FRANCE, représentée aux fins du présent partenariat par son Président, le 

professeur Vincent GOUËSET,   

 

- considérant que la coopération dans le domaine de l’enseignement supérieur présente des avantages 

mutuels pour les deux établissements ; 

- reconnaissant la nécessité pour les universités et autres établissements d’enseignement supérieur 

d’accroître leurs initiatives dans le domaine de l’éducation et de la formation, en renforçant 

mutuellement leurs capacités d’enseignement, de formation et de recherche, en partageant leurs 

ressources et en entreprenant des activités conjointes, sur la base d’une participation égale ; 

- convaincus qu’une coopération académique accrue peut grandement contribuer à instaurer le respect, 

la confiance et l’amitié entre les peuples de différents pays ;  

 

 il est convenu ce qui suit : 

 

Art. 1 

 

L’Università degli Studi della Basilicata et l’Université Rennes 2 conviennent de l’importance et de l’utilité 

d’établir des relations culturelles, scientifiques et didactiques. 
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Art. 2 

 

La présente convention définit le début d’une coopération entre les deux établissements dans tous les 

domaines et disciplines d’intérêt commun. Elle comprendra des protocoles exécutifs spécifiques, afin 

d’établir les champs d’application de la coopération didactique et scientifique, les règles de 

développement, la responsabilité et les résultats attendus. 

Chaque établissement désignera un chef de projet qui rendra compte aux autorités (académiques) 

compétentes. 

 

Art. 3 

 

La coopération entre les deux établissements prévoit la réalisation conjointe de programmes de recherche 

et d’enseignement. Elle s’effectuera de la manière suivante : 

- par l’échange d’enseignants, de chercheurs, de personnel technico-administratif et d’étudiants ; 

- par la réalisation de projets de recherche conjoints d’intérêt commun ; 

- par l’échange d’informations, de travaux scientifiques et d’autres matériels scientifiques et didactiques 

d’intérêt mutuel pour les établissements ; 

-  par des initiatives conjointes, telles que des séminaires, des conférences, etc. ; 

- par la mise à disposition des équipements de recherche et un libre accès octroyé aux installations de 

chaque établissement. 

 

Art. 4 

 

Dans les limites des réglementations en vigueur dans chaque pays, les parties conviennent de trouver les 

moyens financiers nécessaires pour atteindre les objectifs susmentionnés. Les dépenses seront identifiées 

conjointement et imputées au département/laboratoire directement concerné par la présente convention, 

sauf financement spécifique par des institutions privées ou publiques. Les parties conviennent de fournir 

un soutien logistique aux visiteurs. 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

 

SRINT  
 
 
  

4 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA 

UFFICIO RELAZIONI INTERNAZIONALI  
 Ufficio Cooperazione e Ricerca Internazionale 

 

Art. 5 

 

Toute personne intéressée par les activités couvertes par la présente convention doit contracter, 

lorsqu’exigé par l’université d’accueil et à ses frais, les assurances prévues par la législation du pays 

d’accueil : assurance maladie et prévoyance, assurance personnelle, rapatriement, etc. 

 

Art. 6 

 

Chaque université s’engage à garder confidentielles les informations scientifiques et techniques 

appartenant à l’autre université ainsi que toutes autres informations de quelque nature que ce soit se 

rapportant à l’autre université, qui auraient pu être divulguées au cours des négociations préalables à la 

signature de la présente convention ou au cours de sa mise en œuvre. 

Aucune des deux universités ne pourra publier ou communiquer à un tiers tout ou partie de ces 

informations confidentielles sans l’accord écrit préalable de l’autre établissement. 

Toute publication scientifique commune relative à ce programme de recherche se fera avec l’accord des 

parties et mentionnera la participation de chacune des parties. 

Chaque partie conservera la propriété des droits de propriété intellectuelle, brevetés ou non, sur tout 

contenu qu’elle possédait avant la signature des contrats spécifiques ou résultant de recherches entreprises 

en dehors de la coopération telle que définie dans la présente convention. 

Les résultats des recherches entreprises dans le cadre de la présente convention de coopération sont 

considérés comme étant la propriété de RENNES 2 et d’UNIBAS à due proportion de leurs 

contributions respectives, tant intellectuelles que financières, à l’obtention desdits résultats.   

Les parties contractantes sont copropriétaires des résultats obtenus dans le cadre de la présente 

convention.  

Chaque université est propriétaire des résultats obtenus dans le cadre de cette coopération. 

Chaque université s’engage à ne pas déposer de demande de brevet ni aucune autre revendication de 

propriété industrielle incluant des informations confidentielles appartenant à l’autre université sans 

l’autorisation écrite préalable de ladite université. 

Dans le cas où des résultats appartenant aux deux universités feraient l’objet d’une demande de brevet, 

un accord de copropriété sera établi entre les deux parties avant le dépôt de la demande de brevet afin de 

préciser, entre autres, les conditions de gestion de leurs droits et obligations. 
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Les dispositions du présent article ne sauraient faire obstacle : 

- à l’obligation des chercheurs ou enseignants de chaque université de fournir à leur organisme 

employeur un rapport d’activité, cette communication ne constituant pas une divulgation au sens du 

droit qui régit la propriété industrielle ; 

- à la soutenance de thèse de doctorat ou à la soutenance d’une habilitation à diriger des recherches de 

chercheurs ou d’enseignants dont l’activité se rapporte à l’objet de la présente convention. 

 

Art. 7 

 

La présente convention entre en vigueur pour une durée de 5 ans, à compter de la date de la dernière 

signature par le représentant légal des établissements contractants. Toute modification sera faite par écrit 

par les parties. 

Au terme de la période de 5 ans, la présente convention sera automatiquement renouvelée une seule fois, 

sauf préavis de résiliation adressé par l’une des parties à l’autre six mois au moins avant la date d’échéance. 

 

Art. 8 

 

La présente convention, avec ses versions équivalentes en italien et en français, est publiée en quatre 

exemplaires originaux de même valeur juridique. 

 

 

 

Signé à Rennes le ____ (date)  Signé à Potenza le _____________ 

 

Université Rennes 2 

 

Università degli Studi della Basilicata 

Le président Le recteur 

Pr Vincent GOUËSET 

 

 

_______________________ 

Pr Ignazio Marcello MANCINI 

 

 

_______________________ 
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Contacts/Coordinateur : 

Université Rennes 2 

Pr Dominique Allios 

Département d’histoire de l'art et archéologie 
 
UFR ALC, LAHM UMR 6566 
 
Place du Recteur Henri le Moal 
35043 Rennes Cedex 
FRANCE 
 

  

   

 

E-mail : dominique.allios@univ-rennes2.fr 

 

 

Contacts/Coordinateur : 

Università degli Studi della Basilicata 

Pr Francesca Sogliani 

DIUSS – Dipartimento per l’Innovazione 

Umanistica, Scientifica e Sociale 

Campus Università degli Studi della Basilicata 

Via Lanera, 20 

75100 MATERA 

 

Téléphone : +39 0835 351458 

Portable : +39 34256942118  

 

E-mail : francesca.sogliani@unibas.it 

 

Contacts administratifs : 

Université Rennes 2 

Direction des Relations Internationales 

Dr Amal Jouffe el Amrani 

Place du Recteur Henri le Moal 
35043 Rennes Cedex 
FRANCE 
 

Téléphone : 02 99 14 10 92 

E-mail : international@univ-rennes2.fr 

 

 

 

 

Contacts administratifs : 

 

Università degli Studi della Basilicata 

Responsabile Ufficio Relazioni Internazionali 

Dr Annalisa Anzalone 

Viale dell’Ateneo Lucano n° 10 

85100 Potenza – Italie 

Téléphone : +39 0971 202158/202156 

E-mail : rel.int@unibas.it ; coopint@unibas.it 

 

mailto:rel.int@unibas.it
mailto:coopint@unibas.it
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           Ann. 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROTOCOLE SUPPLÉMENTAIRE SPÉCIAL 

 

ENTRE 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA - ITALIE 

DIPARTIMENTO PER L’INNOVAZIONE UMANISTICA, SCIENTIFICA E SOCIALE - 

DIUSS 

 

ET 

 

UNIVERSITÉ RENNES 2 

DEPARTEMENT D’HISTOIRE DE L’ART ET ARCHEOLOGIE 
 

 

 

CONCERNANT LA MISE EN ŒUVRE D’UN ÉCHANGE D’ÉTUDIANTS 
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l’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA - Italie, désignée ci-après UNIBAS, 

établissement public d’enseignement supérieur, institué en vertu de la loi n° 219 du 14/05/1981 et régi 

par son statut n° 88 du 12/04/2012 conformément à la loi n° 240 du 30/12/2010, sous l’égide du 

Ministère italien de l’Éducation, de l’Université et de la Recherche, dont le siège principal est sis Viale 

dell’Ateneo Lucano n° 10, 85100 Potenza, Italie, représentée dans le cadre du présent partenariat par son 

recteur, le professeur Ignazio Marcello MANCINI, 

et 

l'UNIVERSITÉ RENNES 2, France, désignée ci-après RENNES 2, établissement public 

d’enseignement supérieur , dont le siège principal est sis Place du recteur Henri Le Moal – CS 24 307 – 

35 043 RENNES Cedex - FRANCE, représentée aux fins du présent partenariat par son Président, le 

professeur Vincent GOUËSET,   

 

- considérant que la coopération dans le domaine de l’enseignement supérieur présente des avantages 

mutuels pour les deux établissements ; 

- reconnaissant la nécessité pour les universités et autres établissements d’enseignement supérieur 

d’accroître leurs initiatives dans le domaine de l’éducation et de la formation, en renforçant 

mutuellement leurs capacités d’enseignement, de formation et de recherche, en partageant leurs 

ressources et en entreprenant des activités conjointes, sur la base d’une participation égale ; 

- convaincus qu’une coopération académique accrue peut grandement contribuer à instaurer le respect, 

la confiance et l’amitié entre les peuples de différents pays,  

afin de permettre à leurs étudiants de bénéficier d’une expérience d’apprentissage à l’étranger autrement 

que par l’intermédiaire du programme Erasmus pour qu’ils puissent étoffer leur formation 

universitaire, les parties conviennent ce qui suit :  

 

DÉFINITIONS 

 

ÉTABLISSEMENT D’ORIGINE : l’université qui délivre le diplôme. 

ÉTABLISSEMENT D’ACCUEIL : l’université qui accepte d’accueillir l’étudiant pour la 

période d’études à l’étranger, lesquelles sont reconnues et font l’objet d’un certificat pour les activités 

effectuées, conformément au Système européen de transfert et d’accumulation de crédits (European 

Credit Transfer and Accumulation System, ou ECTS). 
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1. PRINCIPES GÉNÉRAUX 

 

L’échange d’étudiants repose sur le principe de réciprocité, avec pour objectif d’atteindre un nombre égal 

d’unités d’échange sur une période convenue. 

Les établissements participants ne sont soumis à aucune obligation de désigner des étudiants pour le 

programme d’échange d’étudiants, ni d’en accepter. 

 

2. RÈGLES DU PROGRAMME D’ÉCHANGE 

 

Les parties conviennent d’échanger jusqu’à 10 étudiants par année universitaire. La durée des échanges 

est déterminée au cas par cas selon les besoins des deux établissements. 

Il incombe à l’université d’origine de sélectionner les étudiants candidats au programme. 

Il est attendu des étudiants en échange qu’ils maîtrisent la langue du pays de l’établissement d’accueil pour 

y être admis. Si cette langue est rare, la langue requise sera l’anglais. 

Les étudiants en échange sont tenus de respecter le règlement intérieur de l’établissement d’accueil. 

Dans la mesure du possible, l’établissement d’accueil apporte son assistance aux étudiants en échange, 

sans toutefois être tenu de leur fournir un logement ni une aide financière. 

Les étudiants sont responsables de l’obtention de leur visa et de l’accomplissement des formalités 

d’immigration requises. 

 

3. INSCRIPTION, ASSIDUITÉ ET ÉVALUATION DES ÉTUDIANTS 

 

Les étudiants en échange peuvent s’inscrire aux cours et/ou travaux pratiques (Fouilles et études 

archéologiques ; laboratoires) relevant du Dipartimento per l’Innovazione Umanistica, Scientifica e 

Sociale (DIUSS) de l’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA -ITALIE et du 

département d’Histoire de l’Art et archéologie de l’Université RENNES 2 correspondant à leurs 

qualifications, sous réserve des conditions d’admission, des emplois du temps et des capacités d’accueil 

de l’établissement d’accueil. 

Les étudiants obtiendront des crédits pour les cours suivis conformément aux modalités de 

l’établissement d’origine. L’établissement d’accueil s’engage à communiquer un relevé de notes officiel 

faisant état des crédits obtenus. 
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4. FRAIS ET DÉPENSES ANNEXES 

 

Bien que les étudiants en échange soient inscrits après des deux établissements, ils s’acquittent 

uniquement des frais d’inscription et frais complémentaires pratiqués dans leur établissement d’origine. 

Sauf disposition contraire, les autres dépenses personnelles encourues à l’établissement d’accueil, 

notamment liés aux visas, aux transports, à l’hébergement et aux repas, sont à la charge des étudiants en 

échange.  

 

5. ASSURANCE MALADIE 

 

 

Tous les étudiants en échange sont tenus de souscrire une assurance maladie adéquate couvrant la durée 

de l’échange. 

 

La présente convention entre en vigueur pour une durée de 5 ans à compter de la date de la dernière 

signature par le représentant légal des établissements contractants. 

 

Signé à Rennes le ____ (date)                        Signé à Potenza le _____________ 

 

Université Rennes 2 

 

Università degli Studi della Basilicata 

Le président Le recteur 

Pr Vincent GOUËSET 

 

 

_______________________ 

Pr Ignazio Marcello MANCINI 

 

 

_______________________ 
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Université Rennes 2 

Pr Dominique Allios 

Département d’histoire de l'art et archéologie 
 
UFR ALC, LAHM UMR 6566 
 
Place du Recteur Henri le Moal 
35043 Rennes Cedex 
FRANCE 
 

  

   

 

E-mail : dominique.allios@univ-rennes2.fr 

 

 

Contacts/Coordinateur : 

Università degli Studi della Basilicata 

Pr Francesca Sogliani 

DIUSS – Dipartimento per l’Innovazione 

Umanistica, Scientifica e Sociale 

Campus Università degli Studi della Basilicata 

Via Lanera, 20 

75100 MATERA 

 

Téléphone : +39 0835 351458 

Portable : +39 34256942118  

 

E-mail : francesca.sogliani@unibas.it 

 

Contacts administratifs : 

Université Rennes 2 

Direction des Relations Internationales 

Dr Amal Jouffe el Amrani 

Place du Recteur Henri le Moal 
35043 Rennes Cedex 
FRANCE 
 

Téléphone : 02 99 14 10 92 

E-mail : international@univ-rennes2.fr 

 

 

 

 

Contacts administratifs : 

 

Università degli Studi della Basilicata 

Responsabile Ufficio Relazioni Internazionali 

Dr Annalisa Anzalone 

Viale dell’Ateneo Lucano n° 10 
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E-mail : rel.int@unibas.it ; coopint@unibas.it 
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Accord-cadre de coopération 
 

Entre 
 
 

L’Université Rennes 2 
 
 

Et 
 

Dokkyo University 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



L’Université Rennes 2,  

Établissement Public à Caractère Scientifique, Culturel et Professionnel (EPCSCP) 
SIRET : 19350937900015 CODE APE 8542Z 
Dont le siège est situé Place du recteur Henri Le Moal – CS 24 307 – 35 043 RENNES Cedex - 
FRANCE 
Représentée par son Président, Monsieur Vincent GOUËSET 
 

     Ci après dénommée Université Rennes 2, d’une part,  

Et,  

 

Dokkyo University,  

Établissement privé tel que défini par le code de l’Education F111310102110 attribué par le Ministère 
de l'Éducation, de la Culture, des Sports, des Sciences et de la Technologie (MEXT) 
Dont le siège est situé : 1-1, Gakuen-cho, Soka-shi, Saitama, 340-0042, JAPON  
Représentée par son Président, le professeur Hiroko MAEZAWA 
 

Ci après dénommée Dokkyo University, d’autre part, 
 
Désireuses de promouvoir entre elles des relations et des échanges plus efficients. 

 
 
VU le code de l’éducation, notamment les articles L 123-7 et D 123-15 et suivants ; 
VU la délibération de la CFVU de l’Université Rennes 2 en date du            approuvant le présent accord-cadre ; 
 
 
Préambule 
 
Les parties se sont rapprochées afin d’établir une collaboration institutionnelle entre leurs deux établissements 
dès 2025.  
En effet, les parties souhaitent faciliter des relations de coopération interuniversitaire étroite sur le plan 
scientifique et technique et développer des activités de coopération dans les domaines de l’enseignement et de la 
recherche.  

 

Ceci étant exposé, Il est convenu ce qui suit : 

Article 1 : Objet de la convention  

 

Le présent accord-cadre manifeste la volonté des parties de collaborer, sur une base de réciprocité, dans les 
domaines de la recherche et de la valorisation de ses résultats, de l’enseignement et de la formation et de 
contribuer ainsi à la diffusion des connaissances et de la culture.  
Dans le respect des lois et règlements en vigueur dans chaque pays et dans la limite des moyens dont elles 
disposent, les parties s’attachent à favoriser et à développer dans des domaines d’intérêts communs : 
- l’élaboration et la participation à des programmes conjoints de recherche ; 
- l'accès à la connaissance scientifique (échanges de documentations, publications, colloques etc.) ; 
- l’élaboration et la participation à des programmes de formation ; 
- 'échange d'enseignants, d'enseignants-chercheurs et de chercheurs ;  
-la collaboration en matière de formations doctorales (notamment les cotutelles de thèses). 
- l’échange d'étudiants ; 
- l’échange de personnels techniques et administratifs, en fonction des besoins spécifiques ; 
- la participation à d’autres formes de coopération susceptibles de valoriser les établissements et leurs 
personnels, y compris le développement de relations avec leur environnement économique, industriel, social ou 
culturel. 
 
 
 
 
 



 
Article 2 : Champs disciplinaires  
 

Le présent accord-cadre concerne tous les domaines disciplinaires communs aux parties.  
 
 
Article 3 : Modalités de mise en œuvre de la coopération 
 

3-1 Convention d’application 

 
Les actions de coopération évoquées à l’article 1 du présent accord feront l’objet de conventions d’application 
spécifiques. Ces conventions sont parties intégrantes du présent accord-cadre.  
Elles préciseront la nature, les objectifs et le secteur disciplinaire et la durée de l’action de coopération ainsi que 
les conditions et les modalités pratiques de mise en œuvre, tant pour ce qui concerne les programmes de 
formation que les actions en faveur de la mobilité ou encore les priorités de recherche.  
Elles seront soumises aux procédures de signature en usage dans chacun des établissements. 
Les parties s’engagent à les respecter et le cas échéant, à recourir aux modalités de règlement des différends 
détaillés à l’article 12 du présent accord. 
 

3-2 Pilotage, suivi et évaluation du partenariat 

 
Chacune des parties désigne la personne ou le service responsable du suivi administratif et de l’évaluation du 
partenariat. 

Pour l’Université Rennes 2, la Direction des Relations Internationales sera le référent.  

Pour le partenaire, L’International Center sera le référent. 

Un bilan du présent accord-cadre sera réalisé au terme de l’accord.  
 
 
Article 4 : Moyens 
 

Les moyens à mettre en œuvre pour la réalisation des actions prévues relèvent de chaque partie. Elles 
s’engagent, le cas échéant, à prévoir dans les budgets, et à rechercher auprès des organismes nationaux et 
internationaux, les moyens de financement indispensables à la mise en œuvre du présent accord-cadre.  
 
 
Article 5 : Clause de confidentialité 
 

Chaque partie s’engage à considérer comme confidentielle toute information échangée entre elles, quelle que soit 
sa nature (documents, systèmes, logiciels, savoir-faire, méthodes, connaissances), et à n’utiliser celle-ci qu’à 
l’occasion de l’application du présent accord-cadre et de ses conventions d’application. 
Chaque partie s’engage à ne pas divulguer ni communiquer à quiconque, sauf aux membres de son personnel 
qui devraient en avoir connaissance dans le cadre de l’exécution du présent accord-cadre ou de ses conventions 
d’application, les informations confidentielles fournies. Chaque partie prendra toutes les dispositions pour assurer 
le respect de ces obligations de secret par son personnel. 
La présente obligation ne s’appliquera pas aux informations qui seraient déjà connues par l’autre partie avant leur 
réception, ou accessibles au public. 
 
 
Article 6 : Publication 
 

Toute publication ou communication d’information portant sur les résultats ou savoir-faire issus du présent 
accord-cadre et de ses conventions d’application, par l’une des parties, devra recevoir, pendant la durée de 
l’accord et pour les années suivantes, l’accord écrit de l’autre partie qui fera connaître sa décision dans un délai 
maximum d’un mois à compter de la demande. Passé ce délai, et en l’absence de réponse, l’accord sera réputé 
acquis. 
Ces publications et communications devront mentionner le concours apporté par chacune des parties. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Article 7 : Propriété intellectuelle 
 

7.1 Connaissances antérieures 

 
Chaque partie reste entièrement propriétaire de toutes ses connaissances, de quelque nature qu’elles soient, 
qu’elles soient protégées ou non par un droit de propriété intellectuelle (brevet, dessin, modèle, marque, droit 
d’auteur). 
 
 

7.2 Résultats propres 

 
Chaque partie est propriétaire des résultats obtenus par elle seule pendant la durée du présent accord-cadre et 
de ses conventions d’application, qu’ils soient protégeables ou non par un droit de propriété intellectuelle. Elle 
décide seule des mesures de valorisation et de protection à prendre et les engage seule. 
 

7.3 Résultats communs 

 
Les résultats des travaux menés en commun sont la propriété commune des parties. Un contrat de copropriété 
sera établi afin de déterminer, en particulier, les modalités de protection et les conditions d’exploitation des 
résultats. 
 
Article 8 : Utilisation des noms et logos des parties 
 

Chacune des parties pourra faire mention, dans sa communication ayant trait au présent partenariat, du nom de 
l'autre établissement et pourra utiliser son logo avec son consentement. 
 
 
Article 9 : Durée de l’accord-cadre 
 

Le présent accord-cadre est conclu pour une durée initiale de cinq ans.   
Il entrera en vigueur, après approbation des autorités de tutelle compétentes dans les deux pays, à la date de 
signature par les deux parties. 
 
 
Article 10 : Modification, renouvellement et dénonciation de l’accord-cadre 
 

Le présent accord-cadre peut être modifié à tout moment par accord mutuel écrit des parties, dans le respect de 
l’équilibre général de l’accord. 
Après évaluation réalisée conformément à l’article 3.2, le présent accord-cadre peut être renouvelé, par accord 
mutuel écrit des parties, pour des périodes de même durée. En cas de renouvellement, il sera soumis à la 
procédure propre à chaque partie, les parties étant responsables de recueillir pour leur compte les éventuelles 
autorisations nécessaires à la validation de l’accord. 

Le présent accord-cadre peut être dénoncé à tout moment par l’une ou l’autre des parties sous réserve du 
respect d’un préavis de six mois. Les actions en cours de réalisation seront toutefois menées jusqu’à leur 
achèvement. 
 
 
Article 11 : Respect des engagements internationaux 
 

Les parties se réservent le droit de suspendre le présent accord-cadre ainsi que les conventions d’application, 
sans délai et de manière unilatérale, en application de la loi, d’un traité, d’une résolution du conseil de sécurité 
des Nations Unies. 
 
Article 12 : Règlement des différends   

 
En cas de différend relatif à l’application ou à l’interprétation du présent accord et de ses conventions 
d’application, les parties signataires se rapprocheront sans délai afin de résoudre celui-ci par voie de conciliation, 
sans préjudice des voies d’arbitrage habituelles. En cas de litige non résolu par la conciliation, les juridictions du 
défendeur seront compétentes. 
 
 
 
 



Article 13 - Protection des données personnelles  
 
Les parties s'engagent à respecter les lois et réglementations applicables en matière de protection des données, 
y compris le Règlement général sur la protection des données (RGPD), dans le cadre du traitement des données 
personnelles prévu par le présent accord. 
 
 
Article 14 : Langues de rédaction de l’accord-cadre 
 
Le présent accord-cadre est établi en quatre exemplaires originaux, deux en langue française, et deux en langue 
japonaise, chacune des versions faisant foi. 
 
 
 
 
Rennes, le  
 
 
 
Le Président de l’Université Rennes 2     Le Président de Dokkyo University 
 
 
 
Monsieur Vincent GOUESËT    Professeur Hiroko MAEZAWA  
 
 
 
 
 

 



 

 

Convention d’application d’échange d’étudiants 

 

L’Université Rennes 2,  

Établissement Public à Caractère Scientifique, Culturel et Professionnel (EPCSCP) 
SIRET : 19350937900015 CODE APE 8542Z 
Dont le siège est situé Place du recteur Henri Le Moal – CS 24 307 – 35 043 RENNES Cedex - 
FRANCE 
Représentée par son Président, Monsieur Vincent Gouëset 
 

     Ci après dénommée Université Rennes 2, d’une part,  

Et,  

 

Dokkyo University,  

Établissement privé tel que défini par le code de l’Education F111310102110 attribué par le Ministère 
de l'Éducation, de la Culture, des Sports, des Sciences et de la Technologie (MEXT) 
Dont le siège est situé : 1-1, Gakuen-cho, Soka-shi, Saitama, 340-0042, JAPON  
Représentée par son Président, le professeur Hiroko MAEZAWA 
 

Ci après dénommée Dokkyo University, d’autre part, 
 
 
Ci-après dénommées ensemble « les parties », 

 
VU la délibération du Conseil d’Administration de l’Université Rennes 2 en date du   approuvant la présente 
convention d’application ; 
VU l’accord cadre de coopération conclu entre les parties en date du  

 

 

Article 1 : Objet de la convention  

 
La présente convention a pour but de définir entre les deux universités les échanges d’étudiants afin de 
promouvoir les échanges internationaux dans le domaine de l’enseignement et de la recherche. 

 
Article 2 : Domaine de formation 
 
Les établissements partenaires conviennent conjointement de la liste des activités de formation pour les étudiants 
participants.  
 
Article 3 : Modalités  
 
Le nombre d’étudiants échangés sera fixé d’un commun accord suivant l’article n°4. Leur sélection revient à 
l’Université d’origine, mais l’Université d’accueil se réserve le droit d’admission des étudiants. Les étudiants 
retenus au terme de cette sélection seront dispensés de l’entretien CEF, conformément à l’article 3 alinéas 2 et 5 
de l’avenant à la convention CEF du 15 mars 2007.  



 
Les deux universités s’accorderont sur le niveau (linguistique et scientifique) requis des étudiants ainsi que sur la 
durée du séjour, d'une durée maximale d'une année universitaire. 
 
Chaque université transmettra les informations, concernant les étudiants qu’elle souhaite envoyer, au moins trois 
mois avant la date d’arrivée des étudiants. 
 
 
Article 4 : Accueil des étudiants 
 
Les deux établissements conviennent de désigner jusqu’à 2 étudiants de premier cycle et de cycle supérieur 
pour participer à l’échange par année universitaire, soit un total de 2 semestres chacun.  
 
- Dans le cas d’un séjour d’un semestre (6 mois), celui-ci comptera pour la moitié d’un étudiant de premier cycle 
et étudiant de deuxième cycle. 
 
L’établissement d’accueil communiquera aux étudiants retenus pour participer au Programme d’échange, une 
lettre formelle d’admission ainsi que tout autre document, qui pourra s’avérer nécessaire aux fins d’établir leur 
statut d’étudiant pour l’obtention de leur visas, permis d’études, approbation et autres nécessités.  
 
L’établissement d’accueil apportera son soutien aux étudiants entrants en leur proposant des services 
d’information, d’inscription et de conseil préalables à leur arrivée ainsi que des informations d’orientation après 
leur arrivée.  

 
Les étudiants sont responsables de l’obtention de leur visa, permis d’études et approbation ainsi que de 
l’accomplissement des formalités d’immigration nécessaires et de l’obtention des documents de voyage et autres 
documents connexes nécessaires pour suivre des études dans l’établissement d’accueil.  
 
 
Article 5 : Conditions financières 
 
Dans la mesure du possible, les universités s’efforceront de rechercher les moyens financiers destinés à faciliter 
les échanges.  

 

Les universités offrent les commodités suivantes : 
 

• Exonération des droits d’inscriptions, ceux-ci étant payés dans l’Université d’origine.   

• Statut d’étudiant en Programme d’échange avec Contrat d’Etudes, soutien linguistique.  

• Accès aux centres de documentation, bibliothèques, médiathèques, etc. 

• Aide aux étudiants pour la recherche d’un logement à un tarif acceptable (ce logement restant aux frais 
de l’étudiant). L’Université Rennes 2 proposera un logement en cité universitaire, dans la limite des 
disponibilités. 

 
Les étudiants ont l’obligation de se soumettre à la législation en vigueur en ce qui concerne l'assurance maladie, 
ainsi que de souscrire à une assurance responsabilité civile, accident et rapatriement.  
 

 
Article 6 : Durée de la convention d’application 
 

La présente convention d’application est conclue pour une durée initiale de cinq ans.   
Elle entrera en vigueur, après approbation des autorités de tutelle compétentes dans les deux pays, à la date de 
signature par les deux parties. 

 
Fait en 2 exemplaires originaux rédigés en langues française et japonaise, chacun des deux textes faisant 
également foi. 

 

 
Rennes, le  
 
 
Le Président de l’Université Rennes 2     Le Président de Dokkyo University 
 
 
 
Monsieur Vincent GOUESËT    Professeur Hiroko MAEZAWA  





 

 
 

 
 

Accord-cadre de coopération 
 

Entre 
 
 

L’Université Rennes 2 
 
 

Et 
 

Universidad Autónoma de Baja California 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



L’Université Rennes 2,  

Établissement Public à Caractère Scientifique, Culturel et Professionnel (EPCSCP) 
SIRET : 19350937900015 CODE APE 8542Z 
Dont le siège est situé Place du recteur Henri Le Moal – CS 24 307 – 35 043 RENNES Cedex - 
FRANCE 
Représentée par son Président, Monsieur Vincent GOUËSET 
 

     Ci après dénommée Université Rennes 2, d’une part,  

Et,  

 

L’Universidad Autónoma de Baja California,  

Institution de service public, décentralisée de l'administration de l'État de Baja California, dotée de la 
pleine capacité juridique. 
Registre fédéral des contribuables : UAE-570228-7S5 
Dont le siège est situé : Edificio de Rectoría ubicado en Avenida Álvaro Obregón sin número, Colonia 
Nueva, Mexicali, Baja California, MÉXICO, código postal número 21100 
 
Représentée par son Président, Dr. Luis Enrique PALAFOX MAESTRE 
 

Ci après dénommée UABC d’autre part, 
 

 
Désireuses de promouvoir entre elles des relations et des échanges plus efficients. 

 
 
VU le code de l’éducation, notamment les articles L 123-7 et D 123-15 et suivants ; 
VU la délibération de la CFVU de l’Université Rennes 2 en date du            approuvant le présent accord-cadre ; 
 
 
Préambule 
 
Les parties se sont rapprochées afin d’établir une collaboration institutionnelle entre leurs deux établissements 
dès 2010.  
En effet, les parties souhaitent faciliter des relations de coopération interuniversitaire étroite sur le plan 
scientifique et technique et développer des activités de coopération dans les domaines de l’enseignement et de la 
recherche.  

 

Ceci étant exposé, Il est convenu ce qui suit : 

Article 1 : Objet de la convention  

 

Le présent accord-cadre manifeste la volonté des parties de collaborer, sur une base de réciprocité, dans les 
domaines de la recherche et de la valorisation de ses résultats, de l’enseignement et de la formation et de 
contribuer ainsi à la diffusion des connaissances et de la culture.  
Dans le respect des lois et règlements en vigueur dans chaque pays et dans la limite des moyens dont elles 
disposent, les parties s’attachent à favoriser et à développer dans des domaines d’intérêts communs : 
- l’élaboration et la participation à des programmes conjoints de recherche ; 
- l'accès à la connaissance scientifique (échanges de documentations, publications, colloques etc.) ; 
- l’élaboration et la participation à des programmes de formation ; 
- 'échange d'enseignants, d'enseignants-chercheurs et de chercheurs ;  
-la collaboration en matière de formations doctorales (notamment les cotutelles de thèses). 
- l’échange d'étudiants ; 
- l’échange de personnels techniques et administratifs, en fonction des besoins spécifiques ; 
- la participation à d’autres formes de coopération susceptibles de valoriser les établissements et leurs 
personnels, y compris le développement de relations avec leur environnement économique, industriel, social ou 
culturel. 



Article 2 : Champs disciplinaires  
 

Le présent accord-cadre concerne tous les domaines disciplinaires communs aux parties.  
 
 
Article 3 : Modalités de mise en œuvre de la coopération 
 

3-1 Convention d’application 

 
Les actions de coopération évoquées à l’article 1 du présent accord feront l’objet de conventions d’application 
spécifiques. Ces conventions sont parties intégrantes du présent accord-cadre.  
Elles préciseront la nature, les objectifs et le secteur disciplinaire et la durée de l’action de coopération ainsi que 
les conditions et les modalités pratiques de mise en œuvre, tant pour ce qui concerne les programmes de 
formation que les actions en faveur de la mobilité ou encore les priorités de recherche.  
Elles seront soumises aux procédures de signature en usage dans chacun des établissements. 
Les parties s’engagent à les respecter et le cas échéant, à recourir aux modalités de règlement des différends 
détaillés à l’article 12 du présent accord. 
 

3-2 Pilotage, suivi et évaluation du partenariat 

 
Chacune des parties désigne la personne ou le service responsable du suivi administratif et de l’évaluation du 
partenariat. 

Pour l’Université Rennes 2, la Direction des Relations Internationales sera le référent.  
Pour le partenaire, la Direction Générale de la Coopération Académique sera le référent. 

 

Un bilan du présent accord-cadre sera réalisé au terme de l’accord.  
 
 
Article 4 : Moyens 
 

Les moyens à mettre en œuvre pour la réalisation des actions prévues relèvent de chaque partie. Elles 
s’engagent, le cas échéant, à prévoir dans les budgets, et à rechercher auprès des organismes nationaux et 
internationaux, les moyens de financement indispensables à la mise en œuvre du présent accord-cadre.  
 
 
Article 5 : Clause de confidentialité 
 

Chaque partie s’engage à considérer comme confidentielle toute information échangée entre elles, quelle que soit 
sa nature (documents, systèmes, logiciels, savoir-faire, méthodes, connaissances), et à n’utiliser celle-ci qu’à 
l’occasion de l’application du présent accord-cadre et de ses conventions d’application. 
Chaque partie s’engage à ne pas divulguer ni communiquer à quiconque, sauf aux membres de son personnel 
qui devraient en avoir connaissance dans le cadre de l’exécution du présent accord-cadre ou de ses conventions 
d’application, les informations confidentielles fournies. Chaque partie prendra toutes les dispositions pour assurer 
le respect de ces obligations de secret par son personnel. 
La présente obligation ne s’appliquera pas aux informations qui seraient déjà connues par l’autre partie avant leur 
réception, ou accessibles au public. 
 
 
Article 6 : Publication 
 

Toute publication ou communication d’information portant sur les résultats ou savoir-faire issus du présent 
accord-cadre et de ses conventions d’application, par l’une des parties, devra recevoir, pendant la durée de 
l’accord et pour les années suivantes, l’accord écrit de l’autre partie qui fera connaître sa décision dans un délai 
maximum d’un mois à compter de la demande. Passé ce délai, et en l’absence de réponse, l’accord sera réputé 
acquis. 
Ces publications et communications devront mentionner le concours apporté par chacune des parties. 
 
 
 
 
 
 
 
 



Article 7 : Propriété intellectuelle 
 

7.1 Connaissances antérieures 

 
Chaque partie reste entièrement propriétaire de toutes ses connaissances, de quelque nature qu’elles soient, 
qu’elles soient protégées ou non par un droit de propriété intellectuelle (brevet, dessin, modèle, marque, droit 
d’auteur). 
 
 

7.2 Résultats propres 

 
Chaque partie est propriétaire des résultats obtenus par elle seule pendant la durée du présent accord-cadre et 
de ses conventions d’application, qu’ils soient protégeables ou non par un droit de propriété intellectuelle. Elle 
décide seule des mesures de valorisation et de protection à prendre et les engage seule. 
 

7.3 Résultats communs 

 
Les résultats des travaux menés en commun sont la propriété commune des parties. Un contrat de copropriété 
sera établi afin de déterminer, en particulier, les modalités de protection et les conditions d’exploitation des 
résultats. 
 
Article 8 : Utilisation des noms et logos des parties 
 

Chacune des parties pourra faire mention, dans sa communication ayant trait au présent partenariat, du nom de 
l'autre établissement et pourra utiliser son logo avec son consentement. 
 
 
Article 9 : Durée de l’accord-cadre 
 

Le présent accord-cadre est conclu pour une durée initiale de cinq ans.   
Il entrera en vigueur, après approbation des autorités de tutelle compétentes dans les deux pays, à la date de 
signature par les deux parties. 
 
 
Article 10 : Modification, renouvellement et dénonciation de l’accord-cadre 
 

Le présent accord-cadre peut être modifié à tout moment par accord mutuel écrit des parties, dans le respect de 
l’équilibre général de l’accord. 
Après évaluation réalisée conformément à l’article 3.2, le présent accord-cadre peut être renouvelé, par accord 
mutuel écrit des parties, pour des périodes de même durée. En cas de renouvellement, il sera soumis à la 
procédure propre à chaque partie, les parties étant responsables de recueillir pour leur compte les éventuelles 
autorisations nécessaires à la validation de l’accord. 

Le présent accord-cadre peut être dénoncé à tout moment par l’une ou l’autre des parties sous réserve du 
respect d’un préavis de six mois. Les actions en cours de réalisation seront toutefois menées jusqu’à leur 
achèvement. 
 
 
Article 11 : Respect des engagements internationaux 
 

Les parties se réservent le droit de suspendre le présent accord-cadre ainsi que les conventions d’application, 
sans délai et de manière unilatérale, en application de la loi, d’un traité, d’une résolution du conseil de sécur ité 
des Nations Unies. 
 
Article 12 : Règlement des différends   

 
En cas de différend relatif à l’application ou à l’interprétation du présent accord et de ses conventions 
d’application, les parties signataires se rapprocheront sans délai afin de résoudre celui-ci par voie de conciliation, 
sans préjudice des voies d’arbitrage habituelles. En cas de litige non résolu par la conciliation, les juridictions du 
défendeur seront compétentes. 
 
 
 
 
 



Article 13 : Langues de rédaction de l’accord-cadre 
 
Le présent accord-cadre est établi en quatre exemplaires originaux, deux en langue française, et deux en langue 
espagnole, chacune des versions faisant foi. 
 
 
 
 
Rennes, le  
 
 
Le Président de l’Université Rennes 2     Le Recteur de la Universidad Autónoma  
                                                                                                    de Baja California 
 
 
 
 
 
 
Monsieur Vincent GOUËSET    Dr. Luis Enrique PALAFOX MAESTRE 
 
 
 
 
 

La Coordinatrice Générale de la Coopération 
Académique 

 
                                                                                                    
 
 
 

Dra. Martha Ofelia LOBO RODRIGUEZ 
                                                                                                 

 

 





 

 
 

 
 

Accord-cadre de coopération 
 

Entre 
 
 

L’Université Rennes 2 
 
 

Et 
 

L’Universidad Católica del Uruguay Dámaso 
Antonio Larrañaga 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
  

L’Université Rennes 2,  

Établissement Public à Caractère Scientifique, Culturel et Professionnel (EPCSCP) 
SIRET : 19350937900015 CODE APE 8542Z 
Dont le siège est situé Place du recteur Henri Le Moal – CS 24 307 – 35 043 RENNES Cedex - 
FRANCE 
Représentée par son Président, Monsieur Vincent GOUËSET 
 

     Ci après dénommée Université Rennes 2, d’une part,  

Et,  

 
L’Universidad Católica del Uruguay Dámaso Antonio Larrañaga,  

Dont le siège est situé en Avda. 8 de octubre 2738, Montevideo, Uruguay 
Représentée par son Recteur , le P. Dr. Julio Fernández Techera, S.I 
 

Ci après dénommée Universidad Católica del Uruguay d’autre 
part, 

 
Désireuses de promouvoir entre elles des relations et des échanges plus efficients. 

 
 
VU le code de l’éducation, notamment les articles L 123-7 et D 123-15 et suivants ; 
VU la délibération de la CFVU de l’Université Rennes 2 en date du            approuvant le présent accord-cadre ; 
 
 
Préambule 
 
Les parties se sont rapprochées afin d’établir une collaboration institutionnelle entre leurs deux établissements 
dès 2005.  
En effet, les parties souhaitent faciliter des relations de coopération interuniversitaire étroite sur le plan 
scientifique et technique et développer des activités de coopération dans les domaines de l’enseignement et de la 
recherche.  

 

Ceci étant exposé, Il est convenu ce qui suit : 

Article 1 : Objet de la convention  

 

Le présent accord-cadre manifeste la volonté des parties de collaborer, sur une base de réciprocité, dans les 
domaines de la recherche et de la valorisation de ses résultats, de l’enseignement et de la formation et de 
contribuer ainsi à la diffusion des connaissances et de la culture.  
Dans le respect des lois et règlements en vigueur dans chaque pays et dans la limite des moyens dont elles 
disposent, les parties s’attachent à favoriser et à développer dans des domaines d’intérêts communs : 
- l’élaboration et la participation à des programmes conjoints de recherche ; 
- l'accès à la connaissance scientifique (échanges de documentations, publications, colloques etc.) ; 
- l’élaboration et la participation à des programmes de formation ; 
- 'échange d'enseignants, d'enseignants-chercheurs et de chercheurs ;  
-la collaboration en matière de formations doctorales (notamment les cotutelles de thèses). 
- l’échange d'étudiants ; 
- l’échange de personnels techniques et administratifs, en fonction des besoins spécifiques ; 
- la participation à d’autres formes de coopération susceptibles de valoriser les établissements et leurs 
personnels, y compris le développement de relations avec leur environnement économique, industriel, social ou 
culturel. 



 
 
Article 2 : Champs disciplinaires  
 

Le présent accord-cadre concerne tous les domaines disciplinaires communs aux parties.  
 
 
Article 3 : Modalités de mise en œuvre de la coopération 
 

3-1 Convention d’application 

 
Les actions de coopération évoquées à l’article 1 du présent accord feront l’objet de conventions d’application 
spécifiques. Ces conventions sont parties intégrantes du présent accord-cadre.  
Elles préciseront la nature, les objectifs et le secteur disciplinaire et la durée de l’action de coopération ainsi que 
les conditions et les modalités pratiques de mise en œuvre, tant pour ce qui concerne les programmes de 
formation que les actions en faveur de la mobilité ou encore les priorités de recherche.  
Elles seront soumises aux procédures de signature en usage dans chacun des établissements. 
Les parties s’engagent à les respecter et le cas échéant, à recourir aux modalités de règlement des différends 
détaillés à l’article 12 du présent accord. 
 

3-2 Pilotage, suivi et évaluation du partenariat 

 
Chacune des parties désigne la personne ou le service responsable du suivi administratif et de l’évaluation du 
partenariat. 

Pour l’Université Rennes 2, la Direction des Relations Internationales sera le référent.  

Pour le partenaire, la Oficina de Asuntos Internacionales sera le référent. 

Un bilan du présent accord-cadre sera réalisé au terme de l’accord.  
 
 
Article 4 : Moyens 
 

Les moyens à mettre en œuvre pour la réalisation des actions prévues relèvent de chaque partie. Elles 
s’engagent, le cas échéant, à prévoir dans les budgets, et à rechercher auprès des organismes nationaux et 
internationaux, les moyens de financement indispensables à la mise en œuvre du présent accord-cadre.  
 
 
Article 5 : Clause de confidentialité 
 

Chaque partie s’engage à considérer comme confidentielle toute information échangée entre elles, quelle que soit 
sa nature (documents, systèmes, logiciels, savoir-faire, méthodes, connaissances), et à n’utiliser celle-ci qu’à 
l’occasion de l’application du présent accord-cadre et de ses conventions d’application. 
Chaque partie s’engage à ne pas divulguer ni communiquer à quiconque, sauf aux membres de son personnel 
qui devraient en avoir connaissance dans le cadre de l’exécution du présent accord-cadre ou de ses conventions 
d’application, les informations confidentielles fournies. Chaque partie prendra toutes les dispositions pour assurer 
le respect de ces obligations de secret par son personnel. 
La présente obligation ne s’appliquera pas aux informations qui seraient déjà connues par l’autre partie avant leur 
réception, ou accessibles au public. 
 
 
Article 6 : Publication 
 

Toute publication ou communication d’information portant sur les résultats ou savoir-faire issus du présent 
accord-cadre et de ses conventions d’application, par l’une des parties, devra recevoir, pendant la durée de 
l’accord et pour les années suivantes, l’accord écrit de l’autre partie qui fera connaître sa décision dans un délai 
maximum d’un mois à compter de la demande. Passé ce délai, et en l’absence de réponse, l’accord sera réputé 
acquis. 
Ces publications et communications devront mentionner le concours apporté par chacune des parties. 
 
 
 
 
 
 
 



Article 7 : Propriété intellectuelle 
 

7.1 Connaissances antérieures 

 
Chaque partie reste entièrement propriétaire de toutes ses connaissances, de quelque nature qu’elles soient, 
qu’elles soient protégées ou non par un droit de propriété intellectuelle (brevet, dessin, modèle, marque, droit 
d’auteur). 
 
 

7.2 Résultats propres 

 
Chaque partie est propriétaire des résultats obtenus par elle seule pendant la durée du présent accord-cadre et 
de ses conventions d’application, qu’ils soient protégeables ou non par un droit de propriété intellectuelle. Elle 
décide seule des mesures de valorisation et de protection à prendre et les engage seule. 
 

7.3 Résultats communs 

 
Les résultats des travaux menés en commun sont la propriété commune des parties. Un contrat de copropriété 
sera établi afin de déterminer, en particulier, les modalités de protection et les conditions d’exploitation des 
résultats. 
 
Article 8 : Utilisation des noms et logos des parties 
 

Chacune des parties pourra faire mention, dans sa communication ayant trait au présent partenariat, du nom de 
l'autre établissement et pourra utiliser son logo avec son consentement. 
 
 
Article 9 : Durée de l’accord-cadre 
 

Le présent accord-cadre est conclu pour une durée initiale de cinq ans.   
Il entrera en vigueur, après approbation des autorités de tutelle compétentes dans les deux pays, à la date de 
signature par les deux parties. 
 
 
Article 10 : Modification, renouvellement et dénonciation de l’accord-cadre 
 

Le présent accord-cadre peut être modifié à tout moment par accord mutuel écrit des parties, dans le respect de 
l’équilibre général de l’accord. 
Après évaluation réalisée conformément à l’article 3.2, le présent accord-cadre peut être renouvelé, par accord 
mutuel écrit des parties, pour des périodes de même durée. En cas de renouvellement, il sera soumis à la 
procédure propre à chaque partie, les parties étant responsables de recueillir pour leur compte les éventuelles 
autorisations nécessaires à la validation de l’accord. 

Le présent accord-cadre peut être dénoncé à tout moment par l’une ou l’autre des parties sous réserve du 
respect d’un préavis de six mois. Les actions en cours de réalisation seront toutefois menées jusqu’à leur 
achèvement. 
 
 
Article 11 : Respect des engagements internationaux 
 

Les parties se réservent le droit de suspendre le présent accord-cadre ainsi que les conventions d’application, 
sans délai et de manière unilatérale, en application de la loi, d’un traité, d’une résolution du conseil de sécurité 
des Nations Unies. 
 
Article 12 : Règlement des différends   

 
En cas de différend relatif à l’application ou à l’interprétation du présent accord et de ses conventions 
d’application, les parties signataires se rapprocheront sans délai afin de résoudre celui-ci par voie de conciliation, 
sans préjudice des voies d’arbitrage habituelles. En cas de litige non résolu par la conciliation, les juridictions du 
défendeur seront compétentes. 
 
 
 
 
 



Article 13 : Langues de rédaction de l’accord-cadre 
 
Le présent accord-cadre est établi en quatre exemplaires originaux, deux en langue française, et deux en langue 
espagnole, chacune des versions faisant foi. 
 
 
 
 
Rennes, le  
 
 
Le Président de l’Université Rennes 2   Le Recteur de L’Universidad Católica del 

Uruguay 
 
 
 
 
Monsieur Vincent GOUËSET    P. Dr. Julio Fernández Techera, S.I 
 
 
 
 
 

 



 

 

Convention d’application d’échange d’étudiants 

 

L’Université Rennes 2,  

Établissement Public à Caractère Scientifique, Culturel et Professionnel (EPCSCP) 
SIRET : 19350937900015 CODE APE 8542Z 
Dont le siège est situé Place du recteur Henri Le Moal – CS 24 307 – 35 043 RENNES Cedex - 
FRANCE 
Représentée par son Président, Monsieur Vincent Gouëset 
 

     Ci après dénommée Université Rennes 2, d’une part,  

Et,  

 
La Universidad Católica del Uruguay Dámaso Antonio Larrañaga, 
  
Dont le siège est situé Avda. 8 de octubre 2738, Montevideo, Uruguay 
 
Représentée par son Recteur, le P. Dr. Julio Fernández Techera, S.I. 
 

Ci après dénommée Universidad Católica del Uruguay d’autre 
part, 

 
 
Ci-après dénommées ensemble « les parties », 

 
VU la délibération du Conseil d’Administration de l’Université Rennes 2 en date du   approuvant la présente 
convention d’application ; 
VU l’accord cadre de coopération conclu entre les parties en date du  

 

 

Article 1 : Objet de la convention  

 
La présente convention a pour but de définir entre les deux universités les échanges d’étudiants afin de 
promouvoir les échanges internationaux dans le domaine de l’enseignement et de la recherche. 

 
Article 2 : Domaine de formation 
 
Les établissements partenaires conviennent conjointement de la liste des activités de formation pour les étudiants 
participants.  
 
Article 3 : Modalités  
 
Le nombre d’étudiants échangés sera fixé d’un commun accord suivant l’article n°4. Leur sélection revient à 
l’Université d’origine, mais l’Université d’accueil se réserve le droit d’admission des étudiants. Les étudiants 
retenus au terme de cette sélection seront dispensés de l’entretien CEF, conformément à l’article 3 alinéas 2 et 5 
de l’avenant à la convention CEF du 15 mars 2007.  
 



Les deux universités s’accorderont sur le niveau (linguistique et scientifique) requis des étudiants  ainsi que sur la 
durée du séjour, d'une durée maximale d'une année universitaire. 
 
Chaque université transmettra les informations, concernant les étudiants qu’elle souhaite envoyer, au moins trois 
mois avant la date d’arrivée des étudiants. 
 
 
Article 4 : Accueil des étudiants 
 
Les deux établissements conviennent de désigner jusqu’à 2 étudiants de premier cycle et de cycle supérieur 
pour participer à l’échange par année universitaire, soit 2 par semestres.  
 
L’établissement d’accueil communiquera aux étudiants retenus pour participer au Programme d’échange, une 
lettre formelle d’admission ainsi que tout autre document, qui pourra s’avérer nécessaire aux fins d’établir leur 
statut d’étudiant pour l’obtention de leur visas, permis d’études, approbation et autres nécessités.  
 
L’établissement d’accueil apportera son soutien aux étudiants entrants en leur proposant des services 
d’information, d’inscription et de conseil préalables à leur arrivée ainsi que des informations d’orientation après 
leur arrivée.  

 
Les étudiants sont responsables de l’obtention de leur visa, permis d’études et approbation ainsi que de 
l’accomplissement des formalités d’immigration nécessaires et de l’obtention des documents de voyage et autres 
documents connexes nécessaires pour suivre des études dans l’établissement d’accueil.  
 
 
Article 5 : Conditions financières 
 
Dans la mesure du possible, les universités s’efforceront de rechercher les moyens financiers destinés à faciliter 
les échanges.  

 

L’Université Rennes 2 offre les commodités suivantes : 
 

• Exonération des droits d’inscriptions, ceux-ci étant payés dans l’Université d’origine.   

• Statut d’étudiant en Programme d’échange avec Contrat d’Etudes, soutien linguistique.  

• Accès aux centres de documentation, bibliothèques, médiathèques, etc. 

• Aide aux étudiants pour la recherche d’un logement à un tarif acceptable (ce logement restant aux frais 
de l’étudiant). L’Université Rennes 2 proposera un logement en cité universitaire, dans la limite des 
disponibilités. 

 
Les étudiants ont l’obligation de se soumettre à la législation en vigueur en ce qui concerne l'assurance maladie, 
ainsi que de souscrire à une assurance responsabilité civile, accident et rapatriement.  
 
L’Universidad Católica del Uruguay offre les commodités suivantes : 

 
- Exonération des droits d’inscriptions, ceux-ci étant payés dans l’Université d’origine. 
- Statut d’étudiant en Programme d’échange avec Contrat d’Etudes et soutien linguistique.  
- Accès aux centres de documentation, bibliothèques, médiathèques, etc. 
- Aide aux étudiants pour la recherche d’un logement à un tarif acceptable (ce logement restant aux frais 

de l’étudiant). L’Universidad Católica del Uruguay proposera une aide à la recherche d’un logement à un 
prix acceptable. 

 
Les étudiants ont l’obligation de souscrire à l’assurance générale pour les étudiants internationaux. 

 
Article 6 : Durée de la convention d’application 
 

La présente convention d’application est conclue pour une durée initiale de cinq ans.   
Elle entrera en vigueur, après approbation des autorités de tutelle compétentes dans les deux pays, à la date de 
signature par les deux parties. 

 
Fait en 2 exemplaires originaux rédigés en langues française et espagnol chacun des deux textes faisant 
également foi. 

 

 

 



 
Rennes, le  
 
 
Le Président de l’Université Rennes 2   Le Recteur de L’Universidad Católica del 

Uruguay 
 
 
 
 
Monsieur Vincent GOUËSET    P. Dr. Julio Fernández Techera, S.I 
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Avenant n°1 
à la convention de partenariat du 2 novembre 2021  

pour l’organisation de la formation d’infirmier anesthésiste 
conduisant à la collation du grade de Master 

 
 
 
 
Vu la délibération n°15_CP_DAJECI_SA_01 de la Commission Permanente du 21 mai 2015 approuvant les 
avenants types ; 
 
Vu la convention de partenariat pour l’organisation de la formation d’infirmier anesthésiste conduisant à la 
collation du grade de master en date du 2 novembre 2021 ; 
 
Vu la convention de partenariat pour l’universitarisation des formations paramédicales conduisant à la collation 
d’un grade ou d’un diplôme universitaire en date du 7 avril 2023 ; 
 
Vu la délibération n°XXXX de la commission permanente en date du XXXX autorisant le Président à signer le 
présent avenant n°1; 
 

 

ENTRE 

 
La Région Bretagne, représentée par Monsieur Loïg CHESNAIS-GIRARD, en sa qualité de Président du Conseil 

régional de Bretagne et désignée ci-après « la Région » ; 

 

L’Agence Régionale de Santé de Bretagne, représentée par Madame Elise NOGUERA, en sa qualité de Directrice 

générale de l’Agence Régionale de Santé Bretagne et désignée ci-après « l’ARS ; 

 

L’Université de Rennes, « université coordonnatrice », disposant d’une composante de formation en santé, repré-

sentée par Monsieur David ALIS, en sa qualité de Président ; 

  

L’Université Rennes 2, représentée par Monsieur Vincent GOUESET, en sa qualité de Président ; 

 

L’Université de Bretagne Sud, représentée par Monsieur David MENIER, en sa qualité de Président ; 

 

L’Université de Bretagne Occidentale, « université coordonnatrice », disposant d’une composante de formation en 

santé, représentée par Monsieur Pascal OLIVARD, en sa qualité de Président ; 

  

Et désignées ci-après « les universités » ; 

 

Le Centre Hospitalier Universitaire de Rennes, établissement gestionnaire de l’école d’Infirmiers d’Infirmiers 

Anesthésistes du, représenté par Madame XXXX, en sa qualité de Directrice générale, et désigné ci-après « le CHU 

de Rennes »; 

 

Le Centre Hospitalier Universitaire de Brest, établissement gestionnaire de l’école d’Infirmiers Anesthésistes, 

représenté par Madame Florence FAVREL-FEUILLADE, en sa qualité de Directrice générale, et désigné ci-après 

« le CHU de Brest » ; 

Et désignés ci-après « les écoles de formation » ; 
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PREAMBULE 
 
La convention portant organisation de la formation des infirmiers anesthésistes conduisant à la collation du grade 
de master signée le 2 novembre 2021 arrive à échéance fin 2025. 
Les signataires de la convention susvisée s’accordent pour reconduire dans les mêmes termes ladite convention 
pour une nouvelle durée de 5 ans. 
 
 
ARTICLE 1 : 
 
L’article 18 du Titre 4 : Dispositions communes est remplacé comme suit : 
 
 

Article 18 : Durée de la convention : 
 
La présente convention s’applique pour les promotions entrées à compter de l’année universitaire 
2025/2026 et restera en vigueur jusqu’à l’année universitaire 2029/2030. 
 
Tout non renouvellement de l’autorisation du conseil régional à l’égard d’une école signataire de la conven-
tion entraîne la caducité automatique des effets de la présente convention à l’égard de l’école qui perd son 
autorisation. 

 
 
ARTICLE 2 ; 
 
 Les autres articles de la convention en date 2 novembre 2021 restent inchangés. 
 
 
ARTICLE 3 :  
 

Le Président du Conseil régional et les signataires sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution 
du présent avenant n°1. 

 
 
 
Fait à Rennes, le // 
 
en 8 exemplaires  
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Avenant n°1 

à la convention de partenariat du 2 novembre 2021  
pour l’organisation de la formation d’infirmier anesthésiste 

conduisant à la collation du grade de Master 
 
 
 
Pour le Président du Conseil régional  
et par délégation, 
Le Directeur du développement  
des formations et des compétences  
 
 
XXXX 
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Avenant n°1 
à la convention de partenariat du 2 novembre 2021  

pour l’organisation de la formation d’infirmier anesthésiste 
conduisant à la collation du grade de Master 

 
 
 
Pour l’Agence Régionale de Santé de Bretagne, 
Le Directrice 
 
 
Elise Noguera 
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Avenant n°1 

à la convention de partenariat du 2 novembre 2021  
pour l’organisation de la formation d’infirmier anesthésiste 

conduisant à la collation du grade de Master 
 
 
Pour l’Université de Rennes, 
Le Président 
 
 
 
 
 
 
David ALIS 
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Avenant n°1 

à la convention de partenariat du 2 novembre 2021  
pour l’organisation de la formation d’infirmier anesthésiste 

conduisant à la collation du grade de Master 
 
 
 
Pour l’Université Rennes 2, 

Le Président, 
 
 
 
 
Vincent GOUESET 
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Vincent GOUESET 
 

 
Avenant n°1 

à la convention de partenariat du 2 novembre 2021  
pour l’organisation de la formation d’infirmier anesthésiste 

conduisant à la collation du grade de Master 
 
 
 
Pour l’Université de Bretagne Occidentale  
Le Président 
 
 
 
 
 
 
Pascal OLIVARD 
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Avenant n°1 
à la convention de partenariat du 2 novembre 2021  

pour l’organisation de la formation d’infirmier anesthésiste 
conduisant à la collation du grade de Master 

 
 
 
Pour l’Université de Bretagne Sud, 
Le Président 
 
 
 
 
 
 
David MENIER 
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Avenant n°1 
à la convention de partenariat du 2 novembre 2021  

pour l’organisation de la formation d’infirmier anesthésiste 
conduisant à la collation du grade de Master 

 
 
 

Pour le CHU de Brest  

La directrice 

 

 

 

Madame Florence FAVREL-FEUILLADE 
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Avenant n°1 
à la convention de partenariat du 2 novembre 2021  

pour l’organisation de la formation d’infirmier anesthésiste conduisant à la 
collation du grade de Master 

 
 
 

Pour le CHU de Rennes  
XXXX 
 
 
 
XXXXXXX 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





                       

 

 

 

 

 

CONVENTION DE PARTENARIAT PEDAGOGIQUE 

POUR LA MISE EN ŒUVRE DU 

DIPLÔME D’ÉTAT INFIRMIER EN PRATIQUE AVANCÉE  

N° FICHE RNCP38988 

EN FORMATION CONTINUE ET ALTERNANCE 

POUR LES ANNEES UNIVERSITAIRES 2023-2024 ET 2024-2025 

Cadre réservé à l’administration 

N° D’ENREGISTREMENT DAJI : 

Entre les soussignés 

L’université de Rennes 
 
Etablissement public à caractère scientifique, culturel et 
professionnel (EPCSCP) 
SIRET : 130 030 513 00019 
Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro 53 35 
1157535 auprès du préfet de la région Bretagne  
N°UAI : 0353074B 
 
CERTIFICAT QUALIOPI N° FR071173-4 valable du 10 
janvier 2022 au 9 janvier 2025 
 
Dont le siège est situé Campus de Beaulieu-Bat A01, 263 
Avenue du Général Leclerc CS 74205 35042 Rennes 
Cedex 
 
Représentée par son président, Monsieur David ALIS, 
agissant au nom et pour le compte du Service de 
Formation Continue et Alterance (SFCA) représenté par 
son directeur, Jean-Pascal GAYANT 
 
 
 
 
 
 
Ci-après dénommée « l’UNIVERSITE de RENNES », 
d’une part, 

Université Rennes 2 
 
Etablissement public à caractère scientifique, culturel 
et professionnel (EPCSCP) 
SIRET : 193 509 379 00015 
Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro à 
5335P002335 auprès du préfet de la région Bretagne  
 
Etablissement réputé satisfaire à l’obligation de 
qualité Qualiopi pour l’ensemble de son offre de 
formation et sur les quatre catégories d’actions 
(formation continue, apprenitssage, vae, bilan de 
compétences). 
 
 
Dont le siège est situé : Bâtiment P - Présidence Place 
du recteur Henri Le Moal  
CS 24307 - 35043 Rennes  
 
Représentée par son président, Monsieur Vincent 
GOUESET, agissant au nom et pour le compte du 
Service Formation Continue et Alternance, 
représenté par sa directrice, Catherine THIBAULT. 
 
 
 
Ci-après dénommée « L’UNIVERSITÉ RENNES 2 » 
d’autre part, 

 

Et ci-ensemble désignées les « Parties » ou les « Partenaires » 

 

 

 



                       

 

VISAS 

Vu le Code du Travail,  
Vu le Code de l’Education, 
Vu l’arrêté d’accréditation du 6 juillet 2022 autorisant l’université de Rennes à délivrer le « Diplôme 
d’État Infirmier en pratique avancée » pour 6 ans soit de l’année universitaire 2022-2023 à l’année 
Universitaire 2027-2028,  
Vu l’avis favorable de la CFVE de l’université de Rennes en date du 12 juin 2025 ; 

PREAMBULE 

Depuis 2018, l’université de Rennes est accréditée pour délivrer le Diplôme d’État d’infirmier en pratique 
avancée (DE IPA). Ce diplôme est ouvert exclusivement au infirmiers.ères diplômé.es  d’Etat et inscrit 
à l’ordre des infirmiers. Il fait l’objet d’une formation de deux ans reconnue au grade master, et est porté 
par la faculté de médecine. Dès l’ouverture de la formation, l’université de Rennes a noué des 
partenariats, notamment avec l’université Rennes 2 qui a accepté de prendre en charge certains 
enseignements. 

 
Ceci étant exposé, il est convenu ce qui suit : 

TITRE 1 - OBJET DU PARTENARIAT 

ARTICLE 1- OBJET DE LA CONVENTION 

La présente convention a pour objet de préciser le cadre général du partenariat pédagogique pour la 
mise en œuvre du « Diplôme d’État d’Infirmier en Pratiques Avancée », ci-après désignée la 
« Formation » ou le « DE IPA », entre l’Université de Rennes, organisme certificateur et organisme de 
formation, et l’université Rennes 2, partenaire pédagogique.  

Sont concernés par ce partenariat le portage de tout ou partie des enseignements suivants assurés par 
l’université de Rennes 2, selon la programmation établie par le comité de pilotage :   

– l’ensemble des enseignements des Unités d’Enseignement suivantes :  
o UE Langues vivantes S2 (en 1ère année d’étude) 
o UE Langues vivantes S3 (en 2ème année d’étude) 

– une partie des enseignements des Unités d’Enseignement suivantes : 
o UE Formation et analyse des pratiques professionnelles (en 1ère année) 
o UE Recherche S3 : part traitant de l’analyse de pratiques (en 2ème année) 
o Séminaire interprofessionnel IPA Cadres de Santé (en 1ère année) 

– la formation des tuteurs professionnels (encadrants de stage) 

– la formation des référent métiers 

 

Rappel du libellé complet 
de la Formation 

Organisation 
pédagogique 

Certificateur et 
organisme de 

formation 

Partenaire sous 
traitant 

Diplôme d’État Infirmier en 
pratique avancée 
 
Fiche RNCP : RNCP38988 

Formation continue à plein 
temps.susceptible d’ouvrir 
en altenance 
(apprentissage ou contrat 
de professionnalisation) 

Université de Rennes Université Rennes 2  

TITRE II - MODALITES DE FONCTIONNEMENT DU PARTENARIAT 

ARTICLE 2- COORDINATIONS OPERATIONNELLES 

La mise en œuvre des enseignemets nommés ci-avant, confiée à l’université Rennes 2, se fera en 
étroite collaboration avec l’université de Rennes.(Cf annexe 1). 

Responsabilités pédagogiques 



                       

 

L’Université de Rennes, en tant que certificateur et organisme de formation, nomme un Responsable 
Pédagogique, une coordinatrice pédagogique, ainsi que des responsables d’UE qui seront les 
interlocuteurs privilégiés du partenaire pour assurer la mise en œuvre du DE IPA. Ils sont notamment 
chargés de valider la composition de l’équipe pédagogique, selon les propositions émises par chacune 
des Parties. 

En cas de changement relatif à l’exercice de la responsabilité pédagogique ou de la coordination 
pédagogique, les Parties s’engagent à s’informer mutuellement, dans les meilleurs délais et par tout 
moyen écrit, des noms et coordonnées de la personne désignée en remplacement. 

Gestion administrative et financière 
La gestion administrative et financière est assurée par l’université de Rennes. A ce titre, elle est chargée 
de conclure des conventions de formation avec les Entreprises Partenaires concernées conformément 
aux dispositions du code du travail, de recouvrir les coûts de la Formation, en facturant un montant 
correspondant au niveau de prise en charge financé par chaque OPCO (Opérateur de compétences) 
compétent dont relèvent les Entreprises Partenaires concernées et le cas échéant auprès des 
entreprises. 

Liaison avec les entreprises 
L’université de Rennes assure intégralement le suivi des stagiaires et des alternants (le cas échéant) 
en entreprise ainsi que les liaisons avec les tuteurs et/ou maîtres d’apprentissage désignés. Elle établit 
les bilans suite à ces visites, qui sont déposés sur le livret apprentissage. 

ARTICLE 3- COMITE DE PILOTAGE 

Un Comité de Pilotage est institué pour assurer le suivi du partenariat.  

Composition 
Il est composé de la manière suivante : 

pour l’Université de Rennes :  

– le Doyen de la Faculté de médecine ou son représentant,  

– le responsable pédagogique de la Formation ou son représentant, 

– la coordinatrice de la formation  

– le directeur du SFCA ou son représentant,  

– le chargé.de mission FC de la composante ou son représentant. 

pour l’université Rennes 2 : 

– Le.a directeur.rice du SFCA ou son/sa réprésentant(e)  

– Le.a responsable de l’UE Analyse des pratiques professionnelles ou son représentant 

 

L’Université de Rennes assure la présidence du comité de pilotage. 

Périodicité 
Le comité de pilotage se réunit au moins une fois par an, à l’initiative de l’Université de Rennes. 

Fonctionnement 
Le comité de pilotage délibère valablement à la moitié des membres présents et dans le respect de 
l’équilibre de la représentation des Parties. L’ordre du jour sera adressé aux membres du Comité de 
pilotage au moins quinze (15) jours avant la réunion. 

Des réunions extraordinaires du Comité de pilotage peuvent être organisées sur demande écrite et 
motivée d’une ou plusieurs parties.  

Au début de chaque réunion, un secrétaire sera désigné et chargé d’établir le procès-verbal de la 
réunion, consignant notamment l’ensemble des propositions énoncées. 

Ces réunions pourront se tenir à distance en s'assurant de bonnes conditions de mise en œuvre. 

Le comité peut inviter toute personne utile aux échanges. Les membres invités n’ont qu’une voix 
consultative. 

Missions 



                       

 

Le comité de pilotage a pour missions d’évaluer le fonctionnement général du partenariat et de définir 
les objectifs à venir, et plus particulièrement il est chargé de :  

– Veiller au respect de la maquette pédagogique et des examens, ainsi qu’à la qualité des 
enseignements dans le cadre du partenariat ; 

– Veiller au respect de la réglementation de la sous-traitance et aux respects des obligations 
qualités (Qualiopi), notamment à l’amélioration continue de la formation. 

– Engager tout dispositif complémentaire jugé nécessaire à la réussite des objectifs du partenariat 
(promotion de la formation, préparation des modifications de la maquette pédagogique, etc.…). 

TITRE 3 – MODALITES DE FONCTIONNEMENT RELATIVES A LA MISE EN 

ŒUVRE DE LA FORMATION ET A LA SCOLARITE DES APPRENANTS  

L’Université de Rennes et l’Université Rennes 2 mettent conjointement en œuvre les moyens 

nécessaires au fonctionnement de la Formation. 

ART 4- MISE EN ŒUVRE DES ENSEIGNEMENTS 

Le responsable pédagogique constitue l’équipe pédagogique de la Formation pour partie composée 
d’enseignants/formateurs choisis par l’Université de Rennes, et pour partie d’enseignants/formateurs 
proposés par l’université Rennes 2. 

L’Université de Rennes reçoit la liste et les CV des intervenants intervenants pour l’université de Rennes 
2 et la valide. 

Le descriptif et la répartition des enseignements sont joints en annexe 1. 

Les Parties s’entendent sur l’organisation des enseignements concernés par ce partenariat et de leurs 
planifications dans le respect du cadre réglementaire de la maquette pédagogique de la Formation. 

L’université Rennes 2 s’engage à mettre en œuvre les enseignements dont elle a la charge, à concevoir 
et mettre à jour les supports pédagogiques de ses enseignements, conformément à la maquette 
pédagogique de la Formation et sous la responsabilité du responsable pédagogique. 

Elle mettra à disposition des apprenants la documentation pédagogique et les outils de formation 
afférents aux enseignements professionnels qu’elle dispense. 

La programmation des enseignements aura été discutée en amont pour que toutes les parties puissent 
s’organiser. 

Pendant toute la durée de la présente convention, les parties s’accordent sur le fait qu’elles mettent tout 
en œuvre pour assurer la pérennité des formations et du partenariat associé. 

ART 5- RESPECT DU CALENDRIER 

Les Parties attachent une importance particulière au respect du calendrier de la Formation. En 
conséquence, elles feront le nécessaire pour que les enseignements dont elles ont la charge soient 
assurés aux dates et heures convenues entre elles. 

En cas d'impossibilité d'assurer un ou plusieurs cours aux dates et heures prévues, notamment en cas 
d'indisponibilité de salles et/ou d'intervenant(s), elles aviseront sans délai le partenaire, en lui précisant 
les mesures de substitution envisagées, en s’engageant à faire le nécessaire pour que ces mesures 
soient mises en place dans les meilleurs délais en veillant à maintenir le rythme et la qualité de la 
Formation. 

ART 6- LE CONTROLE D’ASSIDUITE 

L’assiduité totale des apprenants est requise par les organismes financeurs de la formation 
professionnelle continue, les certificateurs ainsi que les organismes de contrôle. 

L’université Rennes 2 participe à la bonne mise en œuvre des modalité de contrôle de l’assiduité 
organisé par l’université de Rennes qui les collectera (feuilles d’émargement pour le présentiel, feuilles 
d’émargement électronique ou relevés de connexion pour le distanciel notamment). 



                       

 

ART 7- LIEUX DE DEROULEMENT DE LA FORMATION 

A l’Université de Rennes, la Formation se déroule sur le Campus santé situé à Villejean, 2 Avenue du 
Professeur Léon Bernard. 

À l’Université Rennes 2, la Formation se déroule à l’adresse suivante : Campus Villejean, Place du 
Recteur Henri Le Moal, Rennes. 

A ce titre, les Parties sont garantes du bon déroulement matériel de la Formation. 

Durant leur Formation, les apprenants restent sous la responsabilité de l’Université de Rennes en tant 
qu’établissement d’inscription y compris hors des murs de cet établissement lors de leurs déplacements 
pédagogiques et leurs examens.. 

Cependant, les apprenants se conforment au règlement intérieur et aux règles en matière d’hygiène et 
sécurité en vigueur dans les établissements où se déroulent leur Formation, y compris lors de leurs 
déplacements pédagogiques. Il appartient à l’établissement d’accueil d’informer les alternants de leurs 
droits et obligations. 

Chacune des Parties reconnait avoir souscrit une assurance conforme à ses obligations. 

Les Parties demeurent civilement responsables à l'égard des apprenants inscrits à la Formation, au 
sens du Code civil. 

ART 8- ORGANISATION DES EVALUATIONS 

En sa qualité de certificateur, l'Université de Rennes coordonne les évaluations et les examens dans le 
respect des MCCC de la Formation et du règlement des examens. 

Sous la responsabilité de l’Université de Rennes, chacune des Parties assure la rédaction des sujets, 
des devoirs et de leurs corrigés, ainsi que la correction du mémoire de fin d’année, qui sont attachés 
aux enseignements dont elle a la charge. 

Le responsable de la Formation, en lien avec le coordinateur pédagogique, est garant du bon 
déroulement des évaluations et de la transmission des résultats au service scolarité de l’Université de 
Rennes qui assure la saisie des notes et des résultats sur l’application dédiée pour transmission aux 
membres du jury ainsi que la publication des résultats auprès des alternants.  

Le règlement des examens et les MCCC sont disponibles sur le site intranet de l’Université de Rennes. 

TITRE 4 - DIPLOMATION  

ART 9- LE JURY 

En sa qualité de certificateur, l'Université de Rennes fixe chaque année universitaire la composition du 
jury par arrêté du Président. Cette composition tient compte de la représentation des professionnels et 
de l’habilitation des membres du jury à exercer un rôle indépendant (pas de liens avec les candidats, ni 
avec les formateurs). 

L’université Rennes 2 s’engage à participer à ces jurys sur sollicitation de l’Université de Rennes. 

ART 10- DELIVRANCE DU DIPLOME 

Le diplôme est établi sous le sceau de l'Université de Rennes, suivant les dispositions réglementaires 
relatives à la délivrance et à l'édition des diplômes. 

TITRE 5 – COMMUNICATION, PUBLICITE 

ARTICLE 11- COMMUNICATION 

Les Partenaires s’engagent à s’échanger les informations relatives à la Formation, objet de la présente 
convention, nécessaires à la conduite de leurs activités et à l’édition de leur rapport d’activités. 



                       

 

L’université de Rennes s’engage à faire mention du présent partenariat sur ses communications 
concernant cette Formation et à utiliser le logo de l’université Rennes 2. 

TITRE 6 - DISPOSITIONS FINANCIERES 

La Formation a vocation à ouvrir dès lors que le seuil d’équilibre budgétaire est atteint. 

ART 12- RECETTES ET BUDGET DE LA FORMATION 

L’université de Rennes assure la commercialisation de la formation et sa facturation auprès des 
financeurs (OPCO, Cpf, employeur, apprenants en situation d’autofinancement, …). 

ART 13- MODELE ECONOMIQUE  

Le modèle économique repose la répartition suivante : 

L’ensemble des heures assurées par l’université Rennes 2 selon le programme présent en annexe 
(heures d’enseignement présentielles ou à distance, heures de correction) donnera lieu à une 
facturation annuelle par l’université Rennes 2 réglée par l’université de Rennes au taux horaire de 63€ 
par heure de face-à-face pédagogique, toutes charges comprises, sur la base d’un bilan annuel validé 
par les deux parties.  

Le volume horaire assurée par l’université Rennes 2 peut être supérieur de 20% au programme en 
annexe sans qu’il ne soit nécessaire d’éditer un avenant à cette convention. 

Toute modification du modèle économique fera l’objet d’un avenant à la présente convention. 

ART 14- REMUNERATION DES INTERVENANTS  

Les dépenses sont assurées par chacune des Parties sur la base de leurs charges respectives. 

Chacune des Parties procède à la rémunération des intervenants qu’elle a recrutés ainsi qu’au paiement 
de l’ensemble des charges sociales et fiscales y afférent, selon les règles de rémunération qui leur sont 
propres. 

Les enseignants restent sous l’autorité hiérarchique de leur employeur ; ils prennent avec eux les 
mesures relevant de leurs frais de déplacement et les assurances correspondantes. 

ART 15- FACTURATION ET BILAN FINANCIER 

Facturation 
Sur la base du bilan annuel des heures d’enseignements assurées par l’université Rennes 2, celle-ci 
adresse une facture à l’université de Rennes en fin d’année universitaire concernée (en juin). 

Le règlement en faveur de l’Université de Rennes sera effectué par virement bancaire sur le compte 
dont les coordonnées sont les suivantes :  

 
 
Les prix s’entendent « nets », ces prestations n’étant pas soumises à TVA conformément aux 
dispositions de l’article 261-4-4°a du Code Général des Impôts. 



                       

 

TITRE 7 - CONFIDENTIALITE - PROPRIETE INTELLECTUELLE 

ART 16- PROPRIETE INTELLECTUELLE DE LA DOCUMENTATION ET DES DISPOSITIFS 

PEDAGOGIQUES 

La documentation pédagogique conçue par l’une ou l’autre des Parties, qui est diffusée en application 
des présentes est constituée par : 

– les contenus pédagogiques traitant des savoirs à acquérir par les alternants dans les matières 
relevant des enseignements professionnels assurés par chacune des Parties ; 

– les guides d’animation au profit des animateurs recrutés par chacune des Parties, ainsi que des 
cas d’application, des exercices de synthèses ou des simulations ; 

– les contrôles de connaissances (tests, QCM, QRM, cas de synthèse, etc.), 

– les dispositifs innovants suivants : outils de réalité virtuelle, ancrage mémoriel, classes 
inversées, FEST (Formation en situation de travail).  

Cet ensemble de documentation et outils pédagogiques mis à la disposition des apprenants et des 
formateurs professionnels de l’une ou l’autre des Parties constitue une œuvre de l’esprit protégée par 
les dispositions du code de la propriété intellectuelle dont la partie auteure est seule titulaire des droits 
d’auteurs. 

Dans ces conditions, l’autre Partie s’interdit formellement de : 

– reproduire, copier, diffuser, communiquer et/ou représenter tout ou partie de la documentation 
pédagogique de l’auteur   , 

– modifier et altérer toute marque et/ou inscription figurant sur tout ou partie de la documentation 
pédagogique de l’auteur; 

– faire usage de tout ou partie de la documentation pédagogique de l’auteur  en dehors de la 
Convention, 

– porter à la connaissance de tiers, même partiellement, de quelque façon que ce soit, tout 
document ou support mis à sa disposition en application des présentes. 

Chacune des Parties s’engage à ce que ses enseignants, constituant l’équipe pédagogique, utilisent 
cette documentation et ces outils pédagogiques dans le cadre exclusif de la formation. 

Aucune publication pédagogique ou communication auprès de tiers de la documentation appartenant à 
la partie auteure ne pourra être effectuée sans son autorisation préalable et expresse. 

ART.17- CONFIDENTIALITE 

Chaque Partie considère comme strictement confidentiel tout support, idée, savoir-faire, information ou 
concept pédagogique provenant de l’autre Partie dont elle pourrait avoir connaissance à l’occasion de 
l’exécution des présentes. 

Chacune des Parties s’engage à observer la plus grande discrétion quant aux techniques, méthodes et 
procédés pédagogiques dont elle aurait été amenée à partager la connaissance du fait de l’exécution 
de la formation. 

En particulier, les Parties s’engagent à ne pas réutiliser directement ou indirectement de quelque 
manière que ce soit, ni communiquer à quiconque, même dans un but pédagogique ou éducatif, 
l'ingénierie pédagogique afférente aux enseignements professionnels qui est développée par les 
partenaires, ou ses éventuels sous-traitants en application des présentes.  

Cette ingénierie comprend tout à la fois : les méthodes et pratiques de l'analyse des besoins de 
formation, la définition d’objectifs pédagogiques précis, la conception des enseignements 
professionnels selon des méthodes et outils pédagogiques adaptés, ainsi que la définition de modalités 
de coordination et d’évaluation des enseignements concernés. 

TITRE 8 – DISPOSITIONS DIVERSES 

ARTICLE 18- DONNEES PERSONNELLES 



                       

 

Dans le cadre de leurs relations conventionnelles, les parties s’engagent à respecter la réglementation 
applicable au traitement de données à caractère personnel et, en particulier, la loi n° 78-17 du 6 janvier 
1978 modifiée relative à l'informatique, aux fichiers et aux libertés (ci-après désignée « loi LIL ») et le 
règlement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016, applicable à compter 
du 25 mai 2018 (ci-après désigné RGPD). 

Afin d’assurer la conformité au RGPD de cette convention et du traitement de données à caractère 
personnel qui en découle, les parties s’engagent à respecter tous les points fixés en annexe 3 de la 
présente convention. 

Tout manquement de l’un ou l’autre des signataires à ces obligations de protection des données à 
caractère personnel est, sans préjudice des poursuites le cas échéant engagées à son encontre, 
susceptible d’entraîner la résiliation de la convention, sans mise en demeure préalable, aux torts 
exclusifs du partenaire n'ayant pas respecté ses engagements. 

ARTICLE 19- CERTIFICATION QUALIOPI / CONTROLE DES AUTORITES COMPETENTES 

L’Université de Rennes et l’université Rennes 2 sont engagées dans une démarche qualité permettant 
la certification des dispositifs de formation conformément aux dispositions des articles R6316-1 et 
suivants du code du travail. 

L’Université de Rennes a obtenu la certification Qualiopi N° FR071173-4 valable du 10 janvier 2022 au 
9 janvier 2025 soit pour une durée 3 ans. Il est rappelé que l’Université de Rennes bénéfic ie de la 
certification QUALIOPI de droit. 

L’université Rennes 2 est réputée satisfaire à l’obligation de qualité Qualiopi pour l’ensemble de son 
offre de formation et sur les quatre catégories d’actions (formation continue, apprentissage, vae, bilan 
de compétences). 
 

Les Parties s’engagent également à respecter les référentiels de la Formation, les critères de qualité et 
à poursuivre leur démarche d’amélioration continue tout au long du dispositif de formation et à 
transmettre à ce titre tout document nécessaire à la preuve de la certification ou à son respect. 

L’Université de Rennes peut demander à tout moment au Partenaire de lui remettre les documentations 
nécessaires à l’exercice de ses responsabilités en tant que certificateur, notamment lorsque ces 
informations sont en lien avec l’enregistrement ou le maintien de l’enregistrement de la formation au 
RNCP. 

Des représentants de l’université Rennes 2 sont invités au conseil de perfectionnement de la Formation, 
qui est placé sous la responsabilité de l’Université de Rennes. 

ART. 20- DUREE ET PRISE D’EFFET ET RECONDUCTION 

La présente convention prend effet à compter de l’année universitaire 2023-2024 pour une durée de 
deux soit jusqu’en aout 2025. 

Sans préjudice des stipulations qui précédent, les obligations de confidentialité et de respect des droits 
d’auteurs sont applicables à compter de la prise d’effet de la présente convention et se poursuivent au-
delà de l’échéance du terme des présentes, quelle qu’en soit la cause, selon les conditions décrites à 
l’article 18 de la présente convention. 

La convention pourra être reconduite, sous réserve des renouvellements d’une part de l’accréditation 
de l’Université de Rennes d’autre part de la certification Qualiopi des Partenaires. 

Cette reconduction fera l’objet d’une nouvelle convention. 

ARTICLE 21- CAS DE RESILIATION ANTICIPEE 

Résiliation pour faute 
Dans le cas où l’une des Parties (la Partie défaillante) ne respecterait pas les obligations mises à sa 
charge par la convention, son cocontractant adressera une mise en demeure par lettre recommandée 
avec accusé de réception. 

A défaut pour la Partie défaillante d’apporter une solution à son manquement dans un délai de quinze 
(15) jours calendaires de la réception de cette lettre recommandée, la convention sera résiliée de plein 



                       

 

droit et ce, sans préjudice des éventuels dommages et intérêts auxquels elle pourrait prétendre sauf à 
apporter la preuve d'un empêchement consécutif à un cas de force majeure. 

La Partie à l’initiative de la résiliation pourra imposer à la Partie Défaillante de poursuivre l’exécution de 
ses engagements contractuels jusqu’à la fin de la formation en cours et ce, sans préjudice des éventuels 
dommages et intérêts auxquels elle pourrait prétendre. 

Résiliation pour autre motif 
La présente convention pourra être dénoncée par chacune des parties par lettre recommandée avec 
accusé de réception avant le 1er juin pour une résiliation effective à la rentrée suivante. 

ARTICLE 22- NATURE DES RELATIONS ENTRE LES PARTIES 

L'Université de Rennes et l’université Rennes 2 sont des entités totalement indépendantes, assurant 
seules la gestion de leur activité et les risques de sa propre exploitation. 

L'Université de Rennes et l’université Rennes 2 s’engagent à respecter toutes les règles relatives au 
droit du travail, les règles d'hygiène et de sécurité, vis-à-vis des personnels qu'elles emploient le cas 
échéant dans le cadre de l'exécution des présentes. A cet égard, il est expressément rappelé que les 
personnels intervenant dans le cadre de la présente convention relèvent de la seule autorité de ceux 
qui les emploient et qu'à ce titre, ils remplissent leurs missions conformément aux instructions qui leur 
sont données par leur employeur. 

ARTICLE 23- CAS DE CESSION, SOUS-TRAITANCE 

La présente convention est conclue en considération des personnes qui ont signés la présente 
convention. En conséquence, elle ne pourra être cédée à aucun tiers, personne physique ou morale, 
sans l'accord préalable du partenaire, qui pourra le refuser librement et sans justification. 

ARTICLE 24- DISPOSITIONS FINALES 

Modification(s) de la convention 
En tant que de besoin, la présente convention pourra être modifiée par voie d'avenant écrit dûment 
signé des Parties. 

Règlement des différends 
L’Université de Rennes et l’université Rennes 2 s'efforceront de résoudre à l'amiable les difficultés 
éventuelles rencontrées dans l'application de la présente convention. 

En cas de litige au titre de l'interprétation ou de l'exécution de la convention, les Parties conviennent de 
porter le litige devant le Tribunal compétent. 

 
 
La convention est rédigée surdis-sept (17), en ce inclus ses annexes qui en font partie intégrante 
 
Fait à Rennes, en deux exemplaires originaux, le …./…/2025 
 

Pour L’université de Rennes Pour l’université Rennes 2 

Pour visa, le Pour visa le Pour visa, le Pour visa, le 

Laurent BIRONNEAU 

Directeur du SFCA 

 

 

 

Florence LEJEUNE 

Doyen de la faculté de 
médecine 

Catherine THIBAULT 

Directrice du SFCA 

 

Pour signature, le Pour signature, le 



                       

 

Monsieur David ALIS   

 

 

Président 

Monsieur Vincent GOUESET   

 

 

Président 
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ANNEXE 1 : MAQUETTE DE FORMATION ET REPARTITON PREVISONNELLE DES 

ENSEIGNEMENTS UNIVERSITÉ DE RENNES – UNIVERSITÉ RENNES 2 

Semestre UE ECTS 
Durée (h) 
maquette 

Durée 
UnivRennes 

Durée UR2 

S1 

UE Sciences infirmières et pratiques avancées 6 54h   

UE Santé publique :  
  Introduction à la santé publique (3 ECTS) 
  IMEE (3 ECTS) 

6 78h 
  

UE Clinique S1 15 138h   

UE Méthodes de travail 3 65h   

S2 

UE Responsabilité, éthique, législation, déontologie 3 30h   

UE Formation et analyse des pratiques 
professionnelles 

6 190h 
Prépa. stage : 8h 

Analyse : 8h 
Séminaire interpro : 21h 

Analyse : 17h   

UE Clinique S2 6 68h   

UE Langues vivantes S2 3 47h 
0h 26h en sous groupes 

Soit 52h d’enseignement 
+ Correction 5h 

UE Recherche S2 6 49h   

Stage 6 
280h 

2 mois 

  

TOTAL  
1er année 

  60 719h 
  

      

S3 Tronc 
commun 

UE Langue vivante S3 3 26h 
 26h en sous groupe 

Soit 54h d’enseigenement 

UE Recherche S3 3 25h 
 3,5h en sous groupe 

Soit 7h d’enseignement  

UE Parcours de santé 4 80h   

S3 
Spécifique 
mention 

UE Clinique S3 14 
environ 100h 

selon mention  

  

UE Bases fondamentales 6 
environ 130h 

selon mention 

  

S4 

Stage 24 560h / 4 mois   

Mémoire (présentation soutenance personnel et suivi 
des autres) 

6 
280h travail 

personnel 

  

  Tutorat et suivi pédagogique (collectif et individuel) 0    

TOTAL  
2ème année 

Selon mention  60 361h 
  

 

Autre Formation des référents    6h 

Autre Formation des tuteurs (projet 2025)     

 

Total annuel    170h 
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ANNEXE 2 : MAQUETTE ET BILAN DES HEURES ASSUREES PAR UR2  

ANNEE : 2023-2024 

 

 2023-2024 

Année 
Unité de 

formation  
maquette 

Désignation  
Heures 

maquette  

Heures  
enseignement 

par UR2 

Date  
2023-2024 

Intervenants 

M1 

UE Langues 
vivantes S2 

Anglais M1 
En 2 sous-groupe 

26h 44h 
mercredi après-
midi janv à avril 

Géraldine Blandin (R2) 
John Kerr (R2) 

Corrections abstracts 0 8h   

UE Analyse 
de pratiques 

Séminaire inter professionnalité : Relations 
inter-prof IPA cadre de santé : comment 
œuvrer ensemble  
Rémunération par UR1 pour un seul 
invervenant UR2 (le second est rémunéré 
par le PFPS) 

21h 14h  Eric Bertrand (R2) 

Analyse réflexive et co-développement, 
(temps 1) 
Apports théoriques et références articles 

3h 0   

Analyse réflexive et co-développement 
(temps 2) 
Travaux de groupes sur l’analyse des 
articles proposés et réflexion à développer 
sur l’écrit réflexif 

7h 0   

Analyse réflexive et co-développement 
(temps 3) 
Présentation de la synthèse des travaux 
par les étudiants en présence des 
référents métier 

3,5h 
(matin) 

0   

Atelier d’analyse de pratique en 3 sous 
groupes 

3,5h 
(après-

midi) 
3,5h  

Eric Bertrand (R2) 
 

M2 

UE 
Recherche 

Analyse réflexive et co-développement 
Ateliers d’analyse de pratiques à partir des 
situations de stage du S2 en 3 sous-
groupes 

3,5h 0   

UE Langues 

vivantes S3 

Anglais M2  

en 2 sous groupe  
28h 56h  

Géraldine Blandin (R2) 

John Kerr (R2) 

 Oraux (2 groupes) 0 8h  
Géraldine Blandin (R2) 
John Kerr (R2) 

Formation des référents 
métiers  

Formation des tuteurs à 
l’accompagnement des étudiants en 
formation 

3h 0   

Formation des tuteurs      

Totaux  
Total heures 
Total montant 

 133,5h 
8 410,50€ 
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ANNEXE 3 : MAQUETTE ET BILAN DES HEURES ASSUREES PAR UR2  

ANNEE : 2024-2025 

 

 2024-2025 

Année 
Unité de 

formation  
maquette 

Désignation  
Heures 

maquette  

Heures  
enseignement 

par UR2 

Date  
2023-2024 

Intervenants 

M1 

UE Langues 
vivantes S2 

Anglais M1 
En 2 sous-groupe 

26h 43h 
mercredi après-
midi janv à avril 

Géraldine Blandin (R2) 
John Kerr (R2) 

Corrections abstracts 0 8h   

UE Analyse 
de pratiques 

Séminaire inter professionnalité : Relations 
inter-prof IPA cadre de santé : comment 
œuvrer ensemble  
Rémunération par UR1 pour un seul 
invervenant UR2 (le second est rémunéré 
par le PFPS) 

21h 14h  Eric Bertrand (R2) 

Analyse réflexive et co-développement, 
(temps 1) 
Apports théoriques et références articles 

3h 0   

Analyse réflexive et co-développement 
(temps 2) 
Travaux de groupes sur l’analyse des 
articles proposés et réflexion à développer 
sur l’écrit réflexif 

7h 0   

Analyse réflexive et co-développement 
(temps 3) 
Présentation de la synthèse des travaux 
par les étudiants en présence des 
référents métier 

3,5h 
(matin) 

0   

Atelier d’analyse de pratique en 3 sous 
groupes 

3,5h 
(après-

midi) 
3,5h  

Eric Bertrand (R2) 
 

M2 

UE 
Recherche 

Analyse réflexive et co-développement 
Ateliers d’analyse de pratiques à partir des 
situations de stage du S2 en 3 sous-
groupes 

3,5h 0   

UE Langues 

vivantes S3 

Anglais M2  

en 2 sous groupe  
28h 52h  

Géraldine Blandin (R2) 

John Kerr (R2) 

 Oraux (2 groupes) 0 8h  
Géraldine Blandin (R2) 
John Kerr (R2) 

Formation des référents 
métiers  

Formation des tuteurs à 
l’accompagnement des étudiants en 
formation 

3h 0   

Formation des tuteurs      

Totaux  
Total heures 
Total montant 

 128,5h 
8 095,50€ 
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ANNEXE 4 : LISTE DES INTERLOCUTEURS 

 Interlocuteurs Rôle Qualité Coordonnées 

Université de 
Rennes 

Aline Corvol 
Responsable pédagogique 
du DE IPA 

Maître de 
conférence des 
Universités – 
Praticien hospitalier 

aline.corvol@univ-
rennes1.fr 

Véronique 
Croizer 

Coordinatrice DE IPA 
Coordinatrice 
pédagogogique 

veronique.croizer@univ-
rennes.fr 

Renaud 
Rousseau 

Correspondant du service 
de formation continue 

Coordinateur, pôle 
santé, service de 
formation continue 

02 23 23 71 64 
renaud.rousseau@univ-
rennes1.fr 

Université 
Rennes 2 

Agnès 
Clémendot 

Correspondant du Service 
Formation Continue et 
Alternance 
Responsable UE anglais 

Chargée de 
mission, Service 
Formation Continue 
et Alternance, Pôle 
Développement 

02 99 14 16 08 
agnes.clemendot@univ-
rennes2.fr 

Jérôme Eneau 
Responsable UE Analyse 
des pratiques 
professionnelles 

Professeur des 
Universités 

jerome.eneau@univ-
rennes2.fr 
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ANNEXE 5 : RGPD 

ARTICLE 1 : CONTEXTE LÉGAL 

De par leur localisation, les Parties sont soumises, a minima, à la réglementation européenne en matière de 
protection des données personnelles, (ces dernières étant entendues comme toute donnée permettant d’identifier 
directement ou indirectement une personne physique), et notamment : 

le Règlement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 (règlement européen sur la 
protection des données) applicable depuis le  25 mai 2018 (abrogeant ainsi la Directive 95/46/CE), ci-après désigné 
le “RGPD”,  

le cas échéant, aux textes adoptés au sein de l’Union européenne et aux lois locales susceptibles de s’appliquer aux 
données à caractère personnel traitées dans le cadre des Prestations, notamment la Loi française n° 78-17 du 6 
janvier 1978 relative à l'informatique, aux fichiers et aux libertés modifiée et la Convention pour la protection des 
personnes à l’égard du traitement automatisé des données à caractère personnel du 28 janvier 1981, n°108. 

ARTICLE 2 : DÉFINITIONS 

Les termes « Données, Données personnelles, Données à caractère personnel », « Sous-Traitant », « Responsable de 
Traitement », « Traitement, Traitement de Données », « Tiers », se réfèrent aux définitions figurant à l’article 4 du RGPD.  

Pour les besoins de la présente clause, les termes suivants sont contractuellement définis ci-après : 

« Personne concernée » :  
Désigne toute personne physique faisant l'objet d’un traitement de ses Données personnelles. 

« Violation de données » ou « Violation » :  
Désigne une violation de la sécurité entraînant, de manière accidentelle ou illicite, la destruction, la perte, l'altération, 
la divulgation non autorisée de données à caractère personnel transmises, conservées ou traitées d'une autre 
manière, ou l'accès non autorisé à de telles Données ; ne constitueront pas une Violation, dès lors qu’il n’y a pas 
d’accès non autorisé aux Données, les tentatives d’accès infructueuses à des données stockées sur un serveur ou 
sur des supports papier. 

ARTICLE 3 : PARTENAIRES 

La présente annexe a pour objet de déterminer les droits et obligations auxquels s’engagent les partenaires en 
matière de protection des données. 

ARTICLE 4 : PRINCIPES RELATIFS AU TRAITEMENT DES DONNÉES 

Les Parties s’engagent à respecter les principes suivants : 

4.1 - Principes généraux 
Limitation de la finalité : les Données à caractère personnel sont collectées pour des finalités spécifiques, 
déterminées, explicites et légitimes et ne sont pas traitées ultérieurement de manière incompatible avec ces finalités. 

Minimisation des données : les Données à caractère personnel doivent être adéquates, pertinentes et limitées à 
ce qui est nécessaire par rapport aux finalités pour lesquelles elles sont traitées. 

Exactitude : les Données personnelles doivent être exactes et, si nécessaire, mises à jour ; toutes les mesures 
raisonnables doivent être prises pour que les Données à caractère personnel inexactes soient effacées ou rectifiées 
sans délai. 

Limitation de la durée de conservation : les Parties doivent mettre en place des mécanismes garantissant que, 
les seules Données à caractère personnel traitées sont nécessaires à la finalité spécifique du Traitement et ne sont 
pas collectées ou conservées plus longtemps que la limite minimale requise à cette fin. Les Données personnelles 
qui ne sont plus nécessaires pour atteindre les objectifs légitimes doivent être détruites ou anonymisées. 

Sécurité, intégrité et confidentialité : les Données personnelles doivent être traitées de manière à garantir une 
sécurité appropriée, notamment une protection contre tout traitement non autorisé ou illégal et contre la perte, la 
destruction ou les dommages accidentels, au moyen de mesures techniques ou organisationnelles appropriées. Les 
mesures de sécurité doivent être adaptées au niveau de risque du traitement. 

Licéité, loyauté et transparence : les Données à caractère personnel doivent être traitées de manière licite, loyale 
et transparente vis-à-vis de la Personne concernée.  

4.2 - Droits des personnes concernées 
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Conformément à l’article 12 du RGPD, les parties prennent les mesures appropriées pour fournir à la Personne 
concernée, une version concise, transparente, intelligible et facilement accessible des informations relatives au 
Traitement, de façon claire et simple. Les informations sont fournies par écrit ou par tout autre moyen, y compris par 
voie électronique. 

Les informations doivent être fournies au moment où les Données personnelles sont obtenues et doivent 
correspondre aux informations indiquées à l’article 13 du RGPD. 

En l’espèce, le droit à l’information est géré comme suit par les parties à la présente convention : 

Pour les apprenants :  

– l’Université de Rennes :  

– dossier d’inscription (Applicatif de gestion APOGEE)- Les apprenants sont informés par mail de leurs 
droits relatif au respect du RGPD 

– Conventions de formation- les apprenants sont informés par mail de leurs droits relatif au respect du 
RGPD 

Pour les formateurs 

– L’université de Rennes gère ses propres intervenants, qui sont informés par mail de leurs droits relatifs au 
respecte du RGPD 

– L’université Rennes 2 : gère ses propres intervenants, qui sont informés par mail de leurs droits relatifs au 
respecte du RGPD 

Conformément aux articles 15 à 22 du même Règlement, les personnes concernées disposent d’un droit d’accès, 
de rectification, d’effacement et d’opposition, droit à la limitation du traitement, droit à la portabilité des données, droit 
de ne pas faire l’objet d’une décision individuelle automatisée (y compris le profilage). 

ARTICLE 5 : OBLIGATIONS RESPECTIVES DES PARTIES 

Les Partenaires s’engagent à réaliser les traitements et exploiter les données comme suit : 

 Université de RENNES Université RENNES 2 

Traitements réalisés  
(Collecte, destruction, conservation, 
hébergement, stockage, …) 

Collecte par UR 
Communication à UR2 
Utilisation dans le cadre du suivi 
pédagogique 

Conservation pour la durée prévue 
et utilisation dans le cadre du suivi 
pédagogique 

Données collectées Liste des apprenants : nom, prénom, mention d’inscription, adresse mail 
universitaire, trombinoscope 

Durée de conservation des données 
(Pas nécessairement une durée fixe mais 
peut être la durée pendant laquelle vous en 
avez besoin pour effectuer telle ou telle 
tâche) 

6 mois après diplômation des 
apprenants 

6 mois après diplômation des 
apprenants 

Personnes concernées par le traitement  Apprenants inscrits à la formation Apprenants inscrits à la formation 

Personnes ayant accès aux données Enseignants 
Gestionnaire administratif et/ou 
pédagogique  

Enseignants 
Gestionnaire administratif et/ou 
pédagogique 

Existence d’un transfert de données 
hors de l’Union Européenne 

 Aucun Aucun 

ARTICLE 6 : COOPÉRATION ENTRE LES PARTIES 

Les Parties coopèrent entre elles et, sur demande, avec l’autorité de contrôle, pour se conformer à la législation 
applicable en matière de protection des données à caractère personnel et s'acquitter de leurs obligations. Les Parties 
coopèrent aussi dans l’hypothèse où le Traitement mis en œuvre nécessiterait la réalisation d’une analyse d’impact 
au sens des articles 35 et 36 du RGPD. 

ARTICLE 7 : VIOLATION DE DONNÉES 

Les partenaires s’engagent à mettre en place et à maintenir des procédures pour détecter des incidents de sécurité 
affectant le Traitement. Dans le cas où un incident, constituant une Violation de Données, serait détecté par l’un des 
partenaires, ce dernier s’engage à le notifier à l’autre partenaire sans délai. 

Le partenaire concerné par la violation s’engage à procéder à toutes investigations utiles sur les circonstances ayant 
permis une telle Violation afin d’y remédier sans délai et de minorer les conséquences sur les personnes dont les 
Données sont impactées. 
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Au besoin, les partenaires s’engagent à prévenir la CNIL de cette violation dans les 72h suivant sa découverte 
conformément à l’article 33 du RGPD et si nécessaire les Personnes concernées par la violation (article 34 du 
RGPD). 

ARTICLE 8 : SOUS-TRAITANCE  

Le cas échéant, les partenaires s’engagent à faire uniquement appel à des Sous-traitants présentant des garanties 
suffisantes quant à la mise en œuvre de mesures techniques et organisationnelles appropriées, de manière à ce 
que le Traitement réponde aux exigences de la réglementation en matière de protection des données à caractère 
personnel. 

Les partenaires concluront avec leurs Sous-traitants respectifs un contrat ou tout autre acte juridique au titre du droit 
dont ils relèvent, qui lie le Sous-traitant à l’égard d’un des partenaires et qui définit l’objet et la durée du Traitement, 
la nature et la finalité du Traitement, le type de Données à caractère personnel et les catégories de Personnes 
concernées, ainsi que les droits et obligations du partenaire concerné 


