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FORMULAIRE DE CANDIDATURE
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professeur.(e) invité.(e)

Porteur du projet :
Unité de recherche:
Département :

UFR:

Professeur(e) invité(e) :
Etablissement :
Discipline :

Lien existant (400 signes maximum) :

Dates et programme de la visite et articulation au projet de I'unité de recherche
(initiation d’'un nouvel objet de recherche, inscription dans une thématique existante,
laquelle, etc.) (600 signes maximum) :

Objectifs en termes de contribution a la construction de partenariats internationaux
(liens existants, projets communs, nouvelles formes envisagées, construction de cours
conjoints, etc.) (600 signes maximum) :

Titres descriptifs des 4 conférences (150 signes par point) :
1.
2.
3.
4,
Signatures

Dir. unité de recherche Dir. du département Dir. d’'UFR

Voté a 'unanimité en conseil d’administration le 19 mai 2017.



La présente fiche de poste doit étre accompagnée d’un CV détaillé du candidat.

La présente fiche, complétée et visée, doit étre transmise au Service des Ressources Humaines a
Monsieur Frangois PELARD (francois.pelard@univ-rennes2.fr) Bureau P512, qui la communique
pour information au Service des Relations Internationales et a la Direction de la Recherche et de la
Valorisation. Apres les vérifications, la commission chargée du pilotage de la politique des
professeurs invités valide et classe les demandes, qui sont par la suite soumises aux commissions de
recrutement des non-titulaires des disciplines concernées.

Bilan de la visite (600 signes maximum) :

Visa de la direction de 'unité de recherche | Visa de la direction du département

L’absence de bilan bloque toute nouvelle demande de l'unité et du département concernés.

Voté a 'unanimité en conseil d’administration le 19 mai 2017.




